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exclusivamente funciones informe y, on su caso, propucstas en rela-
cion cott las intciptivas municipales relativas al sector de actividad o
que corresponda cada conscjo™.

La Constitucién Bspaftola comsagra o} Principio de Igualdad
come valor superior del ordenamiento juridico en su articulo 1.1,
reconociéndolo como derecho fupdamemal en su articulo 14, osta-
Hleciendo que “Los espafioles son iguales ante Ja Ley, sin que pucda
prevalecer discriminaciin alguna por mzén de nacimiento. raza,
sexo. religion, apinidn o cualquier otra condicion personal o social™
igualmente, también dispone ea su artieulo 53, que fos derechos ¥
Hhertades regulades en el capitulo 1T del tindo 1, vinculan @ todos tos
poderes piibticos.

£1 articulo 9.2 del texio constitucional consagra junto con T ipual-
dad maierial, ¢ principio de fomento de Ja participacion efectiva, orde-
nando & todos Jos poderes piblices faciiitar la pasticipacion efectiva,
ordenando a twdos los podeves piblicos (acilitar Ta participacidn de
{odos los ciudadanos on fa vida politica, ccondmica, social y culteral,

Por otra parte, ¢f aticulo 12 del Estaiuto de Aglonomia de Andalu-
cia, reflejando 1o prescrito cn of arffenlo 9.2 de la Constitucion Espa-
fiola. dispone izualmente 1a obligacion de la Comunidad Autonoma @
promover la ipuaidad v la participacion reales y electivas; establecien-
do en su paralo 2 que la comunidad propiciard fa efectiva ipualdad de
ta mujer y el hombre andaluces, promoviendo la plena incorporseion
de éstx en o vida social y superando cuabquier diseriminacion laboral,
cultural. ccondmica y politica.

Fundamenios

A pesar de las diferentes manifesfaciones que la Constitucion
Bxpasiola recoge del Principio de lgoatdad {que conlleva la cquipara-
cidn juridica a todos fos efectos entre el hombre y Ta mujer), la dos-
iguatdad de ta mujer en fa socicdad gigue siendo un heche gee pone de
marificsto Ja distancia enorme existente eatre la reudidad y la norma
juridica. En definitiva, se continida perpetuanda la desipuabdad real por
encima de s ipualdad formal.

la participacion de fas mujeres en la toma de decisiones continida
siende un reto v un elemento que supone constancia y garantia del
huen desarotio de un Bstado Deamocritico.

Por todo ello, se hace necesaria la existencia de politicas de accidn
positiva destinadas a establecer la ipualdad de oportunidades de hecho
medianie una seric de medidas sendentes a corregir fas discriminacio-
nes existentes.

La participacidn de las majeres se convierle, por tanlo, en un ins-
yumento de gran importancia a la hora de desarrollar estrateghns ¥
husenar respucsias @ loda fa problemdtica que engloba su diversa real-
dad, facilitando gue éstas puedan aporiar su propia experiencia, capa-
cidad v perspectiva,

Pe osia mamera, se hace imprescindible fa creacion de un organo
que articele dicha participacids y gue seris, on puestro caso conerelo,
ol Consejo Local de la Mujer.

Desde el Ayuntamionto de Vilez-Malaga y a través do a ConCeii-
Ha de T mujer, en aras de Ia consecucion de la iguaidad real y electiva
engie mujeres v hombres ¥ de la plena incorporacidn de elias en todos
Tos dmbitos de o vida,

Propongo:

[ creacion del Consejo Local de Ta Mujer, of cual serd objeto de
regulacin detallada medianie ta aprobacion de Ia novma reglamenta-
rin que o desarrolie.

El Consejo Local de la Mujer Leadrd 1a sigaienic Composicion:

— Presidencia

Et/a Alcaldedsa del Exemo. Ayvanlamiento o Concejalfa en quict
delesue.

- Mocaley

. Ela Concejal/a de Mujer.

2. Unfa representante de la Delegacion de Mujer.

3. Un/a representante de cada partide politico con representacion

mupicipal

4. Unfa representante de cada asociacion de mujeres def miunici-

pio.

5. Unfa representante de cade asociacién de empresariosfas del

municipic.

6. Un/a representanie ded ambito educativo de Ja localidad.

7. Un tepresentante de los Servicios Sectales del municipic.

Secretariola

Hjercido por ¢l Secretario/a General de la Corporacion o funciona-
rio en quien delegue.

El dmbito de actuacion del Consejo Local de la Mujer serd todo el
término municipal de Véiez-Milaga.

Las scsiones del Consejo Lacal de la Mujor se establecen de
ranera que ef consejo se rounird con cardeter ordinario cada cuatro
meses v con cavdcter extraordinario cuando lo convoque eifla Presi-
dente/a.

FuNCIONES:

1. Flaboracion de informes, proyeclos y sugerencias sobre temas y
actuaciones municipales de interés para las mujeres, bien por iniciati-
v propia o a instancias del Ayuntamiento.

7. Informe de las necesidades de las mujeres y estudiar y proponer
conjuntamente sofociones.

3. Colaboracion con ius distintas Delegaciones Municipales en los
programas o estadios que se refacionen on las mijeres.

4. Proponer y ascsorar cn fa elaboracion del programa y presu-
pucsto anual del drea de Igualdad de Oportunidades. asi como levar a
cabo el seguimiento y la evalvacidn del mismo.

%, Fomentar  convenios  de  colaboracidn  entre el
Avumtamicnio y las demds imstituciones locales, provinciales,
regionales, centrales y comunilarias, gue fuvorezean la promo-
cidn y el desarrolle del colecrivo. dentro de lzs funcioncs de
informe y propuesta.

6. Promover y canalizar la participacién e inicintivas de las muje-
res dentro del municipio, asi como de ias asociaciones existentes en el
NMHSITO.

7. Elaborar Jas actas de las reuniones.

8, Cregr cuamas comisiones de trabajo sc considesen beneficiosas
para las [unciones que desarrollz el Consejo.

9. Cualquier otra funcidn que resulie de importancia para cl traba-

jo con las mujeres’.

Visto ssimismo el informe juridico que en fecha 16 de febrero del
actuz] emite el Jefe de Servicio de Participacién Ciudadana.

Visto el dictamen emitido al respecto por la Comisidn Informativa
de Recursos v Accidn Administrativa en sesidn ordinarka celebrada i
17 de febrero de 2.009.

El Pieno de fa Corporacion, por mayoria de voios: 19 a favor (¢
del Grupo Popular, 7 del Grupo Socialista, 2 del Grupo TU-LV-CA y |
del GIPMTM) v 2 abstenciones por ausencia de fos Sres. Lopez Gue-
rrero y Molina Ruizy acuerda:

£ Aprobar 12 creacidn del Consejo Locat de la Mujer, cuya conm-
posicién, dmbito de actuacion, periodicidid v funciones se establecen
ent la propuesta lranscrila con anlerioridad.

2.2 Publicar ef presente acuerdo en ¢l Boletin Oficial de la Provin-
cia, de conformidad con Jo eslablecido en el articulo 60 de la Ley
1692, de 26 de abril, de Régimen Juridico de Jas Adminisiraciones
Pablicas v det Procedimiento Administrativo Comin,

3.0 Bar traslado del acuerdo adoptado a los interesados de acuerdo
con lo ostablecido en ol articulo 38.1 de la Ley 301992, de 26 de
nowviensbie, de Régimen Juridico de as Administraciones Publicas y
del Procedimiento Adminisgrativo Comdn.”

Fn Vélez-Milaga, a 28 de abrit de 2009

La Alcaldesa-Presidenta, firmado: Maria Ssiomé Arroyo Sdnchez.

6732049

VELEZ-MALAGA
Pelegacion de Accion Social v Famifia
Edicto
71 Pleno de la Corporacion det Exemo. Ayuntamiento de Veierz-
Miflaga, en sesion celebrada ¢l dia 23 de febrero de 2009, adoplo el

acuerdo de crear b Consejo Local de laMuier
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Contra el presente acuerdo los interesados podrdn interpener,
potestativiunenie. recurso de reposicion ante o mismoe drgane de
gobierno en el plazo de un mes. a contar desde et dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Cficial de la Provineia ©, 60 su ¢aso, recurso
comencioso-administrativo ante la Sala de lo Contenciosos del Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia, en ol plazo de dos meses, conta-
dos a partiv del dia siguiente al de su publicacion en dicho boletin.

El wexto integro del acoerdo es el gue a continuacion se transcribe.

b PROPUESTA QUE PRESENTA D CARMEN GARCIA RUIZ, CONCE-
JALA DELEGADA DE ACCION SOCIAL Y FAMILIA, DEL GRUPO FU-LV-C A,
REFERENTE A LA CREACION DEL CONSEIO LOCAL DE INMIGRACION.

Conocida la propuesta de referencia de fecha 9 de febrero de 2009
del siguiente contenido:

“El articulo 130 del Reglamento de Ovganizacion, Funcionamiento
v Régimen Jur{dico de las Entidades Locales dispone gue el Pleno de
{x Corporacion “podrd acordar e establecimiento de consejos sectoria-
les, cuva finalidad serd la de canalizar ka participacicn de los ciudada-
nos y sus asociaciones en log gsuntos municipales™ 1gualmente, este
artfculo establece que “los consefos sectoriales desarrollaran exchus-
vaimente lunciones de informe v, en su caso, propuestas en relacion
con las iniciativas mupicipates relativas al secior de actividad al que
corresporda cada consejo,

£a estos dltimos afos ¢l creciimicnto de poblacion exiranjera en ¢l
municipio de Vélez-Milaga ha sido una realidad debido al auge eco-
nomico y social, Segdn el Departamento de Bstadistica, a fecha de 20
de encro de 2009, del total de poblacion censada 77.312, son extranje-
ros 1HO7S. De estos extranjeros Te mayoria son de origen exracomi-
nitario; de los mismos hay un gran porcentajc que trabaja de forma
irregular v muchos de cllos con dificultades para censarse por vivir en
pisos de forma hacinada, do o cual confleva un riespo de marging-
cion, de exclusién social y 1a posibitidad de creacion de guctos,

Con el convencimiento de gue kb exclusion de los inmigrastes. en
términos econdmicos. sociales, culturales v de participacion politica,
dificalta las relaciones normalizadas con Ja poblacidn autdctona, v
siendo conscientes de que ef grueso de la poblacion inmigrante tiene
escasas probabilidades de conseguir aceeso igualitario a empleos,
vivienda, justicia. seguridad y otros servicios bdsicos, a no ser que
cuenten con la capacidad de influir en In politica local y nacional.

Este conscjo tendrd como obietive establecer vn cance de partici-
pacidn v debate de fos agentes sociales implicados en las realidad de la
mmigracide, u fin de promover e lnegracion social de los exiranjeros
residentes en el municipio de Viélez-Mdlaga.

Se trata de un dreano de consulta, asesoramienio v paricipacion
en el dmbiio de 1o politica susicipal pars inmigranies, adserito a la
Congejalia de Accion Soctal ¥ Familia.

Por lo anteriormente citade,

Propongo

I Aprobar la crcacion det Conseio Locul de Inmigracidn.
2. Compuosicicn

PRESIDENTE

lIma Alcaldesa de Véles-Malaga.

WICEPRESININTE

Concejala Delegada de Aceidn Social v Familia,

VOCALES

— Ua representante de cada uno de los grupos potiticos de {a Cor-
poracion Municipal.

— Un represeniante de cada una de las asociaciones de immigrantes.

— Un representante de cada wna de las ONG que trabajar en ¢l
MURCIPIO Con Inmigranies.

— Uin vepresentante de los organismos empresariales mads repre-
sentativos. & propuesta de 1os mismos.

- Un representanie de la Delegacidn de Gobierno en Malaga.

- Un representante de la Subdelegacidn del Gobiemo,

~ Un representante de la Consejeria de Empleao.

— Un representante de Ta Consejerfa de Salud.
Un representante de la Conscjeria de Igusidad y Bienestar
Secial.

~ Un representante del Centro de Informacién a la Mujer.

— Un representante de la Policfa Local.

— Un representante de Cdritas.

— Un téenico designado por la Concejalia de Accion Sacial v
Familia.

- El Censejo Local de Inmigracion podrd invitar puntualmente a
Personds cuya prescncia se estime oporinna para ol logro de los
objetivos.

3, Convecatorio

Con cardcier ordinario cada seis meses.

Com cardctler extraordinario, cuando lo determine la Presidencia

ame fa solicitud de algan coleclivo,

4. Ambito de actiacion

Todo el iérmino municipat.

3. Funciones

E3 Consejo Local de Inmigracion tendnit por objeto ta elaboracién
de csiudios, informes y propuestas encaminadas a mejorar 1a gestidn
municipal en materia de inmigracidn. con la finalidad de conseguir la
plena integracitn social, cultural, econdmica y politica de los colecti-
vos de mmigrantes”.

Visto el dictamen emitido al respecto por la Comisidn informativa
de Recursos v Accion Admimistrativa. en sesion ordinaria celebrada el
17 de febrero de 2009, en el que sc expresa que en dicha comision fue
amilido “in voce” mforme juridico favorable por parte de la Secretaria
de la misma, de conformidad con los articulos 130 v 131 del ROF

Bl Piene de fa Corporacion, por mayoria de votas: 20 a favor (9
del Grupe Popular, 8 del Gropo Socialista. 2 del Grupo IU-LV-CA y 1
del GIPMTM} v 1 abstencidn por ausencia del seitor Delgade Bonila,

Acunerda

L2 Aprobar Ia ereacidn del Consejo Local de Inmigracién, cuya
composicion, dmbito de actuacion, pertodicidad y funciones se esta-
blccen en la propucsta transcrita con anteriondad.

2.2 Publicar el presente acuerdo en el Bolerin Oficial de la Provin-
cia, de conlormidad con 1o establectdo en el articuic 60 de la Ley
3074992, de 26 de abnil, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas v del Procedimiento Administrativo Comdn.

3.2 Dar trasiade del acuerdo adoplado a los inieresados de acuerdo
con o establecido en el articulo 58,1 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de fas Administraciones Pablicas v
det Procedimicnio Admindstragivo Comiin™,

En Vélez-Mdlaga. a 28 de abril de 2009,

La Alcaldesa-Presidenta, Marfa Salomé Arroyo Sdnchee.

6735109

MALAGA

Z

(rerencia Municipal de Urbanismo
Anuuncio

Mediante resolucién de la sefora Alcaldesa-Presidenta dictada en
fecha 25 de mayo de 2009 sc inicia <] expedientic de cesidn gratuita a
fa Consejeria de Agricultura y Pesca de la Junta de Andalucia de
inmueble patrimonial, sito en parcela H del poligono AU-6 de fay
INNSS de Véler-Mdilaga (hoy UBE.VM-7 vy UE. VM-8 del PGOU) para
la construceion de oficing comarcal agraria {(expediente 98/437), some-
tiendo ef mismo a informacién pabhica por plazo de 20 dias mediante
insercion de anuncio en ¢l tablon de anuncios de la entidad v en 2l
Boletin Qficial de la Provineio.

Fn consecuencia, se somete el presente expediente a informacidon
niiblica durante ef plazo de treinta dias, para que pueda ser examinado
en la sede de la Gerencia Municipal de Urbanismo, sita en calle
Romero Pozo, ntmere 2, y. en su caso, formular las alegaciones que
S estmen opurtunas.

Vélez-Milaga, 235 de maye de 2009,

La Alcaldesa-Presidenta, (irmade: M2 Salomé Arroyoe Sanchez.

341509



