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EMPLEDO ¥ DESARROLLO

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo
El FSE invierte en tu futuro

ANEXO 1lI

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO EN LA
CATEGORIA DE TUTOR/A DEL PROYECTO “FIVE: FORMACION INCLUSIVA EN VELEZ-MALAGA”, COFINANCIADO EN UN
80 % POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO A TRAVES DE LA CONVOCATORIA 2018 DE AYUDAS AP-POEFE, PREVISTAS EN
EL EJE 2 DEL PROGRAMA OPERATIVO DE EMPLEO, FORMACION Y EDUCACION.

D/D? D.N.I:

FECHA NACIMIENTO: DOMICILIADO EN:

LOCALIDAD: PROVINCIA COD. POSTAL:
N.° TELEFONO: EMAIL:

Solicita participar en el proceso selectivo indicado, para lo que expone:
1°.- Que reune los requisitos generales establecidos en la Base 12 de la Convocatoria.

2°.- Acompania la siguiente documentacion, en el orden que se indica:

[ 1°.- Fotocopia del DNINIE.
D 2°.- Copia de titulacion exigida.
O 3°.- Curriculum vitae.
[ 4°-- vida Laboral.
I:l 5°* - Copias de contratos laborales.
[l 6°*.- Copias de los titulos de la formacién relacionado con funciones propias de la plaza a que se opta.
D 7°.- En su caso, certificado de grado de minusvalia y certificado expedido por la Administracién competente, donde
debera expresar que la misma no le incapacita para el desempefio del puesto de trabajo al que se aspira.
D 8°.-Resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de 40 €, por derechos de examen.

5°* y 6°* Cada documento debera ser enumerado segun el orden de anterior o mas antiguo a posterior o mas reciente. (Solo con caracter preferente)

FASE DE CONCURSO

a) Experiencia profesional (Puntuacion maxima 4 puntos):

1. Servicios prestados en la administracién local (0,1 puntos por mes):

Espacio reservado
érgano de
seleccion

N.° Entidad Fechas Tiempo Puntuacién

Doc. (meses)

2. Servicios prestados empresa privada o en cualquier otra administracién publica (0,05 puntos por mes):

Espacio reservado
organo de
seleccion

N.° Entidad Fechas Tiempo Puntuacion

Doc. (meses)
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b) Formacion (puntuacion maxima 3 puntos):

Por asistencia a cursos, seminarios, congresos o jornadas, organizados por la administracién publica u organismos de ella
dependiente, u otras entidades publicas o privadas en colaboraciéon con la administracion publica y organizaciones sindicales, con
contenido relacionados con la plaza objeto de la convocatoria, debidamente acreditados:

- De menos de 10 horas lectivas o de 1 dia de duracion ................... 0,15 puntos.

- De 10 a 20 horas lectivas o hasta 3 dias de duracion...................... 0,25 puntos.

- De 21 a 50 horas lectivas o hasta 7 dias de duracion...................... 0,35 puntos.

- De 51 a 80 horas lectivas o hasta 10 dias de duracion.................... 0,40 puntos.

- De 81 a 150 horas lectivas o hasta 20 dias de duracion . 0,45 puntos.

- De 151 a 250 horas lectivas o hasta 30 dias de duracion... 0,50 puntos.

- De mas de 250 horas lectivas o mas de 30 dias de duracion........... 0,55 puntos.

N.° Denominacién Entidad que Duracién Puntuacion Espac19

reservado organo
Doc. imparte de seleccién
En Vélez-Malaga, a de de 2021

Fdo.:

SR. PRESIDENTE DEL O.A.L. DE DESARROLLO INTEGRAL DEL MUNICIPIO DE VELEZ-MALAGA
Responsable: Organismo Auténomo Local de Desarrollo Integral del Municipio de Vélez-Malaga, Calle José de Ribera, nim. 5, P.I. La Pafioleta, Vélez-Malaga, C.P. 29.700.
TIf. +34 952.502.500. Email: desarrollo@velezmalaga.es. La finalidad es el registro de solicitudes y documentos de los ciudadanos, dirigidas al Organismo Auténomo Local
de Desarrollo Integral del Municipio de Vélez-Malaga, o a las distintas dependencias municipales del Excmo. Ayuntamiento de Vélez-Malaga. Puede ejercer sus derechos de
acceso, rectificacion y supresion, asi como el resto de los derechos reconocidos en el art. 15 al 22 del Reglamento General de Proteccién de Datos, con copia de su
documento identificativo. Mas informacién adicional y detallada disponible en nuestra pagina web: https://empresayempleo.velezmalaga.es/
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