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DECRETO N° 1 1 /2021

Asunto: Constitucion de bolsa de trabajo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO del proyecto “FIVE:
FORMACION INCLUSIVA EN VELEZ-MALAGA” y contratacion de personal en esta categoria
para el referido proyecto.

Vista la propuesta formulada en fecha 26 de agosto de 2021 por el Organo de Seleccién que
juzga el proceso selectivo para la creacion de una bolsa de trabajo en la categoria de Auxiliar
Administrativo del proyecto “FIVE: FORMACION INCLUSIVA EN VELEZ-MALAGA”, conforme a

los Decretos n.° 58 y 78 de 13 y 31 de mayo respectivamente, de la Vicepresidenta del
OALDIM.

Visto el informe de la Adjunta a Jefatura de Servicio de Empleo y Desarrollo de fecha 30 de
agosto de 2021 y certificado de consignacion presupuestaria RC 2021.786 y 787 de fecha 8 de
junio de 2021; por el presente, y en virtud de las atribuciones que confiere el art. 11 de los
Estatutos de este Organismo Auténomo al Presidente del mismo, delegadas en esta
Vicepresidenta mediante Decreto de Alcaldia nimero n® 4659/2019, de 19 de junio.

RESUELVO:

PRIMERO: Constitucion de la bolsa de trabajo en la categoria de AUXILIAR ADMINISTRATIVO
del proyecto “FIVE: FORMACION INCLUSIVA EN VELEZ-MALAGA, con el siguiente orden de

puntuacion:
APELLIDOS Y NOMBRE CALIFICACION DEFINITIVA

Lépez Mufoz, Inmaculada 10,00
Isabel Campos Algar 9,95
Rodriguez Martin, Sagrario 9,70
Gomez Villena, Laura 9,60
Rojo Ruiz, Fabiola 9,00
Gonzélez Rodriguez, José Luis 8,50
Fernandez Bueno, Rocio 8,45
Sutil Cortés, Margarita 7,85
Navarrete Pendon, Eduardo 6,75
Fernandez Carrasco, José Carlos 6,60
Olmo Salido, Juan 6,40

O0.A.L.D.I.M.
C/ José de Ribera, n° 5 - 29700 Vélez-Malaga
TIf: 952 50 25 00 - desarrollo@velezmalaga.es

Para validar este documento acceda desde un navegador a la direccion
https: / /sede.velezmalaga.es/validacion e introduzca el siguiente codigo:

CUD:13523646315122500622
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| Palacios Lopez, Francisco Carlos 5,35

SEGUNDO: Proceder a la contratacion laboral temporal como AUXILIAR ADMINISTRATIVO
(Grupo C-2) del programa “FIVE: FORMACION INCLUSIVA EN VELEZ-MALAGA” de los
siguientes aspirantes, por ser a quienes corresponde de acuerdo con el orden establecido en
la bolsa de trabajo creada al efecto:

Lopez Mufioz, Inmaculada.
Isabel Campos Algar.

El Periodo de contratacion sera desde la fecha de la contratacion que en cada caso estara
condicionada a lo que demanden las necesidades del proyecto y el desarrollo del mismo,
hasta el 31 de diciembre de 2022, o hasta la fecha que, en su caso, se conceda como
ampliacién de plazo por la Direccion General de Cooperacion Autondmica y Local en los
términos establecidos en el apartado séptimo de la Resolucion de 5 de agosto de 2020, sin
que en ningln caso pueda exceder del 31 de marzo de 2023.

Retribuciones: Por la cuantia establecida en la subvencion, y de conformidad con el acuerdo
del Consejo Rector de este Organismo Auténomo en fecha 11 de diciembre de 2014.

Jornada:Tiempo completo, 37,5 horas semanales, debiendo ajustarse el horario a las
necesidades del proyecto.

Modalidad Contractual: Por obra o servicio determinado, siendo el objeto de la contratacion
la ejecucion del proyecto “FIVE: Formacion Inclusiva en Vélez-Malaga”, conforme a la
Resolucion de la Direccién General de Cooperacién Autonémica y Local, de fecha 11 de
diciembre de 2020, por la que se concede una subvencion al Organismo Auténomo Local de
Desarrollo Integral del Ayuntamiento de Vélez-Malaga, para la ejecucion de un proyecto
declarado en reserva en la convocatoria de 2018 de ayudas del Fondo Social Europeo
destinadas a entidades locales para la insercion de las personas mas vulnerables, en el
contexto del Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacién.

El resto de las condiciones laborales seran las establecidas en la resolucion que aprueba la
subvencién, en los Decretos 58 y 78 de 13 y 31 de mayo respectivamente, de la
Vicepresidenta del 0.A.L. de Desarrollo Integral del Municipio de Vélez Malaga, Estatuto de
los Trabajadores y demas normativa de aplicacion.

Vélez-Malaga, 31 de agosto de 2021
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