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RAFAEL MUNOZ G()!VIEZ, SECRETARIO GENERAL DEL PLENO DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE VELEZ-MALAGA.

CERTIFICO: Que Ayuntamiento Pleno en su sesion ordinaria del dia 30 de mayo de 2025,
entre otros, adopté el siguiente acuerdo:

16. INTERVENCION CONTABLE.
Referencia: 2/12025/INC_EJETRI.

DACION DE CUENTA DEL ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO
CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE 2025.-

Visto el informe de la Directora de la Oficina de Contabilidad de fecha 11 de abril de
2025, que se transcribe a continuacion:

“ASUNTO: Ejecucion del presupuesto del Ayuntamiento en el primer trimestre del 2025

El articulo 4.2.g del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional, otorga a esta Oficina de Contabilidad, entre otras funciones, la de elaborar la
informacion a que se refiere el articulo 207 del texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y remitirla al
Pleno de la Corporacion, por conducto de la Presidencia, en los plazos y con la periodicidad
establecida. El articulo 207 del Real Decreto Legislativo 2/2004 establece que se remitira al
Pleno la informacién de la ejecucion de los presupuestos y del movimiento de la tesoreria por
operaciones presupuestarias independientes y auxiliares del presupuesto y de su situacion, en
los plazos y con la periodicidad que el Pleno establezca.

La base quinta de las bases de ejecucion del presupuesto vigente (presupuesto 2024
prorrogado 2025) regula la informacion sobre la ejecucién presupuestaria estableciendo que
dentro de los quince primeros dias siguientes al vencimiento de cada trimestre natural, se
formulara el estado de ejecucion del Presupuesto General, al que acompafara la informacion
complementaria que permita valorar el nivel de su ejecucién, salvo que existan circunstancias
que lo impidan.

Dicho estado de ejecucion se elevara al Pleno y a la Junta de Gobierno Local, para su
conocimiento y efectos.

En cumplimiento de la normativa citada anteriormente, se remiten a la Alcaldia y al
Concejal Delegado de Hacienda, los estados de ejecucion del presupuesto de gastos e ingresos
del primer trimestre. A los mismos se acompafia una tabla resumen comparativa del primer
trimestre del ejercicio 2025 con el primer trimestre del ejercicio anterior, tanto de las obligaciones
reconocidas como de los derechos reconocidos.

Se ha de advertir, que sigue existiendo un retraso en la contabilizacion de los capitulos
primero y octavo, los cuales se corresponden con gastos de personal, porque hasta la fecha no
se han remitido a la Oficina de Contabilidad los ficheros de néminas.

Lo que se comunica a los efectos oportunos”.

Considerando que en la Comisién de Pleno de Economia y Hacienda y Especial de
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Cuentas, en sesion ordinaria celebrada el 22 de abril de 2025, se da cuenta de dicho
informe.

(..)

Finalizado el turno de intervenciones el Pleno de la Corporaciéon queda enterado del
contenido del informe transcrito anteriormente.

Y para que asi conste, expido la presente certificacion, con el V° B° del Sr. Alcalde, con la
salvedad contenida en el articulo 206 del R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, en Vélez-

Malaga.
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DICTAMEN

La Comision de Pleno de Economia y Hacienda y Especial de Cuentas, en sesién Ordinaria
celebrada el dia 22 de abril de 2025, emitio, entre otros, el siguiente DICTAMEN:

4. INTERVENCION CONTABLE.
Referencia: 2/2025/INC_EJETRI.

DACION DE CUENTA DEL ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO
CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE 2025.-

Visto el informe de la Directora de la Oficina de Contabilidad de fecha 11 de abril de 2025,
gue se transcribe a continuacion:

“ASUNTO: Ejecucion del presupuesto del Ayuntamiento en el primer trimestre
del 2025

El articulo 4.2.g del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula
el régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacion de
cardcter nacional, otorga a esta Oficina de Contabilidad, entre otras funciones, la de
elaborar la informacién a que se refiere el articulo 207 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo y remitirla al Pleno de la Corporacidn, por conducto de la Presidencia, en los
plazos y con la periodicidad establecida. El articulo 207 del Real Decreto Legislativo
2/2004 establece que se remitira al Pleno la informacion de la ejecucién de los
presupuestos y del movimiento de la tesoreria por operaciones presupuestarias
independientes y auxiliares del presupuesto y de su situacién, en los plazos y con la
periodicidad que el Pleno establezca.

La base quinta de las bases de ejecucién del presupuesto vigente (presupuesto
2024 prorrogado 2025) regula la informacién sobre la ejecucién presupuestaria
estableciendo que dentro de los quince primeros dias siguientes al vencimiento de cada
trimestre natural, se formulara el estado de ejecucién del Presupuesto General, al que
acompanara la informaciéon complementaria que permita valorar el nivel de su ejecucién,
salvo que existan circunstancias que lo impidan.

Dicho estado de ejecucién se elevara al Pleno y a la Junta de Gobierno Local, para
su conocimiento y efectos.

En cumplimiento de la normativa citada anteriormente, se remiten a la Alcaldia y
al Concejal Delegado de Hacienda, los estados de ejecucién del presupuesto de gastos e
ingresos del primer trimestre. A los mismos se acompafna una tabla resumen comparativa
del primer trimestre del ejercicio 2025 con el primer trimestre del ejercicio anterior, tanto
de las obligaciones reconocidas como de los derechos reconocidos.

Se ha de advertir, que sigue existiendo un retraso en la contabilizacién de los
capitulos primero y octavo, los cuales se corresponden con gastos de personal, porque
hasta la fecha no se han remitido a la Oficina de Contabilidad los ficheros de néminas.

Lo que se comunica a los efectos oportunos.”
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Los miembros de la Comisién de Pleno de Economia y Hacienda y Especial de Cuentas quedan
enterados, del contenido del informe transcrito anteriormente; dandose cuenta al Pleno de la
Corporacion Municipal.

ASISTENTES
Presidente:
D. Manuel Gutiérrez Fernandez

Concejales:
D. Juan Ferndndez Olmo

D? Rocio Ruiz Narvaez

D. Alejandro David Vilches Fernandez
D. Serafin Pérez Montoya

D* Ana Isabel Espejo Zayas

D?® Maria José Nieblas Sanchez

D. Javier Herreros Sanchez

D. Elias Garcia Diaz

La Secretaria General Accidental,
por resolucion de la Direccién

General de Administracién Local
de la Junta de Andalucia,
de fecha 19/12/2016.

Firmado electrénicamente por
M2 José Giron Gambero,
el 22/04/2025, a las 14:32:23.
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Referencia: 2/2025/INC_EJETRI
Procedimiento: Informe sobre ejecucién trimestral del Presupuesto 1° trim. 2025-2024

INFORME OFICINA DE CONTABILIDAD

De: Directora de la Oficina de Contabilidad
A: Alcaldia
A: Concejal Delegado de Hacienda

ASUNTO

ASUNTO: Ejecucion del presupuesto del Ayuntamiento en el primer trimestre
del 2025

El articulo 4.2.g del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula
el régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacién de
caracter nacional, otorga a esta Oficina de Contabilidad, entre otras funciones, la de
elaborar la informacién a que se refiere el articulo 207 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo y remitirla al Pleno de la Corporacién, por conducto de la Presidencia, en los
plazos y con la periodicidad establecida. El articulo 207 del Real Decreto Legislativo
2/2004 establece que se remitira al Pleno la informaciéon de la ejecuciéon de los
presupuestos y del movimiento de la tesoreria por operaciones presupuestarias
independientes y auxiliares del presupuesto y de su situacién, en los plazos y con la
periodicidad que el Pleno establezca.

La base quinta de las bases de ejecucién del presupuesto vigente (presupuesto
2024 prorrogado 2025) regula la informacién sobre la ejecucién presupuestaria
estableciendo que dentro de los quince primeros dias siguientes al vencimiento de cada
trimestre natural, se formulard el estado de ejecucién del Presupuesto General, al que
acompanara la informacién complementaria que permita valorar el nivel de su ejecucién,
salvo que existan circunstancias que lo impidan.

Dicho estado de ejecucién se elevarda al Pleno y a la Junta de Gobierno Local, para
su conocimiento y efectos.

En cumplimiento de la normativa citada anteriormente, se remiten a la Alcaldia y
al Concejal Delegado de Hacienda, los estados de ejecucién del presupuesto de gastos e
ingresos del primer trimestre. A los mismos se acompafa una tabla resumen comparativa
del primer trimestre del ejercicio 2025 con el trimestre del ejercicio anterior, tanto de las
obligaciones reconocidas como de los derechos reconocidos.

Se ha de advertir, que sigue existiendo un retraso en la contabilizacién de los
capitulos primero y octavo, los cuales se corresponden con gastos de personal, porque
hasta la fecha no se han remitido a la Oficina de Contabilidad los ficheros de néminas.

Lo que se comunica a los efectos oportunos.

En Vélez-Malaga, a fecha de la firma electrénica
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Firmado electrénicamente por
Maria Araceli Ramos Ortega,
Directora de la Oficina de
Contabilidad,

el 11/04/2025, a las 14:32:52.
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Ejecucion del Presupuesto de Gastos: obligaciones reconocidas

Primer trimestre 2025-2024

25.000.000

20.000.000

15.000.000

10.000.000

ANANANAN

5.000.000
0
31-03-2025 31-03-2024 *
m 1. Gastos de personal m 2. Gastos en bienes corrientes y servicios  m 3. Gastos financieros
m 4. Transferencias corrientes m 5. Fondo de contingencia y otros imprevistos m 6. Inversiones reales
1 7. Transferencias de capital = 8. Activos financieros 1 9. Pasivos financieros
Capitulo 31-03-2025 31-03-2024 * Variacion
1. Gastos de personal 19.074,00 891,60 2039,30 %
2. Gastos en bienes corrientes y servicios 8.169.606,87 1.664.902,67 390,70 %
3. Gastos financieros 0,00 0,00 .
4. Transferencias corrientes 14.274.686,47 12.207.801,92 16,93 %
5. Fondo de contingencia y otros imprevistos 0,00 0,00 .
6. Inversiones reales 532.908,39 498.355,28 6,93 %
7. Transferencias de capital 0,00 0,00
8. Activos financieros 0,00 0,00
9. Pasivos financieros 0,00 0,00 .
Total 22.996.275,73 14.371.951,47 60,01 %

(*) Segtin datos de la dacion de cuentas de ejecucion trimestral del primer trimestre 2024.



Ejecucion del Presupuesto de Ingresos: derechos reconocidos netos
Primer trimestre 2025-2024

14.000.000
12.000.000 /
10.000.000 /
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6.000.000 /
4.000.000 /
2.000.000 /
0
31-03-2025 31-03-2024 *
m 1. Impuestos directos m 2. Impuestos indirectos @ 3. Tasas y otros ingresos
m 4. Transferencias corrientes m 5. Ingresos patimoniales 1 6. Enajenacion de inversiones reales
1 7. Transferencias de capital 1 8. Activos financieros 1+ 9. Pasivos financieros
Capitulo 31-03-2025 31-03-2024 * Variacion
1. Impuestos directos 4.550.443,50 437.146,53 940,94 %
2. Impuestos indirectos 567.649,82 510.211,76 11,26 %
3. Tasas y otros ingresos 1.322.800,02 354.202,34 273,46 %
4. Transferencias corrientes 5.442.468,89 4.833.594,26 12,60 %
5. Ingresos patrimoniales 236.754,35 328.737,30 -27,98 %
6. Enajenacion de inversiones reales 0,00 0,00 .
7. Transferencias de capital 1.721.327,08 1.091.256,43 57,74 %
8. Activos financieros 1.202,02 2.404,04 -50,00 %
9. Pasivos financieros 0,00 0,00 .
Total 13.842.645,68 7.557.552,66 83,16 %

(*) Segiin datos de la dacion de cuentas de ejecucion trimestral del primer trimestre 2024.
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Estado de gjecucion de Gastos
Periodo: 2025
Fechade listado igual a 31/03/2025

Ayuntamiento de
Vélez-Malaga

Rem  Cddigo delaPartida Inicial
Descripcion Vinculacion
Total Capitulo 1IGASTOS DE PERSONAL . 36.057.499,05

Total Capitulo 2GASTOS CORRIENTESEN BIENESY 39.994.078,29

SERVICIOS.

Total Capitulo 3GASTOS FINANCIEROS. 1.698.686,29

Total Capitulo s TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 35.165.717,85

Total Capitulo 5SFONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS 200.000,00
IMPREVISTOS

Total Capitulo 6INVERSIONES REALES. 85,00

Total Capitulo 8ACTIVOSFINANCIEROS. 41.800,00

Total Capitulo 9PASIVOS FINANCIEROS. 2.865.043,83

Total Gastos 116.022.910,31

Paginalde 1

M odificacion
Inc. Rem.

618.867,53
50.701,21

635.769,51

457.381,36

0,00
0,00

0,00
0,00

22.454.760,16
20.733.433,08

0,00
0,00

0,00
0,00

23.709.397,20

21.241.515,65

Actual
RC Pdt. + ND

36.676.366,58
4.734.699,60

40.629.847,80

21.391.174,74

1.698.686,29
1.565.851,17

35.165.717,85
2.092.253,45

200.000,00

200.000,00

22.454.845,16
8.161.981,57

41.800,00
0,00

2.865.043,83
0,00

139.732.307,51

38.145.960,53

A
A pendiente

30.391.057,21
0,00

12.034.497,03

0,00

0,00
0,00

15.211.531,80
0,00

0,00

0,00

6.934.050,61
0,00

1.202,02
0,00

0,00
0,00

64.572.338,67

0,00

D
D pendiente

30.391.057,21
30.371.983,21

12.034.497,03

3.864.890,16

0,00
0,00

15.211.531,80
936.845,33

0,00

0,00

6.934.050,61
6.401.142,22

1.202,02
1.202,02

0,00
0,00

64.572.338,67

41.576.062,94

(0}
O pendiente

19.074,00
4.075,00

8.169.606,87

3.289.905,63

0,00
0,00

14.274.686,47
23.182,48

0,00

0,00

532.908,39
199.558,12

0,00
0,00

0,00
0,00

22.996.275,73

3.516.721,23

P
P pendiente

14.999,00
0,00

4.879.701,24

13.887,60

0,00
0,00

14.251.503,99
34.936,00

0,00

0,00

333.350,27
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

19.479.554,50

48.823,60

RP

Reintegros
14.999,00
0,00
4.865.813,64
8.038,08
0,00
0,00
14.216.567,99
0,00
0,00
0,00
333.350,27
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
19.430.730,90
8.038,08

Saldo
Remanente

1.550.609,77
36.657.292,58

7.204.176,03

32.460.240,93

132.835,12
1.698.686,29

17.861.932,60
20.891.031,38

0,00

200.000,00

7.358.812,98
21.921.936,77

40.597,98
41.800,00

2.865.043,83
2.865.043,83

37.014.008,31

116.736.031,78

%
%Ds/Cr

4,23%
82,86%

17,73%

29,62%

7,82%
0,00%

50,79%
43,26%

0,00%

0,00%

32,77%
30,88%

97,12%
2,88%

100,00%
0,00%

26,49%

46,21%

%0 /Cr

%RPS/O

0,05%
78,64%

20,11%

59,56%

0,00%
0,00%

40,59%
99,59%

0,00%

0,00%

2,31%
62,55%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%

16,46%

84,50%

11 de Abril del 2025
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Estado de gjecucion de Gastos

Periodo: 2025
Fechade listado igual a 31/03/2025

Ayuntamiento de
Vélez-Malaga

Rem  Cddigo delaPartida Inicial M odificacion Actual A D (0] P RP Saldo % %0 /Cr
Descripcion Vinculacion Inc. Rem. RC Pdt. + ND A pendiente D pendiente O pendiente P pendiente Reintegros Remanente %Ds/Cr  %RPSO
010101/912/15000 2.055,18 0,00 2.055,18 1.022,58 1.022,58 0,00 0,00 0,00 265,67  12,93% 0,00%
Compl. productividad Gabinete de Alcaldia 0101*/9*/150* /* 0,00 766,93 0,00 1.022,58 0,00 0,00 0,00 2.055,18  49,76% 0,00%
040501/932/12003 95.076,72 0,00 95.076,72 82.786,48 82.786,48 0,00 0,00 0,00 3.420,27 3,60% 0,00%
Sueldos del Grupo C1. Organo Gestion Tributaria 0405*/9* /1% /* 0,00 8.869,97 0,00 82.786,48 0,00 0,00 0,00 95.076,72  87,07% 0,00%
010501/920/10101 68.311,43 0,00 68.311,43 67.978,33 67.978,33 0,00 0,00 0,00 333,10 0,49% 0,00%
Otras rem. per. directivo Asesoria Juridica 0105*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 67.978,33 0,00 0,00 0,00 68.311,43 99,51% 0,00%
070101/1532/12101 245.106,86 -4.906,15 240.200,71 199.379,88 199.379,88 0,00 0,00 0,00 3.710,99 1,54% 0,00%
Compl. especifico Infraestructuras y Servicios Op. 0701*/1*/1* [* 0,00 37.109,84 0,00 199.379,88 0,00 0,00 0,00 240.200,71  81,34% 0,00%
080101/231/12100 18.450,76 -8.402,20 10.048,56 10.048,56 10.048,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Complemento de destino Servicios Sociales C. P. I. 0801*/2*[1*/* 0,00 0,00 0,00 10.048,56 0,00 0,00 0,00 10.048,56  54,46% 0,00%
080402/231/12100 6.297,79 -6.297,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Complemento destino Centro Comarcal de Drogodependencia 0804* /2% [1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
090102/336/12004 30.221,28 0,00 30.221,28 30.073,92 30.073,92 0,00 0,00 0,00 147,36 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Proteccion Patrimonio Hist. 0901*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 30.073,92 0,00 0,00 0,00 30.221,28 99,51% 0,00%
050101/920/12006 36.217,69 0,00 36.217,69 38.041,61 38.041,61 0,00 0,00 0,00 -1.823,92 -5,04% 0,00%
Trienios. Recursos Humanos 0501*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 38.041,61 0,00 0,00 0,00 36.217,69 105,04% 0,00%
050102/920/15100 1,00 0,00 1,00 1.230,50 1.230,50 0,00 0,00 0,00 -1.235,65 -123565,0( 0,00%
Gratificaciones Prevencion Riesgos Laborales 0501*/9*/151* /* 0,00 6,15 0,00 1.230,50 0,00 0,00 0,00 1,00 123050,00 0,00%
010301/920/15100 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00% 0,00%
Gratificaciones Direccion Gral de Presidencia 0103*/9*/151* /* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00% 0,00%
030101/151/12006 114.172,34 2.197,52 116.369,86 110.962,66 110.962,66 0,00 0,00 0,00 1.351,80 1,16% 0,00%
Trienios. Urbanismo y Arquitectura 0301*/1*/1*/* 0,00 4.055,40 0,00 110.962,66 0,00 0,00 0,00 116.369,86  95,35% 0,00%
030101/151/12009 42.794,09 0,00 42.794,09 40.138,38 40.138,38 0,00 0,00 0,00 820,43 1,92% 0,00%
Otras ret. basicas. Urbanismo y Arquitectura 0301*/1*/1* /* 0,00 1.835,28 0,00 40.138,38 0,00 0,00 0,00 42.794,09 93,79% 0,00%
090103/334/15100 118,30 0,00 118,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 118,30  100,00% 0,00%
Gratificaciones Promocion Culturay Banda de MUsic 0901*/3*/151* /* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 118,30 0,00% 0,00%
010302/931/15100 1,00 255,34 256,34 256,06 256,06 0,00 0,00 0,00 -1,00 -0,39% 0,00%
Gratificaciones Oficina Presupuestaria 0103*/9*/151* /* 0,00 1,28 0,00 256,06 0,00 0,00 0,00 256,34  99,89% 0,00%
080105/231/13002 58.219,07 0,00 58.219,07 57.935,18 57.935,18 0,00 0,00 0,00 283,89 0,49% 0,00%
Otras rem. Centro de Informacién alaMujer 0801*/2%/1* [* 0,00 0,00 0,00 57.935,18 0,00 0,00 0,00 58.219,07 99,51% 0,00%
080503/312/13000 167.030,80 527,84 167.558,64 167.558,64 167.558,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Retribuciones bésicas. C.D.I.A.T. (Programas) 0805*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 167.558,64 0,00 0,00 0,00 167.558,64 100,00% 0,00%
900101/912/12101 90.516,27 0,00 90.516,27 77.929,96 77.929,96 0,00 0,00 0,00 2.465,53 2,72% 0,00%
Compl. especifico Tenencia Alcaldia Torre del Mar 9001*/9* [1* [* 0,00 10.120,78 0,00 77.929,96 0,00 0,00 0,00 90.516,27  86,09% 0,00%
010201/920/15100 3.500,00 0,00 3.500,00 3.132,15 3.132,15 0,00 0,00 0,00 124,66 3,56% 0,00%
Gratificaciones Secretaria Gra . del Pleno 0102*/9*/151* I* 0,00 243,19 0,00 3.132,15 0,00 0,00 0,00 3.500,00  89,49% 0,00%
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050303/132/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Personal laboral temporal Parque Mévil 0503*/1*/1*/* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
050102/920/12006 3.691,88 0,00 3.691,88 4.493,60 4.493,60 0,00 0,00 0,00 -801,72  -21,72% 0,00%
Trienios. Prevencion de Riesgos Laborales 0501*/9* /1% /* 0,00 0,00 0,00 4.493,60 0,00 0,00 0,00 3.691,88 121,72% 0,00%
010302/931/12009 1.678,95 0,00 1.678,95 1.670,76 1.670,76 0,00 0,00 0,00 8,19 0,49% 0,00%
Otras retribuciones bési cas Oficina Presupuestaria 0103*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 1.670,76 0,00 0,00 0,00 1.678,95 99,51% 0,00%
090201/323/12006 4.371,09 -1.971,09 2.400,00 2.400,00 2.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Trienios. Educacion 0902* /3* /1* [* 0,00 0,00 0,00 2.400,00 0,00 0,00 0,00 2.400,00 54,91% 0,00%
110101/338/12003 23.769,18 0,00 23.769,18 23.653,28 23.653,28 0,00 0,00 0,00 115,90 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C1. Feriasy Fiestas 1101%/3*/1*[* 0,00 0,00 0,00 23.653,28 0,00 0,00 0,00 23.769,18  99,51% 0,00%
120201/311/16000 22.239,90 0,00 22.239,90 9.905,92 9.905,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Seguridad Social Medio Ambiente (Prot. Salub. Pib) 1202%/3*/1* * 0,00 12.333,98 0,00 9.905,92 0,00 0,00 0,00 2223990  44,54% 0,00%
080101/231/16000 322.948,37 32.820,61 355.768,98 326.518,88 326.518,88 0,00 0,00 0,00 -11.255,75 -3,16% 0,00%
Seguridad Social Servicios SocialesC. P. 1. 0801*/2* 1% /* 0,00 40.505,85 0,00 326.518,88 0,00 0,00 0,00 355.768,98  91,78% 0,00%
080402/231/12009 1.049,63 -1.049,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Otras retribuciones béasicas Centro Comarcal de Drogodependencia 0804* /2% [1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
080402/231/12101 17.135,76 -17.135,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Complemento especifico Centro Comarcal de Drogodependencia 0804* /2* [1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
080502/312/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Personal laboral temporal C.D.I.A.T. 0805*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
050201/926/12003 59.422,95 0,00 59.422,95 35.479,92 35.479,92 0,00 0,00 0,00 6.203,06  10,44% 0,00%
Sueldos del Grupo C1. Nuevas Tecnologias 0502*/9* [1*/* 0,00 17.739,97 0,00 35.479,92 0,00 0,00 0,00 59.422,95  59,71% 0,00%
050201/926/16000 107.652,16 0,00 107.652,16 80.013,49 80.013,49 0,00 0,00 0,00 4.435,90 4,12% 0,00%
Seguridad Social Nuevas Tecnologias 0502*/9* /1% /* 0,00 23.202,77 0,00 80.013,49 0,00 0,00 0,00 107.652,16  74,33% 0,00%
120401/163/12100 5.048,90 0,00 5.048,90 5.024,28 5.024,28 0,00 0,00 0,00 24,62 0,49% 0,00%
Complemento de destino Medio Ambiente (Limpieza V. 1204* /1% /1* [* 0,00 0,00 0,00 5.024,28 0,00 0,00 0,00 5.048,90 99,51% 0,00%
080503/312/14300 0,00 63.534,54 63.534,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Retribuciones personal interino por acumulacion de tareas 0805*/3*/1* /* 0,00 63.534,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63.534,54 0,00% 0,00%
000001/221/16209 269.495,13 0,00 269.495,13 70.876,47 70.876,47 0,00 0,00 0,00 19758351  73,32% 0,00%
Gastos sociales Acuerdo Colectivo-Minusv., Ayudas, 0000*/2*/1* [* 0,00 1.035,15 0,00 70.876,47 0,00 0,00 0,00 269.495,13  26,30% 0,00%
040201/931/12000 35.292,97 0,00 35.292,97 17.560,44 17.560,44 0,00 0,00 0,00 4562,20 12,93% 0,00%
Sueldos del Grupo A1l. Intervencion Contable 0402*/9* [1*[* 0,00 13.170,33 0,00 17.560,44 0,00 0,00 0,00 3529297  49,76% 0,00%
050401/920/16000 23.253,60 739,89 23.993,49 23.993,49 23.993,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Seguridad Social Patrimonio 0504* /9* [1* [* 0,00 0,00 0,00 23.993,49 0,00 0,00 0,00 23.993,49 100,00% 0,00%
060101/924/12006 8.150,54 482,95 8.633,49 8.633,49 8.633,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Trienios. Participacion Ciudadana 0601*/9*/1* /* 0,00 0,00 0,00 8.633,49 0,00 0,00 0,00 8.633,49 100,00% 0,00%
050201/926/12004 30.221,28 0,00 30.221,28 20.836,65 20.836,65 0,00 0,00 0,00 147,36 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Nuevas Tecnologias 0502*/9* 1% [* 0,00 9.237,27 0,00 20.836,65 0,00 0,00 0,00 30.221,28  68,95% 0,00%
040101/931/12100 99.129,80 0,00 99.129,80 91.990,80 91.990,80 0,00 0,00 0,00 2.494,91 2,52% 0,00%
Compl. destino Intervencién-Fizcalizacion y Presup 0401*/9* 1% /* 0,00 4.644,09 0,00 91.990,80 0,00 0,00 0,00 99.129,80  92,80% 0,00%
080102/231/13000 39.119,68 358,50 39.478,18 39.478,18 39.478,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Ret. basicas Bienestar Social. Dependencia 0801*/2* /1% /* 0,00 0,00 0,00 39.478,18 0,00 0,00 0,00 39.478,18  100,00% 0,00%
080101/231/13103 813,78 0,00 813,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 813,78 100,00% 0,00%
Pers. lab. temp. Renta Minima Insercién Social 0801*/2*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 813,78 0,00% 0,00%
130103/241/12004 21.213,66 0,00 21.213,66 10.024,64 10.024,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
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Sueldos del Grupo C2. Empresay Empleo 1301*/2* [1*[* 0,00 11.189,02 0,00 10.024,64 0,00 0,00 0,00 21.21366  47,26% 0,00%
080503/312/12101 12.353,78 0,00 12.353,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 182,50 1,48% 0,00%
Complemento Espeifico Centro Infantil y Atencion Temprana 0805*/3*/1*/* 0,00 12.171,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.353,78 0,00% 0,00%
090101/3321/15000 11.587,56 0,00 11.587,56 8.656,91 8.656,91 0,00 0,00 0,00 -162,37  -1,40% 0,00%
Complemento productividad Bibioteca Plblica 0901*/3*/150* /* 0,00 3.093,02 0,00 8.656,91 0,00 0,00 0,00 1158756  74,71% 0,00%
100102/342/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Personal |aboral temporal Instalaciones Deportivas 1001*/3* /1% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
120301/171/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temporal Medio Ambiente (Parquesy Jard 1203*/1*/1** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
120401/163/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temporal. Medio Ambiente (Limp. Viaria) 1204*/1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
020101/132/12101 2.353.203,80 0,00 2.353.203,80 1.891.073,19 1.891.073,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Compl. especifico Policia Local 0201*/1*/1* [* 0,00 462.130,61 0,00 1.891.073,19 0,00 0,00 0,00 2.353.203,80  80,36% 0,00%
020201/135/12009 2.821,24 0,00 2.821,24 2.807,48 2.807,48 0,00 0,00 0,00 13,76 0,49% 0,00%
Otras retribuciones bésicas. Proteccién Civil 0202*/1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 2.807,48 0,00 0,00 0,00 2.821,24 99,51% 0,00%
080102/231/16000 29.567,52 104,87 29.672,39 29.672,39 29.672,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Seguridad Social Refuerzo R. S. Dependencia 0801*/2*/1* [* 0,00 0,00 0,00 29.672,39 0,00 0,00 0,00 29.672,39  100,00% 0,00%
090101/3321/12100 45.714,23 -2.002,07 43.712,16 33.990,18 33.990,18 0,00 0,00 0,00 1.674,76 3,83% 0,00%
Complemento de destino Biblioteca Publica 0901*/3*/1* [* 0,00 8.047,22 0,00 33.990,18 0,00 0,00 0,00 43.712,16  74,35% 0,00%
110101/338/15100 3.500,00 0,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00 100,00% 0,00%
Gratificaciones Feriasy Fiestas 1101*/3*/151*/* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00 0,00% 0,00%
140001/920/12004 10.073,76 0,00 10.073,76 10.024,64 10.024,64 0,00 0,00 0,00 49,12 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Servicios Varios. Comun serv 1400% /9% /1* [* 0,00 0,00 0,00 10.024,64 0,00 0,00 0,00 10.073,76 99,51% 0,00%
010501/920/10100 24.730,45 64,15 24.794,60 24.794,60 24.794,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Ret. bés. per. directivo Asesoria Juridica 0105*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 24.794,60 0,00 0,00 0,00 24.794,60  100,00% 0,00%
900101/912/16000 58.117,40 1.521,88 59.639,28 51.977,79 51.977,79 0,00 0,00 0,00 1.276,91 2,14% 0,00%
Seguridad Social Tenencia Alcaldia Torre del Mar 9001*/9* /1*/* 0,00 6.384,58 0,00 51.977,79 0,00 0,00 0,00 59.639,28  87,15% 0,00%
000001/920/16200 35.000,00 24.668,50 59.668,50 1.050,00 1.050,00 1.050,00 0,00 0,00 2224850  37,29% 1,76%
Formacion y perfeccionamiento funcion./pers. |abor 0000*/9* /1% /* 0,00 36.370,00 0,00 0,00 1.050,00 0,00 0,00 58.618,50 1,76% 0,00%
010201/920/12009 16.200,29 0,00 16.200,29 13.865,58 13.865,58 0,00 0,00 0,00 570,17 3,52% 0,00%
Otras ret. bésicas. Secretaria General del Pleno 0102*/9*/1* [* 0,00 1.764,54 0,00 13.865,58 0,00 0,00 0,00 16.200,29  8559% 0,00%
060101/924/15100 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00% 0,00%
Gratificaciones Participacion Ciudadana 0601*/9*/151* /* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00% 0,00%
020101/132/12000 52.939,46 0,00 52.939,46 35.120,88 35.120,88 0,00 0,00 0,00 4.648,25 8,78% 0,00%
Sueldos del Grupo A1. Policia Local 0201*/1*/1* [* 0,00 13.170,33 0,00 35.120,88 0,00 0,00 0,00 52.939,46 66,34% 0,00%
050302/920/12003 11.884,59 0,00 11.884,59 11.826,64 11.826,64 0,00 0,00 0,00 57,95 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C1. Edificios Municipales 0503*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 11.826,64 0,00 0,00 0,00 11.88459  99,51% 0,00%
040101/931/12004 21.213,66 0,00 21.213,66 20.049,28 20.049,28 0,00 0,00 0,00 1.164,38 5,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Intervencion-Fiscalizacion P 0401*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 20.049,28 0,00 0,00 0,00 21.21366  94,51% 0,00%
090201/323/13000 94.835,28 -14.823,54 80.011,74 53.533,04 53.533,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Ret. bésicas Educacion 0902*/3*/1* [* 0,00 26.478,70 0,00 53.533,04 0,00 0,00 0,00 80.011,74  56,45% 0,00%
070101/1532/12002 27.672,86 -2.429,77 25.243,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.294,82 9,09% 0,00%
Sueldos del Grupo B. Infraestructurasy Serv. Oper 0701*/1*/1* [* 0,00 22.948,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.243,09 0,00% 0,00%
120401/163/12004 10.073,76 0,00 10.073,76 10.024,64 10.024,64 0,00 0,00 0,00 49,12 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Medio Ambiente (Limpieza V. 1204* /1% [1* [* 0,00 0,00 0,00 10.024,64 0,00 0,00 0,00 10.073,76  99,51% 0,00%
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130302/17211/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Personal laboral temporal Playas 1303* /1% /1% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
140001/920/12000 17.646,49 0,00 17.646,49 17.560,44 17.560,44 0,00 0,00 0,00 86,05 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A1l. Servicios Varios. Comin serv 1400% /9% /1* [* 0,00 0,00 0,00 17.560,44 0,00 0,00 0,00 17.646,49  99,51% 0,00%
040301/934/15100 3.500,00 0,00 3.500,00 3.228,20 3.228,20 0,00 0,00 0,00 180,18 5,15% 0,00%
Gratificaciones Tesorerfa Municipal 0403*/9*/151* /* 0,00 91,62 0,00 3.228,20 0,00 0,00 0,00 3.500,00 92,23% 0,00%
010501/920/12000 35.292,97 0,00 35.292,97 35.120,88 35.120,88 0,00 0,00 0,00 172,09 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A1. Asesoria Juridica 0105*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 35.120,88 0,00 0,00 0,00 35.292,97 99,51% 0,00%
040101/931/16000 186.380,64 13.246,47 199.627,11 189.394,37 189.394,37 0,00 0,00 0,00 838,54 0,42% 0,00%
Seguridad Social Intervencion-Fiscalizaciony Pres 0401*/9*/1* [* 0,00 9.394,20 0,00 189.394,37 0,00 0,00 0,00 199.627,11  94,87% 0,00%
060201/925/15000 102.729,55 8.254,48 110.984,03 106.309,51 106.309,51 0,00 0,00 0,00 102,97 0,09% 0,00%
Compl. productividad Oficina Atencién Ciudadania 0602*/9*/150* /* 0,00 4.571,55 0,00 106.309,51 0,00 0,00 0,00 110.984,03  95,79% 0,00%
080503/312/15000 1.227,58 0,00 1.227,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.227,58 100,00% 0,00%
Productividad Centro Infantil y Atencién Temprana 0805*/3*/150* /* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.227,58 0,00% 0,00%
080701/337/12006 4.250,18 0,00 4.250,18 4.229,46 4.229,46 0,00 0,00 0,00 20,72 0,49% 0,00%
Trienios. Juventud 0807*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 4.229,46 0,00 0,00 0,00 4.250,18 99,51% 0,00%
090102/336/12006 7.235,28 0,00 7.235,28 7.692,70 7.692,70 0,00 0,00 0,00 -457,42 -6,32% 0,00%
Trienios. Proteccion Patrimonio Histérico 0901*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 7.692,70 0,00 0,00 0,00 7.23528 106,32% 0,00%
050101/920/15100 156.306,82 0,00 156.306,82 2.667,47 2.667,47 0,00 0,00 0,00 151.271,85  96,78% 0,00%
Gratificaciones Recursos Humanos 0501*/9*/151*/* 0,00 2.367,50 0,00 2.667,47 0,00 0,00 0,00 156.306,82 1,71% 0,00%
050301/920/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temp. Régimen Interior 0503*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
010402/920/15100 3.500,00 0,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00 100,00% 0,00%
Gratificaciones Oficina de Contratacion 0104*/9*/151* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00 0,00% 0,00%
010501/920/12100 35.566,59 0,00 35.566,59 35.393,16 35.393,16 0,00 0,00 0,00 173,43 0,49% 0,00%
Complemento de destino Asesoria Juridica 0105*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 35.393,16 0,00 0,00 0,00 35.566,59 99,51% 0,00%
030101/151/12003 83.192,13 0,00 83.192,13 82.786,48 82.786,48 0,00 0,00 0,00 405,65 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C1. Urbanismo y Arquitectura 0301*/1*/1* /* 0,00 0,00 0,00 82.786,48 0,00 0,00 0,00 83.192,13  99,51% 0,00%
040101/931/12006 49.347,60 0,00 49.347,60 48.342,78 48.342,78 0,00 0,00 0,00 1.004,82 2,04% 0,00%
Trienios. Intervencion-Fiscalizacion P 0401*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 48.342,78 0,00 0,00 0,00 49.347,60  97,96% 0,00%
090103/334/16000 184.104,92 0,00 184.104,92 175.507,80 175.507,80 0,00 0,00 0,00 708,64 0,38% 0,00%
Seguridad Social Promocion Culturay BandaMUsica 0901*/3*/1* [* 0,00 7.888,48 0,00 175.507,80 0,00 0,00 0,00 184.104,92  95,33% 0,00%
050102/920/12002 28.168,66 0,00 28.168,66 35.260,01 35.260,01 0,00 0,00 0,00 -7.091,35 -2517% 0,00%
Sueldos del Grupo B. Prevencion Riesgos Laborales 0501*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 35.260,01 0,00 0,00 0,00 28.168,66 125,17% 0,00%
050300/920/12001 15.517,42 0,00 15.517,42 15.441,76 15.441,76 0,00 0,00 0,00 75,66 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A2. R.I.LE.M.y P.M. ComUn Serv. 0503*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 15.441,76 0,00 0,00 0,00 15517,42  99,51% 0,00%
080203/231/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Persona laboral temporal PICGA 0802*/2* [1* I* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
080101/231/13002 534.629,54 30.451,36 565.080,90 505.581,80 505.581,80 0,00 0,00 0,00 12.670,94 2,24% 0,00%
Otras rem. Servicios Sociaes Comunitarios. P.I. 0801*/2* 1% /* 0,00 46.828,16 0,00 505.581,80 0,00 0,00 0,00 565.080,90  89,47% 0,00%
080401/231/16000 14.608,60 0,00 14.608,60 14.568,35 14.568,35 0,00 0,00 0,00 40,25 0,28% 0,00%
Seguridad Socia Ciudades ante las Drogas 0804* /2* [1* [* 0,00 0,00 0,00 14.568,35 0,00 0,00 0,00 14.608,60  99,72% 0,00%
080501/323/16000 61.851,69 26,57 61.878,26 61.878,26 61.878,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Seguridad Social Guarderias Municipales 0805*/3*/1* /* 0,00 0,00 0,00 61.878,26 0,00 0,00 0,00 61.878,26  100,00% 0,00%
080701/337/15100 3.500,00 0,00 3.500,00 471,48 471,48 0,00 0,00 0,00 3.026,16  86,46% 0,00%
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Gratificaciones Juventud 0807*/3*/151* /* 0,00 2,36 0,00 471,48 0,00 0,00 0,00 3.500,00 1347% 0,00%
130301/432/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Personal |aboral temporal Turismo 1303*/4*[1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
000001/920/16205 70.000,00 0,00 70.000,00 14.999,00 14.999,00 14.999,00 14.999,00 14.999,00 -64.999,00 -92,86%  21,43%
Seguro de responsabilidad civil, viday accidente 0000* /9* /1* [* 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.001,00 21,43% 100,00%
090101/3321/16000 85.423,91 -6.568,26 78.855,65 63.793,15 63.793,15 0,00 0,00 0,00 -6.231,39 -7,90% 0,00%
Seguridad Social Biblioteca Publica 0901*/3*/1* [* 0,00 21.293,89 0,00 63.793,15 0,00 0,00 0,00 78.855,65 74,68% 0,00%
050201/926/12101 175.947,96 0,00 175.947,96 131.860,80 131.860,80 0,00 0,00 0,00 8.701,55 4,95% 0,00%
Compl. especifico Nuevas Tecnologias 0502*/9*/1* [* 0,00 35.385,61 0,00 131.860,80 0,00 0,00 0,00 175.947,96  74,94% 0,00%
050301/920/12009 3.639,06 0,00 3.639,06 3.564,24 3.564,24 0,00 0,00 0,00 74,82 2,06% 0,00%
Otras retribuciones bésicas Régimen Interior 0503*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 3.564,24 0,00 0,00 0,00 3.639,06  97,94% 0,00%
010302/931/12100 10.073,68 0,00 10.073,68 10.024,56 10.024,56 0,00 0,00 0,00 49,12 0,49% 0,00%
Complemento de destino Oficina Presupuestaria 0103*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 10.024,56 0,00 0,00 0,00 10.073,68  99,51% 0,00%
010402/920/12003 23.769,18 0,00 23.769,18 23.653,28 23.653,28 0,00 0,00 0,00 115,90 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C1. Oficina de Contratacion 0104* /9* [1* [* 0,00 0,00 0,00 23.653,28 0,00 0,00 0,00 23.769,18 99,51% 0,00%
020101/132/12009 131.878,01 0,00 131.878,01 105.752,46 105.752,46 0,00 0,00 0,00 7.013,67 5,32% 0,00%
Otras retribuciones basicas. Policia Local 0201*/1*/1* [* 0,00 19.111,88 0,00 105.752,46 0,00 0,00 0,00 131.878,01 80,19% 0,00%
120301/171/15100 3.500,00 0,00 3.500,00 1.916,98 1.916,98 0,00 0,00 0,00 157344  44,96% 0,00%
Gratificaciones Medio Amb. (Parques'y Jardines) 1203*/1*/151* /* 0,00 9,58 0,00 1.916,98 0,00 0,00 0,00 3.500,00 54,77% 0,00%
140001/920/12101 64.073,38 0,00 64.073,38 63.760,95 63.760,95 0,00 0,00 0,00 312,43 0,49% 0,00%
Compl. especifico Servicios Varios. Comun servic. 1400% /9% [1* I* 0,00 0,00 0,00 63.760,95 0,00 0,00 0,00 64.073,38  99,51% 0,00%
070101/1532/12005 9.232,24 0,00 9.232,24 9.187,22 9.187,22 0,00 0,00 0,00 45,02 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo E. Infraestructuras'y Serv. Oper 0701*/1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 9.187,22 0,00 0,00 0,00 9.232,24  99,51% 0,00%
080402/231/15000 1.683,47 0,00 1.683,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.683,47 100,00% 0,00%
Comp. productividad Centro Comarcal de Drogodependencia 0804+ /2* /150* /* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.683,47 0,00% 0,00%
080502/312/13002 59.873,03 0,00 59.873,03 59.581,08 59.581,08 0,00 0,00 0,00 291,95 0,49% 0,00%
Otras remuneraciones C.D.I.A.T. 0805*/3*/1* I* 0,00 0,00 0,00 59.581,08 0,00 0,00 0,00 59.873,03  99,51% 0,00%
080503/312/13100 30,00 128.534,51 128.564,51 116.028,84 116.028,84 0,00 0,00 0,00 12.535,67 9,75% 0,00%
Pers. lab. temporal C.D.I.A.T.-Atencién Temprana 0805*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 116.028,84 0,00 0,00 0,00 128.564,51  90,25% 0,00%
090102/336/12001 15.517,42 -2.649,29 12.868,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.286,82  10,00% 0,00%
Sueldos del Grupo A2. Proteccion Patrimonio Hist. 0901*/3*/1* [* 0,00 11.581,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.868,13 0,00% 0,00%
090102/336/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temporal Proteccién Patrimonio Histéric 0901*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
010101/912/11000 990.903,07 0,00 990.903,07 985.167,07 985.167,07 0,00 0,00 0,00 4.906,14 0,50% 0,00%
Retribuciones basicas personal eventual 0101*/9* /1* /* 0,00 829,86 0,00 985.167,07 0,00 0,00 0,00 990.903,07 99,42% 0,00%
040201/931/12004 21.213,66 0,00 21.213,66 20.049,28 20.049,28 0,00 0,00 0,00 1.164,38 5,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Intervencién Contable 0402* /9% [1* [* 0,00 0,00 0,00 20.049,28 0,00 0,00 0,00 21.21366  94,51% 0,00%
040501/932/16000 224.329,57 29.278,47 253.608,04 209.119,46 209.119,46 0,00 0,00 0,00 -1.753,05  -0,69% 0,00%
Seguridad Socia Organo Gestion Tributaria 0405* /9% /1* [* 0,00 46.241,63 0,00 209.119,46 0,00 0,00 0,00 253.608,04  82,46% 0,00%
050101/920/12700 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00% 0,00%
Aportacién municipal Fondo de Pensiones 0501*/9%/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00% 0,00%
050102/920/15000 6.382,86 0,00 6.382,86 7.022,82 7.022,82 0,00 0,00 0,00 -639,96 -10,03% 0,00%
Compl. productividad Prevencion Riesgos Laborales 0501*/9* /150* /* 0,00 0,00 0,00 7.022,82 0,00 0,00 0,00 6.382,86 110,03% 0,00%
050201/926/12001 15.517,42 0,00 15.517,42 15.441,76 15.441,76 0,00 0,00 0,00 75,66 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A2. Nuevas Tecnologias 0502*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 15.441,76 0,00 0,00 0,00 15517,42  99,51% 0,00%
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020101/132/15100 328.144,86 0,00 328.144,86 117.425,77 117.425,77 0,00 0,00 0,00 13343508  40,66% 0,00%
Gratificaciones Policia Loca 0201*/1*/151*/* 0,00 77.284,01 0,00 117.425,77 0,00 0,00 0,00 328.144,86  35,78% 0,00%
900101/912/12100 32.707,93 0,00 32.707,93 27.524,16 27.524,16 0,00 0,00 0,00 996,87 3,05% 0,00%
Complemento de destino Tenencia Alcadia Torre M. 9001*/9* /1* [* 0,00 4.186,90 0,00 27.524,16 0,00 0,00 0,00 32.707,93  84,15% 0,00%
900101/912/15100 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00% 0,00%
Gratificaciones Tenencia Alcaldia Torre Mar 9001*/9*/151* /* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00% 0,00%
050101/920/12000 88.232,43 0,00 88.232,43 70.241,76 70.241,76 0,00 0,00 0,00 4.820,34 5,46% 0,00%
Sueldos del Grupo A1. Recursos Humanos 0501*/9* /1* [* 0,00 13.170,33 0,00 70.241,76 0,00 0,00 0,00 88.232,43 79,61% 0,00%
050102/920/12101 68.179,93 0,00 68.179,93 75.817,69 75.817,69 0,00 0,00 0,00 -7.637,76  -11,20% 0,00%
Compl. especifico Prevencion Riesgos Laborales 0501*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 75.817,69 0,00 0,00 0,00 68.179,93  111,20% 0,00%
030101/151/12100 256.764,53 0,00 256.764,53 240.830,28 240.830,28 0,00 0,00 0,00 1.223)52 0,48% 0,00%
Complemento de destino Urbanismo y Arquitectura 0301*/1*/1* [* 0,00 14.710,73 0,00 240.830,28 0,00 0,00 0,00 256.764,53  93,79% 0,00%
090202/326/12003 11.884,59 0,00 11.884,59 11.826,64 11.826,64 0,00 0,00 0,00 57,95 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C1. Escuelade MUsica 0902*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 11.826,64 0,00 0,00 0,00 11.88459  99,51% 0,00%
130301/432/16000 24.621,20 0,00 24.621,20 15.078,56 15.078,56 0,00 0,00 0,00 1.704,92 6,92% 0,00%
Seguridad Social Turismo 1303*/4* [1* [* 0,00 7.837,72 0,00 15.078,56 0,00 0,00 0,00 24.621,20 61,24% 0,00%
080105/231/16000 32.856,03 242,55 33.098,58 33.098,58 33.098,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Seguridad Social Centro Informacién alaMujer 0801*/2*/1*[* 0,00 0,00 0,00 33.098,58 0,00 0,00 0,00 33.098,58 100,00% 0,00%
100101/341/16000 436.874,39 -15.993,54 420.880,85 348.626,34 348.626,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Seguridad Social Promocién del Deporte 1001*/3*/1*/* 0,00 72.254,51 0,00 348.626,34 0,00 0,00 0,00 420.880,85  79,80% 0,00%
090104/333/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temporal Equipamientos Culturales 0901*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
080105/231/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temporal Centro de Informacién Mujer 0801*/2%/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
080301/337/15100 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00% 0,00%
Gratificaciones Prestaciones Mayor 0803*/3*/151* /* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00% 0,00%
110101/338/12100 13.659,24 0,00 13.659,24 13.592,64 13.592,64 0,00 0,00 0,00 66,60 0,49% 0,00%
Complemento de destino Feriasy Fiestas 1101%/3*/1*/* 0,00 0,00 0,00 13.592,64 0,00 0,00 0,00 1365924  99,51% 0,00%
010403/920/15000 4.244.87 0,00 4.244.87 3.536,48 3.536,48 0,00 0,00 0,00 -1.071,43  -25,24% 0,00%
Compl. productividad Oficina de Sanciones 0104*/9*/150* /* 0,00 1.779,82 0,00 3.536,48 0,00 0,00 0,00 424487  8331% 0,00%
020101/132/13000 11.329,85 0,00 11.329,85 11.274,60 11.274,60 0,00 0,00 0,00 55,25 0,49% 0,00%
Ret. bésicas personal laboral fijo PoliciaLocal 0201*/1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 11.274,60 0,00 0,00 0,00 11.329,85  99,51% 0,00%
140301/430/12100 15.146,70 0,00 15.146,70 15.072,84 15.072,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Complemento de destino Comercio e Industria 1403* /4* |1* [* 0,00 73,86 0,00 15.072,84 0,00 0,00 0,00 15.146,70 99,51% 0,00%
040301/934/12100 69.364,70 0,00 69.364,70 61.766,64 61.766,64 0,00 0,00 0,00 2.500,82 3,61% 0,00%
Complemento de destino Tesoreria Municipal 0403*/9*/1* [* 0,00 5.097,24 0,00 61.766,64 0,00 0,00 0,00 69.364,70  89,05% 0,00%
050302/920/12005 27.804,42 0,00 27.804,42 32.897,91 32.897,91 0,00 0,00 0,00 -5.09349  -18,32% 0,00%
Sueldos del Grupo E. Edificios Municipales 0503*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 32.897,91 0,00 0,00 0,00 27.804,42 118,32% 0,00%
130102/241/16000 23.154,32 0,00 23.154,32 24.014,96 24.014,96 0,00 0,00 0,00 -860,64  -3,72% 0,00%
Seguridad Socia Proyectos Estratégicos 1301*/2*[1* [* 0,00 0,00 0,00 24.014,96 0,00 0,00 0,00 23.154,32  103,72% 0,00%
140301/430/15100 3.500,00 0,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Gratificaciones Comercio e Industria 1403*/4* [151* /* 0,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00 0,00% 0,00%
010101/912/12100 10.097,80 0,00 10.097,80 5.024,28 5.024,28 0,00 0,00 0,00 1.305,31 12,93% 0,00%
Complemento de destino Gabinete de Alcaldia 0101*/9* /1* /* 0,00 3.768,21 0,00 5.024,28 0,00 0,00 0,00 10.097,80 49,76% 0,00%
060101/924/12101 40.173,08 0,00 40.173,08 39.977,19 39.977,19 0,00 0,00 0,00 195,89 0,49% 0,00%

Pagina6 de 49

11 de Abril del 2025



Rem  Cddigo dela Partida Inicial M odificacion Actual A D (0] P RP Saldo % %0 /Cr
Descripcion Vinculacion Inc. Rem. RC Pdt. + ND A pendiente D pendiente O pendiente P pendiente Reintegros Remanente %Ds/Cr  %RPSO
Complemento especifico Participacion Ciudadana 0601*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 39.977,19 0,00 0,00 0,00 40.173,08  99,51% 0,00%
050302/920/12006 9.626,10 0,00 9.626,10 9.901,36 9.901,36 0,00 0,00 0,00 -275,26  -2,86% 0,00%
Trienios. Edificios Municipales 0503*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 9.901,36 0,00 0,00 0,00 9.626,10 102,86% 0,00%
050302/920/13000 163.390,44 0,00 163.390,44 169.246,93 169.246,93 0,00 0,00 0,00 -13.29436  -8,14% 0,00%
Ret. bésicas Edificios Municipales 0503*/9*/1* [* 0,00 7.437,87 0,00 169.246,93 0,00 0,00 0,00 163.390,44 103,58% 0,00%
060201/925/12003 35.653,77 0,00 35.653,77 23.653,28 23.653,28 0,00 0,00 0,00 3.130,52 8,78% 0,00%
Sueldos del Grupo C1. Oficina Atencién Ciudadania 0602*/9* /1* I* 0,00 8.869,97 0,00 23.653,28 0,00 0,00 0,00 35.653,77 66,34% 0,00%
050101/920/16000 243.734,66 -25.556,61 218.178,05 177.165,06 177.165,06 0,00 0,00 0,00 2222726  10,19% 0,00%
Seguridad Social Recursos Humanos 0501*/9*/1* [* 0,00 18.785,73 0,00 177.165,06 0,00 0,00 0,00 218.178,05  72,69% 0,00%
010301/920/16000 26.470,61 0,00 26.470,61 11.532,69 11.532,69 0,00 0,00 0,00 3.108,11  11,74% 0,00%
Seguridad Social Direccion General de Presidencia 0103*/9*/1* [* 0,00 11.829,81 0,00 11.532,69 0,00 0,00 0,00 2647061  4357% 0,00%
010501/920/16000 71.023,77 3.025,26 74.049,03 74.049,03 74.049,03 0,00 0,00 0,00 -1.08593  -1,47% 0,00%
Seguridad Social Asesoria Juridica 0105*/9*/1* [* 0,00 1.085,93 0,00 74.049,03 0,00 0,00 0,00 74.049,03  100,00% 0,00%
090202/326/13000 91.745,01 0,00 91.745,01 85.804,03 85.804,03 0,00 0,00 0,00 -480,77  -0,52% 0,00%
Ret. bésicas Escuela de MUsica 0902*/3* /1* I* 0,00 6.421,75 0,00 85.804,03 0,00 0,00 0,00 91.745,01 93,52% 0,00%
070101/1532/12006 34.120,34 -2.882,06 31.238,28 31.238,28 31.238,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Trienios. Infraestructurasy Servicios Operativos 0701*/1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 31.238,28 0,00 0,00 0,00 31.238,28 91,55% 0,00%
090202/326/15000 1.370,10 0,00 1.370,10 1.363,42 1.363,42 0,00 0,00 0,00 6,68 0,49% 0,00%
Complemento de productividad Escuela de MUsica 0902*/3*/150* /* 0,00 0,00 0,00 1.363,42 0,00 0,00 0,00 1.370,10  99,51% 0,00%
130103/241/12000 35.292,97 0,00 35.292,97 35.120,88 35.120,88 0,00 0,00 0,00 172,09 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo ALl. Empresay Empleo 1301*/2*/1* [* 0,00 0,00 0,00 35.120,88 0,00 0,00 0,00 3529297  99,51% 0,00%
130302/17211/12100 5.696,22 0,00 5.696,22 5.024,28 5.024,28 0,00 0,00 0,00 135,14 2,37% 0,00%
Complemento de destino Playas 1303*/1*/1* [* 0,00 536,80 0,00 5.024,28 0,00 0,00 0,00 5.696,22  88,20% 0,00%
040201/931/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Personal Iaboral temporal Intervencién Contable 0402% /9% [1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
050303/132/16000 10,18 126,15 136,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -30,00 -22,01% 0,00%
Seguridad Socia Parque mévil 0503*/1*/1* [* 0,00 166,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 136,33 0,00% 0,00%
050401/920/12006 9.694,19 140,71 9.834,90 9.834,90 9.834,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Trienios. Patrimonio 0504*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 9.834,90 0,00 0,00 0,00 9.834,90 100,00% 0,00%
050101/920/12100 124.081,07 0,00 124.081,07 103.814,91 103.814,91 0,00 0,00 0,00 6.205,55 5,00% 0,00%
Complemento de destino Recursos Humanos 0501*/9*/1* [* 0,00 14.060,61 0,00 103.814,91 0,00 0,00 0,00 124.081,07 83,67% 0,00%
050301/920/12006 7.103,94 0,00 7.103,94 7.476,38 7.476,38 0,00 0,00 0,00 -37244  -524% 0,00%
Trienios. Régimen Interior 0503*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 7.476,38 0,00 0,00 0,00 7.103,94  105,24% 0,00%
020101/132/15000 215.086,89 95.713,75 310.800,64 184.112,00 184.112,00 0,00 0,00 0,00 3.213,34 1,03% 0,00%
Compl. productividad Policia Local 0201*/1*/150* /* 0,00 123.475,30 0,00 184.112,00 0,00 0,00 0,00 310.800,64 59,24% 0,00%
090103/334/12101 58.479,88 0,00 58.479,88 58.194,73 58.194,73 0,00 0,00 0,00 285,15 0,49% 0,00%
Compl. especifico Promocion Culturay Banda Musica 0901*/3*/1*/* 0,00 0,00 0,00 58.194,73 0,00 0,00 0,00 58.479,88  99,51% 0,00%
090102/336/15000 4.795,44 0,00 4.795,44 3.110,36 3.110,36 0,00 0,00 0,00 438,81 9,15% 0,00%
Compl. productividad Proteccién Patrimonio Hist. 0901*/3*/150* /* 0,00 1.246,27 0,00 3.110,36 0,00 0,00 0,00 479544  64,86% 0,00%
120401/163/15000 1.027,59 0,00 1.027,59 1.022,58 1.022,58 0,00 0,00 0,00 5,01 0,49% 0,00%
Compl. productividad Medio Amb, (Limpiez viar.y r 1204*/1* /150 /* 0,00 0,00 0,00 1.022,58 0,00 0,00 0,00 102759  9951% 0,00%
120501/410/12100 4.401,10 0,00 4.401,10 4.379,64 4.379,64 0,00 0,00 0,00 21,46 0,49% 0,00%
Complemento de destino Agriculturay Pesca 1205* /4% |1* [* 0,00 0,00 0,00 4.379,64 0,00 0,00 0,00 4.401,10 99,51% 0,00%
010302/931/12006 5.433,70 0,00 5.433,70 6.032,03 6.032,03 0,00 0,00 0,00 -598,33  -11,01% 0,00%
Trienios. Oficina Presupuestaria 0103*/9*/1*/* 0,00 0,00 0,00 6.032,03 0,00 0,00 0,00 543370 111,01% 0,00%
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040201/931/15100 3.500,00 0,00 3.500,00 219,72 219,72 0,00 0,00 0,00 3.279,18  93,69% 0,00%
Gratificaciones Intervencion Contable 0402* /9% /151* /* 0,00 1,10 0,00 219,72 0,00 0,00 0,00 3.500,00 6,28% 0,00%
040301/934/12000 52.939,46 0,00 52.939,46 52.681,32 52.681,32 0,00 0,00 0,00 258,14 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A1. Tesoreria Municipal 0403*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 52.681,32 0,00 0,00 0,00 52.939,46  99,51% 0,00%
040301/934/12101 187.409,68 0,00 187.409,68 170.535,28 170.535,28 0,00 0,00 0,00 5.867,97 3,13% 0,00%
Compl. especifico Tesoreria Municipal 0403*/9*/1* [* 0,00 11.006,43 0,00 170.535,28 0,00 0,00 0,00 187.409,68  91,00% 0,00%
050401/920/12000 17.646,49 0,00 17.646,49 17.560,44 17.560,44 0,00 0,00 0,00 86,05 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A1. Patrimonio 0504* /9* [1* [* 0,00 0,00 0,00 17.560,44 0,00 0,00 0,00 17.646,49 99,51% 0,00%
050201/926/15100 900,00 0,00 900,00 751,37 751,37 0,00 0,00 0,00 57,48 6,39% 0,00%
Gratificaciones Nuevas Tecnologias 0502*/9*/151* /* 0,00 91,15 0,00 751,37 0,00 0,00 0,00 900,00  83,49% 0,00%
050301/920/12004 20.147,52 0,00 20.147,52 20.049,28 20.049,28 0,00 0,00 0,00 98,24 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Régimen Interior 0503*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 20.049,28 0,00 0,00 0,00 20.147,52  99,51% 0,00%
090104/333/13002 15.979,29 -2.728,14 13.251,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Otras rem. Equipamientos Culturales 0901*/3*/1*[* 0,00 13.251,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.251,15 0,00% 0,00%
070101/1532/12004 40.295,04 -1.031,87 39.263,17 30.073,92 30.073,92 0,00 0,00 0,00 835,38 2,13% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Infraestructurasy Serv. Op. 0701*/1*/1* [* 0,00 8.353,87 0,00 30.073,92 0,00 0,00 0,00 39.263,17 74,63% 0,00%
080401/231/13002 26.652,77 0,00 26.652,77 26.522,80 26.522,80 0,00 0,00 0,00 129,97 0,49% 0,00%
Otras remuneraciones Ciudades ante las Drogas 0804* /2% [1* [* 0,00 0,00 0,00 26.522,80 0,00 0,00 0,00 26.652,77  99,51% 0,00%
080402/231/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. laboral temporal Centro Comarca de Drogodependencia 0804*/2* [1*[* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
100101/341/13000 525.433,30 -23.809,86 501.623,44 417.414,77 417.414,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Retribuciones bésicas Promocion del Deporte 1001*/3*/1* [* 0,00 84.208,67 0,00 417.414,77 0,00 0,00 0,00 50162344  79,44% 0,00%
130103/241/13100 30,15 0,00 30,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,15 100,00% 0,00%
Personal |aboral temporal Empresay Empleo 1301*/2* /1% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,15 0,00% 0,00%
010101/912/12009 1.682,97 0,00 1.682,97 837,38 837,38 0,00 0,00 0,00 217,55 12,93% 0,00%
Otras retribuciones basicas. Gabinete de Alcaldia 0101*/9* /1* /* 0,00 628,04 0,00 837,38 0,00 0,00 0,00 1.682,97 49,76% 0,00%
010201/920/12100 97.201,77 0,00 97.201,77 83.177,84 83.177,84 0,00 0,00 0,00 3.436,69 3,54% 0,00%
Complemento de destino Secretaria Gral. del Pleno 0102*/9*/1* [* 0,00 10.587,24 0,00 83.177,84 0,00 0,00 0,00 97.201,77  8557% 0,00%
050302/920/12100 38.540,91 -3.027,88 35.513,03 35.513,03 35.513,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Complemento de destino Edificios Municipales 0503*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 35.513,03 0,00 0,00 0,00 3551303  92,14% 0,00%
050300/920/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temp. R.I.E.M y Parque M6v. Comuln al S. 0503*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
050300/920/15100 3.500,00 0,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00 100,00% 0,00%
Gratificaciones R.I.E.M. y P.M. Com(n Serv. 0503*/9*/151* /* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00 0,00% 0,00%
010302/931/12000 17.646,49 0,00 17.646,49 17.560,44 17.560,44 0,00 0,00 0,00 86,05 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A1. Oficina Presupuestaria 0103*/9*/1*[* 0,00 0,00 0,00 17.560,44 0,00 0,00 0,00 17.646,49  99,51% 0,00%
010501/920/12009 5.927,76 0,00 5.927,76 5.898,86 5.898,86 0,00 0,00 0,00 28,90 0,49% 0,00%
Otras retribuciones bésicas. Asesoria Juridica 0105*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 5.898,86 0,00 0,00 0,00 5.927,76  99,51% 0,00%
030101/151/13002 68.311,43 14.505,72 82.817,15 82.817,15 82.817,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Ortras Remuneraciones Urbanismo y Arquitectura 0301*/1*/1*/* 0,00 0,00 0,00 82.817,15 0,00 0,00 0,00 82.817,15 100,00% 0,00%
040101/931/12000 70.585,94 0,00 70.585,94 70.241,76 70.241,76 0,00 0,00 0,00 344,18 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A1l. Intervencion Fisc. y Presup. 0401*/9%/1* [* 0,00 0,00 0,00 70.241,76 0,00 0,00 0,00 70.585,94 99,51% 0,00%
090103/334/12000 17.646,49 0,00 17.646,49 17.560,44 17.560,44 0,00 0,00 0,00 86,05 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A1. Promocion Culturay Banda M. 0901*/3*/1* /* 0,00 0,00 0,00 17.560,44 0,00 0,00 0,00 17.646,49 99,51% 0,00%
060201/925/13002 43.797,42 0,00 43.797,42 40.882,81 40.882,81 0,00 0,00 0,00 -1.040,97  -2,38% 0,00%
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Otras rem. Oficina Atencion ala Ciudadania 0602* /9*/1* [* 0,00 3.955,58 0,00 40.882,81 0,00 0,00 0,00 43.797,42  93,35% 0,00%
120301/171/12101 84.922,64 0,00 84.922,64 84.508,55 84.508,55 0,00 0,00 0,00 414,09 0,49% 0,00%

Compl. especifico Medio Ambiente (Parquesy Jard. 1203*/1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 84.508,55 0,00 0,00 0,00 84.922,64  99,51% 0,00%
130301/432/12006 3.379,72 0,00 3.379,72 3.363,24 3.363,24 0,00 0,00 0,00 16,48 0,49% 0,00%

Trienios. Turismo 1303*/4* [1* [* 0,00 0,00 0,00 3.363,24 0,00 0,00 0,00 3.379,72  99,51% 0,00%
070101/1532/12000 35.292,97 0,00 35.292,97 35.120,88 35.120,88 0,00 0,00 0,00 172,09 0,49% 0,00%

Sueldos del Grupo Al. Infraestructurasy Serv. Op. 0701*/1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 35.120,88 0,00 0,00 0,00 35.292,97 99,51% 0,00%
070101/1532/16000 319.173,62 -13.109,42 306.064,20 245.675,81 245.675,81 0,00 0,00 0,00 4.293,56 1,40% 0,00%

Seguridad Social Infraestructurasy Servicios Oper 0701*/1*/1* [* 0,00 56.094,83 0,00 245.675,81 0,00 0,00 0,00 306.064,20  76,97% 0,00%
140301/430/12006 6.696,81 0,00 6.696,81 6.942,70 6.942,70 0,00 0,00 0,00 -245,89 -3,67% 0,00%

Trienios. Comercio e Industria 1403*/4* [1* [* 0,00 0,00 0,00 6.942,70 0,00 0,00 0,00 6.696,81 103,67% 0,00%
010101/912/16000 576.820,00 34.349,34 611.169,34 607.552,51 607.552,51 0,00 0,00 0,00 -2.598,87 -0,43% 0,00%

Seguridad Social Gabinete de Alcaldia 0101*/9*/1* [* 0,00 6.215,70 0,00 607.552,51 0,00 0,00 0,00 611.169,34  99,41% 0,00%
050302/920/12009 6.423,48 0,00 6.423,48 5.918,84 5.918,84 0,00 0,00 0,00 504,64 7,86% 0,00%

Otras retribuciones bésicas Edificios Municipales 0503*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 5.918,84 0,00 0,00 0,00 6.423,48 92,14% 0,00%
050201/926/15000 21.227,59 0,00 21.227,59 18.118,72 18.118,72 0,00 0,00 0,00 763,93 3,60% 0,00%

Compl. productividad Nuevas Tecnologias 0502* /9* /150* /* 0,00 2.344,94 0,00 18.118,72 0,00 0,00 0,00 21.227,59 85,35% 0,00%
2024  080101/231/16010/PC2024/2025 0,00 12.464,69 12.464,69 427,24 427,24 0,00 0,00 0,00 12.037,45  96,57% 0,00%
Seguridad Socia Plan Corresponsables (2024/2025) 080101/231/16010/ 12.464,69 0,00 0,00 427,24 0,00 0,00 0,00 12.464,69 3,43% 0,00%

PC2024/2025(2024)

050302/920/12004 40.798,74 -10.724,82 30.073,92 30.073,92 30.073,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

Sueldos del Grupo C2. Edificios Municipales 0503*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 30.073,92 0,00 0,00 0,00 30.073,92 73,71% 0,00%
050101/920/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%

Personal |aboral temporal Recursos Humanos 0501*/9* /1* /* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
050301/920/13002 458.428,35 -17.161,53 441.266,82 354.455,96 354.455,96 0,00 0,00 0,00 11.895,75 2,70% 0,00%

Otras rem. Régimen Interior 0503*/9*/1* [* 0,00 74.915,11 0,00 354.455,96 0,00 0,00 0,00 441.266,82  77,32% 0,00%
010400/920/12006 10.476,46 -2.690,00 7.786,46 6.759,00 6.759,00 0,00 0,00 0,00 1.027,46  1320% 0,00%

Trienios. Servicio de Presidencia, Contr. y Apoyo 0104*/9%/1* [* 0,00 0,00 0,00 6.759,00 0,00 0,00 0,00 7.786,46 64,52% 0,00%
010402/920/12004 10.073,76 -10.073,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

Sueldos del Grupo C2. Oficina de Contratacion 0104* /9* [1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
010501/920/12101 94.076,03 0,00 94.076,03 93.617,31 93.617,31 0,00 0,00 0,00 458,72 0,49% 0,00%

Compl. especifico Asesoria Juridica 0105*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 93.617,31 0,00 0,00 0,00 94.076,03  99,51% 0,00%
010501/920/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%

Pers. lab. temporal Asesoria Juridica 0105*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
010501/920/15000 7.921,02 0,00 7.921,02 7.882,40 7.882,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

Compl. productividad Asesoria Juridica 0105*/9*/150* /* 0,00 38,62 0,00 7.882,40 0,00 0,00 0,00 7.921,02  99,51% 0,00%
090201/323/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%

Personal laboral temporal Educacién 0902*/3* /1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
090202/326/12101 16.272,42 0,00 16.272,42 16.193,07 16.193,07 0,00 0,00 0,00 79,35 0,49% 0,00%

Compl. especifico Escuelade MUsica 0902* /3* /1* [* 0,00 0,00 0,00 16.193,07 0,00 0,00 0,00 16.272,42 99,51% 0,00%
090103/334/12009 3.658,70 0,00 3.658,70 3.640,86 3.640,86 0,00 0,00 0,00 17,84 0,49% 0,00%

Otras ret. basicas Promocién Culturay Banda M. 0901*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 3.640,86 0,00 0,00 0,00 3.658,70  99,51% 0,00%
090103/334/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%

Pers. |ab. temporal Promocion Culturay Banda Ms. 0901*/3*/1*/* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
090104/333/16000 9.295,72 -1.670,20 7.625,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 693,23 9,09% 0,00%
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Seguridad Social Equipamientos Culturales 0901*/3*/1* [* 0,00 6.932,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.625,52 0,00% 0,00%
080104/231/13002 26.652,77 0,00 26.652,77 26.522,80 26.522,80 0,00 0,00 0,00 129,97 0,49% 0,00%
Otras rem. Centro Informacion alaMujer-UNEM 0801*/2*/1* [* 0,00 0,00 0,00 26.522,80 0,00 0,00 0,00 26.652,77  99,51% 0,00%
090101/3321/12004 94.256,81 -7.125,99 87.130,82 70.423,09 70.423,09 0,00 0,00 0,00 1.670,78 1,92% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Biblioteca Piblica 0901*/3*/1* [* 0,00 15.036,95 0,00 70.423,09 0,00 0,00 0,00 87.130,82  74,71% 0,00%
140001/920/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temp. Servicios Varios. Comin aloss. 1400% /9% /1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
080203/231/13000 15.008,46 0,00 15.008,46 14.935,28 14.935,28 0,00 0,00 0,00 73,18 0,49% 0,00%
Retribuciones bésicas PICGA 0802* /2% [1* [* 0,00 0,00 0,00 14.935,28 0,00 0,00 0,00 15.008,46  99,51% 0,00%
090101/3321/12006 7.477,37 0,00 7.477,37 7.727,50 7.727,50 0,00 0,00 0,00 -250,13  -3,35% 0,00%
Trienios. Biblioteca Piblica 0901*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 7.727,50 0,00 0,00 0,00 7.477,37 103,35% 0,00%
120401/163/15100 900,00 0,00 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 900,00  100,00% 0,00%
Gratific. Medio Amb.(Limpieza Viariay recogidare 1204*/1*/151*/* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 900,00 0,00% 0,00%
010403/920/16000 31.889,63 -878,40 31.011,23 29.387,39 29.387,39 0,00 0,00 0,00 543,31 1,75% 0,00%
Seguridad Social Oficina de Sanciones 0104* /9* [1* [* 0,00 1.080,53 0,00 29.387,39 0,00 0,00 0,00 31.011,23 92,15% 0,00%
040101/931/13000 17.806,77 345,95 18.152,72 18.152,72 18.152,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Ret. bésicas Intervencion-Fiscalizacion y Pres. 0401*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 18.152,72 0,00 0,00 0,00 18.152,72  100,00% 0,00%
070101/1532/13002 268.372,87 -4.238,73 264.134,14 211.089,11 211.089,11 0,00 0,00 0,00 753,84 0,29% 0,00%
Otras rem. Infraestructuras y Servicios Operativos 0701*/1*/1* [* 0,00 52.291,19 0,00 211.089,11 0,00 0,00 0,00 264.134,14  78,66% 0,00%
060201/925/12000 17.646,49 0,00 17.646,49 17.560,44 17.560,44 0,00 0,00 0,00 86,05 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A1. Oficina Atencion Ciudadania 0602*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 17.560,44 0,00 0,00 0,00 17.646,49  99,51% 0,00%
080301/337/16000 10.149,29 0,00 10.149,29 10.117,90 10.117,90 0,00 0,00 0,00 31,39 0,31% 0,00%
Seguridad Social Mayor 0803*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 10.117,90 0,00 0,00 0,00 10.149,29  99,69% 0,00%
080401/231/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Personal |aboral temporal Ciudades ante las Drogas 0804* /2% [1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
120301/171/12009 5.086,28 0,00 5.086,28 5.061,48 5.061,48 0,00 0,00 0,00 24,80 0,49% 0,00%
Otrasret. basicas. Medio Ambiente (Parquesy Jard 1203*/1*/1** 0,00 0,00 0,00 5.061,48 0,00 0,00 0,00 5.086,28  99,51% 0,00%
010403/920/12006 6.888,79 0,00 6.888,79 7.529,46 7.529,46 0,00 0,00 0,00 -640,67  -9,30% 0,00%
Trienios. Oficina de Sanciones 0104*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 7.529,46 0,00 0,00 0,00 6.888,79  109,30% 0,00%
900101/912/12009 5.451,32 0,00 5.451,32 4.587,36 4.587,36 0,00 0,00 0,00 166,14 3,05% 0,00%
Otras ret. béasicas Tenencia Alcaldia Torre del Mar 9001* /9% /1* [* 0,00 697,82 0,00 4.587,36 0,00 0,00 0,00 5451,32  84,15% 0,00%
060201/925/12006 42.616,52 0,00 42.616,52 41.481,14 41.481,14 0,00 0,00 0,00 1.135,38 2,66% 0,00%
Trienios. Oficina Atencién ala Ciudadania 0602* /9* /1* I* 0,00 0,00 0,00 41.481,14 0,00 0,00 0,00 42.616,52 97,34% 0,00%
050300/920/12101 61.530,69 0,00 61.530,69 61.230,66 61.230,66 0,00 0,00 0,00 300,03 0,49% 0,00%
Compl. especifico R.I.E.M. y P.M. Comln Servicio 0503*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 61.230,66 0,00 0,00 0,00 61.530,69 99,51% 0,00%
010301/920/12009 1.225,98 0,00 1.225,98 1.220,00 1.220,00 0,00 0,00 0,00 5,98 0,49% 0,00%
Otras ret. béasicas Direccion General Presidencia 0103*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 1.220,00 0,00 0,00 0,00 122598  99,51% 0,00%
040101/931/15100 3.500,00 0,00 3.500,00 1.124,73 1.124,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Gratificaciones Intervencion-Fiscalizacion y Pres. 0401*/9*/151* [* 0,00 2.375,27 0,00 1.124,73 0,00 0,00 0,00 3.500,00 32,14% 0,00%
010403/920/12100 17.686,61 -841,73 16.844,88 16.844,88 16.844,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Complemento de destino Oficina de Sanciones 0104*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 16.844,88 0,00 0,00 0,00 16.844,88  9524% 0,00%
020101/132/12006 266.845,05 0,00 266.845,05 280.573,24 280.573,24 0,00 0,00 0,00 -17.342,68 -6,50% 0,00%
Trienios. PoliciaLocal 0201*/1*/1* /* 0,00 3.614,49 0,00 280.573,24 0,00 0,00 0,00 266.845,05 105,14% 0,00%
020101/132/13002 15.979,29 0,00 15.979,29 15.901,38 15.901,38 0,00 0,00 0,00 77,91 0,49% 0,00%
Otras rem. Policia Loca 0201*/1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 15.901,38 0,00 0,00 0,00 1597929  99,51% 0,00%
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020201/135/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Personal laboral temporal Proteccion Civil 0202*/1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
090201/323/12004 21.347,98 0,00 21.347,98 10.024,64 10.024,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Educacion 0902*/3*/1* [* 0,00 11.323,34 0,00 10.024,64 0,00 0,00 0,00 21.347,98  46,96% 0,00%
080101/231/13100 30,00 42.010,73 42.040,73 42.040,73 42.040,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Pers. lab. temporal Servicios Sociales Comunitar. 0801*/2*/1* [* 0,00 0,00 0,00 42.040,73 0,00 0,00 0,00 42.040,73  100,00% 0,00%
080101/231/14301 0,00 65.206,18 65.206,18 65.206,18 65.206,18 0,00 0,00 0,00 -21.401,34  -32,82% 0,00%
Retribuciones personal interino por acumulacion de tareas 0801*/2%[1*[* 0,00 21.401,34 0,00 65.206,18 0,00 0,00 0,00 65.206,18 100,00% 0,00%
100101/341/12101 37.121,79 0,00 37.121,79 36.940,78 36.940,78 0,00 0,00 0,00 181,01 0,49% 0,00%
Complemento especifico Promocién del Deporte 1001*/3*[1*[* 0,00 0,00 0,00 36.940,78 0,00 0,00 0,00 37.121,79  99,51% 0,00%
120501/410/13000 26.090,08 0,00 26.090,08 26.241,40 26.241,40 0,00 0,00 0,00 -151,32 -0,58% 0,00%
Retribuciones bésicas Agriculturay Pesca 1205*/4*[1* [* 0,00 0,00 0,00 26.241,40 0,00 0,00 0,00 26.090,08 100,58% 0,00%
900101/912/13000 13.327,00 0,00 13.327,00 13.262,02 13.262,02 0,00 0,00 0,00 64,98 0,49% 0,00%
Retribuciones bésicas Torre del Mar 9001*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 13.262,02 0,00 0,00 0,00 13.327,00  99,51% 0,00%
000001/221/16210 42.689,00 0,00 42.689,00 9.871,51 9.871,51 0,00 0,00 0,00 32.770,93 76,77% 0,00%
Gastos sociales Convenio Colectivo 0000* /2* [1* [* 0,00 46,56 0,00 9.871,51 0,00 0,00 0,00 42.689,00 23,12% 0,00%
040301/934/15000 25.841,54 0,00 25.841,54 23.860,38 23.860,38 0,00 0,00 0,00 102,97 0,40% 0,00%
Compl. productividad Tesoreria Municipal 0403*/9*/150* /* 0,00 1.878,19 0,00 23.860,38 0,00 0,00 0,00 2584154  92,33% 0,00%
020201/135/12004 20.147,52 0,00 20.147,52 20.049,28 20.049,28 0,00 0,00 0,00 98,24 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Proteccion Civil 0202*/1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 20.049,28 0,00 0,00 0,00 20.147,52  99,51% 0,00%
030101/151/15000 55.961,03 13.221,85 69.182,88 66.191,98 66.191,98 0,00 0,00 0,00 657,52 0,95% 0,00%
Compl. productividad Urbanismo y Arquitectura 0301*/1*/150* /* 0,00 2.333,38 0,00 66.191,98 0,00 0,00 0,00 69.182,88  95,68% 0,00%
070101/1532/12001 31.034,85 0,00 31.034,85 30.883,52 30.883,52 0,00 0,00 0,00 151,33 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A2. Infraestructurasy Serv. Op. 0701*/1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 30.883,52 0,00 0,00 0,00 31.034,85  99,51% 0,00%
070101/1532/12009 15.359,60 0,00 15.359,60 12.450,48 12.450,48 0,00 0,00 0,00 783,46 5,10% 0,00%
Otrasret. basicas. Infraestructurasy Serv. Op. 0701*/1*/1* [* 0,00 2.125,66 0,00 12.450,48 0,00 0,00 0,00 15.359,60 81,06% 0,00%
050201/926/12100 65.181,07 0,00 65.181,07 47.973,95 47.973,95 0,00 0,00 0,00 3.434,02 527% 0,00%
Complemento de destino Nuevas Tecnologias 0502*/9*/1* [* 0,00 13.773,10 0,00 47.973,95 0,00 0,00 0,00 65.181,07  73,60% 0,00%
010301/920/13100 30,15 0,00 30,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,15 100,00% 0,00%
Pers. lab. temporal Direccion Gral. de Presidencia 0103*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,15 0,00% 0,00%
020101/132/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Personal laboral temporal Policia Local 0201*/1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
020201/135/12100 16.927,42 0,00 16.927,42 16.844,88 16.844,88 0,00 0,00 0,00 82,54 0,49% 0,00%
Complemento de destino Proteccién Civil 0202* /1% /1* [* 0,00 0,00 0,00 16.844,88 0,00 0,00 0,00 16.927,42 99,51% 0,00%
090103/334/12006 13.175,75 0,00 13.175,75 13.240,26 13.240,26 0,00 0,00 0,00 -64,51 -0,49% 0,00%
Trienios. Promocién Culturay Bandade MUsica 0901*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 13.240,26 0,00 0,00 0,00 13.175,75 100,49% 0,00%
140301/430/13002 17.081,86 0,00 17.081,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2916,38  17,07% 0,00%
Otras remuneraciones Comercio e Industria 1403 /4* [1* [* 0,00 14.165,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.081,86 0,00% 0,00%
010201/920/12000 17.646,49 0,00 17.646,49 17.560,44 17.560,44 0,00 0,00 0,00 86,05 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A1l. Secretaria General del Pleno 0102*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 17.560,44 0,00 0,00 0,00 17.646,49  99,51% 0,00%
050401/920/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Personal laboral temporal Patrimonio 0504* /9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
040501/932/12000 52.939,46 0,00 52.939,46 52.681,32 52.681,32 0,00 0,00 0,00 258,14 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A1. Organo Gestion Tributaria 0405* /9* [1* [* 0,00 0,00 0,00 52.681,32 0,00 0,00 0,00 52.939,46 99,51% 0,00%
010302/931/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
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Personal laboral temporal Oficina Presupuestaria 0103*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
100101/341/13002 787.419,11 -31.848,54 755.570,57 615.525,59 615.525,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Otras remuneraciones Promocién del Deporte 1001*/3*/1*/* 0,00 140.044,98 0,00 615.525,59 0,00 0,00 0,00 75557057  78,17% 0,00%
130103/241/15100 3.500,00 0,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 107411  30,69% 0,00%
Gratificaciones Empresay Empleo 1301*/2*/151* /* 0,00 2.425,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00 0,00% 0,00%
080501/323/13002 116.301,70 0,00 116.301,70 115.734,60 115.734,60 0,00 0,00 0,00 567,10 0,49% 0,00%
Otras remuneraciones Guarderias Municipales. 0805*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 115.734,60 0,00 0,00 0,00 116.301,70 99,51% 0,00%
080502/312/16000 33.967,13 0,00 33.967,13 32.434,27 32.434,27 0,00 0,00 0,00 1.532,86 4,51% 0,00%
Seguridad Social personal laboral fijo C.D.I.A.T. 0805*/3*/1* I* 0,00 0,00 0,00 32.434,27 0,00 0,00 0,00 33.967,13  9549% 0,00%
080701/337/12003 11.884,59 0,00 11.884,59 11.826,64 11.826,64 0,00 0,00 0,00 57,95 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C1. Juventud 0807*/3*/1*[* 0,00 0,00 0,00 11.826,64 0,00 0,00 0,00 11.88459  99,51% 0,00%
050302/920/12101 107.027,46 -7.708,43 99.319,03 99.319,03 99.319,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Complemento especifico Edificios Municipales 0503*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 99.319,03 0,00 0,00 0,00 99.319,03  92,80% 0,00%
050401/920/15000 4.15317 0,00 4.153,17 4.132,92 4.132,92 0,00 0,00 0,00 20,25 0,49% 0,00%
Complemento de productivdad Patrimonio 0504* /9* /150* /* 0,00 0,00 0,00 4.132,92 0,00 0,00 0,00 4.153,17 99,51% 0,00%
050101/920/15000 903.063,47 -876.794,93 26.268,54 21.544,03 21.544,03 0,00 0,00 0,00 1.465,02 5,58% 0,00%
Compl. productividad Recursos Humanos 0501*/9* /150* /* 0,00 3.259,49 0,00 21.544,03 0,00 0,00 0,00 26.268,54 2,39%% 0,00%
050102/920/16000 39.326,16 0,00 39.326,16 46.659,89 46.659,89 0,00 0,00 0,00 -7.33544  -18,65% 0,00%
Seguridad Social Prevencion Riesgos Laborales 0501*/9*/1* [* 0,00 1,71 0,00 46.659,89 0,00 0,00 0,00 39.326,16  118,65% 0,00%
060201/925/12101 279.248,29 0,00 279.248,29 258.703,37 258.703,37 0,00 0,00 0,00 8.546,89 3,06% 0,00%
Compl. especifico Oficina Atencién ala Ciudadania 0602*/9*/1* [* 0,00 11.998,03 0,00 258.703,37 0,00 0,00 0,00 279.24829  92,64% 0,00%
130103/241/16002 0,00 106.025,85 106.025,85 7.169,53 7.169,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Seguridad Social Programa Emplea-T 2025/130103/241/1: 0,00 98.856,32 0,00 7.169,53 0,00 0,00 0,00 106.025,85 6,76% 0,00%
100101/341/15000 3.125,58 0,00 3.125,58 3.110,34 3.110,34 0,00 0,00 0,00 15,24 0,49% 0,00%
Complemento productividad Promocién del Deporte 1001*/3*/150* /* 0,00 0,00 0,00 3.110,34 0,00 0,00 0,00 3.125,58 99,51% 0,00%
120301/171/15000 7.150,33 0,00 7.150,33 7.115,46 7.115,46 0,00 0,00 0,00 34,87 0,49% 0,00%
Compl. productividad Medio Amb. (Parquesy Jard.) 1203*/1*/150* /* 0,00 0,00 0,00 7.115,46 0,00 0,00 0,00 7.150,33  99,51% 0,00%
120501/410/13002 38.652,71 0,00 38.652,71 38.344,47 38.344,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Otras remuneraciones Agriculturay Pesca 1205* /4% [1* [* 0,00 308,24 0,00 38.344,47 0,00 0,00 0,00 38.652,71  99,20% 0,00%
130302/17211/16000 10.485,10 0,00 10.485,10 9.500,48 9.500,48 0,00 0,00 0,00 182,36 1,74% 0,00%
Seguridad Social Playas 1303*/1*/1*/* 0,00 802,26 0,00 9.500,48 0,00 0,00 0,00 1048510  90,61% 0,00%
080102/231/13002 53.305,52 0,00 53.305,52 53.045,60 53.045,60 0,00 0,00 0,00 259,92 0,49% 0,00%
Otras remuneraciones Bienestar Social. Dependencia 0801*/2*/1* [* 0,00 0,00 0,00 53.045,60 0,00 0,00 0,00 53.305,52 99,51% 0,00%
010201/920/12004 50.368,80 0,00 50.368,80 50.123,20 50.123,20 0,00 0,00 0,00 245,60 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Secretaria Gral. del Pleno 0102*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 50.123,20 0,00 0,00 0,00 50.368,80 99,51% 0,00%
040201/931/12006 7.855,95 197,50 8.053,45 8.053,45 8.053,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Trienios. Intervencion Contable 0402% /9% /1* [* 0,00 0,00 0,00 8.053,45 0,00 0,00 0,00 8.05345 100,00% 0,00%
040201/931/15000 10.770,07 15.521,25 26.291,32 23.479,20 23.479,20 0,00 0,00 0,00 703,04 2,67% 0,00%
Compl. productividad I ntervencion Contable 0402*/9*/150* /* 0,00 2.109,08 0,00 23.479,20 0,00 0,00 0,00 26.291,32  89,30% 0,00%
060201/925/12004 143.609,86 0,00 143.609,86 139.277,54 139.277,54 0,00 0,00 0,00 3.576,79 2,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Oficina Atencién Ciudadania 0602*/9*/1* [* 0,00 755,53 0,00 139.277,54 0,00 0,00 0,00 143.609,86  96,98% 0,00%
120201/311/13000 22.125,63 0,00 22.125,63 11.226,12 11.226,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Ret. bésicas Medio Ambiente (Prot. Salub. Piblica) 1202*/3* /1% [* 0,00 10.899,51 0,00 11.226,12 0,00 0,00 0,00 22.125,63 50,74% 0,00%
080101/231/14302 0,00 338.463,30 338.463,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33846330 100,00% 0,00%
Retribuciones personal Programa ERACIS 2025.080101.231.1¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 338.463,30 0,00% 0,00%
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010101/912/12004 20.147,52 0,00 20.147,52 10.024,64 10.024,64 0,00 0,00 0,00 2.604,39  12,93% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Gabinete de Alcaldia 0101*/9*/1* [* 0,00 7.518,49 0,00 10.024,64 0,00 0,00 0,00 20.147,52  49,76% 0,00%
010201/920/15000 29.329,42 5.115,82 34.445,24 31.950,83 31.950,83 0,00 0,00 0,00 216,59 0,63% 0,00%
Compl. productividad Secretaria Gral. del Pleno 0102*/9*/150* /* 0,00 2.277,82 0,00 31.950,83 0,00 0,00 0,00 3444524  92,76% 0,00%
010301/920/10100 21.334,39 0,00 21.334,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.42546  30,12% 0,00%
Ret. bés. per. directivo Direccion Gral. Presiden. 0103*/9*/1* [* 0,00 14.908,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.334,39 0,00% 0,00%
050300/920/12006 7.918,71 0,00 7.918,71 8.526,48 8.526,48 0,00 0,00 0,00 -607,77 -7,68% 0,00%
Trienios. R.I.E.M. y Parque M6v. Comun al Servicio 0503*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 8.526,48 0,00 0,00 0,00 7.918,71 107,68% 0,00%
050300/920/12009 3.361,91 0,00 3.361,91 3.345,52 3.345,52 0,00 0,00 0,00 16,39 0,49% 0,00%
Otras ret. basicas R.I.E.M. y P.M. Com(n Servicios 0503*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 3.345,52 0,00 0,00 0,00 3.361,91  99,51% 0,00%
020101/132/16000 2.039.449,87 0,00 2.039.449,87 1.654.322,47 1.654.322,47 0,00 0,00 0,00 984,12 0,05% 0,00%
Seguridad Social Policia Local 0201*/1*/1* [* 0,00 384.143,28 0,00 1.654.322,47 0,00 0,00 0,00 2.039.449,87  81,12% 0,00%
090201/323/15100 1.750,00 0,00 1.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.750,00 100,00% 0,00%
Gratificaciones. Educacion. 0902*/3*/151* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.750,00 0,00% 0,00%
080103/231/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temporal Equipo Tratamiento Familias 0801*/2*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
060201/925/12009 19.440,62 0,00 19.440,62 17.898,30 17.898,30 0,00 0,00 0,00 692,78 3,56% 0,00%
Otras ret. béasicas Oficina Atencién Ciudadania 0602*/9*/1* [* 0,00 849,54 0,00 17.898,30 0,00 0,00 0,00 1944062  92,07% 0,00%
100101/341/12009 2.001,62 0,00 2.001,62 1.991,86 1.991,86 0,00 0,00 0,00 9,76 0,49% 0,00%
Otras retribuciones bésicas. Promocién del Deporte 1001*/3*/1*/* 0,00 0,00 0,00 1.991,86 0,00 0,00 0,00 2,001,62  99,51% 0,00%
120501/410/15000 856,34 0,00 856,34 852,16 852,16 0,00 0,00 0,00 4,18 0,49% 0,00%
Complemento productividad Agriculturay Pesca 1205* /4* [150* /* 0,00 0,00 0,00 852,16 0,00 0,00 0,00 856,34  99,51% 0,00%
080701/337/12100 11.878,52 0,00 11.878,52 11.820,60 11.820,60 0,00 0,00 0,00 57,92 0,49% 0,00%
Complemento de destino Juventud 0807*/3*/1*I* 0,00 0,00 0,00 11.820,60 0,00 0,00 0,00 11.87852  99,51% 0,00%
110101/338/15000 2.868,73 0,00 2.868,73 2.854,74 2.854,74 0,00 0,00 0,00 13,99 0,49% 0,00%
Complemento productividad Feriasy Fiestas 1101*/3*/150* /* 0,00 0,00 0,00 2.854,74 0,00 0,00 0,00 2.868,73 99,51% 0,00%
010403/920/12101 44.312,60 -2.311,07 42.001,53 42.001,53 42.001,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Compl. especifico Oficina de Sanciones 0104*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 42.001,53 0,00 0,00 0,00 42.001,53  94,78% 0,00%
010403/920/15100 3.500,00 0,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00 100,00% 0,00%
Gratificaciones Oficina de Sanciones 0104*/9*/151* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00 0,00% 0,00%
030101/151/12101 664.634,07 0,00 664.634,07 624.452,34 624.452,34 0,00 0,00 0,00 3.078,41 0,46% 0,00%
Compl. especifico Urbanismo y Arquitectura 0301*/1*/1* [* 0,00 37.103,32 0,00 624.452,34 0,00 0,00 0,00 664.634,07  93,95% 0,00%
040101/931/12001 19.150,26 0,00 19.150,26 15.441,76 15.441,76 0,00 0,00 0,00 997,16 5,21% 0,00%
Sueldos del Grupo A2. Intervencion-Fiscal. y Pres. 0401*/9* /1* * 0,00 2.711,34 0,00 15.441,76 0,00 0,00 0,00 19.150,26 80,63% 0,00%
090202/326/12009 1.057,34 0,00 1.057,34 1.052,18 1.052,18 0,00 0,00 0,00 516 0,49% 0,00%
Otras retribuciones bésicas. Escuela de MUsica 0902*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 1.052,18 0,00 0,00 0,00 1.057,34  99,51% 0,00%
130301/432/12101 38.139,09 0,00 38.139,09 23.277,89 23.277,89 0,00 0,00 0,00 2.631,84 6,90% 0,00%
Complemento especifico Turismo 1303*/4*/1* [* 0,00 12.229,36 0,00 23.277,89 0,00 0,00 0,00 38.139,09  61,03% 0,00%
140001/920/12100 23.888,24 0,00 23.888,24 23.771,76 23.771,76 0,00 0,00 0,00 116,48 0,49% 0,00%
Complemento de destino Servicios Varios. Comun ser 1400% /9% [1* I* 0,00 0,00 0,00 23.771,76 0,00 0,00 0,00 23.88824  99,51% 0,00%
140301/430/13000 9.965,76 0,00 9.965,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.701,46  17,07% 0,00%
Retribuciones bésicas Comercio e Industria 1403* /4% [1* [* 0,00 8.264,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.965,76 0,00% 0,00%
040301/934/13002 18.280,94 0,00 18.280,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.637,10 25,37% 0,00%
Otras rem.Tesoreria Municipal 0403*/9* /1* [* 0,00 13.643,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.280,94 0,00% 0,00%
080701/337/15000 2.354,90 0,00 2.354,90 2.343,42 2.343,42 0,00 0,00 0,00 11,48 0,49% 0,00%
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Complemento productividad Juventud 0807*/3*/150* /* 0,00 0,00 0,00 2.343,42 0,00 0,00 0,00 235490  99,51% 0,00%
090102/336/12009 3.750,43 0,00 3.750,43 2512,14 2512,14 0,00 0,00 0,00 323,28 8,62% 0,00%
Otras ret. basicas. Proteccion Patrimonio Histor. 0901*/3*/1* [* 0,00 915,01 0,00 2.512,14 0,00 0,00 0,00 3.75043  66,98% 0,00%
120201/311/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temp. Medio Ambiente (Prot. S. Plblica) 1202 /3*/1*[* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
130103/241/12100 41.057,15 0,00 41.057,15 35.369,16 35.369,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Complemento de destino Empresay Empleo 1301*/2*/1*[* 0,00 5.687,99 0,00 35.369,16 0,00 0,00 0,00 41.057,15 86,15% 0,00%
130302/17211/15100 118,30 0,00 118,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 118,30  100,00% 0,00%
Gratificaciones Playas 1303*/1*/151*/* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 118,30 0,00% 0,00%
130102/241/15100 118,30 0,00 118,30 405,22 405,22 0,00 0,00 0,00 -286,92 -242,54% 0,00%
Gratificaciones Empresay Empleo Proyectos Estrat. 1301*/2*/151* [* 0,00 0,00 0,00 405,22 0,00 0,00 0,00 118,30 342,54% 0,00%
010400/920/12009 3.403,31 0,00 3.403,31 3.386,72 3.386,72 0,00 0,00 0,00 16,59 0,49% 0,00%
Otrasret. basicas Serv. Presidencia, Contr. y Ap. 0104*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 3.386,72 0,00 0,00 0,00 340331  99,51% 0,00%
020201/135/12006 12.066,36 0,00 12.066,36 12.093,36 12.093,36 0,00 0,00 0,00 -27,00  -0,22% 0,00%
Trienios. Proteccién Civil 0202*/1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 12.093,36 0,00 0,00 0,00 12.066,36  100,22% 0,00%
040101/931/15000 54.991,23 30.676,79 85.668,02 84.304,58 84.304,58 0,00 0,00 0,00 340,86 0,40% 0,00%
Compl. productividad Intervencién-Fisc. y Presup. 0401*/9* /150* /* 0,00 1.022,58 0,00 84.304,58 0,00 0,00 0,00 85.668,02 98,41% 0,00%
140301/430/12101 40.173,23 0,00 40.173,23 39.977,34 39.977,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Complemento especifico Comercio e Industria 1403* /4* [1* [* 0,00 195,89 0,00 39.977,34 0,00 0,00 0,00 40.17323  99,51% 0,00%
900101/912/12006 14.968,96 846,90 15.815,86 15.815,86 15.815,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Trienios. Tenencia Alcaldia Torre del Mar 9001*/9* /1*/* 0,00 0,00 0,00 15.815,86 0,00 0,00 0,00 15.815,86 100,00% 0,00%
000001/221/16002 13.681,82 0,00 13.681,82 2.902,35 2.902,35 0,00 0,00 0,00 10.767,95  78,70% 0,00%
Seg. Socia gastos sociales Convenio Colectivo 0000% /2% /1* [* 0,00 11,52 0,00 2.902,35 0,00 0,00 0,00 13681,82  21,21% 0,00%
010201/920/16000 195.851,44 0,00 195.851,44 177.854,76 177.854,76 0,00 0,00 0,00 1.298,59 0,66% 0,00%
Seguridad Social Secretaria General del Pleno 0102*/9* /1* [* 0,00 16.698,09 0,00 177.854,76 0,00 0,00 0,00 195.851,44 90,81% 0,00%
010301/920/10101 68.311,43 0,00 68.311,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.327,68  2537% 0,00%
Otras rem. per. directivo Direccion Gral. Presid. 0103*/9*/1*[* 0,00 50.983,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 68.311,43 0,00% 0,00%
140301/430/12009 2.524,45 0,00 2.524,45 2512,14 2512,14 0,00 0,00 0,00 12,31 0,49% 0,00%
Otras retribuciones bésicas. Comercio e Industria 1403* /4* [1* [* 0,00 0,00 0,00 2.512,14 0,00 0,00 0,00 2.524,45  99,51% 0,00%
010301/920/12006 5.653,71 0,00 5.653,71 5.811,00 5.811,00 0,00 0,00 0,00 -157,29  -2,78% 0,00%
Trienios. Direccién General de Presidencia 0103*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 5.811,00 0,00 0,00 0,00 5.653,71 102,78% 0,00%
090201/323/12100 10.622,27 -992,40 9.629,87 5.024,28 5.024,28 0,00 0,00 0,00 418,69 4,35% 0,00%
Complemento de destino Educacion 0902*/3* /1* [* 0,00 4.186,90 0,00 5.024,28 0,00 0,00 0,00 9.629,87 47,30% 0,00%
060201/925/13000 27.194,34 0,00 27.194,34 27.329,68 27.329,68 0,00 0,00 0,00 -135,34 -0,50% 0,00%
Ret. bésicas Oficina Atencién ala Ciudadania 0602* /9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 27.329,68 0,00 0,00 0,00 27.194,34  100,50% 0,00%
010302/931/16000 14.969,72 0,00 14.969,72 15.662,98 15.662,98 0,00 0,00 0,00 -69360  -4,63% 0,00%
Seguridad Social Oficina Presupuestaria 0103*/9*/1* [* 0,00 0,34 0,00 15.662,98 0,00 0,00 0,00 14.969,72 104,63% 0,00%
080101/231/12001 20.431,28 -20.431,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Sueldos del Grupo A2. Servicios SocialesC. P.I. 0801*/2%/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
080201/231/16000 9,95 0,00 9,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,95 100,00% 0,00%
Seguridad Social Atencién alnmigrantes 0802 /2% [1* |* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,95 0,00% 0,00%
090102/336/12101 56.954,26 -3.566,99 53.387,27 36.940,92 36.940,92 0,00 0,00 0,00 1.644,64 3,08% 0,00%
Compl. especifico Proteccion del Patrimonio Hist. 0901*/3*/1* [* 0,00 14.801,71 0,00 36.940,92 0,00 0,00 0,00 53.387,27 64,86% 0,00%
130103/241/12009 6.842,86 0,00 6.842,86 5.894,86 5.894,86 0,00 0,00 0,00 250,18 3,66% 0,00%
Otras retribuciones basicas. Empresay Empleo 1301*/2*[1*[* 0,00 697,82 0,00 5.894,86 0,00 0,00 0,00 6.842,86  86,15% 0,00%
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010101/912/12101 24.408,90 0,00 24.408,90 12.144,94 12.144,94 0,00 0,00 0,00 315526  12,93% 0,00%
Compl. especifico Gabinete de Alcaldia 0101*/9*/1* [* 0,00 9.108,70 0,00 12.144,94 0,00 0,00 0,00 2440890  49,76% 0,00%
010400/920/12000 35.292,97 0,00 35.292,97 35.120,88 35.120,88 0,00 0,00 0,00 172,09 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A1. Serv. Pres. Contrat. y Apoyo 0104*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 35.120,88 0,00 0,00 0,00 3529297  99,51% 0,00%
060201/925/16000 224.933,30 0,00 224.933,30 215.093,91 215.093,91 0,00 0,00 0,00 -112,89  -0,05% 0,00%
Seguridad Social Oficina Atencién ala Ciudadania 0602*/9*/1* [* 0,00 9.952,28 0,00 215.093,91 0,00 0,00 0,00 22493330  95,63% 0,00%
070101/1532/15100 4.400,00 0,00 4.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.400,00 100,00% 0,00%
Gratificaciones Infraestructuras y Servicios Oper. 0701*/1*/151* /* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.400,00 0,00% 0,00%
050300/920/16000 35.056,38 31,84 35.088,22 34.975,28 34.975,28 0,00 0,00 0,00 112,78 0,32% 0,00%
Seg. Socia Ser. Rég. Int, Edf. Mun. y PMév, comin 0503*/9*/1* [* 0,00 0,16 0,00 34.975,28 0,00 0,00 0,00 35.08822  99,68% 0,00%
090102/336/12100 22.502,56 0,00 22.502,56 15.072,84 15.072,84 0,00 0,00 0,00 1.939,72 8,62% 0,00%
Complemento de destino Proteccién Patrimonio Hist. 0901*/3*/1* [* 0,00 5.490,00 0,00 15.072,84 0,00 0,00 0,00 2250256  66,98% 0,00%
050300/920/15000 11.622,09 13.438,05 25.060,14 25.179,60 25.179,60 0,00 0,00 0,00 -120,06  -0,48% 0,00%
Compl. productividad R.I.E.M. y P.M. Com(n Serv. 0503*/9*/150* /* 0,00 0,60 0,00 25.179,60 0,00 0,00 0,00 25.060,14  100,48% 0,00%
020201/135/12101 43.732,83 0,00 43.732,83 43.519,58 43.519,58 0,00 0,00 0,00 213,25 0,49% 0,00%
Compl. especifico Proteccion Civil 0202*/1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 43.519,58 0,00 0,00 0,00 43.732,83 99,51% 0,00%
140301/430/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Personal laboral temporal Comercio e Industria 1403* /4% [1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
050302/920/13100 54.261,56 0,00 54.261,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 54.261,56  100,00% 0,00%
Personal laboral temporal Edificios Municipales 0503*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 54.261,56 0,00% 0,00%
050300/920/12100 20.171,48 0,00 20.171,48 20.073,12 20.073,12 0,00 0,00 0,00 98,36 0,49% 0,00%
Complemento de destino R.I.LE.M. y P.M. Com(n Serv. 0503*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 20.073,12 0,00 0,00 0,00 20.17148  99,51% 0,00%
090201/323/16000 90.119,92 -3.811,14 86.308,78 48.559,27 48.559,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Seguridad Social. Educacion 0902 /3*/1* [* 0,00 37.749,51 0,00 48.559,27 0,00 0,00 0,00 86.308,78  53,88% 0,00%
080103/231/16000 66.876,57 311,21 67.187,78 67.187,78 67.187,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Seguridad Social Equipo Tratamiento Familias 0801*/2*/1* [* 0,00 0,00 0,00 67.187,78 0,00 0,00 0,00 67.187,78  100,00% 0,00%
090202/326/13002 110.586,07 0,00 110.586,07 100.821,22 100.821,22 0,00 0,00 0,00 0,54 0,00% 0,00%
Otras rem. personal laboral fijo Escuelade MUsica 0902*/3*/1* [* 0,00 9.764,31 0,00 100.821,22 0,00 0,00 0,00 110.586,07  91,17% 0,00%
120301/171/12100 30.517,69 0,00 30.517,69 30.368,88 30.368,88 0,00 0,00 0,00 148,81 0,49% 0,00%
Complemento de destino Medio Ambiente (Parquesy J 1203*/1*/1*/* 0,00 0,00 0,00 30.368,88 0,00 0,00 0,00 30.517,69  99,51% 0,00%
050401/920/12004 10.073,76 0,00 10.073,76 10.024,64 10.024,64 0,00 0,00 0,00 49,12 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Patrimonio 0504*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 10.024,64 0,00 0,00 0,00 10.073,76  99,51% 0,00%
050102/920/12009 3.611,70 0,00 3.611,70 4.090,08 4.090,08 0,00 0,00 0,00 -478,38  -13,25% 0,00%
Otras ret. basicas. Prevencion Riesgos Laborales 0501*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 4.090,08 0,00 0,00 0,00 3.611,70 113,25% 0,00%
050102/920/12100 21.670,23 0,00 21.670,23 24.540,49 24.540,49 0,00 0,00 0,00 -2.870,26  -13,25% 0,00%
Compl. destino Prevencion Riesgos Laborales 0501*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 24.540,49 0,00 0,00 0,00 21.670,23 113,25% 0,00%
050301/920/12101 58.589,79 -1.407,42 57.182,37 57.182,37 57.182,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Complemento especifico Régimen Interior 0503*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 57.182,37 0,00 0,00 0,00 57.182,37  97,60% 0,00%
020101/132/12004 60.442,56 0,00 60.442,56 60.147,84 60.147,84 0,00 0,00 0,00 294,72 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. PoliciaLocal 0201*/1*/1*[* 0,00 0,00 0,00 60.147,84 0,00 0,00 0,00 60.442,56  99,51% 0,00%
120301/171/12001 15.517,42 0,00 15.517,42 15.441,76 15.441,76 0,00 0,00 0,00 75,66 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A2. Medio Ambiente (Parquesy J. 1203*/1*/1*/* 0,00 0,00 0,00 15.441,76 0,00 0,00 0,00 15517,42  99,51% 0,00%
130302/17211/12004 10.073,76 0,00 10.073,76 10.024,64 10.024,64 0,00 0,00 0,00 49,12 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Playas 1303*/1*/1*[* 0,00 0,00 0,00 10.024,64 0,00 0,00 0,00 10.073,76 99,51% 0,00%
080203/231/16000 11.920,88 0,00 11.920,88 11.886,21 11.886,21 0,00 0,00 0,00 34,67 0,29% 0,00%
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Seguridad Social PICGA 0802*/2* [1*[* 0,00 0,00 0,00 11.886,21 0,00 0,00 0,00 11.920,88  99,71% 0,00%
080701/337/12004 10.073,76 0,00 10.073,76 10.024,64 10.024,64 0,00 0,00 0,00 49,12 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Juventud 0807*/3*/1*[* 0,00 0,00 0,00 10.024,64 0,00 0,00 0,00 10.073,76  99,51% 0,00%
090202/326/15100 1.750,00 0,00 1.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.750,00 100,00% 0,00%
Gratificaciones Escuela de MUsica 0902*/3*/151* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.750,00 0,00% 0,00%
000001/920/16209 153.500,00 20.570,00 174.070,00 5.109,00 5.109,00 3.025,00 0,00 0,00 42.750,50 24,56% 1,74%
Gastos prevenc. Riesgos laboral. y activ. médicas 0000* /9* /1* [* 0,00 126.210,50 0,00 2.084,00 3.025,00 0,00 0,00 171.045,00 2,94% 0,00%
040501/932/15100 3.500,00 0,00 3.500,00 136,64 136,64 0,00 0,00 0,00 3.362,68  96,08% 0,00%
Gratificaciones. Organo Gestion Tributaria 0405*/9*/151* /* 0,00 0,68 0,00 136,64 0,00 0,00 0,00 3.500,00 3,90% 0,00%
050102/920/12001 15.517,42 0,00 15.517,42 15.441,76 15.441,76 0,00 0,00 0,00 75,66 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A2. Prevencion Riesgos Laborales 0501*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 15.441,76 0,00 0,00 0,00 15517,42  99,51% 0,00%
120401/163/12101 12.204,45 0,00 12.204,45 12.144,94 12.144,94 0,00 0,00 0,00 59,51 0,49% 0,00%
Compl. especifico Medio Ambiente (Limpiezaviaria 1204% /1% /1% [* 0,00 0,00 0,00 12.144,94 0,00 0,00 0,00 12.204,45 99,51% 0,00%
040501/932/15000 54.095,25 0,00 54.095,25 44.592,88 44.592,88 0,00 0,00 0,00 482,89 0,89% 0,00%
Complemento de productividad. Organo Gestion Tributaria 0405*/9* /150* /* 0,00 9.019,48 0,00 44.592,88 0,00 0,00 0,00 54.095,25 82,43% 0,00%
010400/920/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers.lab. temporal Serv. Presid., Contrat. y Apoyo 0104* /9* [1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
020201/135/15000 7.718,79 0,00 7.718,79 7.681,16 7.681,16 0,00 0,00 0,00 37,63 0,49% 0,00%
Compl. productividad Proteccién Civil 0202*/1*/150* /* 0,00 0,00 0,00 7.681,16 0,00 0,00 0,00 7.718,79  99,51% 0,00%
030101/151/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Personal Iaboral temporal Urbanismo y Arquitectura 0301*/1*/1*/* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
090201/323/12101 26.371,85 -2.587,95 23.783,90 12.651,04 12.651,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Compl. especifico Educacion 0902*/3*/1* [* 0,00 11.132,86 0,00 12.651,04 0,00 0,00 0,00 2378390  47,97% 0,00%
080104/231/13000 2212514 142,02 22.267,16 22.267,16 22.267,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Ret. bésicas Centro Informacién Mujer-UNEM 0801*/2*/1* [* 0,00 0,00 0,00 22.267,16 0,00 0,00 0,00 22.267,16  100,00% 0,00%
090201/323/13002 129.032,87 -19.884,78 109.148,09 69.151,44 69.151,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Otras remuneraciones Educacion. 0902*/3*/1*/* 0,00 39.996,65 0,00 69.151,44 0,00 0,00 0,00 109.148,09  53,59% 0,00%
070101/1532/12003 23.769,18 0,00 23.769,18 23.653,28 23.653,28 0,00 0,00 0,00 115,90 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C1. Infraestructurasy Serv. Op. 0701*/1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 23.653,28 0,00 0,00 0,00 23.769,18  99,51% 0,00%
080503/312/16000 143.982,02 12.123,45 156.105,47 172.111,71 172.111,71 0,00 0,00 0,00 -36.254,74  -23,22% 0,00%
Seg.Social pers. lab. temp. C.D.I.A.T- Atencion T. 0805*/3*/1* [* 0,00 20.248,50 0,00 172.111,71 0,00 0,00 0,00 156.105,47 110,25% 0,00%
120501/410/15100 975,00 0,00 975,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Gratificaciones Agriculturay Pesca 1205* /4*[151* [* 0,00 975,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 975,00 0,00% 0,00%
130102/241/12006 5.582,62 0,00 5.582,62 5.833,94 5.833,94 0,00 0,00 0,00 -251,32 -4,50% 0,00%
Trienios. Empresay Empleo Proyectos Estratégicos 1301*/2* /1% [* 0,00 0,00 0,00 5.833,94 0,00 0,00 0,00 5.582,62 104,50% 0,00%
090101/3321/12101 128.467,95 -9.712,42 118.755,53 95.983,61 95.983,61 0,00 0,00 0,00 2.277,19 1,92% 0,00%
Compl. especifico Biblioteca Piblica 0901*/3*/1* [* 0,00 20.494,73 0,00 95.983,61 0,00 0,00 0,00 118.75553  74,71% 0,00%
120401/163/12009 841,48 0,00 841,48 837,38 837,38 0,00 0,00 0,00 4,10 0,49% 0,00%
Otras ret. béasicas. Medio Ambiente (Limp. Viaria 1204* /1% /1* [* 0,00 0,00 0,00 837,38 0,00 0,00 0,00 841,48  99,51% 0,00%
010400/920/15100 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00% 0,00%
Gratificaciones Serv. Pres., Contrat. y Apoyo 0104*/9*/151* /* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00% 0,00%
080101/231/13000 376.807,35 13.460,46 390.267,81 355.299,79 355.299,79 0,00 0,00 0,00 11.173,01 2,86% 0,00%
Ret. bésicas Servicios Sociales Comunitarios P.I. 0801*/2*/1* [* 0,00 23.795,01 0,00 355.299,79 0,00 0,00 0,00 390.267,81 91,04% 0,00%
050401/920/12101 49.326,24 0,00 49.326,24 49.085,72 49.085,72 0,00 0,00 0,00 240,52 0,49% 0,00%
Complemento especifico Patrimonio 0504*/9* [1*[* 0,00 0,00 0,00 49.085,72 0,00 0,00 0,00 49.326,24  99,51% 0,00%
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080701/337/12009 1.979,75 0,00 1.979,75 1.970,10 1.970,10 0,00 0,00 0,00 9,65 0,49% 0,00%
Otras retribuciones bésicas. Juventud 0807*/3*/1*[* 0,00 0,00 0,00 1.970,10 0,00 0,00 0,00 197975  99,51% 0,00%
120301/171/12006 14.533,10 272,06 14.805,16 14.805,16 14.805,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Trienios. Medio Ambiente (Parquesy J. 1203*/1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 14.805,16 0,00 0,00 0,00 14.805,16  100,00% 0,00%
120501/410/12005 9.232,24 0,00 9.232,24 9.187,22 9.187,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Sueldos del Grupo E. Agriculturay Pesca 1205* /4* [1* [* 0,00 45,02 0,00 9.187,22 0,00 0,00 0,00 9.232,24  99,51% 0,00%
130102/241/12004 10.073,76 0,00 10.073,76 10.024,64 10.024,64 0,00 0,00 0,00 49,12 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Empresay Empleo Proy. Estra 1301*/2* /1% [* 0,00 0,00 0,00 10.024,64 0,00 0,00 0,00 10.073,76 99,51% 0,00%
010400/920/12101 57.970,90 0,00 57.970,90 57.688,23 57.688,23 0,00 0,00 0,00 282,67 0,49% 0,00%
Compl. especifico Serv. Presid., Contrat. y Apoyo 0104*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 57.688,23 0,00 0,00 0,00 57.970,90  99,51% 0,00%
040101/931/12009 16.521,63 0,00 16.521,63 15.331,80 15.331,80 0,00 0,00 0,00 415,81 2,52% 0,00%
Otras ret. bésicas Intervencion-Fiscalizacion y P. 0401*/9*/1* [* 0,00 774,02 0,00 15.331,80 0,00 0,00 0,00 16.521,63  92,80% 0,00%
900101/912/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temp. TenenciaAlcaldia Torre del Mar 9001*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
040301/934/12004 31.287,42 0,00 31.287,42 30.073,92 30.073,92 0,00 0,00 0,00 1.213,50 3,88% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Tesoreria Municipal 0403*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 30.073,92 0,00 0,00 0,00 31.287,42 96,12% 0,00%
130301/432/15000 6.601,59 0,00 6.601,59 5.333,76 5.333,76 0,00 0,00 0,00 238,13 3,61% 0,00%
Complemento de productividad Turismo 1303*/4* /150* /* 0,00 1.029,70 0,00 5.333,76 0,00 0,00 0,00 6.601,59  80,80% 0,00%
010201/920/12006 40.579,55 0,00 40.579,55 30.693,16 30.693,16 0,00 0,00 0,00 5017,62  12,36% 0,00%
Trienios. Secretaria General del Pleno 0102*/9*/1* [* 0,00 4.868,77 0,00 30.693,16 0,00 0,00 0,00 4057955  75,64% 0,00%
010201/920/12103 691,57 0,00 691,57 688,20 688,20 0,00 0,00 0,00 3,37 0,49% 0,00%
Complemento pers. transitorio Sec. Gral. del Pleno 0102*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 688,20 0,00 0,00 0,00 691,57  99,51% 0,00%
040201/931/12009 7.579,41 0,00 7.579,41 5.125,60 5.125,60 0,00 0,00 0,00 699,10 9,22% 0,00%
Otras retribuciones bésicas I ntervencién Contable 0402* /9% /1* [* 0,00 1.754,71 0,00 5.125,60 0,00 0,00 0,00 7.579,41 67,63% 0,00%
060101/924/12100 13.976,87 0,00 13.976,87 13.908,72 13.908,72 0,00 0,00 0,00 68,15 0,49% 0,00%
Complemento de destino Participacion Ciudadana 0601*/9* /1* /* 0,00 0,00 0,00 13.908,72 0,00 0,00 0,00 13.976,87 99,51% 0,00%
060101/924/12009 2.329,48 0,00 2.329,48 2.318,12 2.318,12 0,00 0,00 0,00 11,36 0,49% 0,00%
Otras ret. bésicas Participacion Ciudadana 0601*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 2.318,12 0,00 0,00 0,00 232948  99,51% 0,00%
060201/925/12005 9.232,24 0,00 9.232,24 9.187,22 9.187,22 0,00 0,00 0,00 45,02 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo E. Oficina Atencién Ciudadania 0602*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 9.187,22 0,00 0,00 0,00 9.232,24  99,51% 0,00%
040501/932/12001 15.517,42 0,00 15.517,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.936,11  2537% 0,00%
Sueldos del Grupo A2. Organo Gestion Tributaria 0405* /9% /1* [* 0,00 11.581,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.517,42 0,00% 0,00%
040501/932/12101 345.559,79 36.731,14 382.290,93 313.469,51 313.469,51 0,00 0,00 0,00 17.205,36 4,50% 0,00%
Complemento especifico. Organo Gestion Tributaria 0405*/9* /1* [* 0,00 51.616,06 0,00 313.469,51 0,00 0,00 0,00 382.290,93 82,00% 0,00%
050301/920/12100 21.834,37 0,00 21.834,37 21.385,44 21.385,44 0,00 0,00 0,00 448,93 2,06% 0,00%
Complemento de destino Régimen Interior 0503*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 21.385,44 0,00 0,00 0,00 21.834,37  97,94% 0,00%
010400/920/16000 31.187,19 0,00 31.187,19 31.990,28 31.990,28 0,00 0,00 0,00 -803,09  -2,58% 0,00%
Seg. Socia Serv. Presidencia, Contratac. y Apoyo 0104*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 31.990,28 0,00 0,00 0,00 31.187,19 102,58% 0,00%
040101/931/13002 22.818,45 6.635,86 29.454,31 29.454,31 29.454,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Otras rem. Intervencion-Fiscalizacion y Presup. 0401*/9* 1% /* 0,00 0,00 0,00 29.454,31 0,00 0,00 0,00 29.454,31  100,00% 0,00%
010403/920/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temporal Oficinade Sanciones 0104*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
020201/135/16000 37.901,74 0,00 37.901,74 32.689,92 32.689,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Seguridad Social Proteccién Civil 0202% /1% /1* [* 0,00 5.211,82 0,00 32.689,92 0,00 0,00 0,00 37.901,74 86,25% 0,00%
090103/334/13000 206.614,17 -1.426,77 205.187,40 194.680,57 194.680,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
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Ret. béasicas Promocién Culturay Banda de MUsica 0901*/3*/1* [* 0,00 10.506,83 0,00 194.680,57 0,00 0,00 0,00 205.187,40  94,22% 0,00%
090101/3321/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Personal Iaboral temporal Biblioteca Piblica 0901*/3*/1*/* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
110101/338/16000 23.660,64 0,00 23.660,64 22.834,97 22.834,97 0,00 0,00 0,00 825,67 3,49% 0,00%
Seguridad Social Feriasy Fiestas 1101*/3*/1* /* 0,00 0,00 0,00 22.834,97 0,00 0,00 0,00 23.660,64  96,51% 0,00%
120501/410/12006 1.510,24 0,00 1.510,24 1.583,68 1.583,68 0,00 0,00 0,00 -73,44 -4,86% 0,00%
Trienios. Agriculturay Pesca 1205* /4% [1* [* 0,00 0,00 0,00 1.583,68 0,00 0,00 0,00 1.510,24 104,86% 0,00%
010101/912/10000 771.070,74 114.073,33 885.144,07 886.138,37 886.138,37 0,00 0,00 0,00 -2.206,82 -0,25% 0,00%
Retribuciones basicas miembros 6rganos de gobierno 0101*/9* /1* [* 0,00 1.212,52 0,00 886.138,37 0,00 0,00 0,00 885.144,07  100,11% 0,00%
010101/912/12006 3.617,64 67,98 3.685,62 3.685,62 3.685,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Trienios. Gabinete de Alcaldia 0101*/9*/1*/* 0,00 0,00 0,00 3.685,62 0,00 0,00 0,00 3.685,62 100,00% 0,00%
050302/920/15100 3.500,00 0,00 3.500,00 394,17 394,17 0,00 0,00 0,00 3.103,86  88,68% 0,00%
Gratificaciones Edificios Municipales 0503*/9*/151* /* 0,00 1,97 0,00 394,17 0,00 0,00 0,00 3.500,00 11,26% 0,00%
050301/920/15100 3.500,00 0,00 3.500,00 112,54 112,54 0,00 0,00 0,00 3.386,90  96,77% 0,00%
Gratificaciones Régimen Interior 0503*/9*/151* /* 0,00 0,56 0,00 112,54 0,00 0,00 0,00 3.500,00 3,22% 0,00%
010301/920/12101 16.272,42 0,00 16.272,42 16.193,07 16.193,07 0,00 0,00 0,00 79,35 0,49% 0,00%
Compl. especifico Direccion Gral. de Presidencia 0103*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 16.193,07 0,00 0,00 0,00 16.272,42 99,51% 0,00%
030101/151/15100 3.500,00 0,00 3.500,00 188,56 188,56 0,00 0,00 0,00 2.756,13  78,75% 0,00%
Gratificaciones Urbanismo y Arquitectura 0301*/1*/151*/* 0,00 555,31 0,00 188,56 0,00 0,00 0,00 3.500,00 5,39% 0,00%
060201/925/15100 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00% 0,00%
Gratificaciones Oficina Atencién ala Ciudadania 0602*/9*/151* I* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00% 0,00%
080101/231/15100 1.750,00 0,00 1.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.750,00 100,00% 0,00%
Gratificaciones Servicios Sociales Comunitarios P. 0801*/2*/151* /* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.750,00 0,00% 0,00%
080103/231/13000 89.912,73 428,53 90.341,26 90.341,26 90.341,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Ret. bésicas Equipo Tratatamiento a Familias 0801*/2*/1* [* 0,00 0,00 0,00 90.341,26 0,00 0,00 0,00 90.341,26  100,00% 0,00%
080701/337/12101 27.968,53 0,00 27.968,53 27.832,15 27.832,15 0,00 0,00 0,00 136,38 0,49% 0,00%
Complemento especifico Juventud 0807*/3*/1*I* 0,00 0,00 0,00 27.832,15 0,00 0,00 0,00 27.96853  99,51% 0,00%
110101/338/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Personal |aboral temporal Feriasy Fiestas 1101*/3*/1* /* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
120301/171/16000 213.081,63 1.263,57 214.345,20 175.110,25 175.110,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Seguridad Social Medio Ambiente (Parquesy Jard.) 1203*/1*/1* /* 0,00 39.234,95 0,00 175.110,25 0,00 0,00 0,00 214.34520  81,70% 0,00%
120401/163/16000 19.892,33 1.497,07 21.389,40 21.389,40 21.389,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Seguridad Social Medio Amb. (Limpieza Viariay rec 1204* /1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 21.389,40 0,00 0,00 0,00 21.389,40 100,00% 0,00%
120501/410/12009 733,52 0,00 733,52 729,94 729,94 0,00 0,00 0,00 3,58 0,49% 0,00%
Otras retribuciones basicas. Agriculturay Pesca 1205* /4% |1* [* 0,00 0,00 0,00 729,94 0,00 0,00 0,00 733,52 99,51% 0,00%
050301/920/15000 5.147,25 1.020,06 6.167,31 4.814,66 4.814,66 0,00 0,00 0,00 92594  15,01% 0,00%
Complemento de productividad Régimen Interior 0503*/9*/150* /* 0,00 426,71 0,00 4.814,66 0,00 0,00 0,00 6.167,31  78,07% 0,00%
040101/931/10101 94.945,73 0,00 94.945,73 96.094,25 96.094,25 0,00 0,00 0,00 -1.148,52 -1,21% 0,00%
Otras rem. per. directivo Intervencion-Fiscalizac. 0401*/9* 1% /* 0,00 0,00 0,00 96.094,25 0,00 0,00 0,00 94.94573  101,21% 0,00%
130302/17211/12006 3.488,25 0,00 3.488,25 3.600,00 3.600,00 0,00 0,00 0,00 -111,75 -3,20% 0,00%
Trienios. Playas 1303*/1*/1* /* 0,00 0,00 0,00 3.600,00 0,00 0,00 0,00 3.488,25 103,20% 0,00%
050401/920/12100 17.058,62 0,00 17.058,62 16.975,44 16.975,44 0,00 0,00 0,00 83,18 0,49% 0,00%
Complemento de destino Patrimonio 0504* /9* [1* [* 0,00 0,00 0,00 16.975,44 0,00 0,00 0,00 17.058,62 99,51% 0,00%
060101/924/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temporal Participacion Ciudadana 0601*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
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050101/920/13001 100,00 0,00 100,00 7.225,25 7.225,25 0,00 0,00 0,00 -11.906,15 -11906,15¢ 0,00%
Horas Extraordinarias Personal Laboral 0501*/9*/1* [* 0,00 4.780,90 0,00 7.225,25 0,00 0,00 0,00 100,00 7225,25% 0,00%
050301/920/12005 10.255,48 -1.068,26 9.187,22 9.187,22 9.187,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Sueldos del Grupo E. Régimen Interior 0503*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 9.187,22 0,00 0,00 0,00 9.187,22  89,58% 0,00%
060201/925/12100 116.643,75 0,00 116.643,75 107.389,78 107.389,78 0,00 0,00 0,00 4.156,73 3,56% 0,00%
Complemento de destino Oficina Atencion Ciudadania 0602*/9*/1* [* 0,00 5.097,24 0,00 107.389,78 0,00 0,00 0,00 116.643,75  92,07% 0,00%
080103/231/13002 119.746,05 0,00 119.746,05 119.162,16 119.162,16 0,00 0,00 0,00 583,89 0,49% 0,00%
Otras rem. Equipo Tratamiento Familias 0801*/2*/1* [* 0,00 0,00 0,00 119.162,16 0,00 0,00 0,00 119.746,05 99,51% 0,00%
080104/231/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temporal Centro Informacién Mujer- UNEM 0801*/2%/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
100101/341/12000 17.646,49 0,00 17.646,49 17.560,44 17.560,44 0,00 0,00 0,00 86,05 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A1. Promocién del Deporte 1001*/3*/1*/* 0,00 0,00 0,00 17.560,44 0,00 0,00 0,00 17.646,49  99,51% 0,00%
120401/163/13002 15.427,90 4.647,85 20.075,75 20.075,75 20.075,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Otras rem. Medio Ambiente (Limpieza Viariay Rec.) 1204 /1% /1** 0,00 0,00 0,00 20.075,75 0,00 0,00 0,00 20.075,75 100,00% 0,00%
000001/221/16000 71.011,97 0,00 71.011,97 5.160,29 5.160,29 0,00 0,00 0,00 65.505,23 92,25% 0,00%
Seg. Social gastos sociales Acuerdo C./ Ayudas 0000* /2* [1* [* 0,00 346,45 0,00 5.160,29 0,00 0,00 0,00 71.011,97 7,271% 0,00%
060101/924/15000 3.382,51 14.816,85 18.199,36 3.366,02 3.366,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Complemento productividad Participacion Ciudadana 0601*/9*/150* /* 0,00 14.833,34 0,00 3.366,02 0,00 0,00 0,00 18.199,36  18,50% 0,00%
010301/920/12003 11.884,59 0,00 11.884,59 11.826,64 11.826,64 0,00 0,00 0,00 57,95 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C1. Direccién Gral. Presidencia 0103*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 11.826,64 0,00 0,00 0,00 11.88459  99,51% 0,00%
030101/151/12001 108.621,97 0,00 108.621,97 108.092,32 108.092,32 0,00 0,00 0,00 529,65 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A2. Urbanismo y Arquitectura 0301*/1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 108.092,32 0,00 0,00 0,00 108.621,97  99,51% 0,00%
120201/311/13002 37.664,36 0,00 37.664,36 15.352,67 15.352,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Otras remun. Medio Ambiente (Prot. Salub. Piblica) 1202 /3 [1* 0,00 22.311,69 0,00 15.352,67 0,00 0,00 0,00 37.664,36  40,76% 0,00%
130301/432/12003 11.884,59 0,00 11.884,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 197111 16,59% 0,00%
Sueldos del Grupo C1. Turismo 1303* /4* 1% [* 0,00 9.913,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.884,59 0,00% 0,00%
080102/231/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temporal Refuerzo R. S. Dependencia 0801*/2%/1*[* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
080502/312/13000 49.574,99 0,00 49.574,99 41.222,46 41.222,46 0,00 0,00 0,00 835253  16,85% 0,00%
Retribuciones bésicas. C.D.I.A.T. 0805*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 41.222,46 0,00 0,00 0,00 4957499  83,15% 0,00%
100102/342/13000 12.466,59 0,00 12.466,59 12.438,12 12.438,12 0,00 0,00 0,00 28,47 0,23% 0,00%
Ret. bésicas Instalaciones Deportivas 1001*/3*/1*/* 0,00 0,00 0,00 12.438,12 0,00 0,00 0,00 1246659  99,77% 0,00%
010201/920/12005 55.393,42 0,00 55.393,42 55.123,32 55.123,32 0,00 0,00 0,00 270,10 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo E. Secretaria General del Pleno 0102*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 55.123,32 0,00 0,00 0,00 55.393,42 99,51% 0,00%
040301/934/16000 116.323,73 0,00 116.323,73 97.849,82 97.849,82 0,00 0,00 0,00 -2.020,85 -1,74% 0,00%
Seguridad Social Tesoreria Municipal 0403*/9*/1* [* 0,00 20.494,76 0,00 97.849,82 0,00 0,00 0,00 116.323,73  84,12% 0,00%
050201/926/12006 11.430,15 0,00 11.430,15 12.369,59 12.369,59 0,00 0,00 0,00 -939,44  -822% 0,00%
Trienios. Nuevas Tecnologias 0502%/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 12.369,59 0,00 0,00 0,00 11.430,15 108,22% 0,00%
110101/338/12009 2.276,54 0,00 2.276,54 2.265,44 2.265,44 0,00 0,00 0,00 11,10 0,49% 0,00%
Otras retribuciones bésicas. Feriasy Fiestas 1101*/3*/1* /* 0,00 0,00 0,00 2.265,44 0,00 0,00 0,00 227654  99,51% 0,00%
010101/912/15100 900,00 -887,24 12,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,76  100,00% 0,00%
Gratificaciones Gabinete de Alcaldia 0101*/9*/151* /* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,76 0,00% 0,00%
050201/926/12009 10.863,51 0,00 10.863,51 7.991,90 7.991,90 0,00 0,00 0,00 572,33 527% 0,00%
Otras retribuciones basicas Nuevas Tecnologias 0502 /9* [1* [* 0,00 2.299,28 0,00 7.991,90 0,00 0,00 0,00 10.863,51 73,57% 0,00%
010403/920/12003 11.884,59 0,00 11.884,59 11.826,64 11.826,64 0,00 0,00 0,00 57,95 0,49% 0,00%
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Sueldos del Grupo C1. Oficinade Sanciones 0104*/9*1*/* 0,00 0,00 0,00 11.826,64 0,00 0,00 0,00 11.884,59  99,51% 0,00%
010601/920/10100 19.735,90 0,00 19.735,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.006,16  25,37% 0,00%
Retribuciones basicas Oficina de Apoyo a Concejal Secretario de la JGL 0106*/9* /1% /* 0,00 14.729,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.735,90 0,00% 0,00%
090103/334/12100 21.952,20 0,00 21.952,20 21.845,16 21.845,16 0,00 0,00 0,00 107,04 0,49% 0,00%
Compl. destino Promocién Culturay BandaMUsica 0901*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 21.845,16 0,00 0,00 0,00 21.952,20 99,51% 0,00%
060201/925/12103 180,28 0,00 180,28 179,40 179,40 0,00 0,00 0,00 0,88 0,49% 0,00%
Compl. pers.transitorio Ofic. Atenc. ala Ciudada. 0602*/9* /1* I* 0,00 0,00 0,00 179,40 0,00 0,00 0,00 180,28 99,51% 0,00%
120501/410/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Personal laboral temporal Agriculturay Pesca 1205* 14* 1% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
130102/241/15000 4.110,36 0,00 4.110,36 4.090,32 4.090,32 0,00 0,00 0,00 20,04 0,49% 0,00%
Compl. productividad Empresay Empleo Proy. Estrat 1301*/2*/150* /* 0,00 0,00 0,00 4.090,32 0,00 0,00 0,00 411036 99,51% 0,00%
140001/920/16000 33.981,98 711,50 34.693,48 34.693,48 34.693,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Seguridad Socia Servicios Varios. ComUn servicios 1400% /9% /1* [* 0,00 0,00 0,00 34.693,48 0,00 0,00 0,00 34.693,48 100,00% 0,00%
080402/231/13002 93.093,30 -453,94 92.639,36 92.639,36 92.639,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Otras rem. Centro Comarcal de Drogodependencia 0804* /2% [1* [* 0,00 0,00 0,00 92.639,36 0,00 0,00 0,00 92.639,36 99,51% 0,00%
100102/342/13002 17.081,86 0,00 17.081,86 16.998,57 16.998,57 0,00 0,00 0,00 83,29 0,49% 0,00%
Otras rem. Instalaciones Deportivas 1001*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 16.998,57 0,00 0,00 0,00 17.081,86 99,51% 0,00%
120401/163/13000 12.466,59 3,85 12.470,44 12.470,44 12.470,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Ret. basicas Medio Ambiente (Limpieza Viaria) 1204* /1% [1* [* 0,00 0,00 0,00 12.470,44 0,00 0,00 0,00 12.470,44  100,00% 0,00%
130102/241/12101 48.817,76 0,00 48.817,76 48.579,72 48.579,72 0,00 0,00 0,00 238,04 0,49% 0,00%
Compl. especifico Empresay Empleo Proyectos Est. 1301*/2*/1* [* 0,00 0,00 0,00 48.579,72 0,00 0,00 0,00 48.817,76  99,51% 0,00%
010400/920/15000 4.881,04 0,00 4.881,04 4.857,24 4.857,24 0,00 0,00 0,00 23,80 0,49% 0,00%
Compl. productividad Serv. Pres., Contrat. y Apoyo 0104*/9* /150* /* 0,00 0,00 0,00 4.857,24 0,00 0,00 0,00 4.881,04 99,51% 0,00%
020101/132/12001 77.587,12 0,00 77.587,12 61.767,04 61.767,04 0,00 0,00 0,00 4.238,76 5,46% 0,00%
Sueldos del Grupo A2. Policia Local 0201*/1*/1* [* 0,00 11.581,32 0,00 61.767,04 0,00 0,00 0,00 77.587,12 79,61% 0,00%
090202/326/12006 3.044,30 0,00 3.044,30 3.029,46 3.029,46 0,00 0,00 0,00 14,84 0,49% 0,00%
Trienios. Escuelade MUsica 0902*/3*/1*/* 0,00 0,00 0,00 3.029,46 0,00 0,00 0,00 3.04430  9951% 0,00%
130302/17211/15000 4.503,56 0,00 4.503,56 4.396,38 4.396,38 0,00 0,00 0,00 36,16 0,80% 0,00%
Complemento de productividad Playas 1303*/1*/150* /* 0,00 71,02 0,00 4.396,38 0,00 0,00 0,00 450356  97,62% 0,00%
900101/912/12000 35.292,97 0,00 35.292,97 35.120,88 35.120,88 0,00 0,00 0,00 172,09 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo AL. TenenciaAlcaldiaT. del Mar 9001* /9% /1* [* 0,00 0,00 0,00 35.120,88 0,00 0,00 0,00 3529297  99,51% 0,00%
060101/924/16000 14.969,72 4.305,99 19.275,71 15.755,61 15.755,61 0,00 0,00 0,00 -391,45 -2,03% 0,00%
Seguridad Social Participacién Ciudadana 0601*/9* /1* [* 0,00 3.911,55 0,00 15.755,61 0,00 0,00 0,00 19.275,71 81,74% 0,00%
040501/932/12006 57.972,74 0,00 57.972,74 54.942,67 54.942,67 0,00 0,00 0,00 1.407,15 2,43% 0,00%
Trienios. Organo Gestion Tributaria 0405* /9* [1* [* 0,00 1.622,92 0,00 54.942,67 0,00 0,00 0,00 57.972,74 94,77% 0,00%
110101/338/12006 9.907,66 0,00 9.907,66 10.323,66 10.323,66 0,00 0,00 0,00 -416,00 -4,20% 0,00%
Trienios. Feriasy Fiestas 1101*/3* /1% [* 0,00 0,00 0,00 10.323,66 0,00 0,00 0,00 9.907,66 104,20% 0,00%
120501/410/16000 29.483,96 0,00 29.483,96 29.260,95 29.260,95 0,00 0,00 0,00 120,13 0,41% 0,00%
Seguridad Social Agriculturay Pesca 1205* /4* [1* [* 0,00 102,88 0,00 29.260,95 0,00 0,00 0,00 2948396  99,24% 0,00%
900101/912/12004 20.147,52 0,00 20.147,52 10.024,64 10.024,64 0,00 0,00 0,00 1.769,01 8,78% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. TenenciaAlcaldiaT. del Mar 9001*/9* /1* [* 0,00 8.353,87 0,00 10.024,64 0,00 0,00 0,00 20.147,52  49,76% 0,00%
050401/920/12009 2.843,10 0,00 2.843,10 2.829,24 2.829,24 0,00 0,00 0,00 13,86 0,49% 0,00%
Otras retribuciones basicas Patrimonio 0504* /9* [1* [* 0,00 0,00 0,00 2.829,24 0,00 0,00 0,00 2.843,10 99,51% 0,00%
040501/932/12004 71.582,46 18.756,26 90.338,72 80.314,08 80.314,08 0,00 0,00 0,00 2.506,15 2,77% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Organo Gestion Tributaria 0405*/9* [1*[* 0,00 7.518,49 0,00 80.314,08 0,00 0,00 0,00 90.338,72  88,90% 0,00%
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040501/932/12100 134.761,26 13.391,27 148.152,53 122.294,33 122.294,33 0,00 0,00 0,00 6.464,55 4,36% 0,00%
Complemento de destino. Organo Gestion Tributaria 0405*/9*/1* [* 0,00 19.393,65 0,00 122.294,33 0,00 0,00 0,00 148.15253  82,55% 0,00%
010402/920/12101 61.022,57 -12.442,49 48.580,08 48.580,08 48.580,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Compl. especifico Oficina de Contratacion 0104*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 48.580,08 0,00 0,00 0,00 48.580,08  79,61% 0,00%
010402/920/15000 5.137,99 0,00 5.137,99 4.090,36 4.090,36 0,00 0,00 0,00 1.047,63  20,39% 0,00%
Compl. productividad Oficina de Contratacion 0104*/9* /150* /* 0,00 0,00 0,00 4.090,36 0,00 0,00 0,00 5.137,99  79,61% 0,00%
040101/931/10100 24.051,24 405,41 24.456,65 24.456,65 24.456,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Ret. bés. per. directivo Intervencion-Fiscalizac. 0401*/9* /1* * 0,00 0,00 0,00 24.456,65 0,00 0,00 0,00 24.456,65 100,00% 0,00%
090202/326/12100 6.344,01 0,00 6.344,01 6.313,08 6.313,08 0,00 0,00 0,00 30,93 0,49% 0,00%
Complemento de destino Escuela de Musica 0902*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 6.313,08 0,00 0,00 0,00 6.344,01  99,51% 0,00%
050301/920/12001 15.517,42 0,00 15.517,42 15.441,76 15.441,76 0,00 0,00 0,00 75,66 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A2. Régimen Interior 0503*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 15.441,76 0,00 0,00 0,00 15517,42  99,51% 0,00%
010601/920/16000 14.959,51 932,76 15.892,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 397306  2500% 0,00%
Seguridad Socia Oficinade Apoyo a Concejal Secretario dela JGL 0106*/9*/1* [* 0,00 11.919,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.892,27 0,00% 0,00%
090103/334/13002 256.050,08 -2.646,17 253.403,91 238.029,89 238.029,89 0,00 0,00 0,00 1.397,64 0,55% 0,00%
Otras rem. Promocién Culturay Banda MUsica 0901*/3*/1* /* 0,00 13.976,38 0,00 238.029,89 0,00 0,00 0,00 253.403,91 92,96% 0,00%
070101/1532/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temporal Infraestructurasy Serv. Op. 0701*/1*/1*[* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
070101/1532/15000 28.643,55 -780,54 27.863,01 18.110,44 18.110,44 0,00 0,00 0,00 6.94043  24,91% 0,00%
Compl. productividad Infraestructurasy Serv. Op. 0701*/1*/150* /* 0,00 2.812,14 0,00 18.110,44 0,00 0,00 0,00 27.86301  63,23% 0,00%
080701/337/16000 19.413,25 0,00 19.413,25 18.595,73 18.595,73 0,00 0,00 0,00 816,90 4,21% 0,00%
Seguridad Social Juventud 0807*/3*/1* [* 0,00 0,62 0,00 18.595,73 0,00 0,00 0,00 19.41325  9579% 0,00%
120301/171/12000 17.646,49 0,00 17.646,49 17.560,44 17.560,44 0,00 0,00 0,00 86,05 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A1l. Medio Ambiente (Parquesy J. 1203*/1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 17.560,44 0,00 0,00 0,00 17.646,49  99,51% 0,00%
130102/241/12000 17.646,49 0,00 17.646,49 17.560,44 17.560,44 0,00 0,00 0,00 86,05 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo Al. Empresay E. Proyectos Estr. 1301*/2* /1% [* 0,00 0,00 0,00 17.560,44 0,00 0,00 0,00 17.646,49 99,51% 0,00%
140301/430/16000 36.390,85 0,00 36.390,85 26.819,94 26.819,94 0,00 0,00 0,00 2.344,03 6,44% 0,00%
Seguridad Social Comercio e Industria 1403* /4% [1* [* 0,00 7.226,88 0,00 26.819,94 0,00 0,00 0,00 36.390,85  73,70% 0,00%
030101/151/12004 141.032,65 0,00 141.032,65 130.320,32 130.320,32 0,00 0,00 0,00 835,38 0,59% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Urbanismo y Arquitectura 0301*/1*/1* [* 0,00 9.876,95 0,00 130.320,32 0,00 0,00 0,00 141.032,65  92,40% 0,00%
080101/231/12101 48.860,50 -2.177,46 46.683,04 25.302,08 25.302,08 0,00 0,00 0,00 12.380,96  26,52% 0,00%
Compl. especifico Servicios Sociaes Comunit. P.I. 0801*/2*/1* [* 0,00 9.000,00 0,00 25.302,08 0,00 0,00 0,00 46.683,04  51,78% 0,00%
080104/231/16000 15.609,14 37,80 15.646,94 15.646,94 15.646,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Seguridad Social Centro Informacién Mujer-UNEM 0801*/2*/1* [* 0,00 0,00 0,00 15.646,94 0,00 0,00 0,00 15.646,94 100,00% 0,00%
130102/241/12009 2.843,10 0,00 2.843,10 2.829,24 2.829,24 0,00 0,00 0,00 13,86 0,49% 0,00%
Otras ret. basicas Empresay Empleo Proyectos Estr 1301*/2*[1* [* 0,00 0,00 0,00 2.829,24 0,00 0,00 0,00 284310  99,51% 0,00%
130103/241/12001 15.517,42 0,00 15.517,42 15.441,76 15.441,76 0,00 0,00 0,00 75,66 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A2. Empresay Empleo 1301*/2*/1* [* 0,00 0,00 0,00 15.441,76 0,00 0,00 0,00 15517,42  99,51% 0,00%
130103/241/12101 115.199,85 0,00 115.199,85 101.207,84 101.207,84 0,00 0,00 0,00 629,34 0,55% 0,00%
Complemento especifico Empresay Empleo 1301*/2*[1* [* 0,00 13.362,67 0,00 101.207,84 0,00 0,00 0,00 115.199,85  87,85% 0,00%
050101/920/12001 15.517,42 0,00 15.517,42 15.441,76 15.441,76 0,00 0,00 0,00 75,66 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo A2. Recursos Humanos 0501*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 15.441,76 0,00 0,00 0,00 15.517,42 99,51% 0,00%
010400/920/12100 20.419,89 0,00 20.419,89 20.320,32 20.320,32 0,00 0,00 0,00 99,57 0,49% 0,00%
Complemento de destino Serv. Pres., Contrat. y Ap. 0104* /9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 20.320,32 0,00 0,00 0,00 20.419,89 99,51% 0,00%
010501/920/15100 900,00 0,00 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 900,00 100,00% 0,00%
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Gratificaciones Asesoria Juridica 0105*/9*/151* /* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 900,00 0,00% 0,00%
090103/334/12003 11.884,59 0,00 11.884,59 11.826,64 11.826,64 0,00 0,00 0,00 57,95 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C1. Promocion Culturay Banda M. 0901*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 11.826,64 0,00 0,00 0,00 11.88459  99,51% 0,00%
140001/920/12006 14.778,86 472,09 15.250,95 15.250,95 15.250,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Trienios. Servicios Varios. Comln alos servicios 1400% /9% /1* [* 0,00 0,00 0,00 15.250,95 0,00 0,00 0,00 15.250,95 100,00% 0,00%
140001/920/15000 5.394,87 0,00 5.394,87 5.368,56 5.368,56 0,00 0,00 0,00 26,31 0,49% 0,00%
Compl. productividad Servicios Varios. Comun serv. 1400* /9% /150* /* 0,00 0,00 0,00 5.368,56 0,00 0,00 0,00 5.394,87 99,51% 0,00%
040301/934/12006 30.949,57 0,00 30.949,57 26.874,12 26.874,12 0,00 0,00 0,00 -468,74 -1,51% 0,00%
Trienios. Tesoreria Municipa 0403*/9*/1* [* 0,00 4.544,19 0,00 26.874,12 0,00 0,00 0,00 30.94957  86,83% 0,00%
050201/926/12000 17.646,49 0,00 17.646,49 17.560,44 17.560,44 0,00 0,00 0,00 86,05 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo Al. Nuevas Tecnologias 0502*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 17.560,44 0,00 0,00 0,00 17.646,49  99,51% 0,00%
010302/931/12101 28.985,58 0,00 28.985,58 28.844,24 28.844,24 0,00 0,00 0,00 141,34 0,49% 0,00%
Compl. especifico Oficina Presupuestaria 0103*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 28.844,24 0,00 0,00 0,00 28.98558  99,51% 0,00%
040301/934/13000 12.724,06 0,00 12.724,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.22755  2537% 0,00%
Ret. bésicas Tesoreria Municipal 0403*/9* [1* [* 0,00 9.496,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.724,06 0,00% 0,00%
040501/932/12002 13.836,43 13.781,81 27.618,24 13.849,28 13.849,28 0,00 0,00 0,00 3.442,25 12,46% 0,00%
Sueldos del Grupo B. Organo Gestion Tributaria 0405* /9* [1* [* 0,00 10.326,71 0,00 13.849,28 0,00 0,00 0,00 27.618,24 50,15% 0,00%
130103/241/13102 0,00 329.068,44 329.068,44 22.251,94 22.251,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Personal laboral temporal Programa Emplea-T 2025/130103/241/1: 0,00 306.816,50 0,00 22.251,94 0,00 0,00 0,00 329.068,44 6,76% 0,00%
080101/231/12006 5.581,14 0,00 5.581,14 4.800,00 4.800,00 0,00 0,00 0,00 781,14  14,00% 0,00%
Trienios. Servicios SocialesC. P. I. 0801*/2*/1* [* 0,00 0,00 0,00 4.800,00 0,00 0,00 0,00 5.581,14  86,00% 0,00%
100101/341/12100 12.009,72 0,00 12.009,72 11.951,16 11.951,16 0,00 0,00 0,00 58,56 0,49% 0,00%
Complemento de destino Promocién del Deporte 1001*/3* /1% [* 0,00 0,00 0,00 11.951,16 0,00 0,00 0,00 12.009,72 99,51% 0,00%
050303/132/15100 1,00 631,90 632,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Gratificaciones Parque Movil 0503*/1*/151* /* 0,00 632,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 632,90 0,00% 0,00%
040501/932/12009 22.460,21 2.231,88 24.692,09 20.382,39 20.382,39 0,00 0,00 0,00 1.077,42 4,36% 0,00%
Otras retribuciones bésicas. Organo Gestion Tributaria 0405*/9* [1*[* 0,00 3.232,28 0,00 20.382,39 0,00 0,00 0,00 24.692,09  82,55% 0,00%
120301/171/12004 20.147,52 0,00 20.147,52 20.049,28 20.049,28 0,00 0,00 0,00 98,24 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Medio Ambiente (Parquesy J. 1203*/1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 20.049,28 0,00 0,00 0,00 20.147,52  99,51% 0,00%
080101/231/16002 0,00 108.376,53 108.376,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 108.376,53  100,00% 0,00%
Seguridad Social Programa ERACIS 2025.080101.231.1¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 108.376,53 0,00% 0,00%
010201/920/13002 35.348,92 0,00 35.348,92 35.176,56 35.176,56 0,00 0,00 0,00 172,36 0,49% 0,00%
Otras rem. Secretaria General. del Pleno 0102*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 35.176,56 0,00 0,00 0,00 35.348,92 99,51% 0,00%
040201/931/12003 23.769,18 0,00 23.769,18 11.826,64 11.826,64 0,00 0,00 0,00 3.072,57 12,93% 0,00%
Sueldos del Grupo C1. Intervencion Contable 0402 /9* [1* [* 0,00 8.869,97 0,00 11.826,64 0,00 0,00 0,00 23.769,18 49,76% 0,00%
040301/934/12003 35.653,77 0,00 35.653,77 23.653,28 23.653,28 0,00 0,00 0,00 3.130,51 8,78% 0,00%
Sueldos del Grupo C1. Tesoreria Municipal 0403*/9* 1*[* 0,00 8.869,98 0,00 23.653,28 0,00 0,00 0,00 35.653,77  66,34% 0,00%
010402/920/16000 45.909,12 -10.157,72 35.751,40 35.751,40 35.751,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Seguridad Social Oficina de Contratacion 0104*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 35.751,40 0,00 0,00 0,00 35.751,40  77,87% 0,00%
090102/336/15100 118,30 0,00 118,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 118,30  100,00% 0,00%
Gratificaciones Proteccion Patrim.Histérico 0901*/3*/151* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 118,30 0,00% 0,00%
100101/341/12006 7.471,33 0,00 7.471,33 7.670,71 7.670,71 0,00 0,00 0,00 -199,38 -2,67% 0,00%
Trienios. Promocion del Deporte 1001*/3*/1*[* 0,00 0,00 0,00 7.670,71 0,00 0,00 0,00 7.471,33 102,67% 0,00%
080105/231/13000 44.489,07 783,00 45.272,07 45.272,07 45.272,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Ret. basicas Centro de Informacion alaMujer 0801*/2*/1* [* 0,00 0,00 0,00 45.272,07 0,00 0,00 0,00 45.272,07  100,00% 0,00%
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080301/337/13000 12.724,06 0,00 12.724,06 12.662,02 12.662,02 0,00 0,00 0,00 62,04 0,49% 0,00%
Retribuciones béasicas Mayor 0803*/3*/1*I* 0,00 0,00 0,00 12.662,02 0,00 0,00 0,00 12.724,06  99,51% 0,00%
010402/920/12006 7.561,35 0,00 7.561,35 7.109,34 7.109,34 0,00 0,00 0,00 452,01 5,98% 0,00%
Trienios. Oficina de Contratacion 0104*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 7.109,34 0,00 0,00 0,00 7.561,35  94,02% 0,00%
030101/151/13000 28.126,51 0,00 28.126,51 27.989,36 27.989,36 0,00 0,00 0,00 137,15 0,49% 0,00%
Retribucione bésicas Urbanismo y Arquitectura 0301*/1*/1*/* 0,00 0,00 0,00 27.989,36 0,00 0,00 0,00 28.126,51 99,51% 0,00%
130103/241/15000 33.089,56 1.444,46 34.534,02 33.612,79 33.612,79 0,00 0,00 0,00 65,18 0,19% 0,00%
Compl. productividad Empresay Empleo 1301*/2*/150* /* 0,00 856,05 0,00 33.612,79 0,00 0,00 0,00 34.534,02 97,33% 0,00%
140001/920/15100 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00% 0,00%
Gratificaciones Servicios Varios. Comun serv. 1400*/9*/151* I* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00% 0,00%
010201/920/13000 24.608,38 0,00 24.608,38 24.585,36 24.585,36 0,00 0,00 0,00 23,02 0,09% 0,00%
Ret. bésicas Secretaria Gral. del Pleno 0102*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 24.585,36 0,00 0,00 0,00 24.608,38  99,91% 0,00%
040501/932/12103 7.843,41 0,00 7.843,41 7.805,16 7.805,16 0,00 0,00 0,00 38,25 0,49% 0,00%
Complemento personal transitorio. Organo Gestion Tributaria 0405*/9%/1* [* 0,00 0,00 0,00 7.805,16 0,00 0,00 0,00 7.843,41 99,51% 0,00%
090101/3321/15100 1.750,00 0,00 1.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.750,00 100,00% 0,00%
Gratificaciones Biblioteca Plblica 0901*/3*/151* /* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.750,00 0,00% 0,00%
100102/342/16000 9.503,85 0,00 9.503,85 9.484,51 9.484,51 0,00 0,00 0,00 19,34 0,20% 0,00%
Seguridad Socia Instalaciones Deportivas 1001*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 9.484,51 0,00 0,00 0,00 9.503,85  99,80% 0,00%
120301/171/13002 271.847,53 3.397,52 275.245,05 207.059,01 207.059,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Otras rem. Medio Ambiente (Parques y Jardines) 1203* /1% /1% [* 0,00 68.186,04 0,00 207.059,01 0,00 0,00 0,00 275.245,05  75,23% 0,00%
120501/410/12101 10.170,46 0,00 10.170,46 10.120,87 10.120,87 0,00 0,00 0,00 49,59 0,49% 0,00%
Complemento especifico Agriculturay Pesca 1205*/4*[1* [* 0,00 0,00 0,00 10.120,87 0,00 0,00 0,00 10.170,46  99,51% 0,00%
130301/432/12001 15.517,42 0,00 15.517,42 15.441,76 15.441,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Sueldos del Grupo A2. Turismo 1303*/4* [1* [* 0,00 75,66 0,00 15.441,76 0,00 0,00 0,00 15517,42  99,51% 0,00%
130302/17211/12003 1.810,83 0,00 1.810,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 309,16 17,07% 0,00%
Sueldos del Grupo C1. Playas 1303*/1*/1*[* 0,00 1.501,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.810,83 0,00% 0,00%
140001/920/12009 3.981,37 0,00 3.981,37 3.961,96 3.961,96 0,00 0,00 0,00 19,41 0,49% 0,00%
Otras ret. basicas. Servicios Varios. ComUn servic 1400%/9* [1* [* 0,00 0,00 0,00 3.961,96 0,00 0,00 0,00 3.981,37  99,51% 0,00%
050301/920/13000 324.158,67 -11.434,62 312.724,05 254.965,03 254.965,03 0,00 0,00 0,00 8.264,30 2,64% 0,00%
Ret. bésicas Régimen Interior 0503*/9*/1* [* 0,00 49.494,72 0,00 254.965,03 0,00 0,00 0,00 312.724,05  78,65% 0,00%
050301/920/16000 294.818,62 -9.710,31 285.108,31 238.280,41 238.280,41 0,00 0,00 0,00 6.352,91 2,23% 0,00%
Seguridad Social Régimen Interior 0503*/9*/1* [* 0,00 40.474,99 0,00 238.280,41 0,00 0,00 0,00 285.108,31  80,70% 0,00%
010501/920/12004 30.221,28 0,00 30.221,28 30.073,92 30.073,92 0,00 0,00 0,00 147,36 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Asesoria Juridica 0105*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 30.073,92 0,00 0,00 0,00 30.221,28 99,51% 0,00%
010501/920/12006 6.215,29 616,01 6.831,30 6.831,30 6.831,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Trienios. Asesoria Juridica 0105*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 6.831,30 0,00 0,00 0,00 6.831,30 100,00% 0,00%
020201/135/15100 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00  100,00% 0,00%
Gratificaciones Proteccion Civil 0202*/1*/151* /* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00% 0,00%
040201/931/12100 45.476,46 0,00 45.476,46 30.753,60 30.753,60 0,00 0,00 0,00 4.194,66 9,22% 0,00%
Complemento de destino Intervencion Contable 0402*/9* [1*[* 0,00 10.528,20 0,00 30.753,60 0,00 0,00 0,00 45.476,46  67,63% 0,00%
050302/920/13002 257.817,87 0,00 257.817,87 277.889,89 277.889,89 0,00 0,00 0,00 -32.820,96  -12,73% 0,00%
Otras rem.Edificios Municipales 0503*/9*/1* [* 0,00 12.748,94 0,00 277.889,89 0,00 0,00 0,00 257.817,87 107,79% 0,00%
050302/920/15000 12.439,74 0,00 12.439,74 12.225,56 12.225,56 0,00 0,00 0,00 214,18 1,72% 0,00%
Complemento de productividad Edificios Municipales 0503*/9* /150* /* 0,00 0,00 0,00 12.225,56 0,00 0,00 0,00 12.439,74 98,28% 0,00%
010402/920/12000 17.646,49 0,00 17.646,49 17.560,44 17.560,44 0,00 0,00 0,00 86,05 0,49% 0,00%
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Sueldos del Grupo A1. Oficinade Contratacion 0104*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 17.560,44 0,00 0,00 0,00 17.646,49  99,51% 0,00%
010402/920/12009 4.222,85 0,00 4.222,85 3.472,32 3.472,32 0,00 0,00 0,00 750,53  17,77% 0,00%
Otras ret. béasicas Oficina de Contratacion 0104*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 3.472,32 0,00 0,00 0,00 422285  82,23% 0,00%
010402/920/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temporal Oficina de Contratacion 0104*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
090102/336/16000 37.089,19 -909,55 36.179,64 25.157,74 25.157,74 0,00 0,00 0,00 2.047,06 5,66% 0,00%
Seguridad Social Proteccién Patrimonio Histérico 0901*/3*/1* [* 0,00 8.974,84 0,00 25.157,74 0,00 0,00 0,00 36.179,64 67,83% 0,00%
070101/1532/12100 92.157,57 -1.866,48 90.291,09 74.702,88 74.702,88 0,00 0,00 0,00 141711 1,57% 0,00%
Complemento de destino Infraestructurasy Serv. Op 0701*/1*/1* [* 0,00 14.171,10 0,00 74.702,88 0,00 0,00 0,00 90.291,09  81,06% 0,00%
010101/912/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Personal laboral temporal Alcaldia 0101*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
050401/920/15100 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00% 0,00%
Gratificaciones Patrimonio 0504*/9*/151* /* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00% 0,00%
050101/920/12101 311.214,24 0,00 311.214,24 255.872,19 255.872,19 0,00 0,00 0,00 16.630,04 5,34% 0,00%
Compl. especifico Recursos Humanos 0501*/9* /1* [* 0,00 38.712,01 0,00 255.872,19 0,00 0,00 0,00 311.214,24 82,22% 0,00%
020101/132/12100 791.268,07 0,00 791.268,07 634.514,76 634.514,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Complemento de destino Policia Local 0201*/1*/1* [* 0,00 156.753,31 0,00 634.514,76 0,00 0,00 0,00 791.268,07 80,19% 0,00%
080201/231/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temporal Atencion alnmigrantes 0802* /2% [1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
080202/231/16000 9,95 0,00 9,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,95 100,00% 0,00%
Seguridad Social Zonas de Transformacion Social 0802* /2% [1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,95 0,00% 0,00%
080401/231/13000 18.996,55 0,00 18.996,55 18.903,92 18.903,92 0,00 0,00 0,00 92,63 0,49% 0,00%
Retribuciones bésicas Ciudades ante |as Drogas 0804* /2% [1* [* 0,00 0,00 0,00 18.903,92 0,00 0,00 0,00 18.996,55  99,51% 0,00%
010403/920/12009 2.947,76 0,00 2.947,76 2.807,48 2.807,48 0,00 0,00 0,00 140,28 4,76% 0,00%
Otras ret. basicas Oficina de Sanciones 0104* /9* [1* [* 0,00 0,00 0,00 2.807,48 0,00 0,00 0,00 2.947,76 95,24% 0,00%
020101/132/12003 1.259.766,60 0,00 1.259.766,60 1.125.863,23 1.125.863,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Sueldos del Grupo C1. PoliciaLocal 0201*/1*/1*[* 0,00 133.903,37 0,00 1.125.863,23 0,00 0,00 0,00 1.259.766,60  89,37% 0,00%
010201/920/10101 94.945,73 0,00 94.945,73 96.094,25 96.094,25 0,00 0,00 0,00 -1.14852  -1,21% 0,00%
Otras rem. per. directivo Secretaria Gral. Pleno 0102%/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 96.094,25 0,00 0,00 0,00 94.945,73  101,21% 0,00%
040201/931/12101 121.810,89 0,00 121.810,89 86.532,86 86.532,86 0,00 0,00 0,00 10.228,97 8,40% 0,00%
Compl. especifico Intervencion Contable 0402%/9*/1* [* 0,00 25.049,06 0,00 86.532,86 0,00 0,00 0,00 121.810,89  71,04% 0,00%
010301/920/15000 1.370,10 0,00 1.370,10 1.363,42 1.363,42 0,00 0,00 0,00 6,68 0,49% 0,00%
Compl. productividad Direccién Gral de Presidencia 0103*/9* /150* /* 0,00 0,00 0,00 1.363,42 0,00 0,00 0,00 1.370,10 99,51% 0,00%
090104/333/13000 12.921,29 -3.830,56 9.090,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 826,43 9,09% 0,00%
Ret. bésicas Equipamientos Culturales 0901*/3*/1* /* 0,00 8.264,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.090,73 0,00% 0,00%
070101/1532/13000 168.285,51 -7.301,13 160.984,38 131.113,82 131.113,82 0,00 0,00 0,00 2.715,51 1,69% 0,00%
Ret. bésicas Infraestructuras y Servicios Operat. 0701*/1*/1* [* 0,00 27.155,05 0,00 131.113,82 0,00 0,00 0,00 160.984,38  77,91% 0,00%
080202/231/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temporal Zonas Transformacién Social 0802* /2% [1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
080402/231/13000 68.619,48 0,00 68.619,48 69.079,82 69.079,82 0,00 0,00 0,00 -460,34  -0,67% 0,00%
Ret. bésicas Centro Comarcal Drogodependencias 0804* /2% [1* [* 0,00 0,00 0,00 69.079,82 0,00 0,00 0,00 68.619,48  100,67% 0,00%
080503/312/13002 251.756,96 0,00 251.756,96 250.529,36 250.529,36 0,00 0,00 0,00 1.227,60 0,49% 0,00%
Otras remuneraciones C.D.I.A.T. (Programas) 0805*/3*/1* /* 0,00 0,00 0,00 250.529,36 0,00 0,00 0,00 251.756,96 99,51% 0,00%
080301/337/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Personal laboral temporal Mayor 0803*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%

Pagina24 de 49

11 de Abril del 2025



Rem  Cddigo dela Partida Inicial M odificacion Actual A D (0] P RP Saldo % %0 /Cr
Descripcion Vinculacion Inc. Rem. RC Pdt. + ND A pendiente D pendiente O pendiente P pendiente Reintegros Remanente %Ds/Cr  %RPSO
080203/231/13002 22.236,46 0,00 22.236,46 22.128,03 22.128,03 0,00 0,00 0,00 108,43 0,49% 0,00%
Otras remuneraciones PICGA 0802* /2% [1* [* 0,00 0,00 0,00 22.128,03 0,00 0,00 0,00 22.236,46  99,51% 0,00%
080501/323/13000 76.171,86 142,96 76.314,82 76.314,82 76.314,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Retribuciones bésicas Guarderias Municipales. 0805*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 76.314,82 0,00 0,00 0,00 76.314,82  100,00% 0,00%
080503/312/12100 4.403,37 0,00 4.403,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Complemento Destino Centro Infantil y Atencién Temprana 0805*/3*/1* [* 0,00 4.403,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.403,37 0,00% 0,00%
090101/3321/12009 7.619,05 0,00 7.619,05 5.665,03 5.665,03 0,00 0,00 0,00 697,96 9,16% 0,00%
Otras retribuciones basicas. Biblioteca Piblica 0901*/3*/1* /* 0,00 1.256,06 0,00 5.665,03 0,00 0,00 0,00 7.619,05 74,35% 0,00%
110101/338/12101 34.070,96 0,00 34.070,96 33.904,83 33.904,83 0,00 0,00 0,00 166,13 0,49% 0,00%
Complemento especifico Feriasy Fiestas 1101%/3*/1*[* 0,00 0,00 0,00 33.904,83 0,00 0,00 0,00 34.07096  99,51% 0,00%
120301/171/13000 180.285,25 0,00 180.285,25 138.229,94 138.229,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Ret. bésicas Medio Ambiente (Parques y Jardines) 1203*/1*/1* [* 0,00 42.055,31 0,00 138.229,94 0,00 0,00 0,00 180.28525  76,67% 0,00%
900101/912/13002 22.222,68 0,00 22.222,68 22.114,32 22.114,32 0,00 0,00 0,00 108,36 0,49% 0,00%
Horas Extraordinarias Torre del Mar 9001*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 22.114,32 0,00 0,00 0,00 2222268  99,51% 0,00%
080402/231/16000 63.931,99 -11.931,15 52.000,84 51.863,35 51.863,35 0,00 0,00 0,00 137,49 0,26% 0,00%
Seguridad Social Centro Comarca de Drogodepende 0804* /2% [1* [* 0,00 0,00 0,00 51.863,35 0,00 0,00 0,00 52.000,84 81,12% 0,00%
040501/932/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Personal laboral temporal. Organo Gestion Tributaria 0405* /9% /1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
010301/920/12100 7.355,87 0,00 7.355,87 7.320,00 7.320,00 0,00 0,00 0,00 35,87 0,49% 0,00%
Complemento de destino Direccién Gral. Presidencia 0103*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 7.320,00 0,00 0,00 0,00 7.355,87  99,51% 0,00%
010302/931/15000 2.440,54 0,00 2.440,54 2.428,64 2.428,64 0,00 0,00 0,00 11,90 0,49% 0,00%
Compl. productividad Oficina Presupuestaria 0103*/9*/150* /* 0,00 0,00 0,00 2.428,64 0,00 0,00 0,00 244054  99,51% 0,00%
030101/151/16000 444.060,23 5.678,20 449.738,43 426.220,84 426.220,84 0,00 0,00 0,00 1.820,39 0,40% 0,00%
Seguridad Social Urbanismo y Arquitectura 0301*/1*/1* [* 0,00 21.697,20 0,00 426.220,84 0,00 0,00 0,00 449.73843  94,77% 0,00%
040101/931/12003 71.307,54 0,00 71.307,54 59.133,20 59.133,20 0,00 0,00 0,00 3.304,37 4,63% 0,00%
Sueldos del Grupo C1. Intervencién-Fiscalizacion P 0401*/9* /1* I* 0,00 8.869,97 0,00 59.133,20 0,00 0,00 0,00 71.307,54 82,93% 0,00%
090103/334/15000 11.026,29 0,00 11.026,29 10.972,52 10.972,52 0,00 0,00 0,00 53,77 0,49% 0,00%
Compl. productividad Promocién Culturay BandaMus 0901*/3*/150* /* 0,00 0,00 0,00 10.972,52 0,00 0,00 0,00 11.026,29  99,51% 0,00%
090202/326/16000 75.966,09 0,00 75.966,09 70.620,14 70.620,14 0,00 0,00 0,00 799,74 1,05% 0,00%
Seguridad Socia Escuelade Musica 0902*/3*/1* [* 0,00 4.546,21 0,00 70.620,14 0,00 0,00 0,00 75.966,09  92,96% 0,00%
130302/17211/12009 949,37 0,00 949,37 837,38 837,38 0,00 0,00 0,00 22,52 2,37% 0,00%
Otras retribuciones bésicas Playas 1303*/1*/1* [* 0,00 89,47 0,00 837,38 0,00 0,00 0,00 949,37  88,20% 0,00%
060201/925/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temp. Oficina Atencion ala Ciudadania 0602*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
080101/231/12009 3.075,12 0,00 3.075,12 1.674,76 1.674,76 0,00 0,00 0,00 1.400,36 45,54% 0,00%
Otras ret. béasicas Servicios Sociaes Comunitarios 0801*/2*/1* [* 0,00 0,00 0,00 1.674,76 0,00 0,00 0,00 3.07512  54,46% 0,00%
080701/337/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Personal laboral temporal Juventud 0807*/3*/1*I* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
140301/430/12004 30.221,28 0,00 30.221,28 30.073,92 30.073,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Comercio e Industria 1403 /4* [1* [* 0,00 147,36 0,00 30.073,92 0,00 0,00 0,00 30.221,28  99,51% 0,00%
140301/430/15000 6.772,86 0,00 6.772,86 6.739,84 6.739,84 0,00 0,00 0,00 21,11 0,31% 0,00%
Compl. productividad Comercio e Industria 1403* /4* /150* [* 0,00 11,91 0,00 6.739,84 0,00 0,00 0,00 6.772,86 99,51% 0,00%
050101/920/12004 70.516,33 0,00 70.516,33 68.349,53 68.349,53 0,00 0,00 0,00 2.166,80 3,07% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Recursos Humanos 0501*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 68.349,53 0,00 0,00 0,00 70.516,33 96,93% 0,00%
050102/920/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
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Pers. lab. temp. Prevencion de Riesgos Laborales 0501*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
050300/920/12004 20.147,52 0,00 20.147,52 20.049,28 20.049,28 0,00 0,00 0,00 98,24 0,49% 0,00%

Sueldos del Grupo C2. R.I.E.M. y P.M. Comn Serv. 0503*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 20.049,28 0,00 0,00 0,00 20.147,52  99,51% 0,00%
2024  080101/231/14300/PC2024/2025 0,00 38.236,52 38.236,52 338,53 338,53 0,00 0,00 0,00 37.897,99  99,11% 0,00%
Retribuciones Plan Corresponsables (2024/2025) 080101/231/14300/ 38.236,52 0,00 0,00 338,53 0,00 0,00 0,00 38.236,52 0,89% 0,00%

PC2024/2025(2024)

010201/920/12003 59.422,95 0,00 59.422,95 36.468,90 36.468,90 0,00 0,00 0,00 5.214,10 8,77% 0,00%

Sueldos del Grupo C1. Secretaria General del Pleno 0102*/9*/1* [* 0,00 17.739,95 0,00 36.468,90 0,00 0,00 0,00 5942295  61,37% 0,00%
050302/920/16000 261.756,28 -8.666,43 253.089,85 244.384,77 244.384,77 0,00 0,00 0,00 117571 0,46% 0,00%

Seguridad Social Edificios Municipales 0503*/9*/1* [* 0,00 7.529,37 0,00 244.384,77 0,00 0,00 0,00 253.089,85  93,36% 0,00%
060101/924/12000 17.646,49 0,00 17.646,49 17.560,44 17.560,44 0,00 0,00 0,00 86,05 0,49% 0,00%

Sueldos del Grupo A1l. Participacién Ciudadana 0601*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 17.560,44 0,00 0,00 0,00 17.646,49 99,51% 0,00%
040301/934/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%

Personal laboral temporal Tesoreria Municipal 0403*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
050101/920/12003 59.422,95 0,00 59.422,95 47.306,56 47.306,56 0,00 0,00 0,00 3.246,42 5,46% 0,00%

Sueldos del Grupo C1. Recursos Humanos 0501*/9*/1* [* 0,00 8.869,97 0,00 47.306,56 0,00 0,00 0,00 5942295  79,61% 0,00%
050201/926/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%

Pers. lab. temporal Nuevas Tecnologias 0502*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
080101/231/12004 20.147,52 0,00 20.147,52 20.049,28 20.049,28 0,00 0,00 0,00 98,24 0,49% 0,00%

Sueldos del Grupo C2. Servicios Sociales C. P.I. 0801*/2*/1* [* 0,00 0,00 0,00 20.049,28 0,00 0,00 0,00 20.147,52 99,51% 0,00%
080301/337/13002 18.832,35 0,00 18.832,35 18.740,52 18.740,52 0,00 0,00 0,00 -123,43 -0,66% 0,00%

Otras remuneraciones Mayor 0803*/3*/1* /* 0,00 215,26 0,00 18.740,52 0,00 0,00 0,00 18.832,35 99,51% 0,00%
080503/312/12001 10.770,63 0,00 10.770,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.770,63  100,00% 0,00%

Sueldos A2 Centro Infantil y Atencién Temprana 0805*/3*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.770,63 0,00% 0,00%
080503/312/12009 733,90 0,00 733,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 733,90 100,00% 0,00%

Otras Retribuciones Bésicas Centro Infantil y Atencién Temprana 0805*/3*/1*/* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 733,90 0,00% 0,00%
100101/341/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%

Personal laboral temporal Promocion del Deporte 1001*/3* /1% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
130102/241/12100 17.058,62 0,00 17.058,62 16.975,44 16.975,44 0,00 0,00 0,00 83,18 0,49% 0,00%
Complemento de destino Empresay Empleo Proyec. Es 1301*/2*/1*[* 0,00 0,00 0,00 16.975,44 0,00 0,00 0,00 17.058,62 99,51% 0,00%
080402/231/12000 13.214,23 -13.214,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

Sueldos del Grupo A1. Centro Comarcal de Drogodependencia 0804* /2% [1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
080501/323/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%

Personal Iaboral temporal Guarderias Municipales 0805*/3*/1*/* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
100101/341/15100 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00% 0,00%
Gratificaciones Promocion del Deporte 1001*/3*/151* /* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00% 0,00%
130102/241/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%

Pers. lab. temporal Empresay Empleo Proyectos Est 1301*/2* /1% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
090103/334/12004 10.073,76 0,00 10.073,76 10.024,64 10.024,64 0,00 0,00 0,00 49,12 0,49% 0,00%

Sueldos del Grupo C2. Promocion Culturay BandaM. 0901*/3*/1* /* 0,00 0,00 0,00 10.024,64 0,00 0,00 0,00 10.073,76 99,51% 0,00%
050101/920/12009 20.680,18 0,00 20.680,18 17.302,48 17.302,48 0,00 0,00 0,00 1.034,26 5,00% 0,00%

Otras retribuciones bésicas. Recursos Humanos 0501*/9* /1*/* 0,00 2.343,44 0,00 17.302,48 0,00 0,00 0,00 20.680,18  83,67% 0,00%
130302/17211/12101 13.221,49 0,00 13.221,49 12.144,94 12.144,94 0,00 0,00 0,00 233,15 1,76% 0,00%
Complemento especifico Playas 1303*/1*/1* [* 0,00 843,40 0,00 12.144,94 0,00 0,00 0,00 13.221,49  91,86% 0,00%
010402/920/12100 25.337,11 -4.503,19 20.833,92 20.833,92 20.833,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
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Complemento de destino Oficina de Contratacion 0104*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 20.833,92 0,00 0,00 0,00 20.83392  82,23% 0,00%
010601/920/10101 66.871,01 13.637,00 80.508,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.127,00  25,00% 0,00%
Otras Remuneraciones Ofician de Apoyo a Concejal Secretario de laJGL 0106*/9* /1% /* 0,00 60.381,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80.508,01 0,00% 0,00%
040101/931/12101 253.009,13 0,00 253.009,13 234.296,78 234.296,78 0,00 0,00 0,00 6.567,36 2,60% 0,00%
Compl. especifico Intervencion-Fiscalizacion y P. 0401*/9*/1* [* 0,00 12.144,99 0,00 234.296,78 0,00 0,00 0,00 253.009,13  92,60% 0,00%
010201/920/12101 234.936,50 0,00 234.936,50 204.232,57 204.232,57 0,00 0,00 0,00 7.552,51 3,21% 0,00%
Compl. especifico Secretaria Gral. del Pleno 0102*/9* /1* [* 0,00 23.151,42 0,00 204.232,57 0,00 0,00 0,00 234.936,50 86,93% 0,00%
130103/241/12006 18.985,25 0,00 18.985,25 19.264,70 19.264,70 0,00 0,00 0,00 -27945  -147% 0,00%
Trienios. Empresay Empleo 1301*/2* [1*[* 0,00 0,00 0,00 19.264,70 0,00 0,00 0,00 18.98525 101,47% 0,00%
130103/241/16000 65.528,61 0,00 65.528,61 56.742,61 56.742,61 0,00 0,00 0,00 380,64 0,58% 0,00%
Seguridad Social Empresay Empleo 1301*/2*/1* [* 0,00 8.405,36 0,00 56.742,61 0,00 0,00 0,00 65.528,61  86,59% 0,00%
130301/432/12009 2.539,97 0,00 2.539,97 1.394,86 1.394,86 0,00 0,00 0,00 201,18 7,92% 0,00%
Otras retribuciones bésicas. Turismo 1303*/4*[1* [* 0,00 943,93 0,00 1.394,86 0,00 0,00 0,00 2.539,97  54,92% 0,00%
130301/432/12100 15.239,79 0,00 15.239,79 8.369,16 8.369,16 0,00 0,00 0,00 1.207,03 7,92% 0,00%
Complemento de destino Turismo 1303*/4* [1* [* 0,00 5.663,60 0,00 8.369,16 0,00 0,00 0,00 15.239,79 54,92% 0,00%
130301/432/15100 900,00 0,00 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Gratificaciones Turismo 1303*/4*/151* /* 0,00 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 900,00 0,00% 0,00%
140001/920/12003 11.884,59 0,00 11.884,59 11.826,64 11.826,64 0,00 0,00 0,00 57,95 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C1. Servicios Varios. Comin serv 1400*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 11.826,64 0,00 0,00 0,00 11.88459  99,51% 0,00%
900101/912/15000 27.962,81 0,00 27.962,81 26.803,88 26.803,88 0,00 0,00 0,00 306,78 1,10% 0,00%
Compl. productividad Tenencia Alcaldia Torre Mar 9001*/9*/150* /* 0,00 852,15 0,00 26.803,88 0,00 0,00 0,00 27.962,81  95,86% 0,00%
000001/221/16008 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00  100,00% 0,00%
Asistencia médico-farmacéutica 0000* /2* [1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00% 0,00%
010201/920/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temporal Secretaria Gral. del Pleno 0102*/9* /1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
010201/920/10100 22.013,61 0,00 22.013,61 21.906,26 21.906,26 0,00 0,00 0,00 107,35 0,49% 0,00%
Ret. bés. per. directivo Secretaria Gral. Pleno 0102%/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 21.906,26 0,00 0,00 0,00 2201361  99,51% 0,00%
040201/931/16000 66.023,21 5.105,94 71.129,15 49.575,08 49.575,08 0,00 0,00 0,00 3.539,73 4,98% 0,00%
Seguridad Social Intervencion Contable 0402* /9% /1* [* 0,00 18.014,34 0,00 49.575,08 0,00 0,00 0,00 7112915  69,70% 0,00%
040301/934/12009 11.560,78 0,00 11.560,78 10.294,44 10.294,44 0,00 0,00 0,00 416,81 3,61% 0,00%
Otras retribuciones béasicas Tesoreria Municipal 0403*/9*/1* [* 0,00 849,53 0,00 10.294,44 0,00 0,00 0,00 11.560,78 89,05% 0,00%
020201/135/12003 11.884,59 0,00 11.884,59 11.826,64 11.826,64 0,00 0,00 0,00 57,95 0,49% 0,00%
Sueldos del Grupo C1. Proteccion Civil 0202*/1*/1* [* 0,00 0,00 0,00 11.826,64 0,00 0,00 0,00 11.884,59 99,51% 0,00%
090201/323/15000 2.391,73 0,00 2.391,73 1.065,20 1.065,20 0,00 0,00 0,00 474,38 19,83% 0,00%
Complemento de productividad Educacién 0902*/3*/150* /* 0,00 852,15 0,00 1.065,20 0,00 0,00 0,00 2.391,73 44,54% 0,00%
010403/920/12004 21.885,24 -1.835,96 20.049,28 20.049,28 20.049,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Sueldos del Grupo C2. Oficina de Sanciones 0104*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 20.049,28 0,00 0,00 0,00 20.049,28  91,61% 0,00%
030101/151/12000 158.818,38 0,00 158.818,38 140.483,52 140.483,52 0,00 0,00 0,00 1.463,37 0,92% 0,00%
Sueldos del Grupo A1. Urbanismo y Arquitectura 0301*/1*/1* [* 0,00 16.871,49 0,00 140.483,52 0,00 0,00 0,00 158.818,38  88,46% 0,00%
040101/931/13100 30,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 100,00% 0,00%
Pers. lab. temporal Intervencién-Fiscalizaciony P 0401*/9*/1* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00% 0,00%
090201/323/12009 1.770,37 0,00 1.770,37 837,38 837,38 0,00 0,00 0,00 235,17 13,28% 0,00%
Otras retribuciones basicas. Educacion 0902+ /3* /1* I* 0,00 697,82 0,00 837,38 0,00 0,00 0,00 1.770,37 47,30% 0,00%
080101/231/15000 4.426,18 0,00 4.426,18 2.130,40 2.130,40 0,00 0,00 0,00 229578  51,87% 0,00%
Compl. productividad Servicios SocialesC. P. I. 0801*/2*/150* /* 0,00 0,00 0,00 2.130,40 0,00 0,00 0,00 442618  48,13% 0,00%
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Total Capitulo 1IGASTOS DE PERSONAL. 36.057.499,05 618.867,53 36.676.366,58 30.391.057,21 30.391.057,21 19.074,00 14.999,00 14.999,00 1.550.609,77 4,23% 0,05%
50.701,21 4.734.699,60 0,00 30.371.983,21 4.075,00 0,00 0,00 36.657.292,58 82,86%  78,64%
130301/920/20200 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00  100,00% 0,00%
Arrendamientos de Edificios 1303*/9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00% 0,00%
900401/912/2269900 80.000,00 0,00 80.000,00 44.925,80 44.925,80 34.707,05 0,00 0,00 35.074,20  4384%  43,38%
Gastos diversos Tenenc. Alc. Trapiche-Triana 9004* /9% [2* I* 0,00 0,00 0,00 10.218,75 34.707,05 0,00 0,00 45.292,95 56,16% 0,00%
010402/920/23120 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 100,00% 0,00%
Locomocién personal Contratacion 0104* /9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00% 0,00%
030101/151/2269900 11.400,00 0,00 11.400,00 11.211,32 11.211,32 21,84 0,00 0,00 188,68 1,66% 0,19%
Gastos diversos Urbanismo 0301*/1*/2*[* 0,00 0,00 0,00 11.189,48 21,84 0,00 0,00 11.378,16  98,34% 0,00%
120201/311/2279900 12.000,00 20.000,00 32.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.164,45 3,64% 0,00%
Campafia Sanitaria, Sanidad y Consumo 1202*/3*[2* [* 0,00 30.835,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.000,00 0,00% 0,00%
010101/912/23100 1.500,00 0,00 1.500,00 1.140,80 1.140,80 1.140,80 1.140,80 1.140,80 -4.450,00 -296,67%  76,05%
Locomocioén de Cargos Electivos 0101*/9*/2* * 0,00 4.809,20 0,00 0,00 0,00 0,00 1.609,20 359,20  76,05% 100,00%
010201/920/2279900 20.000,00 0,00 20.000,00 23.633,72 23.633,72 0,00 0,00 0,00 -3.633,72 -18,17% 0,00%
Otros trabajos realizados por profesionales 0102*/9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 23.633,72 0,00 0,00 0,00 20.000,00 118,17% 0,00%
120501/410/2270600 0,00 0,00 0,00 822,80 822,80 0,00 0,00 0,00 -822,80 0,00% 0,00%
Estudios y trabajos Técnicos Agricultura 1205* /4* [2* [* 0,00 0,00 0,00 822,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
050101/920/23120 500,00 0,00 500,00 141,96 141,96 141,96 0,00 0,00 358,04  7161%  28,39%
Locomocién personal Recursos Humanos 0501*/9* 2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 141,96 0,00 0,00 358,04  28,39% 0,00%
130103/241/2269900 70.000,00 0,00 70.000,00 12.100,00 12.100,00 0,00 0,00 0,00 57.900,00  82,71% 0,00%
Gastos Diversos Empresay Empleo 1301*/2* [2* [* 0,00 0,00 0,00 12.100,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00  17,29% 0,00%
120401/1621/21300 100.000,00 0,00 100.000,00 18.207,45 18.207,45 18.207,45 18.134,27 18.134,27 81.79255 8L79%  1821%
Mantenimiento Contenedores Soterrados 1204* [1* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 73,18 0,00 0,00 81.792,55 18,21% 99,60%
040301/934/23120 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 100,00% 0,00%
Locomocién personal Tesoreria 0403 /9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00% 0,00%
100101/342/21300 4.000,00 0,00 4.000,00 34.183,88 34.183,88 10.392,24 0,00 0,00 -38.312,31 -957,81%  259,81%
Mantenim. maguinariay (tiles Area de Deportes 1001*/3*[2* [* 0,00 8.128,43 0,00 23.791,64 10.392,24 0,00 0,00 -6.392,24  854,60% 0,00%
050302/920/20200 130.754,86 0,00 130.754,86 7.704,50 7.704,50 7.704,50 0,00 0,00 87.168,86  66,67% 5,89%
Arrendamientos de Edificios 0503*/9*/2* * 0,00 35.881,50 0,00 0,00 7.704,50 0,00 0,00 123.050,36 5,89% 0,00%
140301/430/23020 200,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00  100,00% 0,00%
Dietas personal Ser. Grales (Comercio e Industria) 1403* /4* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00 0,00% 0,00%
090103/334/2210400 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 100,00% 0,00%
Vestuario Banda MUsica 0901*/3* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00% 0,00%
100101/340/22603 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%
Publicaciones en diarios oficiales Deportes 1001*/3*[2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
040301/934/2279900 9.600,00 0,00 9.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.600,00 100,00% 0,00%
Mantenimiento software-hardware Tesoreria 0403*/9* [2* * 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.600,00 0,00% 0,00%
050303/132/20400 440.602,57 0,00 440.602,57 428.101,19 428.101,19 112.389,97 69.126,29 69.126,29 12.501,38 284%  2551%
Gastos alquiler vehiculos Parque Moévil 0503*/1*/2* [* 0,00 0,00 0,00 315.711,22 43.263,68 0,00 0,00 32821260 97,16%  61,51%
050302/920/21201 1.085.160,00 0,00 1.085.160,00 720.859,36 720.859,36 720.859,36 156.498,81 156.498,81 0,00 0,00%  66,43%
Labores vigilanciay mantenimiento por conserjeria 0503*/9*/2* [* 0,00 364.300,64 0,00 0,00 564.360,55 0,00 0,00 364.300,64 66,43% 21,71%
000001/920/2269900 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2.050,00 -51,25% 0,00%
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Gastos diversos Admén General 0000*/9* /2% [* 0,00 6.050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00% 0,00%
900101/912/2269900 700.000,00 0,00 700.000,00 454.045,86 454.045,86 418.213,51 284.905,76 284.905,76 5.068,54 0,72%  59,74%
Gastos diversos Tenenc. Alc. Torre del Mar 9001*/9* [2* * 0,00 240.885,60 0,00 35.832,35 133.307,75 0,00 0,00 281.786,49  64,86%  68,12%
100101/341/22199 0,00 0,00 0,00 76.237,72 76.237,72 23.528,06 1.234,74 1.234,74 -76.237,72 0,00% 0,00%
Gastos otros suministros materiales Servicios Deportivos 1001*/3* /2% [* 0,00 0,00 0,00 52.709,66 22.293,32 0,00 0,00 -23.528,06 0,00% 5,25%
030101/151/22001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Librosy otras publicaciones Urbanismo 0301*/1*/2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
130103/241/2269914 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Gastos Programa Empleo y Formacién (29/2023/PE/0008) 130103/241/226991 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
120301/171/23120 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%
Locomocion Parques y Jardines 1203*/1*[2* * 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
090104/333/2269902 25.000,00 0,00 25.000,00 9.449,71 9.449,71 4.042,21 136,20 136,20 -48,45 -0,19%  16,17%
Gastos diversos MUVEL 0901*/3* /2% [* 0,00 15.598,74 0,00 5.407,50 3.906,01 0,00 0,00 20.957,79  37,80% 3,37%
050101/920/2200000 1.500,00 0,00 1.500,00 999,15 999,15 0,00 0,00 0,00 0,85 0,06% 0,00%
Material de oficina Recursos Humanos 0501*/9* /2* [* 0,00 500,00 0,00 999,15 0,00 0,00 0,00 1.500,00 66,61% 0,00%
010101/912/23300 200.000,00 0,00 200.000,00 49.700,00 49.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Indemnizaciones Asistencia Sesiones 0101*/9* /2* [* 0,00 150.300,00 0,00 49.700,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 24,85% 0,00%
000001/912/23120 1.000,00 0,00 1.000,00 605,40 605,40 605,40 605,40 605,40 -4.000,00 -400,00%  60,54%
Locomocion personal eventual 0000*/9* /2% [* 0,00 4.394,60 0,00 0,00 0,00 0,00 1.094,60 394,60 60,54% 100,00%
100101/340/23120 870,00 0,00 870,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 870,00 100,00% 0,00%
Locomocion personal Deportes 1001*/3*/2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 870,00 0,00% 0,00%
100101/341/2269900 163.000,00 0,00 163.000,00 61.989,52 61.989,52 20.218,69 17.280,58 12.855,90 98.244,04  60,27%  12,40%
Gastos diversos servicios deportivos 1001*/3*/2* * 0,00 2.766,44 0,00 41.770,83 2.938,11 4.424,68 0,00 142.781,31  38,03%  63,58%
090104/333/2269903 90.000,00 0,00 90.000,00 25.516,85 25.516,85 25.516,85 21.806,85 21.806,85 477,50 0,53% 28,35%
Programa de actividades del Teatro del Carmen 0901*/3*/2* [* 0,00 64.005,65 0,00 0,00 3.710,00 0,00 0,00 64.483,15 28,35% 85,46%
070101/1532/21001 50.000,00 0,00 50.000,00 36.391,98 36.391,98 14.436,31 1.511,48 1.511,48 -38.139,82 -76,28%  28,87%
Mantenimiento vias puiblicas. SAVE 0701*/1*/2* [* 0,00 51.747,84 0,00 21.955,67 12.924,83 0,00 0,00 3556369 72,78%  10,47%
020201/135/2269901 2.000,00 0,00 2.000,00 2.787,21 2.787,21 2.785,27 0,00 0,00 -787,21  -39,36%  139,26%
Gastos diversos voluntarios Proteccion Civil 0202*/1* /2% [* 0,00 0,00 0,00 1,94 2.785,27 0,00 0,00 -785,27  139,36% 0,00%
070101/1532/22603 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%
Publicacion en diarios oficiaes Infraestructura 0701*/1* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
070201/133/23020 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%
Dietas personal Movilidad y aparcamientos Q702* /1% 2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
010301/920/2200000 1.900,00 0,00 1.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.900,00 100,00% 0,00%
Material de oficina Direccion General Presidencia 0103*/9* /2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.900,00 0,00% 0,00%
070101/165/20300 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 100,00% 0,00%
Arrendamiento instalaciones Alumbrado publico (LED Q701*/1*/2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00% 0,00%
130103/241/2269913 71.100,00 0,00 71.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.909,10  53,32% 0,00%
Aportacién otros programas Empresay Empleo 1301*/2* [2* * 0,00 33.190,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 71.100,00 0,00% 0,00%
010201/920/23020 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -288,58  -48,10% 0,00%
Dietas personal Secretaria 0102*/9* 2% [* 0,00 888,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00% 0,00%
050101/920/22603 0,00 0,00 0,00 4.052,00 4.052,00 4.052,00 4.052,00 4.052,00 -4.052,00 0,00% 0,00%
Publicaciones diarios oficiales Recursos Humanos 0501*/9*[2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -4.052,00 0,00% 100,00%
070101/1532/22199 0,00 0,00 0,00 46.148,79 46.148,79 20.807,82 10.367,96 10.367,96 -46.148,79 0,00% 0,00%
Gastos otros suministros materiales Infraestructuras y Servicios Operativos 0701*/1*/2* [* 0,00 0,00 0,00 25.340,97 10.439,86 0,00 0,00 -20.807,82 0,00%  49,83%

Pagina29 de 49

11 de Abril del 2025



Rem  Cddigo dela Partida Inicial M odificacion Actual A D (0] P RP Saldo % %0 /Cr
Descripcion Vinculacion Inc. Rem. RC Pdt. + ND A pendiente D pendiente O pendiente P pendiente Reintegros Remanente %Ds/Cr  %RPSO
050302/920/2269900 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Gastos diversos Edificios Municipales 0503*/9*/2* * 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
070101/165/21000 19.000,00 0,00 19.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.000,00  100,00% 0,00%
Mantenimiento Alumbrado 0701*/1*/2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.000,00 0,00% 0,00%
020201/135/2200000 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,05 0,18% 0,00%
Material de oficina Proteccion Civil 0202*/1*[2* [* 0,00 598,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00% 0,00%
040101/931/2279900 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00  100,00% 0,00%
Trabajos de auditorias externas 0401*/9* |2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00% 0,00%
140201/493/2200000 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 100,00% 0,00%
Material oficina Serv. Gen.(Sanidad,Consumo,OMIC) 1402* [4* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00% 0,00%
120301/171/21300 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 100,00% 0,00%
Mantenim. maquinariay Utiles Parquesy Jardines 1203*/1*[2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00% 0,00%
120401/1621/2270000 3.259.551,46 0,00 3.259.551,46 748.879,39 748.879,39 748.879,39 497.398,08 497.398,08 832.319,98  2553%  22,97%
Servicio de recogida de residuos 1204* /1% [2* [* 0,00 1.678.352,09 0,00 0,00 251.481,31 0,00 0,00 2510.672,07 2297%  66,42%
090103/334/2269900 8.000,00 0,00 8.000,00 336,23 336,23 336,23 0,00 0,00 0,00 0,00% 4,20%
Universidad de Mayores 0901*/3*/2* [* 0,00 7.663,77 0,00 0,00 336,23 0,00 0,00 7.663,77 4,20% 0,00%
090103/334/2269902 110.000,00 0,00 110.000,00 10.061,38 10.061,38 10.043,23 3.617,64 3.617,64 -2.151,38 -1,96% 9,13%
Gastos diversos Cultura 0901*/3*/2* * 0,00 102.090,00 0,00 18,15 6.425,59 0,00 1.200,00 99.956,77 915%  36,02%
070101/1532/21000 190.000,00 0,00 190.000,00 120.608,21 120.608,21 53.640,43 45.537,34 45.537,34 69.391,79  36,52%  28,23%
Mantenimiento vias publicas 0701* /1% /2% [* 0,00 0,00 0,00 66.967,78 8.103,09 0,00 0,00 136.359,57  63,48%  84,89%
080101/231/2269905 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 100,00% 0,00%
Plan de Calidad Servicios Sociales 0801*/2* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00% 0,00%
070201/133/23120 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%
Locomocién personal Movilidad y aparcamientos 0702* /1% /2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
020101/132/23120 1.000,00 0,00 1.000,00 22,36 22,36 0,00 0,00 0,00 977,64 97,76% 0,00%
Locomocién personal Seguridad 0201* /1% /2* [* 0,00 0,00 0,00 22,36 0,00 0,00 0,00 1.000,00 2,24% 0,00%
090201/323/2210000 287.396,00 0,00 287.396,00 60.343,56 60.343,56 60.343,56 60.343,56 60.343,56 0,00 0,00%  21,00%
Energia el éctrica Colegios Publicos 0902*/3* /2 I* 0,00 227.052,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 227.052,44  21,00%  100,00%
040201/931/2200000 2.400,00 0,00 2.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.400,00 100,00% 0,00%
Material oficina Departamento de Contabilidad 0402* /9* [2* I* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.400,00 0,00% 0,00%
130302/170/22603 6.000,00 0,00 6.000,00 63,72 63,72 63,72 63,72 63,72 493628  82,27% 1,06%
Publicaciones Playas 1303*/1*[2* [* 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.936,28 1,06%  100,00%
900301/912/2269900 80.000,00 0,00 80.000,00 34.014,67 34.014,67 15.985,67 0,00 0,00 45.985,33 57,48% 19,98%
Gastos diversos Tenencia Alc. Chilches-Bengjarafe 9003*/9* /2% [* 0,00 0,00 0,00 18.029,00 15.985,67 0,00 0,00 64.014,33 42,52% 0,00%
010201/920/2269900 1.000,00 0,00 1.000,00 212,73 212,73 212,73 0,00 0,00 787,27 78,73% 21,27%
Gastos diversos Secretaria Gral. del Pleno 0102*/9* 2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 212,73 0,00 0,00 78727  21.271% 0,00%
130302/17211/21002 130.000,00 0,00 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -17.000,00  -13,08% 0,00%
Limpieza de aguas de bafio en €l litoral de Vélez-M 1303*/1*/2* [* 0,00 147.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 130.000,00 0,00% 0,00%
020201/135/20300 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,40 0,05% 0,00%
Arrendamientos Equipo de Radio 0202*/1*[2* [* 0,00 9.994,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00% 0,00%
900101/912/22501 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 100,00% 0,00%
Tributos y tasas Junta Andalucia Ten. Alc.T.Mar 9001*/9* /2% I* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00% 0,00%
080402/231/2269900 25.000,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.750,00 83,00% 0,00%
Gastos diversos Centro Comarcal Drogas 0804* /2% [2* [* 0,00 4.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00% 0,00%
050101/920/23300 4.750,00 0,00 4.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.750,00  100,00% 0,00%

Pagina 30 de 49

11 de Abril del 2025



Rem  Cddigo dela Partida Inicial M odificacion Actual A D (0] P RP Saldo % %0 /Cr
Descripcion Vinculacion Inc. Rem. RC Pdt. + ND A pendiente D pendiente O pendiente P pendiente Reintegros Remanente %Ds/Cr  %RPSO
Indemnizaciones Asistenciaa Tribunales 0501*/9* /2 [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.750,00 0,00% 0,00%
050302/312/2270600 940.000,00 0,00 940.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 940.000,00  100,00% 0,00%
Estudiosy Trabajos Técnicos Edificios Municipaes 0503*/3* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 940.000,00 0,00% 0,00%
090103/334/2269905 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Gastos diversos Premio y Promocién M2 Zambrano 0901*/3*/2* [* 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
070101/151/22501 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%
Tributos y tasas Junta Andalucia Infraestructuras 0701*/1*/2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
080101/231/21500 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%
Mantenimiento mobiliario y enseres serv. sociales 0801*/2* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
050302/920/2210000 904.150,00 0,00 904.150,00 178.074,20 178.074,20 178.074,20 178.074,20 178.074,20 0,00 0,00%  19,70%
Suministro energia eléctrica a dependencias 0503*/9*/2* |* 0,00 726.075,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 726.07580  19,70% 100,00%
080101/231/2269908 5.000,00 0,00 5.000,00 1.194,61 1.194,61 0,00 0,00 0,00 3.80539  76,11% 0,00%
Plan Estratégico Municipal de Infanciay Serv.Soci 0801*/2* [2* I 0,00 0,00 0,00 1.194,61 0,00 0,00 0,00 5.000,00  23,89% 0,00%
110101/338/2200000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Material de Oficina Delegacion Feriasy Fiestas 1101*/3* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
120301/171/21001 2.354.174,00 0,00 2.354.174,00 1.120.502,89 1.120.502,89 568.743,89 547.881,37 547.881,37 1.233.671,11 52,40% 24,16%
Mantenimiento y conservacion de Parquesy Jardines 1203*/1* /2% [* 0,00 0,00 0,00 551.759,00 20.862,52 0,00 0,00 1.785.430,11 47,60% 96,33%
040101/931/2200000 2.400,00 0,00 2.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.400,00 100,00% 0,00%
Material oficina Intervencion-Fiscalizac. y presup 0401*/9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.400,00 0,00% 0,00%
120301/170/2269902 100.000,00 0,00 100.000,00 16.666,66 16.666,66 16.666,66 8.333,33 8.333,33 8333334 8333%  16,67%
Servicios Control Legionela 1203*/1*[2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 8.333,33 0,00 0,00 83.33334 16,67%  50,00%
120301/171/22113 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 100,00% 0,00%
Gastos manutencién de animales en parques'y jardin 1203*/1* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00% 0,00%
120301/171/23020 300,00 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 100,00% 0,00%
Dietas Parques y Jardines 1203*/1* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00% 0,00%
120401/163/2270000 7.240.448,54 0,00 7.240.448,54 1.374.583,01 1.374.583,01 1.374.583,01 902.317,60 902.317,60 1.998.110,14 27,60% 18,98%
Servicio de limpiezaviaria 1204* /1% [2* [* 0,00 3.867.755,39 0,00 0,00 472.265,41 0,00 0,00 5.865.865,53  18,98%  65,64%
080503/312/22501 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 100,00% 0,00%
Tributos y tasas Junta Andal ucia Sanidad 0805*/3*/2* |* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00% 0,00%
000001/912/2260100 20.000,00 0,00 20.000,00 943,80 943,80 943,80 0,00 0,00 19.056,20  95,28% 4,72%
Gastos protocolarios Corporacion 0000* /9% [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 943,80 0,00 0,00 19.056,20 4,72% 0,00%
130103/241/2200000 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 100,00% 0,00%
Material de oficina Empresay Empleo 1301*/2* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00% 0,00%
050302/920/2270000 5.675.525,89 0,00 5.675.525,89 847.567,60 847.567,60 847.567,60 134.783,46 134.783,46 152.459,99 2,69% 14,93%
Limpieza Edificios Municipales 0503*/9* [2* [* 0,00 4.675.498,30 0,00 0,00 712.784,14 0,00 0,00 4.827.958,29 14,93% 15,90%
050201/926/2279900 275.000,00 0,00 275.000,00 105.647,10 105.647,10 20.014,99 10.439,45 10.439,45 120.236,11  43,72% 7,28%
Mantenimiento software-hardware 0502* /9* 2 [* 0,00 49.116,79 0,00 85.632,11 9.575,54 0,00 0,00 25498501  3842%  52,16%
080101/231/2269902 40.000,00 0,00 40.000,00 39.019,79 39.019,79 0,00 0,00 0,00 980,21 2,45% 0,00%
Programa tiempo libre menores riesgo social 0801*/2* 2% [* 0,00 0,00 0,00 39.019,79 0,00 0,00 0,00 40.000,00  97,55% 0,00%
010402/920/22603 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 100,00% 0,00%
Publicacion en diarios oficiales Contratac. y Patr 0104* /9* 2 |* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00% 0,00%
130301/432/2269901 80.000,00 0,00 80.000,00 732,05 732,05 732,05 0,00 0,00 -370.732,05 -463,42% 0,92%
Gastos diversos Weekend Beach y Festival Aéreo 1303* /4* 2% [* 0,00 450.000,00 0,00 0,00 732,05 0,00 0,00 79.267,95 0,92% 0,00%
040102/932/23020 650,00 0,00 650,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 650,00 100,00% 0,00%
Dietas personal Intervencion Gestion Tributaria 0401*/9* 2% * 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 650,00 0,00% 0,00%
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120301/171/22198 0,00 0,00 0,00 226,97 226,97 0,00 0,00 0,00 -16.226,97 0,00% 0,00%
Gastos otros suministros de Parques y Jardines 1203* /1% /2% [* 0,00 16.000,00 0,00 226,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
120401/163/2270600 0,00 0,00 0,00 16.940,00 16.940,00 16.940,00 0,00 0,00 -16.940,00 0,00% 0,00%
Estudios y trabajos Técnicos Servicio Limpieza (Medio Ambiente) 1204* /1% [2* * 0,00 0,00 0,00 0,00 16.940,00 0,00 0,00 -16.940,00 0,00% 0,00%
010101/920/2270600 0,00 0,00 0,00 5.989,50 5.989,50 0,00 0,00 0,00 -5.989,50 0,00% 0,00%
Estudios y trabajos Técnicos Alcaldia 0101*/9*/2* [* 0,00 0,00 0,00 5.989,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
070101/1532/2200000 2.000,00 0,00 2.000,00 637,07 637,07 637,07 637,07 637,07 1.362,93 68,15% 31,85%
Material de oficina Servicio de Infraestructuras Q701*/1*/2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.362,93 31,85% 100,00%
070101/165/21302 28.000,00 0,00 28.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.000,00  100,00% 0,00%
Mantenimiento Utiles servicio Alumbrado Pablico 0701*/1*/2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.000,00 0,00% 0,00%
000001/912/23020 1.000,00 0,00 1.000,00 1.974,20 1.974,20 1.974,20 1.974,20 1.974,20 -8.700,00 -870,00%  197,42%
Dietas personal eventual 0000*/9* /2* [* 0,00 7.725,80 0,00 0,00 0,00 0,00 1.725,80 -974,20 197,42%  100,00%
030101/151/22603 2.000,00 0,00 2.000,00 300,90 300,90 300,90 245,92 245,92 1699,10 8496%  15,04%
Publicaciones en diarios oficiales Urbanismo 0301*/1*/2* |* 0,00 0,00 0,00 0,00 54,98 0,00 0,00 1699,10 1504%  81,73%
120301/171/21003 50.000,00 0,00 50.000,00 14.405,21 14.405,21 1.322,34 0,00 0,00 35.594,79 71,19% 2,64%
Otros gastos mantenimiento Parquesy Jardines 1203*/1* /2% [* 0,00 0,00 0,00 13.082,87 1.322,34 0,00 0,00 48.677,66 28,81% 0,00%
050304/164/23020 200,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00 100,00% 0,00%
Dietas personal Cementerios 0503*/1*/2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00 0,00% 0,00%
020201/135/2210400 1.000,00 0,00 1.000,00 3,46 3,46 0,00 0,00 0,00 -16.548,46 -1654,85% 0,00%
Vestuario Proteccion Civil 0202* /1% /2% * 0,00 17.545,00 0,00 3,46 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,35% 0,00%
040102/932/2200000 2.400,00 0,00 2.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.400,00 100,00% 0,00%
Material oficina Intervencion-Gestion Tributaria 0401*/9* /2 [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.400,00 0,00% 0,00%
120301/170/2269900 125.000,00 0,00 125.000,00 21.167,14 21.167,14 20.091,78 0,00 0,00 103.832,86  83,07%  16,07%
Gastos diversos Medio ambiente 1203*/1*[2* [* 0,00 0,00 0,00 1.075,36 20.091,78 0,00 0,00 104.908,22  16,93% 0,00%
080202/231/2269900 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 100,00% 0,00%
Programa intervencion zonas 0802* /2* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00% 0,00%
100101/340/2200000 2.850,00 0,00 2.850,00 7.417,65 7.417,65 0,00 0,00 0,00 -4.567,65 -160,27% 0,00%
Material de oficina Deportes 1001*/3*[2* [* 0,00 0,00 0,00 7.417,65 0,00 0,00 0,00 2.850,00 260,27% 0,00%
050302/920/22401 40.000,00 0,00 40.000,00 18.708,35 18.708,35 18.708,35 0,00 0,00 -4.000,00 -10,00%  46,77%
Gastos primas de seguros de vehiculos 0503*/9*/2* [* 0,00 25.291,65 0,00 0,00 18.708,35 0,00 0,00 21.291,65  46,77% 0,00%
030101/151/2200000 4.655,00 0,00 4.655,00 461,18 461,18 461,18 0,00 0,00 419382  90,09% 9,91%
Material oficina Servicio de Urbanismo 0301*/1*/2* |* 0,00 0,00 0,00 0,00 461,18 0,00 0,00 4.193,82 9,91% 0,00%
140301/430/23120 200,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00 100,00% 0,00%
Locomocioén Servicios Grales (Comercio e Industria) 1403* /4% [2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00 0,00% 0,00%
080101/231/23120 500,00 0,00 500,00 113,49 113,49 56,47 0,00 0,00 181,42 36,28% 11,29%
Locomocioén personal Servicios Sociales 0801*/2* [2* [* 0,00 205,09 0,00 57,02 56,47 0,00 0,00 44353  22,70% 0,00%
080105/231/2269900 15.000,00 0,00 15.000,00 3.088,30 3.088,30 3.088,30 0,00 0,00 11.911,70  79,41%  20,59%
Gastos diversos Centro de Informacion alaMujer 0801*/2* 2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 3.088,30 0,00 0,00 11.911,70  20,59% 0,00%
080601/231/2269900 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%
Programa voluntariado con menores 0806*/2* 2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
130103/241/2269915 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Gastos Programa Empleo y Formacion (29/2023/PE/0009) 130103/241/226991 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
120401/1621/20300 228.000,00 0,00 228.000,00 246.743,90 246.743,90 75.921,20 56.940,90 56.940,90 -18.743,90 -8,22% 33,30%
Arrendamiento instalaciones Medio Ambiente 1204* [1* /2% [* 0,00 0,00 0,00 170.822,70 18.980,30 0,00 0,00 152.078,80 108,22% 75,00%
080701/337/2269900 45.000,00 103.860,45 148.860,45 113.358,89 113.358,89 101.650,89 36.058,00 36.058,00 244,52 0,16%  68,29%
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Gastos diversos ocupacion del tiempo libre 0807*/3* /2% I* 0,00 35.257,04 0,00 11.708,00 65.592,89 0,00 0,00 4720956  76,15%  3547%
050201/926/23020 570,00 0,00 570,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 570,00 100,00% 0,00%
Dietas Informética 0502*/9* 2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 570,00 0,00% 0,00%
020101/130/20600 70.000,00 0,00 70.000,00 11.555,46 11.555,46 11.555,46 5.777,73 5.777,73 6.444,99 921%  16,51%
Arrendamiento equipos radiocomunicaciones Policia 0201*/1*/2* [* 0,00 51.999,55 0,00 0,00 5.777,73 0,00 0,00 58.444,54 16,51% 50,00%
090104/333/2269901 40.000,00 0,00 40.000,00 8.240,54 8.240,54 8.240,54 768,42 768,42 281,00 0,70% 20,60%
Gastos diversos Centro de Arte Contemporaneo 0901*/3*/2* [* 0,00 31.478,46 0,00 0,00 7.472,12 0,00 0,00 31.759,46 20,60% 9,32%
050201/926/2269900 50,00 0,00 50,00 1.376,34 1.376,34 1.376,34 458,78 458,78 -1.326,34 -2652,68% 2752,68%
Gastos diversos Informéticay Comunicaciones 0502 /9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 917,56 0,00 0,00 -1.326,34 2752,68%  33,33%
080101/231/2269900 60.000,00 0,00 60.000,00 25.622,65 25.622,65 5.273,00 3.428,00 3.428,00 34.377,35  57,30% 8,79%
Gastos diversos Servicios Sociales 0801*/2* 2% [* 0,00 0,00 0,00 20.349,65 1.845,00 0,00 0,00 54.727,00 42,70%  65,01%
010101/920/2269900 150.000,00 0,00 150.000,00 5.063,85 5.063,85 5.063,85 0,00 0,00 144.936,15  96,62% 3,38%
Otros Gastos diversos Alcaldia 0101*/9* 2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 5.063,85 0,00 0,00 144.936,15 3,38% 0,00%
010402/920/2200000 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00 100,00% 0,00%
Material de oficina Contratacion 0104* /9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00 0,00% 0,00%
900201/912/2269900 80.000,00 0,00 80.000,00 17.415,87 17.415,87 17.415,87 0,00 0,00 62.584,13 78,23% 21,77%
Gastos diversos Tenenc. Alc. Caleta 9002* /9* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 17.415,87 0,00 0,00 62.584,13 21,77% 0,00%
040102/931/22603 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 100,00% 0,00%
Publicacion en diarios oficiales Gestion Tributari 0401*/9* 2% * 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00% 0,00%
120501/410/2269900 50.000,00 0,00 50.000,00 36.870,64 36.870,64 36.870,64 0,00 0,00 1312936  26,26%  73,74%
Gastos diversos Agricultura 1205* /4* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 36.870,64 0,00 0,00 1312936  73,74% 0,00%
040301/934/22708 2.271.42518 0,00 2.271.42518 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Premio cobranza Patronato de Recaudacién 0403*/9* 2% [* 0,00 2.271.42518 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.271.425,18 0,00% 0,00%
070101/161/2269900 135.000,00 0,00 135.000,00 3.579,00 3.579,00 3.579,00 3.059,25 3.059,25 0,00 0,00% 2,65%
Gastos por canén autonémico de depuracion 0701*/1*/2* [* 0,00 131.421,00 0,00 0,00 519,75 0,00 0,00 131.421,00 2,65% 85,48%
000001/920/23020 2.500,00 0,00 2.500,00 105,30 105,30 105,30 0,00 0,00 1.959,16  78,37% 4,21%
Dietas Administracion General 0000* /9* /2 [* 0,00 435,54 0,00 0,00 105,30 0,00 0,00 2.394,70 4,21% 0,00%
000001/920/22201 56.000,00 0,00 56.000,00 17.750,71 17.750,71 17.750,71 12.381,77 12.381,77 0,00 0,00%  31,70%
Gastos de Correosy Telégrafos 0000*/9* /2% [* 0,00 38.249,29 0,00 0,00 5.368,94 0,00 0,00 3824929 31,70%  69,75%
130103/241/23020 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 506,60  84,43% 0,00%
Dietas Empresay Empleo 1301 /2* [2* * 0,00 93,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00% 0,00%
130302/17211/21001 45.000,00 0,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -5.000,00 -11,11% 0,00%
Balizamientos 1303*/1* /2% [* 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00 0,00% 0,00%
140301/4312/2269901 5.500,00 0,00 5.500,00 2.916,10 2.916,10 2.916,10 0,00 0,00 2.583,90 46,98% 53,02%
Gastos diversos Mercados 1403* 14* 2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 2.916,10 0,00 0,00 2.583,90 53,02% 0,00%
050303/132/21400 60.000,00 0,00 60.000,00 15.777,59 15.777,59 4.534,33 4.044,21 4.044,21 44.222,41  73,70% 7,56%
Mantenimiento parque mévil 0503*/1*/2* [* 0,00 0,00 0,00 11.243,26 490,12 0,00 0,00 55.465,67  26,30%  89,19%
010101/912/2269900 100.000,00 0,00 100.000,00 3.460,96 3.460,96 3.460,96 3.460,96 3.309,71 96.539,04  96,54% 3,46%
Gastos diversos Alcaldia-Presidencia 0101*/9* 2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 151,25 0,00 96.539,04 346%  9563%
020201/133/2269900 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,54 0,05% 0,00%
Campafia Seguridad Vial 0202*/1* 2% [* 0,00 999,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
140301/430/2269900 70.000,00 0,00 70.000,00 459,80 459,80 459,80 0,00 0,00 61.540,50 87,91% 0,66%
Gastos diversos Comercio 1403* 14* 2% [* 0,00 7.999,70 0,00 0,00 459,80 0,00 0,00 69.540,20 0,66% 0,00%
040102/932/23120 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 100,00% 0,00%
Locomocién personal Intervencion Gestidn Tribut. 0401*/9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00% 0,00%
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900101/912/2200000 0,00 0,00 0,00 4.923,79 4.923,79 4.923,79 3.709,55 3.709,55 -4.923,79 0,00% 0,00%

Material de oficina Tenencia de Alcaldiade Torre del Mar 9001*/9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 1.214,24 0,00 0,00 -4.923,79 0,00%  75,34%
000001/920/20302 0,00 0,00 0,00 2.741,86 2.741,86 0,00 0,00 0,00 -2.741,86 0,00% 0,00%

Alquiler instalaciones y utillajes Administracion General 0000*/9* 2% [* 0,00 0,00 0,00 2.741,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
130103/241/2269901 0,00 0,00 0,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 -9.000,00 0,00% 0,00%

Gastos de Sanciones Administrativasy Multas Empresay Empleo 1301*/2* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -9.000,00 0,00% 100,00%
900501/912/2269900 80.000,00 0,00 80.000,00 14.488,27 14.488,27 9.092,45 0,00 0,00 65.281,83 81,60% 11,37%

Gastos diversos Tenenc. Alc. Almayate 9005* /9* /2% [* 0,00 229,90 0,00 5.395,82 9.092,45 0,00 0,00 70.907,55 18,11% 0,00%
2024  130103/241/2269958 0,00 147.675,07 147.675,07 88.394,13 88.394,13 0,00 0,00 0,00 -20.737,35  -14,04% 0,00%
Gastos Programa Experiencias Profesionales Empleo 2023 130103/241/226995 93.147,37 80.018,29 0,00 88.394,13 0,00 0,00 0,00 147.675,07  59,86% 0,00%
030101/151/2269917 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

Ejecucion subsidiaria expediente ruina 10/23 030101/151/226991 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
090103/334/2269903 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

Gastos diversos CétedraM?@ Zambrano 0901*/3*/2* |* 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00% 0,00%
100101/341/22501 700,00 0,00 700,00 6,34 6,34 6,34 6,34 6,34 693,66 99,09% 0,91%

Tributos y tasas Junta Andalucia Deporte 1001*/3* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 693,66 0,91% 100,00%
080101/231/2200000 2.500,00 0,00 2.500,00 874,78 874,78 874,78 0,00 0,00 1.625,22 65,01% 34,99%

Material de oficina servicios sociales 0801*/2* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 874,78 0,00 0,00 162522  34,99% 0,00%
010402/920/23020 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 100,00% 0,00%

Dietas persona Contratacion 0104*/9* 2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00% 0,00%
130103/241/23120 800,00 0,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 694,20  86,78% 0,00%
Locomocién Empresay Empleo 1301*/2* [2* [* 0,00 105,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00 0,00% 0,00%
090103/334/2269901 10.000,00 0,00 10.000,00 8.131,20 8.131,20 8.131,20 1.645,60 1.645,60 394,20 394%  81,31%

Gastos diversos Banda de Musica 0901*/3*/2* |* 0,00 1.474,60 0,00 0,00 6.485,60 0,00 0,00 1.868,80 81,31%  20,24%
040301/934/2200000 2.400,00 0,00 2.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.400,00 100,00% 0,00%

Material de oficina Tesoreria 0403*/9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.400,00 0,00% 0,00%
020201/135/21600 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,54 0,05% 0,00%

Material transmisiones Proteccion Civil 0202* /1% /2% [* 0,00 999,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
000001/920/2210400 130.000,00 0,00 130.000,00 55.706,13 55.706,13 0,00 0,00 0,00 15.729,87  12,10% 0,00%

Vestuario personal municipal 0000*/9* /2* [* 0,00 58.564,00 0,00 55.706,13 0,00 0,00 0,00 130.000,00  42,85% 0,00%
000001/920/2269902 158.129,38 0,00 158.129,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -5.139,22 -3,25% 0,00%

Indemni zaci ones sentencia contaminacion aclistica 0000*/9*[2* [* 0,00 163.268,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 158.129,38 0,00% 0,00%
010101/912/2260100 20.000,00 0,00 20.000,00 27.758,62 27.758,62 27.758,62 6.544,50 6.544,50 -17.366,97 -86,83% 138,79%

Gastos protocolarios Alcaldia 0101*/9* /2* [* 0,00 9.608,35 0,00 0,00 21.214,12 0,00 455,50 -7.758,62 138,79% 23,58%
020101/130/2269900 13.000,00 0,00 13.000,00 8.281,20 8.281,20 1.887,60 0,00 0,00 2.970,35 22,85% 14,52%

Gastos diversos Policia Local 0201*/1*/2* [* 0,00 1.748,45 0,00 6.393,60 1.887,60 0,00 0,00 1111240  63,70% 0,00%
020201/135/22200 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,54 0,05% 0,00%
Comunicaciones Proteccion Civil 0202*/1*/2* * 0,00 999,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
000001/920/20300 43.000,00 0,00 43.000,00 40.857,34 40.857,34 12.398,14 0,00 0,00 2.142,66 498%  28,83%
Arrendamiento instal aciones desfibriladores 0000* /9* /2* [* 0,00 0,00 0,00 28.459,20 12.398,14 0,00 0,00 30.601,86  95,02% 0,00%
130301/432/2269900 600.000,00 0,00 600.000,00 21.249,87 21.249,87 2.475,62 0,00 0,00 421.330,76  70,22% 0,41%

Gastos diversos Turismo 1303* /4* [2* [* 0,00 157.419,37 0,00 18.774,25 2.475,62 0,00 0,00 597.524,38 3,54% 0,00%
120301/171/2270600 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -29.548,20 0,00% 0,00%

Estudios y trabajos Técnicos Parquesy Jardines 1203*/1* /2% [* 0,00 29.548,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
050201/926/2279901 0,00 0,00 0,00 2.193,12 2.193,12 2.193,12 0,00 0,00 -2.193,12 0,00% 0,00%
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Trabajos diversos arealizar por otras empresas 0502 /9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 2.193,12 0,00 0,00 -2.193,12 0,00% 0,00%
130103/241/2269916 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Gastos Programa Empleo y Formacién (29/2023/PE/0010) 130103/241/226991 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
090103/334/22606 26.000,00 0,00 26.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Gastos diversos cursos universitarios 0901*/3*/2* [* 0,00 26.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.000,00 0,00% 0,00%
040401/932/2260401 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00  100,00% 0,00%
Gtos Tribunal Econémico Admvo Municipal 0404* /9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00% 0,00%
050303/132/2210300 160.000,00 0,00 160.000,00 45.670,81 45.670,81 45.670,81 30.608,37 30.608,37 -60.000,00 -37,50%  28,54%
Combustible Parque Mévil 0503*/1*/2* [* 0,00 174.329,19 0,00 0,00 15.062,44 0,00 0,00 114.329,19  2854%  67,02%
020201/135/23020 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00 100,00% 0,00%
Dietas persona Proteccion Civil 0202*/1* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00 0,00% 0,00%
130302/17211/2200000 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -800,00 -80,00% 0,00%
Material de oficina Playas 1303*/1*/2* I* 0,00 1.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
080401/231/2269900 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 100,00% 0,00%
Programa ciudades ante la droga 0804* /2% [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00% 0,00%
090102/3322/2269900 19.900,00 0,00 19.900,00 3.571,93 3.571,93 3.571,93 0,00 0,00 1.328,07 6,67% 17,95%
Gastos diversos conservacion del archivo histérico 0901*/3*/2* [* 0,00 15.000,00 0,00 0,00 3.571,93 0,00 0,00 16.328,07 17,95% 0,00%
120401/1621/2279900 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 564.465,43 564.465,43 564.465,43 550.150,08 550.150,08 -16.528,03 -0,55%  18,82%
Residuos sdlidos 1204* /1% [2* [* 0,00 2.452.062,60 0,00 0,00 14.315,35 0,00 0,00 243553457  1882%  97,46%
100101/342/21200 105.000,00 0,00 105.000,00 86.102,16 86.102,16 22.954,17 2.393,70 2.393,70 18.583,24  17,70%  21,86%
Mantenimiento y conservac.instal aciones deportivas 1001*/3*/2* [* 0,00 314,60 0,00 63.147,99 20.560,47 0,00 0,00 82.04583 82,00%  10,43%
070101/1532/20301 2.000,00 0,00 2.000,00 23.360,26 23.360,26 11.265,10 2.389,75 2.389,75 -21.360,26 -1068,01% 563,26%
Alquiler maguinaria, Utiles, utillgjesy otros 0701*/1* /2% [* 0,00 0,00 0,00 12.095,16 8.875,35 0,00 0,00 -9.265,10 1168,01%  21,21%
030101/151/2270600 200.000,00 0,00 200.000,00 143.248,32 143.248,32 2.100,00 2.100,00 2.100,00 53.230,58 26,62% 1,05%
Estudios y trabajos técnicos Urbanismo 0301*/1*/2* [* 0,00 3.521,10 0,00 141.148,32 0,00 0,00 0,00 197.900,00 71,62%  100,00%
120501/410/2200000 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 100,00% 0,00%
Material de oficina servicio Agricultura 1205* /14* 2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00% 0,00%
090104/333/2279900 65.000,00 0,00 65.000,00 21.646,29 21.646,29 21.646,29 1.161,60 1.161,60 7.00000 10,77%  33,30%
Conserv., mantenim. y control Teatro EI Carmen 0901*/3* /2% [* 0,00 36.353,71 0,00 0,00 20.484,69 0,00 0,00 4335371  33,30% 5,37%
100101/342/2210300 120.000,00 0,00 120.000,00 38.225,84 38.225,84 38.225,84 27.32394 18.129,98 80.916,66  67,43%  31,85%
Combustible instal aciones deportivas 1001*/3*/2* * 0,00 857,50 0,00 0,00 10.901,90 9.193,96 0,00 81.774,16  31,85%  47,43%
010201/920/2200000 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%
Material de oficina Secretaria 0102*/9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
020101/132/2269900 7.000,00 0,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00 100,00% 0,00%
Gastos depdsito detenidos 0201*/1*/2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00 0,00% 0,00%
110101/338/2269900 515.000,00 0,00 515.000,00 311.064,85 311.064,85 309.564,85 174.756,63 174.756,63 190.746,15  37,04%  60,11%
Feriasy Fiestas 1101*/3*[2* [* 0,00 13.189,00 0,00 1.500,00 134.808,22 0,00 0,00 20543515  60,40%  56,45%
010101/912/23000 1.000,00 0,00 1.000,00 2.297,02 2.297,02 2.297,02 2.297,02 2.297,02 -9.250,00 -925,00% 229,70%
Dietas de Cargos Electivos 0101*/9* 2% [* 0,00 7.952,98 0,00 0,00 0,00 0,00 1.952,98 -1.297,02 229,70%  100,00%
130103/433/2269901 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 100,00% 0,00%
Gastos diversos Mercado San Francisco 1301% /4% [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00% 0,00%
900601/912/2269900 80.000,00 0,00 80.000,00 34.716,87 34.716,87 34.042,57 2741177 2741177 45.283,13 56,60% 42,55%
Gastos diversos Tenenc. Alc. Mezquitillay Lagos 9006* /9* /2% [* 0,00 0,00 0,00 674,30 6.630,80 0,00 0,00 45.957,43 43,40% 80,52%
130301/432/2270600 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -15.500,00 0,00% 0,00%
Estudios y trabajos Técnicos Turismo 1303*/4* [2* [* 0,00 15.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
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050302/920/2200000 0,00 0,00 0,00 147,56 147,56 147,56 0,00 0,00 -147,56 0,00% 0,00%

Maaterial de Oficina Edificios Municipales 0503*/9* /2 * 0,00 0,00 0,00 0,00 147,56 0,00 0,00 -147,56 0,00% 0,00%
2024  130103/241/2269909 0,00 2.767,52 2.767,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.767,52  100,00% 0,00%
Gastos Programa Empleo y Formacion (29/2022/PE/0041) 130103/241/226990 2.767,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.767,52 0,00% 0,00%
080503/312/2200000 0,00 0,00 0,00 278,74 278,74 278,74 117,71 0,00 -278,74 0,00% 0,00%

Material de Oficina Servicio de Atencion Temprana 0805*/3*/2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 161,03 117,71 0,00 -278,74 0,00% 0,00%
040301/934/23020 650,00 0,00 650,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 650,00 100,00% 0,00%

Dietas personal Tesoreria 0403 /9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 650,00 0,00% 0,00%
020201/133/21000 20.000,00 0,00 20.000,00 2.722,50 2.722,50 0,00 0,00 0,00 14.686,89  73,43% 0,00%
Mantenimiento mobiliario, enseres'y sefiales tréfic 0202*/1* /2% * 0,00 2.590,61 0,00 2.722,50 0,00 0,00 0,00 20.000,00  13,61% 0,00%
000001/920/22001 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%

Prensay publicaciones Administracion General 0000*/9* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
130302/17211/2279900 23.092,85 0,00 23.092,85 84.911,00 84.911,00 5.926,00 0,00 0,00 -61.818,15 -267,69%  25,66%

Trabajos diversos arealizar otras empresas playas 1303*/1* /2% [* 0,00 0,00 0,00 78.985,00 5.926,00 0,00 0,00 17.166,85 367,69% 0,00%
030101/151/23120 1.050,00 0,00 1.050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.050,00 100,00% 0,00%
Locomocioén Servicio de Urbanismo 0301*/1*/2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.050,00 0,00% 0,00%
000001/920/2200000 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%

Material de oficina Administracion General 0000* /9* /2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
150101/432/2269900 80.000,00 0,00 80.000,00 48.970,50 48.970,50 22.525,71 2.860,00 2.860,00 29.621,50  37,03%  28,16%

Gastos diversos Centro Histérico 1501% /4* [2* [* 0,00 1.408,00 0,00 26.444,79 19.665,71 0,00 0,00 5747429  6121%  12,70%
100101/342/2269900 95.000,00 0,00 95.000,00 27.521,49 27.521,49 2.020,70 284,35 284,35 6747851  71,03% 2,13%

Gastos diversos piscinas cubiertas 1001*/3*[2* [* 0,00 0,00 0,00 25.500,79 1.736,35 0,00 0,00 9297930  2897%  14,07%
070101/1532/21002 20.000,00 0,00 20.000,00 8.893,98 8.893,98 0,00 0,00 0,00 11.106,02  5553% 0,00%
Mantenimiento y conservac. mobiliario urbano 0701*/1*/2* [* 0,00 0,00 0,00 8.893,98 0,00 0,00 0,00 20.000,00 44.47% 0,00%
140301/430/2200000 300,00 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 100,00% 0,00%

Material de oficina Serv. Gen. (Comercio e Ind.) 1403* 14* 2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00% 0,00%
100101/342/2270600 30.000,00 0,00 30.000,00 18.472,00 18.472,00 0,00 0,00 0,00 -6.609,90 -22,03% 0,00%

Trabajos otras empre.serv.deporti.de ases.y consul 1001*/3* /2% [* 0,00 18.137,90 0,00 18.472,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00  61,57% 0,00%
050302/920/2211000 16.500,00 0,00 16.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.500,00  51,52% 0,00%

Productos de limpieza edificios municipales 0503*/9* /2% [* 0,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.500,00 0,00% 0,00%
010201/920/23120 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -210,55 -35,09% 0,00%
Locomocioén personal Secretaria 0102*/9* /2 |* 0,00 810,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00% 0,00%
020101/130/2210400 90.000,00 0,00 90.000,00 86.689,37 86.689,37 28.262,71 0,00 0,00 -17.864,37  -19,85% 31,40%

Vestuario Policia Local 0201*/1*/2* [* 0,00 21.175,00 0,00 58.426,66 28.262,71 0,00 0,00 61.737,29 96,32% 0,00%
000001/920/21301 3.000,00 0,00 3.000,00 2.994,75 2.994,75 0,00 0,00 0,00 525 0,18% 0,00%
Mantenimiento y calibracién equipos PrevRiesgo Lab 0000* /9* /2* [* 0,00 0,00 0,00 2.994,75 0,00 0,00 0,00 3.000,00  99,82% 0,00%
050302/920/2270600 0,00 0,00 0,00 68.678,78 68.678,78 18.984,90 0,00 0,00 -68.678,78 0,00% 0,00%

Estudios y trabajos Técnicos Edificios Municipales 0503*/9*/2* |* 0,00 0,00 0,00 49.693,83 18.984,90 0,00 0,00 -18.984,90 0,00% 0,00%
080501/323/2269900 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.796,00 -7592,00% 0,00%

Gastos diversos Guarderias 0805*/3*/2* |* 0,00 3.846,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00% 0,00%
050201/926/23120 475,00 0,00 475,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 475,00 100,00% 0,00%
Locomocioén Informética 0502*/9* 2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 475,00 0,00% 0,00%
010101/912/2200000 3.550,00 0,00 3.550,00 1.481,09 1.481,09 1.481,09 0,00 0,00 2.068,91 58,28% 41,72%

Material de oficina Corporacion 0101*/9* /2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 1.481,09 0,00 0,00 2.068,91 41,72% 0,00%
010501/920/2260400 85.000,00 0,00 85.000,00 85.530,60 85.530,60 38.686,12 12.559,82 12.559,82 -6.367,26  -7,49%  4551%
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Gastos juridicos 0105*/9* 2% [* 0,00 5.836,66 0,00 46.844,48 26.126,30 0,00 0,00 46.313,88 100,62%  32,47%
130302/17211/21300 2.050,00 0,00 2.050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.050,00 100,00% 0,00%
Mantenimiento maguinaria Playas 1303*/1*[2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.050,00 0,00% 0,00%
120101/161/21300 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 100,00% 0,00%
Mantenimiento Utiles y maguinariaServicio de Aguas 1201*/1% /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00% 0,00%
090101/3321/22001 12.000,00 0,00 12.000,00 2.495,52 2.495,52 2.495,52 756,00 756,00 -439,20 -3,66% 20,80%
Prensay libros Bibliotecas 0901*/3*/2* [* 0,00 9.943,68 0,00 0,00 1.739,52 0,00 0,00 9.504,48 20,80% 30,29%
080701/337/2200000 250,00 0,00 250,00 249,42 249,42 0,00 0,00 0,00 0,58 0,23% 0,00%
Material de oficina Juventud 0807*/3*/2*[* 0,00 0,00 0,00 249,42 0,00 0,00 0,00 250,00  99,77% 0,00%
050304/164/2200000 300,00 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 100,00% 0,00%
Material de oficinaadm. gral. Cementerios 0503*/1*/2* * 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00% 0,00%
070101/920/22400 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%
Gastos primas de seguros infraest. y serv. operati 0701*/9*[2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
080101/231/21200 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00  100,00% 0,00%
Mantenimiento de viviendas de emergencia social 0801*/2%[2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00% 0,00%
110101/338/21000 527.363,95 0,00 527.363,95 442.363,92 442.363,92 174.043,10 174.043,10 174.043,10 85.000,03 16,12% 33,00%
Alumbrado artistico 1101*/3* /2% [* 0,00 0,00 0,00 268.320,82 0,00 0,00 0,00 353.320,85 83,88%  100,00%
100101/341/21500 950,00 0,00 950,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 950,00  100,00% 0,00%
Mantenimiento mobiliario deportivo 1001*/3*/2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 950,00 0,00% 0,00%
050201/920/22200 160.000,00 0,00 160.000,00 36.400,76 36.400,76 36.400,76 23.346,45 23.346,45 123599,24  77,25% = 22,75%
Gastos por servicios telefénicos 0502*/9* /2 |* 0,00 0,00 0,00 0,00 13.054,31 0,00 0,00 123599,24  22,75%  64,14%
070101/1532/21300 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00  100,00% 0,00%
Mantenimiento Utiles SAVE 0701*/1*/2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00% 0,00%
010501/920/2260402 7.000,00 0,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00 100,00% 0,00%
Gastos Juridicos Oficina Intermediacion 0105*/9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00 0,00% 0,00%
020201/135/23120 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 100,00% 0,00%
Locomocioén personal Proteccion Civil 0202*/1* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00% 0,00%
130301/432/20000 0,00 0,00 0,00 0,12 0,12 0,00 0,00 0,00 -731,66 0,00% 0,00%
Arrendamiento solar aparcamiento pablico municipal 1303 /4* [2* [* 0,00 731,54 0,00 0,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2024  080101/231/2269921 0,00 670,04 670,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 670,04 100,00% 0,00%
Subv. Ministerio Pacto de Estado Violencia de Género 2023 080101/231/226992 670,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 670,04 0,00% 0,00%
2024  030101/151/2269922 0,00 85.861,56 85.861,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Gastos €jecucion subsidiaria EPLU 120/16 030101/151/226992 85.861,56 85.861,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 85.861,56 0,00% 0,00%
000001/920/22603 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Publicacion en Diarios Oficiales 0000* /9* /2* [* 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00% 0,00%
010101/419/2269900 10.000,00 0,00 10.000,00 9.214,15 9.214,15 0,00 0,00 0,00 785,85 7,86% 0,00%
Gastos div. Exposic. animalesyy ferias ganaderas 0101*/4* 2% [* 0,00 0,00 0,00 9.214,15 0,00 0,00 0,00 10.000,00  92,14% 0,00%
020101/132/23020 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%
Dietas personal Seguridad 0201*/1*[2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
020101/133/21001 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%
Mantenimiento sefiales de tréfico 0201*/1*/2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
000001/920/22106 31.000,00 0,00 31.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.120,00 3,61% 0,00%
Productos farmacéuticos y sanitarios personal mpal 0000* /9% [2* [* 0,00 29.880,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31.000,00 0,00% 0,00%
900201/912/22501 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 100,00% 0,00%
Tributos y tasas Junta Andalucia Ten. Alc.Caleta 9002* /9* [2* * 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00% 0,00%
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000001/920/21302 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -5.050,00 -505,00% 0,00%
Adecuacion y mantenim. de carteleria centros traba 0000* /9* /2* [* 0,00 6.050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
130302/17211/23120 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%
Locomocioén playas 1303*/1*/2* * 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
140101/924/2200000 5.000,00 0,00 5.000,00 940,62 940,62 0,00 0,00 0,00 4.059,38  81,19% 0,00%
Material de oficina OAC y participacién ciudadana 1401 /9* [2* * 0,00 0,00 0,00 940,62 0,00 0,00 0,00 5.000,00 18,81% 0,00%
050302/920/21200 255.000,00 0,00 255.000,00 90.173,93 90.173,93 42.787,55 8.462,25 8.462,25 -63.760,36  -25,00% 16,78%
Mantenimiento y conservacion edificios municipales 0503*/9* /2* [* 0,00 228.586,43 0,00 47.386,38 34.325,30 0,00 0,00 212.212,45 35,36% 19,78%
000001/920/2270600 26.600,00 0,00 26.600,00 4.289,45 4.289,45 0,00 0,00 0,00 2231055  83,87% 0,00%
Estudios y trabajos técnicos administ. general 0000*/9* /2% [* 0,00 0,00 0,00 4.289,45 0,00 0,00 0,00 26.600,00  16,13% 0,00%
080503/312/2269900 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 919292  91,93% 0,00%
Gastos diversos Atencion temprana 0805*/3* /2% [* 0,00 807,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00% 0,00%
090103/334/2270600 3.000,00 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 -3.000,00 -100,00% 0,00%
Estudios y trabajos técnicos Cultura 0901*/3* /2% [* 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 100,00% 0,00%
100101/341/22300 10.000,00 0,00 10.000,00 22.380,79 22.380,79 4.232,00 385,00 385,00 -13.500,81 -135,01% 42,32%
Gastos transporte servicios deportivos 1001*/3* /2% [* 0,00 1.120,02 0,00 18.148,79 3.847,00 0,00 0,00 5.768,00 223,81% 9,10%
100101/342/20300 215.872,87 0,00 215.872,87 248.038,59 248.038,59 48.188,60 48.188,60 48.188,60 -32.165,72  -14,90% 22,32%
Arrendamiento instal aciones deportivas 1001*/3*[2* [* 0,00 0,00 0,00 199.849,99 0,00 0,00 0,00 167.684,27 114,90%  100,00%
050201/926/2200000 20.000,00 0,00 20.000,00 11.399,87 11.399,87 11.314,32 0,00 0,00 8.600,13  4300%  56,57%
Material de oficinay reprografia 0502* /9* 2 * 0,00 0,00 0,00 85,55 11.314,32 0,00 0,00 8.685,68  57,00% 0,00%
130302/17211/21000 245.000,00 0,00 245.000,00 113.469,25 113.469,25 3.109,70 0,00 0,00 120.575,94  49,21% 1,27%
Mantenimiento playas 1303*/1*/2* * 0,00 10.954,81 0,00 110.359,55 3.109,70 0,00 0,00 241.890,30  46,31% 0,00%
090102/336/2269901 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Gastos diversos Patrimonio Histérico Artistico 0901*/3* /2% * 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00% 0,00%
090103/334/2269906 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Gastos bienal de Arte 0901*/3*/2* [* 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00% 0,00%
050201/926/20600 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00  100,00% 0,00%
Gastos al quiler méquinas multifuncionales 0502 /9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00% 0,00%
050201/926/22002 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 100,00% 0,00%
Material Informético 0502*/9* 2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00% 0,00%
120301/170/22501 50,00 0,00 50,00 405,56 405,56 405,56 405,56 405,56 -355,56 -711,12% 811,12%
Tributos y tasas Junta Andalucia Medio Ambiente 1203*/1* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -365,56 811,12%  100,00%
100101/342/22199 0,00 0,00 0,00 70.700,67 70.700,67 181,50 181,50 181,50 -72.945,82 0,00% 0,00%
Gastos otros suministros material es instal aciones deportivas 1001*/3* /2% [* 0,00 2.245,15 0,00 70.519,17 0,00 0,00 0,00 -181,50 0,00% 100,00%
120301/170/2270600 0,00 0,00 0,00 46.681,80 46.681,80 18.029,00 0,00 0,00 -71.656,20 0,00% 0,00%
Estudios y trabajos Técnicos Medio Ambiente 1203*/1*[2* [* 0,00 24.974,40 0,00 28.652,80 18.029,00 0,00 0,00 -18.029,00 0,00% 0,00%
010101/922/2260200 90.000,00 0,00 90.000,00 157.414,42 157.414,42 88.464,60 55.957,60 55.957,60 -67.414,42  -7490%  98,29%
Gastos diversos Gabinete de Prensa Corporacion 0101*/9* /2% [* 0,00 0,00 0,00 68.949,82 32.507,00 0,00 0,00 153540 17490%  63,25%
020201/135/2269900 15.000,00 0,00 15.000,00 1.372,33 1.372,33 1.372,33 0,00 0,00 6.340,00  42,27% 9,15%
Gastos diversos Proteccion Civil 0202*/1* /2% [* 0,00 7.287,67 0,00 0,00 1.372,33 0,00 0,00 13.627,67 9,15% 0,00%
000001/920/2200001 5.500,00 0,00 5.500,00 10.896,48 10.896,48 0,00 0,00 0,00 -5.396,48  -98,12% 0,00%
Material ergonémico Prevencion Riesgos Laborales 0000*/9*/2* [* 0,00 0,00 0,00 10.896,48 0,00 0,00 0,00 5.500,00 198,12% 0,00%
090201/320/2269900 58.000,00 0,00 58.000,00 12.005,73 12.005,73 6.650,00 0,00 0,00 45.994,27 79,30% 11,47%
Gastos diversos Educacion 0902* /3* /2* [* 0,00 0,00 0,00 5.355,73 6.650,00 0,00 0,00 51.350,00 20,70% 0,00%
100101/340/23020 870,00 0,00 870,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 870,00 100,00% 0,00%
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Dietas personal Deportes 1001*/3*[2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 870,00 0,00% 0,00%
100101/341/2250000 300,00 0,00 300,00 724,50 724,50 724,50 724,50 724,50 -42450 -141,50%  241,50%
Tributos, tasas e impuestos y recargos del Estado 1001*/3*/2* * 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -42450 241,50%  100,00%
050302/920/2210300 2.850,00 0,00 2.850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.850,00 100,00% 0,00%
Combustible instal aciones edificios municipales 0503*/9* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.850,00 0,00% 0,00%
040101/931/22603 50,00 0,00 50,00 930,20 930,20 930,20 411,10 411,10 -880,20 -1760,40% 1860,40%
Publicacion en diarios oficiales Intervencion 0401*/9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 519,10 0,00 0,00 -880,20 1860,40% 44,19%
040101/931/23020 650,00 0,00 650,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 558,77  85,96% 0,00%
Dietas personal Interv-Fiscaliz. y presupuestos 0401*/9* [2* [* 0,00 91,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 650,00 0,00% 0,00%
080301/337/2269900 100.000,00 0,00 100.000,00 63.028,97 63.028,97 63.028,97 41.643,36 41.643,36 36.971,03 3697%  63,03%
Gastos servicios atencion al mayor 0803*/3* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 21.385,61 0,00 0,00 36.971,03 6303%  66,07%
050101/920/23020 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 100,00% 0,00%
Dietas personal Recursos Humanos 0501*/9*[2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00% 0,00%
070101/1532/23020 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%
Dietas servicio de Infraestructura Q701*/1*/2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
080101/231/2269901 55.000,00 0,00 55.000,00 43.132,79 43.132,79 2.628,74 1.754,77 1.754,77 11.867,21 21,58% 4,78%
Servicio Teleasistencia 0801*/2* [2* [* 0,00 0,00 0,00 40.504,05 873,97 0,00 0,00 52.371,26 78,42% 66,75%
130103/241/2269957 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Gastos Programa Experiencias Profesionales Empleo 2021 130103/241/226995 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
010501/920/22001 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Librosy otras publicaciones Asesoria Juridica 0105*/9* 2% [* 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00% 0,00%
070101/165/2210000 1.846.511,00 0,00 1.846.511,00 385.205,96 385.205,96 385.205,96 385.205,96 385.205,96 0,00 0,00%  20,86%
Energia eléctrica Alumbrado Publico 0701*/1* /2% [* 0,00 1.461.305,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1461.305,04 20,86% 100,00%
000001/920/23120 2.000,00 0,00 2.000,00 111,24 111,24 38,38 0,00 0,00 1.482,64 74,13% 1,92%
Locomocién Administracion General 0000* /9* /2* [* 0,00 406,12 0,00 72,86 38,38 0,00 0,00 1.961,62 5,56% 0,00%
120501/410/23120 300,00 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 100,00% 0,00%
Locomocion Agricultura 1205* /4* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00% 0,00%
130302/17211/2250000 300.000,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Cénones playas 1303*/1*/2* * 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00% 0,00%
120301/171/21200 349.949,29 0,00 349.949,29 402.973,63 402.973,63 133.428,06 75.115,08 75.115,08 -53.024,34 -1515%  38,13%
Mantenim.y conservac Parques infantiles y biosal 1203*/1* /2% * 0,00 0,00 0,00 269.545,57 58.312,98 0,00 0,00 216.521,23 115,15% 56,30%
070201/133/2279900 80.750,00 0,00 80.750,00 12.342,10 12.342,10 12.342,10 0,00 0,00 0,00 0,00%  15,28%
Retirada de vehicul os vias publicas Q702* /1% 2* [* 0,00 68.407,90 0,00 0,00 12.342,10 0,00 0,00 68.407,90 15,28% 0,00%
050304/164/21000 17.000,00 0,00 17.000,00 5.000,01 5.000,01 0,00 0,00 0,00 4.999,99 29,41% 0,00%
Mantenimiento y conservacion Cementerios 0503* /1% /2* [* 0,00 7.000,00 0,00 5.000,01 0,00 0,00 0,00 17.000,00 29,41% 0,00%
000001/920/2269904 19.000,00 0,00 19.000,00 100,00 100,00 100,00 0,00 0,00 -41.000,00 -215,79% 0,53%
Indemnizaciones por responsabilidad municipal 0000* /9* /2* [* 0,00 59.900,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 18.900,00 0,53% 0,00%
010201/920/2270500 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00  100,00% 0,00%
Procesos electorales 0102*/9* 2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00% 0,00%
010501/920/2200000 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Material de oficina asesoriajuridica 0105*/9* /2% * 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00 0,00% 0,00%
130302/17211/23020 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%
Dietas playas 1303*/1* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
040101/931/22001 100,00 0,00 100,00 120,00 120,00 120,00 120,00 120,00 -20,00 -20,00%  120,00%
Librosy otras publicaciones Intervencion Gral. 0401*/9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -20,00 120,00%  100,00%
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050201/920/22204 0,00 0,00 0,00 113,74 113,74 113,74 0,00 0,00 -113,74 0,00% 0,00%
Gastos diversos comunicaciones informétias y datos 0502* /9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 113,74 0,00 0,00 -113,74 0,00% 0,00%
070201/133/22199 0,00 0,00 0,00 1.995,70 1.995,70 0,00 0,00 0,00 -1.995,70 0,00% 0,00%
Otros suministros mobiliario, enseresy sefiales de trafico 0702*/1* /2% [* 0,00 0,00 0,00 1.995,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
130302/17211/20300 0,00 0,00 0,00 18.147,58 18.147,58 0,00 0,00 0,00 -18.147,58 0,00% 0,00%
Arrendamiento maquinarias de playas 1303*/1* /2% [* 0,00 0,00 0,00 18.147,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2024  080101/231/2269922/NGSSN4 0,00 150.805,50 150.805,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.805,50 100,00% 0,00%
Teleatencion prioritaria, mejorasit. Vulnerabilidad 080101/231/226992 150.805,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.805,50 0,00% 0,00%

NGSSN4(2024)
2024  080101/231/2269925/PC2024/2025 0,00 101.768,48 101.768,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 101.768,48  100,00% 0,00%
Gastos diversos Plan Corresponsables (2024/2025) 080101/231/226992 101.768,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 101.768,48 0,00% 0,00%
PC2024/2025(2024)

150101/432/2200000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Material de Oficina de la Oficinadel Centro Histdrico (OCH) 1501% /4* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
050101/326/2269900 28.500,00 0,00 28.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.500,00 100,00% 0,00%
Gastos diversos préacticas convenio Universidad 0501*/3*/2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.500,00 0,00% 0,00%
050302/920/22400 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00  100,00% 0,00%
Gastos seguros todo riesgo, robo e incend. edf. mp 0503*/9*[2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00% 0,00%
010101/920/2279900 10.000,00 0,00 10.000,00 98.745,67 98.745,67 24.430,69 23.160,19 23.160,19 -88.745,67 -887,46%  244,31%
Otros Trabgjos realizados por profesionales 0101*/9* /2% [* 0,00 0,00 0,00 74.314,98 1.270,50 0,00 0,00 -14.430,69 987,46%  94,80%
000001/920/20301 14.000,00 0,00 14.000,00 6.040,89 6.040,89 0,00 0,00 0,00 7.959,11  56,85% 0,00%
Arrendamiento fuentes agua potable PR.R.L. 0000*/9* /2% [* 0,00 0,00 0,00 6.040,89 0,00 0,00 0,00 14.000,00  43,15% 0,00%
130302/170/2269900 50,00 0,00 50,00 411521 411521 1.470,15 0,00 0,00 -4.898,66 -9797,32% 2940,30%
Gastos diversos Playas 1303*/1*/2* I* 0,00 833,45 0,00 2.645,06 1.470,15 0,00 0,00 -1.420,15 8230,42% 0,00%
020201/135/2250000 190,00 0,00 190,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 190,00 100,00% 0,00%
Tributos y tasas d reserva d dominio publ. radioel 0202*/1*[2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 190,00 0,00% 0,00%
120501/410/23020 300,00 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 100,00% 0,00%
Dietas Agricultura 1205* /4* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00% 0,00%
090101/336/22400 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 100,00% 0,00%
Gastos primas de seguros museos patrimonio histori 0901*/3* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00% 0,00%
900701/912/2269900 40.000,00 0,00 40.000,00 21.610,04 21.610,04 2.553,00 0,00 0,00 17.880,51  44,70% 6,38%
Gastos diversos Tenenc. Alc. Valle Nizay Cagjiz 9007+ /9* [2* I* 0,00 509,45 0,00 19.057,04 2.553,00 0,00 0,00 37.447,00  54,03% 0,00%
120301/170/2269901 90.000,00 0,00 90.000,00 15.000,01 15.000,01 15.000,00 0,00 0,00 59.999,99 66,67%  16,67%
Servicio de control de plagas urbanas 1203*/1*[2* [* 0,00 15.000,00 0,00 0,01 15.000,00 0,00 0,00 75.000,00  16,67% 0,00%
050101/920/22001 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%
Librosy otras publicaciones Recursos Humanos 0501*/9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
070101/1532/23120 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%
Locomocion Servicio de Infraestructura 0701*/1* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
030101/151/23020 1.050,00 0,00 1.050,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.050,00 100,00% 0,00%
Dietas servicio de Urbanismo 0301*/1* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.050,00 0,00% 0,00%
040101/931/23120 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 541,76  90,29% 0,00%
Locomocioén personal Intervencion-Fiscal.y Presup. 0401*/9*[2* [* 0,00 58,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00% 0,00%
090101/3321/2269900 6.500,00 0,00 6.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 46,15% 0,00%
Gastos diversos Bibliotecas 0901*/3*/2* [* 0,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.500,00 0,00% 0,00%
080701/337/2269901 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Gastos diversos Proyecto Escuela de familias 2024 080701/337/226990 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
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090201/323/2210300 3.000,00 0,00 3.000,00 4.911,58 4.911,58 4.911,58 0,00 0,00 -1.911,58 -63,72% 163,72%
Combustible Edificios Escolares 0902*/3* 2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 4.911,58 0,00 0,00 -1.911,58 163,72% 0,00%
060101/924/2269900 15.000,00 0,00 15.000,00 82,67 82,67 82,67 0,00 0,00 14.917,33  99,45% 0,55%
Gastos diversos Participacion ciudadana 0601*/9* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 82,67 0,00 0,00 14.917,33 0,55% 0,00%
130103/241/2270601 35.000,00 0,00 35.000,00 114.693,38 114.693,38 42.292,19 8.583,74 8.583,74 -79.693,38 -227,70% 120,83%
Trabgjos otras empresas y profes.Empresay Empleo 1301*/2* /2% [* 0,00 0,00 0,00 72.401,19 33.708,45 0,00 0,00 -7.292,19 327,70% 20,30%
120301/171/2200000 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%
Material de oficina servicio de Parquesy Jardines 1203*/1* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
010201/920/22001 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 100,00% 0,00%
Librosy otras publicacion. Secretaria Gral. Pleno 0102 /9* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00% 0,00%
130301/410/2269901 15.000,00 0,00 15.000,00 6.594,50 6.594,50 0,00 0,00 0,00 6.388,43  42,59% 0,00%
Gastos Diversos Centro Interpretacion Cafia de Azucar 1303 /4* [2* [* 0,00 2.017,07 0,00 6.594,50 0,00 0,00 0,00 15.000,00  43,96% 0,00%
080402/231/22501 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 100,00% 0,00%
Tributos y tasas Junta Andalucia Servicios Sociale 0804* /2% [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00% 0,00%
050304/164/23120 200,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00 100,00% 0,00%
Locomocién personal Admon. Gral. Cementerios 0503*/1*/2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00 0,00% 0,00%
070101/1532/21301 25.000,00 0,00 25.000,00 726,11 726,11 726,11 567,79 567,79 24.273,89 97,10% 2,90%
Mantenimiento Utiles servicio Vias Plblicas 0701*/1*/2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 158,32 0,00 0,00 24.273,89 290%  7820%
070101/1532/2270600 225.000,00 0,00 225.000,00 150.287,76 150.287,76 38.731,69 31.656,02 31.656,02 7471224 3321% @ 17,21%
Estudios y trabajos técnicos I nfraestructura 0701*/1* /2% [* 0,00 0,00 0,00 111.556,07 7.075,67 0,00 0,00 186.268,31  66,79%  81,73%
000001/920/2279900 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%
Trabajos diversos arealizar por otras empresas 0000*/9* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
030101/151/22501 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 100,00% 0,00%
Tributos y tasas Junta Andalucia Urbanismo e Infr. 0301*/1*/2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00% 0,00%
100101/342/2279900 50.000,00 0,00 50.000,00 7.826,28 7.826,28 7.826,28 0,00 0,00 42.173,72 84,35% 15,65%
Trabajos otras empresas serv. Deportivos 1001*/3* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 7.826,28 0,00 0,00 42.173,72 15,65% 0,00%
080101/231/2269903 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00  100,00% 0,00%
Campamentos de verano Servicios Sociales 0801*/2* 2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00% 0,00%
140301/430/22603 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 100,00% 0,00%
Publicacion en Diarios Oficiales Comercio e Indust 1403* /4* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00% 0,00%
080101/231/23020 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 581,30  96,88% 0,00%
Dietas personal Servicios Sociales 0801*/2* 2% [* 0,00 18,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00% 0,00%
130301/432/2260200 0,00 0,00 0,00 23.132,33 23.132,33 19.989,20 19.989,20 19.989,20 -27.132,33 0,00% 0,00%
Publicidad, propaganday divulgacién Turismo 1303*/4* 2% [* 0,00 4.000,00 0,00 3.143,13 0,00 0,00 0,00 -19.989,20 0,00% 100,00%
090101/3321/2200000 0,00 0,00 0,00 136,44 136,44 136,44 0,00 0,00 -3.000,00 0,00% 0,00%
Material de Oficina Bibliotecas 0901*/3* /2% [* 0,00 2.863,56 0,00 0,00 136,44 0,00 0,00 -136,44 0,00% 0,00%
2024  080701/337/2269901 0,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00%  100,00%
Gastos diversos Proyecto Escuela de familias 2024 080701/337/226990 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 100,00%
100101/342/2279901 0,00 0,00 0,00 11.351,08 11.351,08 3.577,97 994,62 994,62 -11.351,08 0,00% 0,00%
Mantenimiento software-hardware de instal aciones deportivas 1001*/3*/2* I* 0,00 0,00 0,00 7.77311 2.583,35 0,00 0,00 -3.577,97 0,00%  27,80%
050302/920/21500 0,00 0,00 0,00 665,06 665,06 0,00 0,00 0,00 -665,06 0,00% 0,00%
Reparacién, mantenimiento y conservacion mobiliario Edificios 0503*/9*/2* [* 0,00 0,00 0,00 665,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Municipales
2024  080101/231/2269922 0,00 16.360,89 16.360,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.567,09 9,58% 0,00%
Subv. Ministerio Pacto de Estado Violencia de Género 2024 080101/231/226992 16.360,89 14.793,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.360,89 0,00% 0,00%
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050201/920/2279900 25.000,00 0,00 25.000,00 15.894,96 15.894,96 15.894,96 9.902,02 9.902,02 910504  3642%  63,58%
Mantenimiento Fotocopiadoras 0502* /9* 2 [* 0,00 0,00 0,00 0,00 5.992,94 0,00 0,00 910504  6358%  62,30%
010101/326/22606 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 100,00% 0,00%
Gastos celebracion cursos, jornadas, seminarios 0101*/3* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00% 0,00%
130302/17211/22501 3.090,45 0,00 3.090,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -909,55  -29,43% 0,00%
Tributos y tasas Junta de Andalucia Playas 1303*/1* /2% [* 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.090,45 0,00% 0,00%
020101/132/2200000 2.000,00 0,00 2.000,00 432,52 432,52 432,52 0,00 0,00 1.567,48 78,37% 21,63%
Material de oficina PoliciaLocal Seguridad 0201*/1*/2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 432,52 0,00 0,00 1.567,48 21,63% 0,00%
130103/241/22001 300,00 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 100,00% 0,00%
Librosy otras publicaciones Empresay Empleo 1301*/2* /2% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00% 0,00%
140201/493/22001 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 100,00% 0,00%
Librosy otras publicaciones Servicios Generales 1402* |4* [2* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00% 0,00%
Total Capitulo 2GASTOS CORRIENTESEN BIENESY 39.994.078,29 635.769,51 40.629.847,80 12.034.497,03 12.034.497,03 8.169.606,87 4.879.701,24 4.865.813,64 7.204.176,03  17,73%  20,11%
SERVICIOS.
457.381,36 21.391.174,74 0,00 3.864.890,16 3.289.905,63 13.887,60 8.038,08 32.460.240,93 29,62%  59,56%
040301/011/31007 32.000,00 0,00 32.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Intereses FFEEL L 2023 0403*/0*/3* [* 0,00 32.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.000,00 0,00% 0,00%
040301/011/35900 25.000,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.001,00  40,00% 0,00%
Otros gastos financieros 0403*/0*/3* [* 0,00 14.999,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00% 0,00%
040301/011/31001 55.000,00 0,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Intereses de préstamo canon de mejora 0403*/0*/3* I* 0,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.000,00 0,00% 0,00%
040301/011/31003 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Intereses de operaciones de Tesoreria 0403*/0*/3* [* 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00% 0,00%
040301/011/35200 395.210,56 0,00 395.210,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 122.834,12  31,08% 0,00%
Intereses de demora 0403*/0*/3* [* 0,00 272.376,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 395.210,56 0,00% 0,00%
040301/011/31000 1.171.475,73 0,00 1.171.475,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Intereses de préstamos con Entidades financieras 0403*/0%/3* I* 0,00 1.171.475,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.171.475,73 0,00% 0,00%
Total Capitulo 3GASTOS FINANCIEROS. 1.698.686,29 0,00 1.698.686,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 132.835,12 7,82% 0,00%
0,00 1.565.851,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.698.686,29 0,00% 0,00%
140301/433/48901 25.000,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Subvencién Asociacion de comerciantes de Torre del Mar 1403 /4* [4* [* 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00% 0,00%
010101/944/46600 6.700,75 0,00 6.700,75 4.806,73 4.806,73 4.806,73 0,00 0,00 -4.806,73 -71,73%  71,73%
Cuota FEMP 0101*/9* /4* [* 0,00 6.700,75 0,00 0,00 4.806,73 0,00 0,00 1.894,02  71,73% 0,00%
130103/414/46600 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 100,00% 0,00%
Aportaciones CEDER 1301* /4* [4* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00% 0,00%
080101/231/48004 29.500,00 0,00 29.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Subvencién Proyecto Hombre 0801*/2* |4* [* 0,00 29.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29.500,00 0,00% 0,00%
080601/231/48908 24.000,00 0,00 24.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Subvencién movimiento civico y voluntariado 0806* /2* |4* * 0,00 24.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.000,00 0,00% 0,00%
010101/941/46600 5.285,79 0,00 5.285,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Cuota FAMP 0101*/9* /4* * 0,00 5.285,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.285,79 0,00% 0,00%
100101/341/48900 185.000,00 0,00 185.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 185.000,00  100,00% 0,00%
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Subvenciones Entidades deportivas 1001*/3*/4* I* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 185.000,00 0,00% 0,00%
120501/410/48907 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 100,00% 0,00%
Transf. SIPAM UVA PASA de Mdagaen laAxarquia 1205* /4* [4* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00% 0,00%
010101/920/48002 10.000,00 0,00 10.000,00 27.607,11 27.607,11 27.607,11 27.607,11 17.907,11 -38.342,11 -383,42% 276,07%
Premios concedidos por el Ayuntamiento 0101*/9*14* [* 0,00 20.735,00 0,00 0,00 0,00 9.700,00 0,00 -17.607,11  276,07% 64,86%
070301/4411/47900 1.845.000,00 0,00 1.845.000,00 1.845.000,00 1.845.000,00 945.394,67 945.394,67 945.394,67 0,00 0,00% 51,24%
Gastos diversos Servicios Transportes Q703*/4* |4* [* 0,00 0,00 0,00 899.605,33 0,00 0,00 0,00 899.605,33  100,00%  100,00%
080101/231/48900 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00  100,00% 0,00%
Subvenciones a organizaciones no gubernamentales 0801*/2* |4* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00% 0,00%
090103/334/48900 225.000,00 0,00 225.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Transferencia Fundacion Maria Zambrano 0901*/3* /4% [* 0,00 225.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 225.000,00 0,00% 0,00%
140301/433/48900 25.000,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 100,00% 0,00%
Subvencién Asociacion de comerciantes Vélez-Maaga 1403* /4% 14> [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00% 0,00%
080101/231/48000 250.000,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Ayudas ala Ciudadania 0801*/2* |4* [* 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00% 0,00%
080101/231/48009 60.000,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Subvencién Emaus 0801*/2* |4* [* 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00% 0,00%
090103/334/48902 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Transferencia Cuota Anual"La Ruta de los Fenicios' 0901*/3* /4% [* 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00% 0,00%
090103/334/48909 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Subvencién Hermandad del Rocio Torre del Mar 0901*/3* 4% [* 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00% 0,00%
900101/334/48903 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Subvencién Corosy danzas de Torre del Mar 9001*/3* /4% I* 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00% 0,00%
130401/323/44900 1.452.179,83 0,00 1.452.179,83 1.452.179,83 1.452.179,83 1.452.179,83 1.452.179,83 1.452.179,83 0,00 0,00%  100,00%
Transferencia EMVIPSA Servicios de Guarderias 1304*/3* /4% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 100,00%
080101/231/48006 25.000,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 100,00% 0,00%
Subvenciones alquiler emergencia social 0801*/2* |4* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00% 0,00%
080101/231/48001 100.881,00 0,00 100.881,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.881,00  100,00% 0,00%
Subvenciones asociac. fines benéficos y asistenc. 0801*/2* 4% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.881,00 0,00% 0,00%
090201/326/48102 145.000,00 0,00 145.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 145.000,00  100,00% 0,00%
Subvenciones Libros Texto y mat. escolar educ.inf. y prim 0902* /3% 14* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 145.000,00 0,00% 0,00%
090103/334/48906 1.330,44 0,00 1.330,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Transf. Fundacién Fomento Cultura, Educacién y Des 0901*/3*/4* [* 0,00 1.330,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.330,44 0,00% 0,00%
010101/920/48901 120.250,00 0,00 120.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 117.250,00 97,51% 0,00%
Otras transferencias 0101*/9* /4* * 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120.250,00 0,00% 0,00%
070301/4411/47901 58.780,97 0,00 58.780,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Gastos diversos Servicios Transportes (f.e.a.) 0703*/4* 4% [* 0,00 58.780,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 58.780,97 0,00% 0,00%
080101/231/48013 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Convenio de Colaboracion Cétedra trastorno del espectro autista 0801*/2* 4% [* 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00% 0,00%
080101/231/48003 386.625,00 0,00 386.625,00 21.727,00 21.727,00 21.727,00 20.849,00 20.318,00 -86,00 -0,02% 5,62%
Programa Ayudas econdmicas a familias con menores 0801* /2% 14* [* 0,00 364.984,00 0,00 0,00 878,00 531,00 0,00 364.898,00 5,62% 93,51%
130401/920/44901 1.661.659,28 0,00 1.661.659,28 1.661.659,28 1.661.659,28 1.661.659,28 1.661.659,28 1.661.659,28 0,00 0,00% 100,00%
Transferencia EMVIPSA Servicio Limp,Cons Edif Mun. 1304* /9% 4% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 100,00%
080101/231/48100 250.000,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 100,00% 0,00%
Ayudas a Comercio 0801*/2* 4% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00% 0,00%
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090103/334/48901 82.000,00 0,00 82.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Subvencién Agrupacion de Cofradias 0901*/3* /4* [* 0,00 82.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 82.000,00 0,00% 0,00%
010101/912/48900 45.600,00 0,00 45.600,00 44.688,00 44.688,00 7.448,00 7.448,00 7.448,00 912,00 2,00%  16,33%
Aportaciones grupos politicos municipales 0101*/9* 4% [* 0,00 0,00 0,00 37.240,00 0,00 0,00 0,00 38.152,00 98,00% 100,00%
090103/334/48908 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Subvencién Hermandad del Rocio de Vélez Mdaga 0901*/3* /4* [ 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00% 0,00%
130401/170/44900 1.957.637,89 0,00 1.957.637,89 1.957.637,89 1.957.637,89 1.957.637,89 1.957.637,89 1.957.637,89 0,00 0,00%  100,00%
TransferenciaEMVIPSA Servicio de Playas 1304* /1* /4% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 100,00%
130401/342/44900 3.790.891,34 0,00 3.790.891,34 3.790.891,34 3.790.891,34 3.790.891,34 3.790.891,34 3.790.891,34 0,00 0,00%  100,00%
Transferencia EMVIPSA Servicios Deportivos 1304*/3* [4* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 100,00%
130401/165/44900 533.513,69 0,00 533.513,69 533.513,69 533.513,69 533.513,69 533.513,69 533.513,69 0,00 0,00%  100,00%
Transferencia EMVIPSA Servicio Electricidad 1304* /1% 14* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00%  100,00%
080101/231/48007 9.000,00 0,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.000,00  100,00% 0,00%
Convenio Colegio de Abogados OIH-Oficina Vivienda 0801*/2* 4* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.000,00 0,00% 0,00%
130401/920/44902 252.584,28 0,00 252.584,28 252.584,28 252.584,28 252.584,28 252.584,28 252.584,28 0,00 0,00% 100,00%
Transferencia EMVIPSA Otros Servicios 1304* /9% 4% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 100,00%
090103/334/48904 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Subvencién Hermandad Nuestra Sefiora de |os Remedios 0901*/3* /4* [* 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00% 0,00%
130401/231/44900 14.879.307,23 0,00 14.879.307,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.879.307,23  100,00% 0,00%
Transferencia EMVIPSA Servicio Ayuda a domicilio-Dep. 1304* /2% [4* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.879.307,23 0,00% 0,00%
120101/161/47900 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00  100,00% 0,00%
Transf. déficit explotacion concesion serv. aguas 1201*/1*/4* I* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00% 0,00%
080701/326/48102 80.000,00 0,00 80.000,00 30.937,59 30.937,59 30.937,59 30.937,59 30.937,59 49.062,41 61,33%  38,67%
Subvencién transporte universitario 0807*/3*/4* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49.062,41 38,67% 100,00%
130301/432/46600 20.741,75 0,00 20.741,75 20.741,75 20.741,75 20.741,75 20.741,75 20.741,75 0,00 0,00% 100,00%
Aportacion APTA 1303* /4* 4% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 100,00%
090103/334/48910 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00  50,00% 0,00%
Subvencién Hermandad Nuestra Sefiora. de la Cabeza Vélez Mdaga 0901*/3* /4* [* 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00% 0,00%
110101/334/48902 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Subvencion Corosy danzas de Vélez Médlaga 1101*/3*/4* [* 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00% 0,00%
080101/231/48010 12.000,00 0,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Subvencién comedor Ashuma 0801*/2* [4* [ 0,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00 0,00% 0,00%
130401/920/44900 2.164.592,39 0,00 2.164.592,39 2.164.592,39 2.164.592,39 2.164.592,39 2.164.592,39 2.164.592,39 0,00 0,00% 100,00%
Transferencia EMVIPSA Servicio Edif. Municipales 1304* /9% 4% [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 100,00%
010101/136/46700 2.034.237,52 0,00 2.034.237,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.034.237,52  100,00% 0,00%
Transf. Consorcio Provincial Bomberos de Médlaga 0101*/1*/4* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.034.237,52 0,00% 0,00%
010101/942/46300 584.850,84 0,00 584.850,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.817,29 3,22% 0,00%
Mancomunidad de Municipios 0101*/9* /4* [* 0,00 566.033,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 584.850,84 0,00% 0,00%
090103/334/48911 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Subvencién Hermandad Nuestra Sefiora Carmen Melosas y Protegidas 0901*/3* 4% [* 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00% 0,00%
080101/231/48014 7.000,00 0,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Subvencién Asociacién de Familiaresy Personas con efermedad mental 0801* /2% [4* [* 0,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00 0,00% 0,00%
(AFENES)
900101/334/48905 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Subvencién Hermandad Virgen del Carmen Torre del Mar 9001*/3*/4* I* 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00% 0,00%
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080101/231/48002 379.850,00 0,00 379.850,00 73.447,06 73.447,06 73.447,06 55.949,31 31.244,31 -0,01 -0,00%  19,34%
Emergencias sociales 0801*/2* [4* [* 0,00 306.402,95 0,00 0,00 17.497,75 24.705,00 0,00 306.402,94  1934%  42,54%
130401/231/44901 1.329.517,86 0,00 1.329.517,86 1.329.517,86 1.329.517,86 1.329.517,86 1.329.517,86 1.329.517,86 0,00 0,00%  100,00%
Transferencia EMVIPSA Servicio Ayuda dom. P.Concer 1304* /2% |4* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00%  100,00%
150101/430/47900 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00  100,00% 0,00%
Subvencién empresas centro histérico 1501* /4* [4* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00% 0,00%
Total Capitulo sTRANSFERENCIAS CORRIENTES. 35.165.717,85 0,00 35.165.717,85 15.211.531,80 15.211.531,80 14.274.686,47 14.251.503,99 14.216.567,99 17.861.932,60  50,79% 40,59%
0,00 2.092.253,45 0,00 936.845,33 23.182,48 34.936,00 0,00 20.891.031,38  43,26%  99,59%
010101/929/50000 200.000,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Fondo de contingencia (art.31 Ley Orgénica 2/2012) 0101*/9* /5% [* 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00% 0,00%
Total Capitulo 5SFONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS 200.000,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
IMPREVISTOS
0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00% 0,00%
2024  130301/432/62702/NGTUE2 0,00 800.404,10 800.404,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 371.73520  46,44% 0,00%
Plan destino turistico sostenible Eje 2 (material) 130301/432/62702/ 800.404,10 428.668,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800.404,10 0,00% 0,00%
NGTUE2(2024)
2024  090104/333/62203 0,00 6.128.154,74 6.128.154,74 4.033.960,06 4.033.960,06 0,00 0,00 0,00 1.981.737,80 32,34% 0,00%
Teatro en Torre del Mar 090104/333/62203(: 6.128.154,74 112.456,88 0,00 4.033.960,06 0,00 0,00 0,00 6.128.154,74  65,83% 0,00%
2024  130301/432/62703/NGTUE3 0,00 51.900,00 51.900,00 5.445,00 5.445,00 0,00 0,00 0,00 36.170,00  69,69% 0,00%
Plan destino turistico sostenible Eje 3 (material) 130301/432/62703/ 51.900,00 10.285,00 0,00 5.445,00 0,00 0,00 0,00 51.900,00  10,49% 0,00%
NGTUE3(2024)
2024  060101/151/60001 0,00 166.071,39 166.071,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.572,09 9,98% 0,00%
Expropiaciones urbanisticas 060101/151/60001(: 166.071,39 149.499,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 166.071,39 0,00% 0,00%
2024  050302/920/62700 0,00 30.202,58 30.202,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.076,32  66,47% 0,00%
Equipamiento y mobiliario Edificios Municipales 050302/920/62700(. 30.202,58 10.126,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.202,58 0,00% 0,00%
2024  070101/1532/61995 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.741,32  1548% 0,00%
Reurbanizacion Plaza de la Iglesia de Almayate 070101/1532/61995 50.000,00 42.258,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00% 0,00%
120501/454/61909/2024001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
PFEA 05-24 Obras mejora en caminos rurales VM 120501/454/61909/. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2024  070101/1532/61957 0,00 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.749,80 2,58% 0,00%
Construccion de aparcamiento publico en lafinca Las Golondrinas 0701*/1*/6* [* 300.000,00 292.250,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00% 0,00%
2024  050302/920/62206 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00  100,00% 0,00%
Adquisicion edificio en Calle Las Tiendas 050302/920/62206(: 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00% 0,00%
2024  070101/1532/60922/2024001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
PFEA 07-24 "Sefidlizacion viariaen t.m.de VM" 070101/1532/60922 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2024  070101/1532/61934 0,00 80.000,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Reurbanizacion Plaza de lalglesia de Almayate 070101/1532/61934 80.000,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00% 0,00%
2024  020201/135/62900 0,00 1.205,82 1.205,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.205,82 100,00% 0,00%
Carpas Agrupaciones Locales voluntariado Proteccion Civil 020201/135/62900(; 1.205,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.205,82 0,00% 0,00%
2024  130301/432/62701U/NGTUEL 0,00 835.217,80 835.217,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 335.217,80  40,14% 0,00%
Plan destino turistico sostenible Eje 1 (material) 130301/432/62701/ 835.217,80 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 835.217,80 0,00% 0,00%
NGTUEL(2024)
130103/433/62205/2023001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
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PFEA 09-23 Obras antiguas vvdas. S.Pitar vivero empresas 130103/433/62205/: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
130302/17211/61904/2024001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
PFEA 08-24 "Limpieza de Playas 2024" 130302/17211/6190 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
050302/920/62201 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Actuaciones de mejoras en Edificios Municipales 050302/920/62201 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2024  070101/161/61903 0,00 135.000,00 135.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39,65 0,03% 0,00%
Renovacién red abastec. C/Juan Bautistay C/Fray Rafael 070101/161/61903(: 135.000,00 134.960,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 135.000,00 0,00% 0,00%
2024  050302/333/62203/NGTLV 0,00 3.568.408,47 3.568.408,47 2.506.565,40 2.506.565,40 431.607,61 272.310,70 272.310,70 1.029.867,87 28,86%  12,10%
Intervencion en el Teatro Lope de Vega 050302/333/62203/ 3.568.408,47 31.975,20 0,00 2.074.957,79 159.296,91 0,00 0,00 3.136.800,86  70,24%  63,09%
NGTLV(2024)
2024  070101/1532/60923/2024001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
PFEA 06-24 "Reparacion de pavimento y aceras en t.m.de VM" 070101/1532/60923 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2024  120501/454/61909/2024001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
PFEA 05-24 Obras mejora en caminos rurales VM 120501/454/61909/: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2024  130302/17211/61904/2024001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
PFEA 08-24 "Limpieza de Playas 2024" 130302/17211/6190 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2024  050302/320/62205/2024001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
PFEA 01-24 Actuaciones Colegios Publicos municipio VM 050302/320/62205/: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2024  050302/920/62703 0,00 160.000,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 148.021,00  92,51% 0,00%
Equipamiento y mobiliario en colegios 050302/920/62703(: 160.000,00 11.979,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00% 0,00%
050302/320/62205/2024001 0,00 54.784,53 54.784,53 20.328,97 20.328,97 13.976,47 0,00 0,00 0,00 0,00% 25,51%
PFEA 01-24 Actuaciones Colegios Piblicos municipio VM 050302/320/62205/: 0,00 34.455,56 0,00 6.352,50 13.976,47 0,00 0,00 40.808,06 37,11% 0,00%
120301/171/61924/2024001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
PFEA 04-24 "Obras mejoras zonas verdes y embellecimiento urbano del ~ 120301/171/61924/: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
tm. devM"
070101/342/62221/2024001 0,00 92.993,67 92.993,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
PFEA 03-24 "Actuaciones instal. deportivas VM" 070101/342/62221/: 0,00 92.993,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92.993,67 0,00% 0,00%
130102/336/64000 0,00 214.553,00 214.553,00 14.657,94 14.657,94 0,00 0,00 0,00 199.893,00 93,17% 0,00%
Rehabilitacion del Castillo de Torre del Mar (inmaterial) 130102/336/64000 0,00 2,06 0,00 14.657,94 0,00 0,00 0,00 214.553,00 6,83% 0,00%
050201/926/64100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Adaquisicion de aplicaciones informéticas 050201/926/64100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2024  130103/433/62206/2024001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
PFEA 09-24 Obras antiguas vvdas. S.Pitar vivero empresas 130103/433/62206/. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2024  130102/336/62202 0,00 48.393,51 48.393,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Restauracion y adecuacion a uso turistico de la Torre de Lagos 130102/336/62202(; 48.393,51 48.393,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48.393,51 0,00% 0,00%
2024  050302/920/62208 0,00 7.586,23 7.586,23 3.185,35 3.185,35 0,00 0,00 0,00 4.400,88  58,01% 0,00%
Actuaciones de mejora en Colegios 050302/920/62208(. 7.586,23 0,00 0,00 3.185,35 0,00 0,00 0,00 7.586,23  41,99% 0,00%
2024  050201/926/62601 0,00 661.431,97 661.431,97 26.051,24 26.051,24 26.051,24 16.595,09 16.595,09 322.389,08  48,74% 3,94%
Sistemas informéticos 050201/926/62601(. 661.431,97 312.991,65 0,00 0,00 9.456,15 0,00 0,00 635.380,73 394%  63,70%
130102/336/63700 0,00 1.175.064,00 1.175.064,00 33.965,91 33.965,91 0,00 0,00 0,00 1.119.317,00  95,26% 0,00%
Rehabilitacion del Castillo de Torre del Mar (material) 130102/336/63700 0,00 21.781,09 0,00 33.965,91 0,00 0,00 0,00 1.175.064,00 2,89% 0,00%
050302/920/62700 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Equipamiento y mobiliario Edificios Municipales 050302/920/62700 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
050302/920/62226/2024001 0,00 40.158,99 40.158,99 40.147,64 40.147,64 3.162,60 0,00 0,00 0,00 0,00% 7,88%
PFEA 02-24 Actuaciones en Edificios Municipales VM 050302/920/62226/: 0,00 11,35 0,00 36.985,04 3.162,60 0,00 0,00 36.996,39 99,97% 0,00%
070101/1532/61992 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
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Obras pavimentacion, estanque y jardineria Parque Jurado Lorca 070101/1532/61992 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

2024  130301/432/64001/NGTUE1 0,00 14.250,00 14.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.250,00 100,00% 0,00%

Plan destino turistico sostenible Eje 1 (inmaterial) 130301/432/64001/ 14.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.250,00 0,00% 0,00%
NGTUEZL(2024)

050302/320/62204/2023001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

PFEA 01-23 Actuaciones Colegios Piblicos municipio VM 050302/320/62204/: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

090104/333/62203 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

Teatro en Torre del Mar 090104/333/62203 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

2024  120301/171/61924/2024001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
PFEA 04-24 "Obras mejoras zonas verdes y embellecimiento urbano del ~ 120301/171/61924/: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
t.m. devM"

2024  050302/920/62226/2024001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
PFEA 02-24 Actuaciones Edificios Mpales VM 050302/920/62226/. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

2024  130301/432/62704/NGTUE4 0,00 143.600,09 143.600,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 126.026,05  87,76% 0,00%
Plan destino turistico sostenible Eje 4 (material) 130301/432/62704/ 143.600,09 17.574,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 143.600,09 0,00% 0,00%

NGTUE4(2024)

2024  050302/920/62201 0,00 105.244,99 105.244,99 12.300,87 12.300,87 0,00 0,00 0,00 54.361,35  51,65% 0,00%
Actuaciones de mejora en Edificios Municipales 050302/920/62201(: 105.244,99 38.582,77 0,00 12.300,87 0,00 0,00 0,00 105.244,99  11,69% 0,00%

2024  060101/1532/61906 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00  100,00% 0,00%
Presupuestos participativos 060101/1532/61906 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00% 0,00%

130102/334/62700 0,00 23.568,53 23.568,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.568,53 100,00% 0,00%
Promoc.litoral Costadel Sol construccion y uso recreativo de un sardinal 1301*/3* /6% /* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.568,53 0,00% 0,00%
070101/1532/61940 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Reurbanizacion Calles Nueva, Patron Veneno y Federico Diez 070101/1532/61940 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

2024  130301/432/64003/NGTUE3 0,00 573.569,55 573.569,55 1.501,45 1.501,45 0,00 0,00 0,00 572.068,10  99,74% 0,00%

Plan destino turistico sostenible Eje 3 (inmaterial) 130301/432/64003/ 573.569,55 0,00 0,00 1.501,45 0,00 0,00 0,00 573.569,55 0,26% 0,00%
NGTUES3(2024)

2024  070101/1532/61970 0,00 444.150,10 444.150,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Proyecto aparcamiento pco. en Fincala Golondrinay remod.tramos ady.C/ 0701*/1*/6* I* 444.150,10 444.150,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 444.150,10 0,00% 0,00%
Cruz Cordero y Pozo Cubierto

070101/442/61900/NGTRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Rehabil. infraest. einstalac. fase 1 lineatranvia 070101/442/61900/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
NGTRA

2024  050302/920/62211 0,00 243.188,66 243.188,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 243.188,66  100,00% 0,00%
Navesy patio de operaciones Deleg.Infraestructura 050302/920/62211(: 243.188,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 243.188,66 0,00% 0,00%

2024  130301/432/64004/NGTUE4 0,00 51.408,01 51.408,01 0,01 0,01 0,00 0,00 0,00 33.264,00 64,71% 0,00%
Plan destino turistico sostenible Eje 4 (inmaterial) 130301/432/64004/ 51.408,01 18.144,00 0,00 0,01 0,00 0,00 0,00 51.408,01 0,00% 0,00%

NGTUE4(2024)

2024  120301/171/61911 0,00 177.201,37 177.201,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 137.762,28  77,74% 0,00%
Actuaciones para mejora en Parques y Jardines 120301/171/61911(: 177.201,37 39.439,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 177.201,37 0,00% 0,00%

2024  070101/1532/61965 0,00 166.139,00 166.139,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
13 Fase reurbanizacion Calle Real Caletade Vélez 070101/1532/61965 166.139,00 166.139,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 166.139,00 0,00% 0,00%

2024  070101/1532/61992 0,00 146.450,80 146.450,80 129.490,80 129.490,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Obras pavimentacion, estanque y jardineria Parque Jurado Lorca 070101/1532/61992 146.450,80 16.960,00 0,00 129.490,80 0,00 0,00 0,00 146.450,80  88,42% 0,00%

2024  070101/1532/61947 0,00 590.300,00 590.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 324,22 0,05% 0,00%
22 Fase Reurbanizacion Calle Doctor Fleming 070101/1532/61947 590.300,00 589.975,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 590.300,00 0,00% 0,00%

2024  020101/1321/62900 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.602,42 3,20% 0,00%
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Adquisicién Camaras de videovigilancia 020101/1321/62900 50.000,00 48.397,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00% 0,00%
030101/151/60006 85,00 0,00 85,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 85,00 100,00% 0,00%
PMSS procedentes de sanciones urbanisticas 030101/151/60006 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 85,00 0,00% 0,00%
070101/1532/60922/2024001 0,00 25.631,64 25.631,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.631,64 100,00% 0,00%
PFEA 07-24 "Sefializacion viariaen t.m.de VM" 070101/1532/60922 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.631,64 0,00% 0,00%
130103/433/62206/2024001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
PFEA 09-24 Obras antiguas vvdas. S.Pitar vivero empresas 130103/433/62206/: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
2024  130301/432/64002/NGTUE2 0,00 36.180,00 36.180,00 1.996,50 1.996,50 0,00 0,00 0,00 34.18350  94,48% 0,00%
Plan destino turistico sostenible Eje 2 (inmaterial) 130301/432/64002/ 36.180,00 0,00 0,00 1.996,50 0,00 0,00 0,00 36.180,00 5,52% 0,00%
NGTUE2(2024)
2024  090104/333/62901 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Inversiones en equipamiento cultural 090104/333/62901(: 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00% 0,00%
2024  070101/1532/61972 0,00 294.839,60 294.839,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Reordenacion de lainterseccion entre la C/ Camino de Algarroboy laC/  070101/1532/61972 294.839,60 294.839,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 294.839,60 0,00% 0,00%
Artesanosde V.M.
2024  050302/920/62222 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00  100,00% 0,00%
Nuevainversion estacion de Chilches 050302/920/62222(: 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00% 0,00%
2024  070101/442/61900/NGTRA 0,00 4.136.128,70 4.136.128,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Rehabil. infraest. e instalac. fase 1 lineatranvia 070101/442/61900/ 4.136.128,70 4.136.128,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.136.128,70 0,00% 0,00%
NGTRA(2024)
2024  050302/920/62207 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00  100,00% 0,00%
Adquisicién edificio antigua sede de Correos 050302/920/62207(: 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00% 0,00%
2024  130302/17211/61900 0,00 163.137,07 163.137,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 163.137,07  100,00% 0,00%
Actuaciones paramejora en Playas 130302/17211/6190 163.137,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 163.137,07 0,00% 0,00%
050201/926/62601 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Sistemas Informéticos 050201/926/62601 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
050302/333/62203/NGTLV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Intervencion en el Teatro Lope de Vega 050302/333/62203/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
NGTLV
2024 130102/334/62700 0,00 23.568,53 23.568,53 46.343,00 46.343,00 0,00 0,00 0,00 -22.774,47  -96,63% 0,00%
Promoc.litoral Costadel Sol construccion y uso recreativo de un sardinal 1301*/3*/6* I* 23.568,53 0,00 0,00 46.343,00 0,00 0,00 0,00 2356853 196,63% 0,00%
070101/1532/60923/2024001 0,00 94.572,72 94.572,72 58.110,47 58.110,47 58.110,47 44.444,48 44.444,48 0,00 0,00%  61,45%
PFEA 06-24 "Reparacion de pavimento y aceras en t.m.de VM" 070101/1532/60923 0,00 36.462,25 0,00 0,00 13.665,99 0,00 0,00 36.462,25 61,45%  76,48%
Total Capitulo 6INVERSIONES REALES. 85,00 22.454.760,16 22.454.845,16 6.934.050,61 6.934.050,61 532.908,39 333.350,27 333.350,27 7.358.812,98  32,77% 2,37%
20.733.433,08 8.161.981,57 0,00 6.401.142,22 199.558,12 0,00 0,00 21.921.936,77  30,88% 62,55%
050101/920/83001 20.900,00 0,00 20.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.900,00  100,00% 0,00%
Préstamos a personal laboral 0501*/9* /8* I* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.900,00 0,00% 0,00%
050101/920/83000 20.900,00 0,00 20.900,00 1.202,02 1.202,02 0,00 0,00 0,00 19.697,98  94,25% 0,00%
Préstamos a funcionarios 0501*/9*/8* [* 0,00 0,00 0,00 1.202,02 0,00 0,00 0,00 20.900,00 5,75% 0,00%
Total Capitulo 8ACTIVOSFINANCIEROS. 41.800,00 0,00 41.800,00 1.202,02 1.202,02 0,00 0,00 0,00 40.597,98  97,12% 0,00%
0,00 0,00 0,00 1.202,02 0,00 0,00 0,00 41.800,00 2,88% 0,00%
040301/011/91348 266.666,64 0,00 266.666,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 266.666,64  100,00% 0,00%
Préstamo financiacion inversiones BBVA 2018 0403*/0*/9* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 266.666,64 0,00% 0,00%

Pagina 48 de 49

11 de Abril del 2025



Rem  Cddigo dela Partida Inicial M odificacion Actual A D (0] P RP Saldo % %0 /Cr
Descripcion Vinculacion Inc. Rem. RC Pdt. + ND A pendiente D pendiente O pendiente P pendiente Reintegros Remanente %Ds/Cr  %RPSO
040301/011/91349 266.666,64 0,00 266.666,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 266.666,64  100,00% 0,00%
Préstamo financiacion inversiones 2019 0403*/0*/9* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 266.666,64 0,00% 0,00%
040301/011/91316 323.969,83 0,00 323.969,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 323.969,83  100,00% 0,00%
Préstamo Canon de mejora 0403*/0*/9* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 323.969,83 0,00% 0,00%
040301/011/91342 133.333,32 0,00 133.333,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 133.333,32  100,00% 0,00%
Préstamo Caja Rural de Granada 2015 0403* /0 /9* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 133.333,32 0,00% 0,00%
040301/011/91350 266.666,64 0,00 266.666,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 266.666,64 100,00% 0,00%
Préstamo financiacion inversiones 2020 0403*/0* /9* I* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 266.666,64 0,00% 0,00%
040301/011/91352 333.333,36 0,00 333.333,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 333.333,36  100,00% 0,00%
Préstamo financiacion inversiones 2023 0403*/0*/9* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 333.333,36 0,00% 0,00%
040301/011/91347 133.333,32 0,00 133.333,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 133.333,32  100,00% 0,00%
Préstamo financ. inversiones 2017 Caixa Bank 0403*/0*/9* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 133.333,32 0,00% 0,00%
040301/011/91353 141.666,67 0,00 141.666,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 141.666,67  100,00% 0,00%
Préstamo financiacion inversiones 2024 0403*/0*/9* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 141.666,67 0,00% 0,00%
040301/011/91344 66.666,72 0,00 66.666,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 66.666,72  100,00% 0,00%
Préstamo CR Sur 2016 0403*/0* /9* I* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 66.666,72 0,00% 0,00%
040301/011/91345 133.333,32 0,00 133.333,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 133.333,32  100,00% 0,00%
Préstamo BBVA 2016 0403*/0*/9* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 133.333,32 0,00% 0,00%
040301/011/91319 266.074,09 0,00 266.074,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 266.074,09  100,00% 0,00%
Préstamo Banco Santander 2010 0403*/0*/9* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 266.074,09 0,00% 0,00%
040301/011/91351 533.333,28 0,00 533.333,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 533.333,28  100,00% 0,00%
Préstamo financiacion inversiones 2022 0403*/0*/9* [* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 533.333,28 0,00% 0,00%
Total Capitulo 9PASIVOS FINANCIEROS. 2.865.043,83 0,00 2.865.043,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.865.043,83 100,00% 0,00%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.865.043,83 0,00% 0,00%
Total Gastos 116.022.910,31 23.709.397,20 139.732.307,51 64.572.338,67 64.572.338,67 22.996.275,73 19.479.554,50 19.430.730,90 37.014.008,31 26,49%  16,46%
21.241.515,65 38.145.960,53 0,00 41.576.062,94 3.516.721,23 48.823,60 8.038,08 116.736.031,78  46,21%  84,50%
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a4,
Ayuntamiento de Vélez Maaga

Estado de gjecucion de Ingresos
Periodo: 2025
Fechade listado igual a 31/03/2025

Ayuntamiento de
Vélez-Malaga

Cadigo de Concepto
Descripcion

Total Capitulo 1 Impuestosdirectos.

Total Capitulo 2 Impuestosindirectos.

Total Capitulo 3 Tasas, precios publicosy otrosingresos.
Total Capitulo 4 Transferencia corrientes.

Total Capitulo 5 Ingresos patrimoniales.

Total Capitulo 7 Transferencias de capital.

Total Capitulo 8 Activosfinancieros.

Total Ingresos

Paginalde 1

Inicial

54.542.670,21

6.548.541,24

12.763.443,09

40.127.405,45

2.938.060,29

0,00

41.800,00

116.961.920,28

Actual
Modific.

54.542.670,21
0,00

6.548.541,24
0,00

12.763.443,09
0,00

40.873.959,92
746.554,47

2.938.060,29
0,00

1.721.327,08
1.721.327,08

21.283.315,65
21.241.515,65

140.671.317,48

23.709.397,20

Compromisos

CIC pendiente

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

DR
DR Netos

4.692.798,95
4.550.443,50

567.649,82
567.649,82

1.328.710,47
1.322.800,02

5.597.524,72
5.442.468,89

236.754,35
236.754,35

1.721.327,08
1.721.327,08

1.202,02
1.202,02

14.145.967,41
13.842.645,68

DR Anul.

DR Canc.

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

Deudores
Ol

4.689.709,96
3.088,99

567.649,82
0,00

821.295,07
507.415,40

5.597.524,72
0,00

236.754,35
0,00

1.573.548,88
147.778,20

1.202,02
0,00

13.487.684,82

658.282,59

|
Dev. |

3.088,99
142.355,45

0,00
0,00

507.415,40
5.910,45

0,00
155.055,83

0,00
0,00

147.778,20
0,00

0,00
0,00

658.282,59

303.321,73

| Netos
%DR s/Prev

-139.266,46
8,34%

0,00
8,67%

501.504,95
10,36%

-155.055,83
13,32%

0,00
8,06%

147.778,20
100,00%

0,00
0,01%

354.960,86

9,84%

Saldo
% | Neto SDRN

49.992.226,71
-3,06%

5.980.891,42
0,00%

11.440.643,07
37,91%

35.431.491,03
-2,85%

2.701.305,94
0,00%

0,00
8,59%

21.282.113,63
0,00%

126.828.671,80

2,56%
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a4,
Ayuntamiento de Vélez Maaga

Estado de gjecucion de Ingresos
Periodo: 2025
Fechade listado igual a 31/03/2025

Ayuntamiento de
Vélez-Malaga

Cadigo de Concepto Inicial Actual Compromisos DR DR Anul. Deudores | | Netos Saldo
Descripcion M odific. CIC pendiente DR Netos DR Canc. Ol Dev. | %DR s/Prev % | Neto DRN

10000 1.573.235,01 1.573.235,01 0,00 333.953,43 0,00 333.953,43 0,00 0,00 1.239.281,58
Impuesto sobre larenta de las personas fisicas 0,00 0,00 333.953,43 0,00 0,00 0,00 21,23% 0,00%
11200 2.076.168,83 2.076.168,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.076.168,83
1.B.I. de naturaleza ristica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
11300 35.209.970,46 35.209.970,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.202,25 35.211.172,71
1.B.I. de naturaleza urbana 0,00 0,00 -1.202,25 0,00 0,00 1.202,25 -0,00% 100,00%
11500 4.083.295,91 4.083.295,91 0,00 4.108.390,19 0,00 4.108.390,19 0,00 -651,54 -24.442,74
Impuesto sobre vehicul os de traccién mecénica 0,00 0,00 4.107.738,65 0,00 0,00 651,54 100,60% -0,02%
11600 10.500.000,00 10.500.000,00 0,00 3.088,99 0,00 0,00 3.088,99 -137.412,67 10.637.412,67
Impuesto sobre incremento del valor de los terreno 0,00 0,00 -137.412,67 0,00 3.088,99 140.501,66 -1,31% 100,00%
13000 1.100.000,00 1.100.000,00 0,00 247.366,34 0,00 247.366,34 0,00 0,00 852.633,66
Impuesto sobre actividades econdmicas 0,00 0,00 247.366,34 0,00 0,00 0,00 22,49% 0,00%
Total Capitulo 1 Impuestosdirectos. 54.542.670,21 54.542.670,21 0,00 4,692.798,95 0,00 4.689.709,96 3.088,99 -139.266,46 49.992.226,71
0,00 0,00 4.550.443,50 0,00 3.088,99 142.355,45 8,34% -3,06%
21000 1.962.433,99 1.962.433,99 0,00 408.967,77 0,00 408.967,77 0,00 0,00 1.553.466,22
Impuesto sobre el valor afladido 0,00 0,00 408.967,77 0,00 0,00 0,00 20,84% 0,00%
22000 27.776,36 27.776,36 0,00 5.896,32 0,00 5.896,32 0,00 0,00 21.880,04
Impuesto sobre el alcohol y bebidas derivadas 0,00 0,00 5.896,32 0,00 0,00 0,00 21,23% 0,00%
22001 9.681,84 9.681,84 0,00 1.997,55 0,00 1.997,55 0,00 0,00 7.684,29
Impuesto sobre la cerveza 0,00 0,00 1.997,55 0,00 0,00 0,00 20,63% 0,00%
22003 77.883,74 77.883,74 0,00 16.594,11 0,00 16.594,11 0,00 0,00 61.289,63
Impuesto sobre |as labores del tabaco 0,00 0,00 16.594,11 0,00 0,00 0,00 21,31% 0,00%
22004 322.902,98 322.902,98 0,00 66.724,20 0,00 66.724,20 0,00 0,00 256.178,78
Impuesto sobre hidrocarburos 0,00 0,00 66.724,20 0,00 0,00 0,00 20,66% 0,00%
22006 672,62 672,62 0,00 143,25 0,00 143,25 0,00 0,00 529,37
Impuesto sobre productos intermedios 0,00 0,00 143,25 0,00 0,00 0,00 21,30% 0,00%
29000 4.147.189,71 4.147.189,71 0,00 67.326,62 0,00 67.326,62 0,00 0,00 4.079.863,09
Impuesto sobre construcciones, instalacionesy obr 0,00 0,00 67.326,62 0,00 0,00 0,00 1,62% 0,00%
Total Capitulo 2 Impuestosindirectos. 6.548.541,24 6.548.541,24 0,00 567.649,82 0,00 567.649,82 0,00 0,00 5.980.891,42
0,00 0,00 567.649,82 0,00 0,00 0,00 8,67% 0,00%
30900 112.330,70 112.330,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 112.330,70
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Cadigo de Concepto Inicial Actual Compromisos DR DR Anul. Deudores | | Netos Saldo
Descripcion Modific. CIC pendiente DR Netos DR Canc. (e]] Dev. | %DR s/Prev % | Neto DRN

Tasa de cementerios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
31100 88.700,00 88.700,00 0,00 49.000,93 0,00 49.000,93 0,00 0,00 39.699,07
Tasa prestacion Servicio Ayuda a Domicilio 0,00 0,00 49.000,93 0,00 0,00 0,00 55,24% 0,00%
31900 76.200,00 76.200,00 0,00 21.652,25 0,00 21.652,25 0,00 0,00 54.547,75
Tasa académica Escuela Municipal de MUsica 0,00 0,00 21.652,25 0,00 0,00 0,00 28,42% 0,00%
32100 2.400.000,00 2.400.000,00 0,00 10.081,05 0,00 10.081,05 0,00 0,00 2.389.918,95
Tasa por licencias urbanisticas 0,00 0,00 10.081,05 0,00 0,00 0,00 0,42% 0,00%
32500 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
Tasa Expedicion de documentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
32600 45.000,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00
Tasa por retirada de vehiculos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
32900 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Tasa Licencias de autotaxis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
32901 91.507,78 91.507,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 91.507,78
TasaMercados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
32902 180.000,00 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 180.000,00
Tasapor Licencias de apertura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
32904 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -30,53 40.030,53
Tasas por derechos de examen 0,00 0,00 -30,53 0,00 0,00 30,53 -0,08% 100,00%
33100 1.629.672,89 1.629.672,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -333,12 1.630.006,01
Tasa ocupacion via publica por entrada de vehiculo 0,00 0,00 -333,12 0,00 0,00 333,12 -0,02% 100,00%
33200 1.300.000,00 1.300.000,00 0,00 380.953,65 0,00 380.953,65 0,00 0,00 919.046,35
Tasa empresas explotadoras servicios suministros. 0,00 0,00 380.953,65 0,00 0,00 0,00 29,30% 0,00%
33500 100.000,00 100.000,00 0,00 105.235,99 0,00 105.235,99 0,00 0,00 -5.235,99
Tasa ocupacion via publica con mesas, sillasy otros 0,00 0,00 105.235,99 0,00 0,00 0,00 105,24% 0,00%
33800 187.000,00 187.000,00 0,00 33.906,70 0,00 33.906,70 0,00 0,00 153.093,30
Compensacion Telefonica 0,00 0,00 33.906,70 0,00 0,00 0,00 18,13% 0,00%
33900 75.000,00 75.000,00 0,00 93.379,12 0,00 93.379,12 0,00 0,00 -18.379,12
Tasamercadillos 0,00 0,00 93.379,12 0,00 0,00 0,00 124,51% 0,00%
33901 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Tasa ocupacion via publica con vallas y mercancias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
33902 28.000,00 28.000,00 0,00 14.691,96 0,00 14.691,96 0,00 0,00 13.308,04
Tasa ocupacion via publica con quiosco 0,00 0,00 14.691,96 0,00 0,00 0,00 52,47% 0,00%
34100 29.000,00 29.000,00 0,00 9.687,74 0,00 9.687,74 0,00 0,00 19.312,26
Precio publico Residencia 0,00 0,00 9.687,74 0,00 0,00 0,00 33,41% 0,00%
34201 130.901,59 130.901,59 0,00 65.318,68 0,00 65.318,68 0,00 0,00 65.582,91
Precio publico Guarderia 0,00 0,00 65.318,68 0,00 0,00 0,00 49,90% 0,00%
34300 650.000,00 650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 650.000,00
Precio publico Deportes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
34900 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
Precio publico celebracion de bodas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
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Cadigo de Concepto Inicial Actual Compromisos DR DR Anul. Deudores | | Netos Saldo
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38901 130.000,00 130.000,00 0,00 12.047,50 0,00 0,00 12.047,50 12.047,50 117.952,50
Reintegros pptos cerrados operaciones corrientes 0,00 0,00 12.047,50 0,00 12.047,50 0,00 9,27% 100,00%
39100 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -5.546,80 5.646,80
Multas por infracciones urbanisticas 0,00 0,00 -5.546,80 0,00 0,00 5.546,80 -5546,80% 100,00%
39110 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
Multas por infracciones tributarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
39120 1.100.000,00 1.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.100.000,00
Multas por infracciones ordenanza de circulacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
3919000 750.000,00 750.000,00 0,00 37.044,50 0,00 37.044,50 0,00 0,00 712.955,50
Otras multas y sanciones 0,00 0,00 37.044,50 0,00 0,00 0,00 4,94% 0,00%
3919001 30.000,00 30.000,00 0,00 342,50 0,00 342,50 0,00 0,00 29.657,50
Multas coercitivas 0,00 0,00 342,50 0,00 0,00 0,00 1,14% 0,00%
39210 18.542,00 18.542,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.542,00
Recargo gjecutivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
39211 1.100.000,00 1.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.100.000,00
Recargo de apremio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
39300 900.000,00 900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 900.000,00
Intereses de demora 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
39710 935.138,56 935.138,56 0,00 495.000,00 0,00 0,00 495.000,00 495.000,00 440.138,56
Otros ingresos por aprovechamientos urbanisticos 0,00 0,00 495.000,00 0,00 495.000,00 0,00 52,93% 100,00%
39900 34.735,74 34.735,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34.735,74
Otros ingresos indeterminados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
39901 10.000,00 10.000,00 0,00 367,90 0,00 0,00 367,90 367,90 9.632,10
Otros ingresos por dafios a erario publico 0,00 0,00 367,90 0,00 367,90 0,00 3,68% 100,00%
39902 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros ingresos por ejecuciones subsidiarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
39903 378.969,83 378.969,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 378.969,83
Ingresos canon de mejora 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
39906 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
Ingresos por patrocinios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
39908 4.144,00 4.144,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.144,00
Otros ingresos por costas procesal es (contenciosos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Total Capitulo 3 Tasas, precios publicosy otrosingresos. 12.763.443,09 12.763.443,09 0,00 1.328.710,47 0,00 821.295,07 507.415,40 501.504,95 11.440.643,07
0,00 0,00 1.322.800,02 0,00 507.415,40 5.910,45 10,36% 37,91%
42010 22.001.497,53 22.001.497,53 0,00 4.624.735,53 0,00 4.624.735,53 0,00 0,00 17.376.762,00
Transf.participacion Fondo Complement. de Financ. 0,00 0,00 4.624.735,53 0,00 0,00 0,00 21,02% 0,00%
4209000 3.500,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00
Transferencias Centro Penitenciario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
4209001 92.000,00 92.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92.000,00
Otras transferencias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
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42190 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Transferencias Instituto Nacional de Estadisticas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
45000 4.305.358,29 4.305.358,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.305.358,29
Transferencia Participacion tributos Cdad Autonoma 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
4500200 85.000,00 85.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -6.560,64 91.560,64
Subvencién Junta Centro Comarcal Drogas 0,00 0,00 -6.560,64 0,00 0,00 6.560,64 -7,72% 100,00%
4500201 518.784,00 518.784,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 518.784,00
Subvencién Junta Atencion Temprana 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
4500202 120.526,00 120.526,00 0,00 120.526,00 0,00 120.526,00 0,00 0,00 0,00
Subvencién Junta Tratamiento Familias 0,00 0,00 120.526,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
4500203 133.689,00 133.689,00 0,00 38.954,00 0,00 38.954,00 0,00 0,00 94.735,00
Subvencién ayudas econémicas familias con menores 0,00 0,00 38.954,00 0,00 0,00 0,00 29,14% 0,00%
45030 490.009,62 490.009,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 490.009,62
Subvencién Guarderias Infantiles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
4508000 11.249.275,20 11.249.275,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.249.275,20
Subv. Servicio ayuda domicilio. Ley Dependencia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
4508001 493.279,51 493.279,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 493.279,51
Subvencion Servicios Sociales Comunitarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
4508002 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -7.478,10 7.478,10
Subv. F.P.E. Expte. 98/2021/J/0112 (4 Cursos) 0,00 0,00 -7.478,10 0,00 0,00 7.478,10 0,00% 100,00%
4508003 60.077,70 60.077,70 0,00 66.754,72 0,00 66.754,72 0,00 0,00 -6.677,02
Subvencién Junta Centro de Informacion ala Mujer 0,00 0,00 66.754,72 0,00 0,00 0,00 111,11% 0,00%
4508004 4.627,60 4.627,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.627,60
Subvencién Junta Ciudades ante la droga 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
4508006 89.631,00 89.631,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 89.631,00
Subv. Refuerzo personal reconoc.situac dependencia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
4508027 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -23.054,81 23.054,81
Subv. F.P.E. Expte. 98/2022/J/0134 (2 Cursos) 0,00 0,00 -23.054,81 0,00 0,00 23.054,81 0,00% 100,00%
4508034 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subv. JA. Escuelas Mples MUsicay Danza 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
4508036 0,00 336.000,00 0,00 336.000,00 0,00 336.000,00 0,00 0,00 0,00
Subv. JA. Programa Emplea-T 336.000,00 0,00 336.000,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
4508037 0,00 356.026,77 0,00 356.026,77 0,00 356.026,77 0,00 0,00 0,00
Subv. JA. Programa ERACIS 356.026,77 0,00 356.026,77 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
45106 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -117.962,28 117.962,28
Subv. Programa Experiencias Profesionales Empleo 2021 0,00 0,00 -117.962,28 0,00 0,00 117.962,28 0,00% 100,00%
45107 0,00 54.527,70 0,00 54.527,70 0,00 54.527,70 0,00 0,00 0,00
Subv. Programa Experiencias Profesionales Empleo 2023 54.527,70 0,00 54,527,70 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
46103 475.000,00 475.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 475.000,00
Transf. Diputacion Plan Asistencia Econ. Municipal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
46104 4.150,00 4.150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.150,00
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Transf. Diputacion ocupacion dependencias Tenencia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Total Capitulo 4 Transferencia corrientes. 40.127.405,45 40.873.959,92 0,00 5.597.524,72 0,00 5.597.524,72 0,00 -155.055,83 35.431.491,03
746.554,47 0,00 5.442.468,89 0,00 0,00 155.055,83 13,32% -2,85%
52000 350.000,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00
Intereses de depdsitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
54100 600,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00
Arrendamientos de fincas urbanas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
54200 45.000,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00
Arrendamientos de fincaLa Pola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
55000 2.541.460,29 2.541.460,29 0,00 236.754,35 0,00 236.754,35 0,00 0,00 2.304.705,94
Concesiones administrativas 0,00 0,00 236.754,35 0,00 0,00 0,00 9,32% 0,00%
55100 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Concesién administrativa terrenos paraferias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Total Capitulo 5 Ingresos patrimoniales. 2.938.060,29 2.938.060,29 0,00 236.754,35 0,00 236.754,35 0,00 0,00 2.701.305,94
0,00 0,00 236.754,35 0,00 0,00 0,00 8,06% 0,00%
72002 0,00 1.389.617,00 0,00 1.389.617,00 0,00 1.389.617,00 0,00 0,00 0,00
Subv. Proyecto Rehabilitacion Castillo de Torre del Mar 1.389.617,00 0,00 1.389.617,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
7508008 0,00 23.568,53 0,00 23.568,53 0,00 23.568,53 0,00 0,00 0,00
Subv. JA. construccion y uso recreativo de un sardinal 23.568,53 0,00 23.568,53 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
76121 0,00 308.141,55 0,00 308.141,55 0,00 160.363,35 147.778,20 147.778,20 0,00
Subvencién PFEA 2024 Materiales 308.141,55 0,00 308.141,55 0,00 147.778,20 0,00 100,00% 47,96%
Total Capitulo 7 Transferenciasde capital. 0,00 1.721.327,08 0,00 1.721.327,08 0,00 1.573.548,88 147.778,20 147.778,20 0,00
1.721.327,08 0,00 1.721.327,08 0,00 147.778,20 0,00 100,00% 8,59%
83000 20.900,00 20.900,00 0,00 1.202,02 0,00 1.202,02 0,00 0,00 19.697,98
Anticipos afuncionarios 0,00 0,00 1.202,02 0,00 0,00 0,00 5,75% 0,00%
83001 20.900,00 20.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.900,00
Anticipos a personal |aboral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
87010 0,00 21.241.515,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.241.515,65
Remanente Tesoreria gastos con financiacion afect. 21.241.515,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Total Capitulo 8 Activosfinancieros. 41.800,00 21.283.315,65 0,00 1.202,02 0,00 1.202,02 0,00 0,00 21.282.113,63
21.241.515,65 0,00 1.202,02 0,00 0,00 0,00 0,01% 0,00%
Total Ingresos 116.961.920,28 140.671.317,48 0,00 14.145.967,41 0,00 13.487.684,82 658.282,59 354.960,86 126.828.671,80
23.709.397,20 0,00 13.842.645,68 0,00 658.282,59 303.321,73 9,84% 2,56%
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