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Anexo 1

) Ayuntamiento de Vélez- Malaga all
Area de Presidencia
Actuaciones destacadas presupuesto Aytintamiento 2018
Acondicionamiento y mejora de vias piblicas e infraestructuras en el &mbito del
PEPRI

Actuacion en el entorno del rio Lagos

{Actuaciones de mejora en Playas

Actuaciones en cementerios

Actudciones para la mejora en parques y jardines

Adecuacion de locales comerciales en Mercado San Francisco, fases 1 y 4
\Adquisicion en Convento Claras

Adquisicién Parcela la Dehesa de Triana

‘Ampliacion de nuevo salon en casa civica de Benajarafe para centro de dia de mayores
| Asfaltado entorno Pohdepomvo Torre del Mar

Centro de interpretacién de la uva pasa en vqmpammmn mummpa]

Construccién de muro en Parque Tecnoalimentario

Construccién Pantalan Torre del Mar

|Conv_er_51_o_n de la antigua estacién de Be:JaJdIafe en Sala de exprjsicmnes
Equipamiento y mobiliario en diversos edificios: Estacién de tren, Palacio de Beniel,
Museo de Semana Santa, Archivo municipal y San Juan de Dios
Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado (EDUSI)

Expropiacion de terrenos para ejecucion de 1* Fase del Colector Cajiz-Los Puertas

Expropiacién de terrerios para enlace de la autovia

Instalaciones deportivas

Intervencion en el Teatro Lope de e Vega
Mejora en edificios: Casa Cervantes, Centro de drogodependenc1a Casa Larios,
Tenencia de Caleta, Castillo del Marqués y Policia Local
Mejoras en el Teatro del Carmen _
Mobiliario Biblioteca de Torre del Mar
Mo_bﬁum uan_o_CuItura murales
Nave y patio de operaciones Delegacwn de Infraestructuras
Naves y patio de operaciones para el servicio de playas
Naves y talleres para Servicios operativos y Ferias y fiestas.
\Nuevo centro de mayores en Vélez Malaga

Obras de emergencia "Estabilizacién en N-340a, Tramo Mezquetllla Lagos PK.
277+250, en V.M.

Obras de reurbanizacién y accesibilidad de la Plaza de la Consntucmn

\Pista pol:deportlva de Lugm

Presupuesto participativo: mejora de calles del PEPRI
Reconstruccién y recuperacion de la Alcazaba y Muralla
Reforma estacion ferroviaria para estacién de autobuses
|Rehabilitacion edificio Mercovélez para uso administrativo y almacén
Rehabilitacion Ermita de San Sebastian -
Remodelacién de la interseccién del ramal sur de la A-356 y rotonda del Tomillar
[Reurbanizacion C/ Acera de la Marina y Mejoras en el entorno de la C/Saladero Viejo
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Anexo 1 — 1
Actuaciones destacadas presupuesto Aynntamiento 2018 Importe
[Reurbanizacién de la Puerta de Antequera - 189.000,00
Bgrbanizacién Pl@ Jimenez Puertas ~77.800,00
Sustitucién de cubierta del edificio Merco-Vélez 396.433,90
Teatro en Torre del Mar - | _"_ - 1.037.594,56
Terminacién Edificio de uso social en equipamiento el Romeral 135,000,00
UIA (Proyecto regeneramén de Playas) : _ 220.000,00
Urb.S.G. T12 Camino de Sevilla 1° Fase (PIFS) (fe. a) - 93.331,28
Urbanizacién del S.G. Ermita d_e C_abnlla;_ B - - - G_D_M
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Anexo2 ( - 1 JUN. 2018
INVERSIONES FINANCIADAS TODO O PARTE CON ANTICIPO DE CANON. ' Iﬁ_ﬂ AL Ml N ﬂL _
g
Denominacién Recurses corrientes
S (anticipo canon)
Actuaciones diversas embellecimiento municipio - 1RI18A5,42)0 POR L PLENO
Adquisicion Parcela la Dehesa de Triana - o d.bpé;OO ORPORALIIN L'L
Sistemas informaticos : 78.7( 6,03) JUi. 2008
Intervencién en el Teatro Lope de Vega 481.62[),_3&_ I _1
Actuaciones de mejora en Edificios Municipales ) _ f 100.QQ_(§;‘56' INITIVAMEN {E
Equipamiento y mobiliario edificios municipales 734@,2(_) e e
Equipamiento y mobiliario edificios muni_cip_a_'l'es (f.e.a.) 2.307,88
Expropiaciones de terrenos __ __ _ - 100.000,00
'Construccmn de muro en Parque Tecnoalgleritz_mo - 146.895,12
Obras de emergencia "Estabilizacién en N- 340a, Tramo Meiquetllla- 39.835.57
l.agos P.K. 277+250, en V.M." ’
Adecuacién y puesta en servicio odela 1nfraestru?tme1_traﬁv1a 1.000,00
Magquinaria, instalaciones y utillaje (f.e.a.) . : 2.590,65
Equipamiento para eventos 24.000,00
Reurbanizacion de la Puerta de Antequera _ 64.509,40
Construccwn 6n Escuela Infantil Caleta de Vélez o 45.257,82
MO}J-IEII‘;J _u_rt_)ano Cultura murales - . 10, 000 00
Instalaciones dcportlvas N - 22_0 _0@_0_0
Lqulmnuent_o deportivo - o ~ 30.000,00
Equipamiento deportivo (f.e. a. ) 14,300, 26
Actuaciones para la mejora en pmq_ues y ]archnes - 165, 000, 003
Inversiones en caminos rurales (f.e.a.) - L 824 68
IMejora del camino  rural en el paraje de Cabrillas, T.M. de Vélez- 100,00
Malaga —
i—\ge:uacmn de locales comerciales en Mercado San Francisco, fases 179.500,00
Actuaciones de mejora en Playaé 70 000,0 00
'Actuaciones de mejora en Playas (f.e.a.) B 5_6_@?35
Aquisicién maquina limpiadora playas 100,00
Mobiliario_ Biblioteca de Torre del Mar 50.000,00
Instalacién escenaric Paseo Maritimo ] _ 42.000,00|
TOTAL INVERSIONES FINANCIADAS CON CANON 1.966.181,95
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PROPUESTA DEL CONCEJAL DELEGADO DE RECURISOS HUMANOS SOBRE MODIFICACION bE LA

N
PLANTILLA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE VELEZ-MALAGA. -
En primer lugar, respecto de la plantilla, conforme a lo establecido en el art. 126 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, deberan comprender todos los puestos de trabajo
debidamente clasificados, reservados a funcionarios, personal laboral y eventual, se aprobaran
anualmente con ocasion de la aprobacion del Presupuesto General de la Corporacion y habran de
responder en conexion con el art. 90 de la Ley 7/1985, de 2 de aleJ,r a, | los pnnCIplos de
racionalidad, economia y eficacia. DE_1.A (() POR "EL pling

RPORACION EL

Uno de los objetivos del equipo de gobierno del Ayuntamiento de Vélez- f élégﬂa wLobZéf&'r
racionalizacién y optimizacion de la plantllla municipal, objetivo éste que ha-de complementar Sp
con la necesidad de dotar a los servicios y departamentos del personal. aé&édﬁdél\wm&c@ﬁno
para el cumplimiento eficaz y eficiente de sus funciones. Para ello se precisa la e{aboracmn_ 1
y puesta en marcha de diversas herramientas de gestion de los recursos humanos que’ “deben
responder a una vision conjunta de todos los aspectos afectados: desde la consecucion de los
objetivos de los servicios publicos que desempeia el Ayuntamiento, hasta los derechos y
obligaciones de los empleados publicos municipales en los términos que establece el Estatuto
Basico del Empleado Plblico. Esta problematica se esta abordando a través de un Plan de
Ordenacidn de los Recursos Humanos y para posibilitar su ejecucion es imprescindible potenciar
algunos servicios.

Con base a lo anterior y con la finalidad de lograr una mas optima adecuacion de los recursos
humanos de esta entidad en aras de garantizar una mayor eficiencia y calidad en el
funcionamiento de los servicios publicos, posibilitando la estabilidad presupuestaria y la contencién

del gasto, PROPONGO:

PRIMERO: En relacion con la plantilla del personal funcionario:

1.- Creacion de una plaza de Interventor-Contable (1-A-004), escala de habilitacion nacional,
subgrupo A1, nivel de CD 29 en la unidad administrativa de Economia y Hacienda.

2.- Creacion de una plaza de Técnico de Administracion General (2-A-018), escala de administracion
general, subescala técnica superior, subgrupo A1, nivel de CD 24, en la unidad organizativa de
Urbanismo y Arquitectura.

3.- Creacion de una plaza de Técnico de Administracion General (2-A-019), escala de administracion
general, subescala técnica superior, subgrupo A1, nivel de CD 24, en la unidad administrativa de
Presidencia.

4.- Creacion de una plaza de Letrado (3-A-028), escala de administracion especial, subescala
técnica superior, subgrupo A1, nivels de CD 24, en la unidad administrativa de la Asesoria Juridica.
5.- Creacion de una plaza de Técnico superior en Historia (3-A-027), escala de administracion
especial, subescala técnica superior, subgrupo A1, nivel de CD 24, en la unidad organizativa de
Cultura, Patrimonio Historico.

6.- Creacion de una plaza de Técnico superior en Relaciones Laborales (3-A-029), escala de
administracion especial, subescala técnica superior A1, nivel de CD 24, en la unidad organizativa
de Recursos Humanos.

7.- Creacion de una plaza de Arquitecto (3-A-030), escala de administracion especial, subescala
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Area de Recursos Humanos
técnica superior A1, nivel de CD 24, en la unidad-of o’gamzatlva de Urbanismo y Arquitectura. (Plaza
que debera ser provista mediante el sistema de promocion interna, produciéndose de forma
simultanea, la amortizacion de la plaza del empleado que promocione)

8.- Creacién de una plaza de Ingeniero Técnico industrial (3-B-031), escala de administracion
especial, subescala técnica media, subgrupo A2, nivel de CD 22, en la unidad organizativa de
Urbanismo y Arquitectura.

9.- Creacion de una plaza de Inspector de la Policia Local, (3-B-032), escala de administracion
especial, subescala de servicios especiales policia local, subgrupo A2, nivel de CD 26, en la unidad
organizativa de la Policia Local. (Plaza que debera ser prov1sta med1ante el SISL ma de promocion
interna, produciéndose de forma simultanea, la amortizacion de la plaza f el empleaﬂd’\que
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10.- Creacion de una plaza de Subinspector de la Policia Local, (3-B-033), escala ?e id&lnﬁs_traciqg
especial, subescala de servicios especiales policia local, subgrupo A2, nivel de CD/24, en la unida

organizativa de la Policia Local. (Plaza que debera ser provista medlante el smtemaLdHﬂmrwnpql@qw

interna, produciéndose de forma simultanea, la amortizacion de la plaza del empleado que

promocione) > -

11.- Creacion de una plaza de Técnico intermedio en prevencién de riesgos laborales (3-C-144),
escala de administracidon especial, subescala técnica auxiliar, subgrupo C1, nivel CD 18, en la
unidad organizativa de Recursos Humanos. (Plaza que debera ser provista mediante el sistema de
promocion interna, produciéndose de forma simultanea, la amortizacion de la plaza del empleado
que promocione)

12.- Creacion de una plaza de Técnico auxiliar de informatica (3-C-143), escala de administracion
especial, subescala técnica auxiliar, subgrupo C1, nivel CD 18, en la unidad organizativa de Nuevas
Tecnologias

13.- Creacion de tres plazas de Administrativo (2-C-030), (2-C-031) y (2-C-032), escala de
administracion general, subescala administrativa, subgrupo C1, nivel de CD 18, en la unidad
organizativa de Presidencia.(Plazas que deberan ser provistas mediante el sistema de promocion
interna, produciéndose de forma simultanea, la amortizacién de las plazas de los empleados que
promocionen)

14.- Creacion de tres plazas de Auxiliar Administrativo (2-D-071), (2-D-072) y (2-D-073), escala de
administracion general, subescala auxiliar, subgrupo C2, nivel de CD 16, en la unidad organizativa
de Presidencia. (Plazas que deberan ser provistas mediante el sistema de promocion interna,
produciéndose de forma simultanea, la amortizacion de las plazas de los empleados que
promocionen)

15.- Amortizacion de una plaza de Oficial de la Policia Local (3-C-017), en la unidad organizativa de
la Policia Local.

16.- Amortizacion de cuatro plazas de Policia Local (3-C-091), (3-C-098), (3-C-089), (3-C-093), en la
unidad organizativa de la Policia Local.

17.- Modificar las retribuciones del personal de alta direccion de funcionarios con habilitacion
nacional que ocupa los puestos de trabajo de Secretario General del Pleno y de Interventor
Municipal, estableciéndose en el concepto retributivo del complemento especifico la cantidad de
60.217,80€ anuales. (No se ha incluido en el complemento especifico las cantidades a abonar en
concepto de complemento especifico adicional de las pagas extraordinarias)

SEGUNDO: En relacion con la plantilla del personal laboral:

1.- Creacion de una plaza con la categoria de Oficial 1° de Obras (D-132), subgrupo C2, nivel de CD
16, en la unidad organizativa de Infraestructuras y Movilidad. (Plaza que debera ser provista
mediante el sistema de promocion interna, produciéndose de forma simultanea, la amortizacion de
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la plaza del empleado que promocione) \‘

2.- Amortizacion de una plaza de Oficial 1° Jardinero (D-129); en la extinta area de Servicios
Generales dependiente de la delegacion de Medio Ambiente.

3.- Amortizacion de una plaza de Pedn Jardinero (E-220), en la extinta area de Servicios Generales
dependiente de la delegacion de Medio Ambiente.

4.- Amortizacion de una plaza de Limpiadora (E-054), en la extinta Area de Secretaria General.
5.- Amortizacién de una plaza de Limpiadora (E-021), en la extinta Area de Secretaria General.

TERCERO: En relacion con la Plantilla de Personal Eventual:
1.- Amortizacion de una plaza de Asesor de Area (4-036).
2.- Creacion de una plaza de Auxiliar Técnico (4-058).

CUARTO: Con lo anterior se propone la aprobacion de la plantilla resultante de las antes referidas
modificaciones.
APROBADO POR EIL PLENO
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En Vélez Malaga, veinticuatro de abril de dos mil dieciocho.

J
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PLANTILLA PERSONAL FUNCIONARIO EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VELEZ M/\I AG /\ f 2018
| Denominacion de la Plaza APROBADOG POR (A JUNTA DE GOBIERNOSubgrupo Namero de |
LOCAL E_N_S@ON DE de Titulac Plazas

1.° CUERPOS NACIONALES

001 Secretario General BAPROBADY POR EFL PLENO

DE [.A (%)l\l’()I\A( ION KL

002 Interventor A1

| 003 Tesorero A1 L 2 0 JUL. 2018
/004 Interventor-Contable A1 DEHI?HW.;\MLN er
| Subtotal 4

|2.° ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL {:‘«)\\ N \

005 a 019 Tec. Admon. General A1l . 15 o
l001 a 004, 006 a 020 y 023 a 032 Administrativo C1 29

i001 a OZQ; 922 a 029; 031 a 036; 038 a 045; 051 a 052 y 055 a 073 Cc2 63

Aux. Administrativos

001 a 006, 008 a 010 Ordenanza-Notificador = 9

Subtotal 116

|3.° ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL

!Subescala Tec. Superiores |

001, 022 a 024 y 030 Arquitecto Superior A1 5

002 Ingeniero de Caminos Canales y Puertos A1 1

003 Direct. Activi. Deportivas A1 1
|004-005~011-013 y 016 Economista A1 5

1010 Tec. Patrimonio Histérico A1 1

012 Licenciado en Derecho Al 1

017 Tec. RR.HH/Psicdlogo A1 1

019 Técnico Superior Informatica Al 1

I020 Ingeniero Grado Superior A1 1

021 Tec. Superior Ciencias Ambientales A1 1

025 Tec. Superior Arquedlogo A1 1

028 y 027 Tec. Superior Historia A1 2

028 Letrado A1l 1

029 Tec. Superior Relaciones Laborales AT 1
| Subtotal 23 [
Subescala Tec. Medios |
1001 a 003 y 025 a 027 Arquitecto Técnico A2 6 ’
{004 Topbgrafo A2 1
005, 028 y 031 Ingeniero Tec. Industrial A2 3 |
007 Ingeniero Tec. Agricola A2 1

008 Graduado Social A2 1 |
[013 Archivero A2 1 ‘
|018 Gestor de N6minas A2 1 .



APROBADO POR LA JUNTA DE GOBIERNO
021 Técnico en Prevencion de Riesgos LabbfhisEN SESION DE A2

022 Ingeniero Técnico Informatica e

023 Diplomado en Turismo é,___/ ‘ 2

029 Ingeniero Tecnico Obras Publicas EL CO

030 Técnico Medio en Economia y Admirﬂsuﬂfu‘an ‘ _A2

~" APROBADO POR EL PLENO

‘ DE LA CORP( >f'{_;}_t_‘lj_1_[~1 L

| Subescala Técnicos Auxitiares 7

1001 & 003; 006, 009 y 130 Delineantes L -1 JUN. 2088 | c1
1140 a 141 Tec. Proyectos Construcciones Obras -rvrj!ﬁsu-!‘\*l";ﬂq'rr ~C1
129 y 144 Tec. Aux. Prevencion Riesgos Laborales C1
137 Tec. Aux. Proteccion Civil C1
1138, 142 y 143 Tec. Aux. Informatica APROBA DO POR L py . C1
139 Tec. Auxiliar DE LA _CORPORACION Ry, ©

i
|

Subescala Serv. Especiales Policia Local ,J 20 JUL 2018 |I
1018 Jefe de la Policia Logal ‘ DEFINITIVAMENTE Al
1007 Intendente % A1
;009 y 032 Inspector = 'b B S \ A2
| 017, 020, 024 y 033 Subinspector A2
‘015 a 016, 018 a 025, 122 a 123, 131 a 133 Oficiales c1

1027 a 087; 090, 092, 094 a 097, 099 a 113; 116 a 120; 124 a 128 y C1
134 a 136 Policia

’Suhescala Serv. Especiales Clase Cometidos Esp

010 Subinspector de Rentas y Exacciones C1
’011 Director de la Escuela de Misica C1
"012 Jefe Equipo Tec. Cartografico C1
013 y 014 Especialista Catastrales C1
|121 Coordinador de Juventud C1
071 a 072 Aux. Proteccién Civil Cc2
074 a 075, 123 y 192 a 195 Aux. Biblioteca C2
076 Aux Puericultora Cc2
‘086 Inspector de Obras c2
I101; 104; 112 y 113 Inspector de Rentas y Exacciones C2
124 Aux. Desarrollo. Prog. Educativa C2
125 Aux. Programacion de Juventud C2
145 Monitor de Juventud Cc2
127 Aux. Contabilidad y Recaudacién c2
1128 a 129, 131 a 135 y 137 a 138 Tec. Aux de Seguridad Cc2
139Y 196 a 197 Aux. Informatica Cc2
140 Aux. Gestion Patrimonio y Cultura Cc2
141 Aux. Gestion OO.AA., C2
‘142 Inspector de Apertura y Via Publica Cc2

‘ 143 y 144 Especialista Catastral C2
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Subescala Serv. Especiales Clase Personal de Oficlos
078 Oficial Electricista

079 Oficial Jardinero APROBADO POR EL PLENO
084 Oficial de Obras DE LA CORPORACION EL

087 Encargado de Aguas )—_ 1 JUN. 2018 —I
—_INICIALMENTE

089 y 091 Oficiales de Aguas

092 y 095 Oficial Matarife ‘

096 a 098 y 191 Maestro de Mercado el ¢ -
106 y 107 Oficial Conductor
002 Operario Jardinero

APROBADO p : s
004 Operario de Obras DE LA COR.-C[)E; "'EHO%EQO

008 Portitor de Cementerio I
009 Peon Portitor Cementerio 20 JuL, 2018 |
013 Operaria Limpiadora _ _DE_FII—\JFI‘J_\:\;.;E ENTE
022 a 024 Conserjes '

|4.° PERSONAL DE EMPLEO e e
032 a 035 Asesor de Area

038 Jefe de Prensa

039 a 041 Coordinador General

045 y 047 Administrativo

050 a 051 Auxiliar Administrativo

064 a 058 Auxiliar Técnico

089 a 063 Secretario/as de Grupo
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[COD PLAZ ESCALA

F-AL
[N
1-A gird
A
2 A
A
2-A-07
2-A-0R
24000
TAU
A0
2A-002

AN

-A001

28016
PRI B
LAUR
AN
2 (-thn
T O
-y
20
2O
280007
LT
2000
F0000
2-0.00
206312
200012
P S ]
2-¢-niz
20l
2-C-017

24018

20619

262
2-Cazy
2-Cu2$
28-020
2.C.027
208
2040
2400
2400
2.2
FRMI]
2 1400
2D-0ud
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X INIGIATMENTE
Relacion del personal al servicio de la Entidad con detalle de su cotfe A\

—

El coste del personal funcionario, laboral fijo, y laboral indefinido no fijo para el afio 2018, con las
retribuciones complementarias asignacas a cada puesto, son las siguientes:

Codigo Denominacion del Puesto C.D, I C. Especifico! Grupo
ALCO1L1002 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LA ;_'-_-Ji.f.L..-I.c,\r-‘l1(. ‘pi I'\I > 1o 838370 &
ALCO24001 DIRECTOR GENERAL . | i - ]l it ARG Al
ALCO26001 JEEE DY SERVICIO DE PRESIDENCIA, Com RATACIO) y,\,ﬁxﬁ, .'Jt-r“.. 2 |' 28 WD 1% Al
ALCO22001 ADIUNTO J-l-ilfli_ l)l Sl‘-,R\iICI(‘) Dl PR[’iS!%)z’iNCI(\ (i MMLI _E\J I‘” VAMEN:J_‘E__ 26 2046272 Al
ALC29001 INSPECTOR DI RENTAS e v o | i ¥ 555,76 2
ALLOAND2 AUXILIAR ADMINISTRATTVO = - N ~l4 R 83570

ALCO3 1001 TCOADMON GNATL PRESIDENCIA 24 ) 15830041 Al
ALCOA2001 I DE NEGOCIADO SANCIONES /\l;ﬁNIS’IRA‘IIVAS ' I N | 1450, 20 i
ALC033001 I NEG SERVICIOS GENERALLS - _ 2 10415126 ¢l
ASJ001001 ASESOR JURNIECO - 10 REREXR( Al
ASJ00200] 1 NEG ASUNTOS JUDICIALTS ' 2 1615620 ¢l
ASI003001 AUXILIAR ADMINIS TRATIVO I 883570 2
AS um_'wm JUFL DI SERVICIO T ASESORIA IURIDICA % 28 602,48 Al
AS 10050 LETTRADO ASESORIA JURIDICA X 15 806 ) Al
ASS00100] IEFE DE SERVICIO SERVICIOS SOCIALES i I oh3 A8 ALIA2
A$5002002 - PRICULDGO ATENCION TEMPRANA M 1580601 Al
AS$003005 AUXILIAR ADMINISTRAT VO I R SS50 )
ASSO02006 AUXTLIAR ADMINISTRATIVO oo K 355,70 o
ASSONI00T ALXILIAR ADMINISTRATIVO 16 RERERE '
ASS00300Y AUXILIAR ADMINIS IRATIVO I ¥ SES 76 .
ASS001010 ADXILIAR ADMINIS TRATIVO I § SSS.70 )
ASS003011 [ALXILIAR ADMINISTRATIVO | R 355 70 2
ASSO0012 AUXILIAR ADMINISTRATTVO - 16 883570 2
ASS004001 AUXILIAR PUKRICULTURA 16 & 555 76

ASSOMO02 AUXILIAR PUERICUITURA 16 5 §55.76 !
ASS00H00% ALXILIAR PUERICULTGRA o | R85 76 2
ASS00A004 AUXILIAR PUERICULYURA o § 555 76 !
ASS004005 AUXILIAR PUERICULTURA 16 §85¢70 02
ASSI01006 Al WILIAR PUBRICULTURA 16 K555 76 2
ASS001007 AUZILIAR PUERICULTURA lo K 38570 i
ASS012001 1 SECCION PROGRAMAS ESPLECIALIZADOS A 'l H6 892,04 AlIA2
ASSO14001 PSICOLOGO PROGRAMAS ASUNTOS SOCIAL " 15 K066 Al
ASSOUI002 PSICOLOGO PROGRAMAS ASUNTOS SOCIA] . [ 15 %00 64 Al
ASSO11003 FSICOLOGO PROGRAMA ASUNTOS SOCIALES H 1S %06 61 Al
ASSG1A004 PSICOLOGO PROGRAMA ASUNTOS SOCIALES A 15 80664 | }

" No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias.
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Codigo Denominacién del Puesto ‘ C.D. ‘ C. Especifico! Grupo D
ASS014005 PSICOLOGO PROGRAMA ASUNTOS SOCIALLS I 24 AR Al
ASSH 4006 PSICOLOGO PROGRAMAS ASUN QS SOCIALLS ' 24 15 &N Al
ASS015002 (EDUCABOR ASUNTOS SOCIALLS 2 1361572 Al
ASS0 5003 EDUCADOR ASHNTOY SUCIALLES __\.‘,.“_f BADO_POR EE-PEEND 22 1363572
ASS015004 EDUCADOR ASUNTOS 8¢ :.('I,\l.{-':»' .! ) by i ORPORACION L 22 1203572 AL
ASEIT6001 TRABAIADOR SOCIAL ASUNTOS SOCIALLS o i || 1303872 AL

----- e — 204Ut 2018 | |
ASS0i6002 TRABAIADROR SOCIAL ASUNTOS SOCIALRRS 21 1363572 A2
ASS016003 IRABAIADOR SOCIAL ASUNTOS SOCIALLES B DEFIN'I'__I__I__;,_"-\J\]j_;';\,‘_]_-;; 1363572 A2
ABS0T6004 TRABATADUEL SOCIAL ASUNTOS SOCIALES zb \ \‘ J 1301573 A2
ASH016005 IRABAIADOR S()CIAIASUN‘I‘()S SO(_'IAI,I{S ) Lo A 136187} A2
ASS016606 TIRABAIADOR SOCIAL ASUNTQOS SOCIALLS _ — 1363572 A2
ABS016607 Hmumm)()l{ SOCIAL /\\UNIOH SOCIALLS 7 - 2 RIS Al
ASSOT6008 THRABAIATOR SOCIAL ASUNTOS SOCIALLS R R i 13.638.72 Al
ASK017001 SMONITOR DE OCIO Y THIMPO 1IBRE 1 £555.76 {$
ASSO1R001 MONITOR 3 CDAD . 1 8§ 455,10 €2
ASS02200! 114 l'l(/\.i)l) CLENTRO INi-‘()R_MA(.‘I()N MUIIR el 1S 80,64 Al
ASSHIH001 MEDICO CENTRO COMARCAL. 1;1«)0/\5 1] 15.806,01 Al
ASSN2400) INFORMADOR CENTRO INBRMACIUN MIULIER - ¥ [RRCRENE: A2
A:ﬂ.’.:()ZS-(;(H (TitJIIN'l'/\I)—(:)R CENTRO INFORMACION MUJER J2 1363872 N2
ASSU26001 FISIOTERAPEUTA - 22 1161572 A?
ASSI2TH01 ll{(.‘NIC(—)INI‘IZURACI()N SOCIAL DEL INMIGRAN 11 23 1363572 A2
ASS02800 | TECNICO MEDIO INTERCULTURALIDAD 12 1161372 A2
ASS029001 TECNICO AUXILIAR PARA LA INTEGRACION SOCTAL 1DIE LA COMUNIDAD Gl FANA g I 7 79588 ]
CHITANM 1 NEG, COMPRAS 21 1t Asn.20 Cl
CNTO06O0| ALXILIAR Al)MlNI._s IRATIVO - 16 8 855,76 2
CND0001 - 1 NEG, CONTRATACION h 21 1t 540,30 ¢
CHIT008001 Al J.IlJN: ) J-‘ SERV, i’RIiSH)lEN(,‘IN CONTRATACION Y APOYO (JURIDICA) - 20 20 disr Al
DEPOOK00 | MON!TOR DEPORT V()I B 16 UREURAT I,
DEPOO6IO3 MONITOR DEPORTIVO - B o 16 9 714,68 o2
DEPO0GODS MOMITOR DEPORTIVO 16 9 T3 6R | 2
I E— MONITOR DEPORITVO o 0 0719 08 =
12121006000 MONTTOR DEPORYITVO 16 973968 (2
DEPCOGO0S MUNITOR DEPORTIVO . e | 4 73968 .
DEPO0GOGY MONITOR DEPORTIVO - 10 49 709,08 .
DEFQaa10 MUONITOR DEPORTIVO I e 73,08 C?
I)_ILI’()()(»(HE MONITOR DEPORTIVO 16 DERSNT ¢
E)l’;'(;)ﬁl_llz MONITOR DEPORTIVO 16 736 08 (2
DIEPON60IA MONITOR DEPORTIVO 16 9739 0% 2
Brranani4 MONITOR DEPORTIVO - 16 U 735,68 0
L0601 .‘«_ MONITOR DEPORTIVO - I LIRS 2
J'li_;J‘{!{lruIII(n MONITOR DEPORTIVO 16 $ 719,68 2

' No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias.



vhA4,

Ayuntamiento de Vélez-Malaga - conomim

Area de Recursos Humanos
Codigo ‘Denominacibn del Puesto

DERGRGD17 MUNITOR DEPORTIVO

1PONG0IR MONITOR DEPORTIV()

MONITOR DIEPORTIVO

MONITOR DIEPORTIVO

DEPON6 9

DEr0s02G

DEPDO6O2 | MONITOR DEPORTIVO

DEPO06H22 MONITOR DEPORTIVO

DEPOOKE2 A MUNITOR DEPOR! VO

MONTTOR DEPORMIVO

MONTTOR DEPORYIVO

MOSTTOR DEPORTIVO

121:P006024
DEPOO6O2S
DIPO0GO20G

DLEPONCO2T MONETOR DIPORTIVO

DEPO0A02S MONETOR DEPORTIVO

DEPIN6D29 MONITOR DEPORTIYO

MONITOR DEPORTIV(

NMONITOR DEPORTIVO

MONETOR DEPORTIVO

IMPOGD A

BRPtai ]

NEPON6ORS

DEPGETO0] OPERARIO MULTIFUNCION

LiEponTon2 OPERARIO MULTIFUNCION

OPERARIO MULTIFUNCION

DIPERARIO MULTHUNCION

Paroniony

[IEPONTON

TS OPMERARIO MUV IFUNCION

DLEPER8ON2 CONSERILINS TALACIONES DEPORTIVAS

DIEP0AROGA CONSERNCINSTALACIONES DEPORITTVAS

DEPGO9D0 | CORRDINADOR DE DEPORTTS

LEPOOSNN2 CORDINADOR DE DEPORT S

JE—— CODRBINADOR 1 DEPORTES
DEPO 10001 MONTTOR DEPORTIVO (13
DEPOT 1001 JETE DI SERVICIO DI DEPORTES
[CC03001 ARCHIVERO MUNICIPAL,

ECC004001

FCCONO0

1CCOCT01 AUX DLLO PROGRAMACION EDUCAT VA

ECCI0ROG /\l.".X ADMINISTRATIVO
LECCHNRON ALUX ADMINISTRATIVO
1CCDORNN AUXILIAR ADMINISTRATVO
1CCOG8004 AUX AI)MINIS'I‘R.-/.\'I VO
L COORO0S ALINTLIAR ADMINISIRATIVO
FCCoua001 AUX, BIBLIOTECA

1L CE00002 AUX BIBLIOTECA

ECECHN00S

f"'\“X BIBLIOGTLICA

APROBADO POR LA JUNTA DF GOBIER ;.

LOCAL EN_ﬁEﬂON DE

APROBADG poyr )

‘ PLENC
iiLA lquHerP“d”wU
- I -
| 2050, 205 |
e AV
DEFINFHVAMEN T2

e L Y T
Syt

N

DIRECTOR DE LA BSCUELA DE MUSICA Y DANZA

AUX, GESTION PATRIMONIO TISTORICO ARTIS NICO

2018

C.D.
|6

I

I

[0

=CRETAR! __

Pamﬁé ’]J%

C. Especifico! J Grupo

G308
Q730 6R
U I0.6K
9235 68
9 11968
REEUR G
9708
EREDE(S
PIRATLEAY
973968
AR B
CRATNE
DR RTINS
476K
¢4 710 aR
) 739,68
Y 739,68
PRV
Y710 68
R DHS
07158
NHRRAY
0K, T2
11 633,76
HL633 76
11 633,76
855570
28062 4%
1163872
Hi 568, 30
& 33570
AR TH
HSHS,
R 588,70
4535 76

£ 85570

8,55.76

8 555,70

i/shY) POR EL PLENC
LLA"CORPORACION EL

-1 JUN. 2018

L "y TS T
BNICALMENTE

.
—

‘ No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las canlidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las

pagas extraordinarias.



APROBADO POR LA JUNTA DE GOBIER
LOCAL EN SESION DE
L Paoie @A POR EL PLENO

wvhéa, 5 24 MAYD 2018 ~QE LA CORPORACION EL
Ayuntamiento de Vélez-Malaga— -1 JUN. 2018
Area de Recursos Humanos 2\

INTSIALMENTI \

Codigo Denominacion del Puesto c.D. C. Especifico! Grupa J . E
ECCOH9064 AUX BIBLIDTECA 16 ¥ 55870 7 2
ECC009008 AUX DIBLIOTECA 16 R $54.74 oz
JCC009006 AN BIBLIOTECA e 16 ¥ 5557 2
: PROBADO POR 1. PILEN
ECCHoone? AUX BIBLIOTECA - DE LA ( ORI _)l\’fl(l'lt I\'I i O {55576 @)
Lceninnt MUSICO BANDA MUNICIPAL MUSICA | i ' i
ECODI0002 MUSICO BANDA MENICIPAL MUSICA " ‘} U JUL. 2[”8 i . -
ECCO10003 MUSICO BANDA MUNICIPAL MUSICA T — ’ »
- DEFINIHVAMENTE
1CCO 10004 MUSICO BANDA MUNICIPAL MUSICA L ' .
ECCO 10005 MUSICO BANI)AM_I-)I\I-I(.‘II’AI,MIJSI(Z'A o Sem — ‘:':_a_r., ’ ' ' .
LCCO 006 MUSICO BANDA MUNICIPAL MUSICA - - ¥ .
HCCO0067 MUSICO BANDA MUNICIPAL MUSICA ’ '
ECCOI0008 MUSICO BANDA MUNICIPAL MUSICA ¥ 4 !
FCCT0009 MUSICO BANDA MUNICIPAI MUS_I(.‘A : o ’ v $
1"(‘(.’i!l(7.0|0 MUSICO BANDA MllNIC‘II’ALMUSI(;/\ o o " . - .
Feenioon MUSICO IiANl)/\;UNi("[PAI, Ml}SI(?A * . v
ECCO 10012 MUSICO BANDA MUNICIPAL MUSICA ' A "
S QH IR MUSICO BANDA MUNICIPAL MUSICA ' " :
ECCOL0014 MUSICO BANDA MUNIC II’AI-, MUSICA ’ 8
ECCRG01S . WJSIC() BANDA MUNICIPAL. MUSICA . ¢ .
LCCnI0016 MUSICO BANDA MUNICIPALL MUS_I(‘A \ ¢
JCCeion7 MUSICO BANDA MIJNI(‘II‘/\I,-I\AUSI(‘/\ _ c - y
KCCH10018 MUSICO BANDA MUNSCIPAL MUSICA . v .
ECC01002) MUKIED BANDA MUNICIPAL MUSICA ’ ' .
ECCEI0022 MUSICO BANDA MUNICIPAL MUSICA . .
1CC010023 MUSICO BANDA MUNICIPAL MUSICA . ' '
o2 MUSICO BANDA MUNICIPAL MUSICA * ! L
O 1025 MUSICO BANDA MUNICIPAL MUSICA s | . F
15CC10020 MUSICO BANDA MUNICIPAL MUSICA . : 1 . .
L1007 MUSICO BANDA MUNICIPAL MUSICA o ) = .
ECCO10028 IMUSICO BANDA MUNICIPAL MUSICA * ' :
LECCOin029 MUSICO BANDA Mil.l\jl.t_’ll’l\L MUSICA . o . '
I’(,’(_‘.(\-(()(H() MUSICO BANDA MUNICIPAT, MUSICA ¥ » ¢
1CCOI0032 MUSICO BANDA MUNICIPAL MUSICA L, ! " .
BCCE10033 MUSsICO BANDA MUNICIPAL, MUSICA ¢ '
ECCO10043 MUSICO BANDA MUNICIPAL, MUSICA . ¢ '
r-.u'ms:m“| .......... 1 NG ERADICIONES POPULARES £ 10450, 30 ¢
CCO 16001 1 NEGARCHIVO Y PATRIMONIO TISTORICO " 45030 't
ECCG1 7008 PERS LIMPIEZA COL PUBLICOS I 714D i
1CCOIRAUE 1 NIEG. TRAMIPACION ADMINISTRATIVA TRATY POPULARIS 2 1015020 N

Las cantidades asignadas a los puestos de Misico de (a Banda Municipal de Misica, en concepto de complementa de deslino y salatio
base, han sido determinadas mediante Sentencla Judicial, sin que coincidan con ningun nivel de complemento de destino, ni grupo
de titulacién establecido en las Leyes de Presupuestos Generales del [stadeo.

* No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en tas

pagas extraordinarias.



APROBADO POR LA JUNTA DE GOBIERN(

LOCAL EN SESIO
. DE" o APROBADO POR EL PLEN
" —Raginal158 de;82 ORPORACION E

- 1 JUN. 2018

INICIALMMTE
- o =

?

\5*‘¢

) Ayuntamiento de Vélez-Malaga <o
Area de Recursos Humanos

Codigo Denominacion del Puesto _ C. Especffico’ ' Grupo
LCCO26001 CONSTIRIIEDIE MUNICIPALES ‘ I 7 O8O0 ; !
VCC290) CONSERIEEDIS MUNICIPALES /})P,P()B/\n() POR EL prEng ™ 7 08096 |
FUCOZaB03 CONSERNZ EDIF MUNICIPALES A CORP IRACION ‘ ST 3 080,96 I
BCCR20004 CORSERIE EDIE MUNICIPALLS 7 [] UL 7m i 7 080,96 (¢
1CCO2000 CONSERIE DI MUNICIPALES S i Mo 7 080,96
1:CC020006 CONSERNE DI MUNICIPALES DEFINITIV AMm EN'_I‘E il 7 U800y I

el - .
CU020007 |CONSIRIE BDIE MUNICIALES L 1. | I 7 080,96 |

{

FCCI0008 CONSERIE DI MUNICIPALES Do 7 080,96 I
i enagnn GOMSERI BDII MUNICIPALES - _ Y 708006 ‘
FUCE20010 COMNSERIE EDFICIOS MUNICIPALES . 14 7 0R0.06 I
BCCO21000 CONSURNLBEDIE MUNICIPALLS 2 o (o R 885,76 (2
ECCO21002 CONSERIE EDIFLCIOS MUENICIPALLS C2 I § 485,76 2
FCCOR00L |DIRECTOR THONICO MUSEQS - 2 1586601 Al
ECCO23001 PROFISOR DF GUITARRA B It 67212 A2
1CC024001 [PROFIESORA DI LINGUAE MUSICA! ' 16 42570 A2
1ECCR2S001 PROFISOR DI BATERIA Y PERCUSION . o 1 [RURNE A2
ECC026001 PROCIESOR DY VIENTO N I 561,45 A
BCCOTT001 [PROFESOR DI DANZA 2 1 200,69 A2
ECCo3100] THUNICO SUPERIOR ARQUEOLOGIA 2 15 KE0 64 Al
JCCHa00] MDY SECCION DEIL ARBA DI CULTURA - 15 8.6 Al
ECCOARE0! FECNICO SUPERIOR PATRIMONIC [TISTORICO o 2 14 4016 Al
JCCO34001 HEKE NEGOCIADO TECNICO ACTIVIDADES CULTURALES il 1080 20 (
EPEODO0L  [ADJUNTO AT SERVICIO DI IMIEEQ Y DIESARROLLO 18 16272 A
FPED03O0T DIRECTOR TECNICO DI PROYECTOS ESTRATEGICOS R W 62K Al
INFQO 1001 1L SERVICIO INFRAESTRUCTHRAS " (6218 Al
INFOO2¢01 1 SECCION ELECERICIDAD Y ALUMBRADQ PUBLICO 2 RSP A2
IN00001 | SECCION OBRAS ¥ PROYECTOS CONTROL ABASTECIMIENTO ¥ SANTAMIEN () 2 892,01 e
INFO0600] I NEG, HECNICO ALUMBRADO PUBLICO I INE X1 ERNAS 2 144026 Cl
INFUDI00 T 1 NEG TECNICO DE PROYECTOS 2 40301 Cl
INI00800 | JNEGTECDIREC OBRAS INICIATIVA PRIVAIIA ' 1045030 1
INFO1 200! AUXILIAR ADMINIS | RATIVO - I's 855870 ("
INI0 2002 AUXILIAR ADMINISIRATIVO - I 8 535,76 (a
INFO 13001 EMCARGADO 1 ECTRICIDAD 1 1014252 y
INIRIG0L OFICIAL 13 OBBRAS It K 55574 fie:
IMER22003 OFICIAL 1" OBRAS I R 8870 (2}
INSG22004 OFICIAL 1" OBRAS | 8 55570 0
[iN1022006 OFICIAL 1" OBRAS | 8559 7o v
INFG22006 OFICIAL 19 OBRAS I § 555,76 e
INFOZ2008 [OFICIAL 1 OBRAS [ 8355 70
INI024001 OFICIAL 1 ALBARILIER 1A I 8 55,76 ¢
l-l\-ll"() 26001 PLON CONIICTOR o ) - I l 7080 96 ]
INFO3 1002 PEON OBRAS N ¥ 7 081 96 B

' No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en \as
pagas extraordinarias.



APROBADO POR LA JUNTA DE GOBIERNC
LOCAL EN SESION DE

‘ = &

—

\5&‘e

[—) Ayuntamiento de Vélez- Mahga EL CONGE,
Area de Recursos Humanos

-1 JUN. 2018

iy

Codigo Denominacion del Puesto C.b. C. Especificof Grupo
INIDII003 PEON OBRAS APR I 7 uxn',‘;(. |
II\IJH)} 5(‘_;(1-1 |"-"_)N (.)H!{AS DV]{\ (?B\A rl)(r)} i;‘ll)g)iri{\' /\);{l( )P\i ool e :
e i 1
INIDI 00D PEON OBRAS [ 7 680,96 [
INF031007 PEON OBRAS 2 0 JUL, 2018 f 1 7 0800t i
INFDII0 D PEON OBRAS !—— —_— __‘r 14 7 08096 10
IMEDAZO0 | . 1ONEGTEC I’)IRT-IE.‘(‘I()N OBRAS INICIATIVA MUNICIPAL, DEFINtT1Y AMEN I'E bl 104502 t
INFDI600 | ADJUNTOA ) SERV. INH_zAl STRUCTURAS ) = e, \ U 3) R Al
INFO3800 1 EHCARGADO DI SERVICIOS OPERATIVOS ﬁ_|f 1,52 {'2
INIF04200 | TEFENEGOCIADG INFRAES TRUCTURAS - _ 21 (AR Cl
INTO0100 INTERVENTOR 10 01 217,80 Al
INT001001 I SERV. GESTION 12 INSPECCION TRIBUTARIA 38 2866248 H
INTOm00 | I .SIRVI(‘T()O ISTION |‘RI~.SUWI$II\R A N 2% 28062 4R Al
INTOUSO0 | /\IJIUMO 181 Rv GESTION 1T INS 'l( IRIBUTARIA . 26 26278 Al
IN100700] 1 SECCION DI, GASTOS 24 L5 B06.0 Al |
INTOOR0D JONEG, EQUIPO GESTION C,-’\'_I'AS’I RAIL - 12 13 211,04 t )
INTO0O00 I NEG, TRIBUTOS INMOBILIARIOS 21 10 AS0,20 ¢l
INTC10001 . I NEG .RIBIJI()\ Y ACT 'VII)/\I)I 24 HrAsnan Ul
INTO12001 LNEG DB (IASI()S - 21 HLAs6, 21 1
[N10i3061 1ES I ‘].-‘\LIS TA CATAS] I(AL_('I - Hi L6172 RS £l
INTO13002 ESPECIALISTA CATASTRAL Ct 2u RN EEH <l
INTO11001 ESPECIALIS TA CATASTRAL C2 s 11 305 o 2
INTIN4002 LESPECIALISTA CATASTRAL €2 . 1 [FIRTIENIT €2
INTO15002 INSPECTOR DE RENTAS I £ 45524 2
INTO15003 INSPECTOR DI RENTAS . 10 X 55576 2
IT-I']'HfoI[H. |NSI>r;‘(:'l‘(JR DERENIAS o - I K 35510 2
INTOI6O0D I NEG CONTROL FACTURAS R . 20 HY Sk 24 <
INTO1I7002 AURTLIAR ADMINIS TRATIVO . 16 X 555,76 2 |
1N 11 7004 AUXILIAR AI)'\/IINI'-\' PRATIVO 16 R SS876 [
INTG2006 AUXH AR ADMINISIRATIVO 14 K 555760 [
INTO17007 AUXIL IAR ADMINISTRATIVO - - 16 K §45,76 12
INTG17008 AUXTLIAR ADMINISTRATIVO I RAS5,76 2
IN I'OI-YOU‘) AUXILIAR /\_D_MINIS'I‘R_/\'I VO 16 855570 vl
M1 7010 AUXHIAR ADMINISTRATIVO 16 % 535,70 [
INTOE7011 AUXILIAR ADMINISTRAN VO 16 8 555.7(: (7
INT08UNI J SERVICIO FISCALIZACION ¥ ORGANISMOS ATTONOMOS i 7 ()(y_?_vlh' Al
INTD20001 1 NEG PRESUPHESTOS - 21 T 45020 !
INTO2£001 JONEG INTERY, ¥ FISCALIZ NOMINAS 2l 10150 24 )
IN1022001 [DELINEANTE CATAS RO 1% 782230 el
INIIT-i.i'L‘rI 1 NEG I’R()VIE"OS v d] : MOSO.M ol
INT024001 TECNICO MEDIO TN BCONOMIA Y ADMINISTRACION ) 1363572 Al
INTO2500] INTIERVENTOR CONYABLE 0 17 96 Al
JVH02002 INFORMADOR JUVENI, | Iy | 8§38 7n 2

' No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias.



wvoia,

Cadigo
AN )
IVOL002
JWENISTI |
NT102500
N0GS002
(LR R TEVRTA
NFInz003
NTi007003
NTI008001
NHOGGMH
NT1010001
N IEI 1001
PARDOGIN0T
PAROOS00]
PARBOSOG2
PARGOS003
PAT00S004
PARGOSGOR
IAROD5009
PAROOGNO1T
PARODGDOY
PARNOGO0A
PAROOOOOS
PAROOOG0G
PAROO700
FARDOSH |
PARGODGOI
PAROIBO0O !

PAROTN002

PAILO 100G
PAROIG00S
PARD 10006
PATO0100 1
11001001
1010016001
(PO1LO02001
I 0002
POLI0RE

POEBGI002

PARGTO003

Ayuntamiento de Vélez-Malag

Area de Recursos Humanos

e i

APROBADO POR LA JUNTA DE GOBITKNG
LOCAL EN SESION DE

[ I B 'Bﬁﬁ@?ﬁﬂ%??m POR EL PLENC
,fz MAYD| 2018 CORPORACION EL

L CONCEIAb §-

-1 JUN. 2018

I§HCIAL \WN:

‘Denaminacién del Puesto C.n, ! €. Especifico! J Grupa l
AUXILIAR ADMINISTRATIVO oo #3857 Lo
AUSILIAR ADMINISTRATIVO APROBADO POR [I, pr NG R 5557 o
I.llif-'l'lDIENI:’(.‘()(.‘IAI)() IECNICO JUVENTUT '”'I EA CORTY OR A [ )N~ llfL 2 130,20 <l !
AUX, A;SMSlSHfMAS!N!‘-‘ORMA'HC()S r 2 0 Ul 2018 |'. (6 H.S53.3 G
AL ADM, SISTEMAS INFORMATICOS L == JI 16 8 55574 (2
MIX ADM. SISTEMAS INFORMATICOS DEFIN] H\_ A \”_"-; r i;_ 16 §658.76 )

100 AUX GESTION INFORMATICA h - ;. 18 10.450,20 el

— —tn, e — -

[CO AUX GESTION INFORMATICA B —a 8 10.450.20 e
I(IN'JI-:NAN;A NOTIICADOR i 7 08096 I
D SERVICIO INFORMATICA ¥ COMUNICACIONIES 28 662.48 Al
TEVE SECCION INFORMATICA w | 16 89261 Al/A2
I NEGOCIADO TECNICO DI INFORMATICA 10 454 30 &
| SERVICIO PARTICIPACION CIUDADANA 3k I8 662.48 Al
TRAMITADOR OAC a 1% 8555 76 ¢
TRAMITADOR OAC _ 16 %5376 2
I'RJ‘\MI'I‘./\I)()I{ OAC 6 RA5870 ! I
TIRAMITAIXIR OAC 16 RS857%0 - (&
IRAMITADOR DAL 16 885870 ¢
[RAMITADOR OAC i B 555,70 02
ORDENANZA OAC : - ] 718090 |
DIRDENANZA OAC B " 7 08090 |
URDENANZA OAC ¥ E— "
f)!{rjr-'.m/./\ ()/\_(.T 4 | 7R |
ORDENANZA OAC I 780 91 i
DIRICTOR DEL ARIA m-u'rm'|mc'|oN CIUDADANA kN MW 662AS Al
JEFE NEG, PARTICIPACION CLEDADANA 2 101500 ¢l
IR NG, OAC TORRE DI MAR 21 16.450,20 ol
AUXILIAR ABMINISTRATIVO 16 % 835.76 02
ALK ADMINISTRATIVO "0 8554.76 ¢
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 J' 8 355,76 )
AUNTLIAR ADMINISTRATIVO T § 585,76 e
/\UX_ILI/\RAI)MINIS'l RATIVO (0 | L $55.76 (2

[AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 R 85570
" siRy, JURIDICOADMINIS TRATYO DE CULE URA, PATRIMONIO, PATRIMONIC N PR Al
HISTORICO Y EDUCACION

AUXILIAR ADMINISTRATTYO 1 ‘ § 55570 )
TN ENDENTT 2 15 i Al
INSPHCTOR POLICIA LOCAT " [6 381,08 A2
INSPECTOR POLICIA LOCAIL [ 1o 3% 68 A2
SUBINSUEC TOR FLANA MAYOR ¥ UNIDAI OFERATIVA ' | 1163572 o
|uuuw"( TOR PLANA MAYOR Y UNIDAD OPERATIVA R REAERY: A

' No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias.



APROBADO POR LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL EN N SESION DE

\;54‘, 2”1{ MAYU 018
) Ayuntamiento de Vélez- Malaga/

Area de Recursos Humanos

agmd“léﬁ)dte'sbl?ﬁ POR EL PLENC
. LA CORPORACION EL

-1 JUN. 2018 J

INICIALMENTE E

/

ONCEJAL S

'mm —

Codigo Denominaciéon del Puesto r : C.D. C. Especificot . Grupo j :
POLGAA03 SUBINSPECTOR PLANA MAYOR Y UNIDAD GPERATIVA % 16rs7? A
POLOOIONG SUBINSIEC [OR B ] 1363872 A2
POLOA0N] OFICIAL DI TRANSMISIONTS 2 9 %2230 Ul
1M} Ana002 OFICIAL UNIDAD OPERATIVA POR [L PLENO il PRVIRT 0l
POLONS003 GEICTAL ONIDAD OPERAYIVA DI LA CORPORAC l'__!’_\.';_;r'i-‘ 2t 2122 |
£01,003004 UFICIAL UNIDAD OPERATIVA |, 0-JUL zma P2 142230 Cl
1L D0S00S OFICIAL UNIDAD OPERATIVA W CEPERTH ul
boroosoos OFICIAL UNIDAL OPERATIVA _.FUI]Tl&_T_Im-"\l\th?E‘ i 20 JEI ¢
POLOO3007 OFICIAL UNIDAI OUERATIVA B — 20 WHI2 ¢l
. - T~ “ L 1
POLANGINR OFICIAL UNIDAD OPLERATIVA =~ 0 %2236 ¢l
POLODSO OFICIAL UNIDAD OPERATIVA . R o " DRI ¥,
POLOGSO 10 OFICIAL UNIDAD OPERAYIVA y PHIG ¢
POLOASH | OFICIAL UNIDAD OPERAT VA 0 EA R el I
POLON5012 OFICIAL UNIDAD OPERATIVA 2 A2 Wy el
POLOOGOOT OFICIAL DEPOSTTO DETENIDOS 2 DRI e
POLOOBE02 TECNICE AUKILIAR SEGURIDAD " RARS.TH .
POLOOROVT TECRICO AUXILIAR SEGURIDAD 16 H A5 52 (2
POLOORODT [ T1:CNICO AUXILIAR SEGURIDAD R i 8 553,70 02
POLOORYOS HCNICO AUXILIAR SEGURIDAD ) a 885370 9]
—— TECNICO AUXITIAR SEGURIDAD B {6 2 <55 76 &
POLOOSO G TECRICE AUXILIAR SEGURIDAD I R $S4.70 2
POLOGRO1 ) THECNICO AUGXILIAR SEGURIDAD 16 B 545,70 2
POLOOOT POLICIA MOVILIDAD s 982236 cl
POLI0NG] TEFE DI LA POLICIA LOCAL 2% 15 /06, 6rb Al
POLOTIOO  [pOLICIA ¥IANA MAYOR o | s 98223 o
POLO1200] FOLICIA TRANSMISIONIES - I8 Y K22, i
101032002 POLICIA TRANSMISIONES I8 9 822,30 0l
101012003 POLICIA TRANSMISIONES - & CEPERT ¢l
POLO1 2004 FOLICIA TRANSMISION)S _ 1 R 36 ¢l
11012005 POLICIA TRANSMISIONIS R LIRS ¢l
101012606 POLICIA TRANSMISIONIES ' s SR TR ¢
POLOTA00] BOLICIA DIPOSITO 1% G806 “f
POLO1I0G2 POLICIA DEPOSITO B : wo| 9% 36 o
POL13003 POLICIA DEPOSITO I8 SEPRRT ¢l
BOLO13004 POLICIA DEPOSETO 18 98223 vl
PO 401 POLICIA OPERATIVO I8 1822 ta Cl
PO 014002 POLICIA OPERATIVO 18 CEYERT ¢l
POLOIA0DY POLICIA OPERATIVO I8 9822 % i
11014004 POLICTA OPERATIVO I8 9822 % Cl
POLOMO0S  [POLICIA OMERATIVO N 18 9826 Cl
101014006 POLICIA OIGRATIVO I8 oxde el

! No se ha incluide en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepta de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias.



APROBADO POR LA JUNTA DE GOBIER
LOCAL EN SESION DE RO EOR EL PLENO

/L A CORPORACION EL

-1 JUN. 2018
CINICIALMENTE *&

hda,

() Ayuntamiento de Vélez- Ma‘t?

Area de Recursos Humanos

~ - -SSR D
Cadigo Denominacion del Puesto C.D. C. Especifica! Grupo
POLO14007? FOLICIA OPERATIVO - h I8 %2236 o
POLOMOOS  |POLICIA ODIRATIVO i ]‘”"'f" -. \DO POR EL pj: NO| '™ [ ISR S
POLO 14009 FOLICTA OPERATIVO =t CORPORAY ION L o DESERTY ¢
FOLO14010 POLICIA OPERATIVO L ZU ] m 2018 ; 12 982236 ¢l
POLOI4012 TOLICIA OPERATIVO T 9,822, el
POLOIOIZ  [POLICIA OPERATIVO DEFINITIVAMEN AMENTE 8 0.%22.36 el
IJ()I.OMOI:I - |-m,lcrmrn=r.=|m'i'!\'t:-_ R . < - " L q 18 V.822 36 8}
POLO401S POLICIA OPERATIVO ol e T 9.822.36 ¢l
POLO14016 POLICTA QPERATIVO T 042236 el
POLOIAOYT POLICIA OPERATIVO i T " 0.422.36 “
POLO1401S POLICIA OPERATIVO ' IR 0.822,% )
POLOIA0T9 POLICIA OPERATIVO (% Y K236 cl
POLOMO20  [POLICIA OPERAIIVG ' 14 9 R0 T i
POLO1402) POLICIA OFERATIVO 1% DAD 36 T
POLO14022 POLICIA OPERATIVO. _ - " 9,822,236 cl
POILDIA023 FOLICIA OPERATIVO I8 982236 ¢l
POLO 11024 POLICTA OPERATIVO - S 8 082216 -
POLO 14025 POLICIA OPERATIVO o - 18 9,822 36 al
POLOTA026 POLICIA OMERATIVO o B IR 02236 q
POs1L614027 POLICIA OFFRATIVO K 982236 et
POI 014028 POLICIA OPERATIVO N 18 9 822,36 ¢l
POLAN029 FOLICIA OPERATIVO ¢ 042236 ¢
POLO14030 POLICIA OPERATIVO R I8 9,422 el
POLOHO] FOLICIA OMERATIVO o s 9,822.36 ¢l
['C21.1)14032 FOLICIA OPERATIVO - R ) I8 9,422.36 0l
FO1,014032 POLICIA OPERATIVO ' - T 9 822,36 ¢l
POLOM0Y [Poticia ovtrativo I 482236 ¢l
POLO140%S POLICIA OPERATIVO 1o 982236 el
IMOLO A0 POLICTA QIERATIVO ' I8 v 82236 &
POLOIDAT POLICIA OPERATIVO I 0§12 6 ¢l
|’”f.0|_4038 l'()?,fl"h'\i“'iillr‘\’l’I\-"(\ - 1% BRI A (N
POLO11039 POLICIA DPERATIVC _ o - a i 942,40 i
PO1LO14040 POLICIA DPERATIVO - o - | 982236 1
11 1ANAD POLICIA OPERATIVO m v R22 30 0l
HOLO A0S POLICIA DPERATIVEY ) I 9.802.3 el
POLA 14044 PFOLICIA OPERATIVO £ Y R2236 ¢l
FOLA A0S POLICIA QBERATIVO i3 982200 (
POLEL6 POLICIAOPERATIVG b UH22,46 ¢l
POLOMO4T  [POLICTA OPERATIVO - - T 0982216 v
POLOIMOAR POLICIA OPERATIVO 18 0,822, i
POLO14049 FOLICIA OPERATIVO - e - I8 982236 Cl

! No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias.



APROBADO POR LA JUNTA DE GOBIER!!:

LOCAL EN SESION DE
PREPIB3I8 PP OR EL PLENO
DE LA CORPORACION EL

-1 JUN. 2018

e ' I 24-MAY 2018
Ayuntamiento de Vélez-Malaga——
Area de Recursos Humanos ~ ELCONCEJAL

IN irj@ LMENTE,
) | P
Codigo Denominacién del Puesto ‘ C.D, | C. Especificot Grupo 1 ey
MO 4040 POLICIA OPERATIVO d I8 | 9 W36 4 | t?
POLOT40ST POLICIA OPERATIVO i 18 9 RI2.26 4
POLD 4052 HFOLICIA OPERATIVO /?ER?B\A_I?_(ZJ I:(;)'T{/&I_’“ )IT\[l FIT\E) I8 B 822136 't
POLO140523 POLICIA OPLERATIVO | 1K 9 R22.36 Cl
POLY 14054 POLICIA OPERATIVO 2 0 JUL 2018 [ W G82230 'l
POENT14058 IHILICTA OPERATTVO - P——— — R 982230 '
POLO40SE POLICIA DPERATIVO DEFINtT I\U\ILNIE 18 Y8223 ¢l
POLO 14057 POLICIA OPERATIVO o - ___, T b wo| YR o
POLOIA0SE POLICIA Ol’liR/\‘l'l_\./b ) IR Y8222 'l
POLAL40SY ACIA OI‘F.I(ATIV6 = m IR 0822 36 Cl
POLI 4060 I"ILICHA OPERATIVO - 1R G H22 36 S}
POLOIA0G] POLICIA OPERATIVG 18 Y 822,76 | Cl
POLDI4062 POLICIA OPERATIVO _ IR 9,822.30 Cl
POLO14063 POLICIA OPERAVIVO I8 SRR Cl
PO 4064 P()I,I(K()I’iil{/\TIVO_ 8 G NIY A Cl
POLO 14065 POLICIA OPERAY IV(.) I8 RN 9
POLOI4067 POLICIA OI-‘I':'R.‘\'].‘I\’O B £ D22, Cl
1’310 11068 POLICTA OPERATIVO i NEI200 Cl
POLOIAD6Y POLICIA ()i’lil{-ATIVO - I8 G203 Cl
l’()|,0l40_7() FOLICIA QPERATIVO . IR D254 Cl
PO 1407 I"CHECIA OPERATIVO M 982200 Cl
POLG 14072 POLICIA OPERATIVO 1% 822,36 Cl
Fgl,() 14073 POLICIA OPERATIVO 18 DRI <l
I>OI.0MU74. POLICIA QPERATIVO i . - - IR W K22 )
POLO1407S I'Ul.I('{.-.’\.(-)PF,R/\'I‘[VO - - I8 9 R22.36 1
POIL014076 f;()l,l(’lA U_PI",R_/\'I’IVO a - 1R 9 2236 Cl
POLO1A0TT IILICIA OPERATIVO - I 9822 % Y
POL014678 POLICIA OPERATIVO . 18 DRI236 Cl
POLe14079 ’.’OI,ICU( QPERATIVO IR b 482230 ¢l
POLDI4080 POLICIA OPERATIVO . [R 5 822,06 <l
POLNI4081 POLICIA OPERATTIVO . I8 9 K22.3¢ Ct
MOLG16001 rPOI,IC!A ATESTADOS E INFORMIES I8 Y R22 36 O
PFOLOT6004 POLICIAATESTADOS [ INFORMES - " 9 %2236 ¢l
POLO16005 POLICIA ATESTADQS 1) IN];(')RMES l‘< D R22.340 L0}
POLNIE00G POLICIAATESTADOS T INFORMIES - 18 LRV (&
POLOT900! AUXILIAR PROTIECCION CIVUL 16 K 588,70 2
PO 020004 CONDLICTOR PARQUE MOVII, 16 RSS5T6 C2
POLEZI00T OPERARIO TRAFICO 4 7 D80.56 |
POLO21002 OPERARIOTRAFICO fd 70806 |
PO1LO22001 [poricia conrror, ACCESO 8 982236 Cl
POLO2300 [l- ;I-'.il. Il (.‘vlllﬁl’O_ DU ATESTADOS - 20 REIPR] Cl

! No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abanar en concepto de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias.



-
veods

Codigo

POLA2300]
03,0490t
RIIMO0 1001
REMDG2001
RENMTIA0O0]
RIEMO0A002
IREEMO07001
RIMO0S001
RIMOOR002
HI:TM()(TI’)O()I
RIMO09002
REMO1000]
RIEMO 1001
MO 200
[R1MO1300)
REEMO 1001
IERMOTST0T
RYEMO 15062
REMO 5003
RIEMO | 5004
RIEMB | 5005
RIMO 15006
BRI S007
RIEMO1S008
[EMO1 5009
RIMO 16001
111600
RIMO 16002
RIEMU (5004

REMEL600S

REMDLA00O
REMO6607
REMO60G]
REMOI600Y
REMOIG010
REMOIG0TT
REMOT6012
REMOI&013
e 601

REMOTOGTS

Ayuntamiento de Vélez-Malaga

Area de Recursos Humanos

APROBADO POR LA JUNTA DE GOBiFRNO

LOCAL EN SESION DE

Denominacion del Puesto
CFCIAL GRUPO POLICIA ADMINISTRATIVA
JEFE DE NEGOCIADO TECNICO DI PROTECCION CIVTH

HEFITDIESERVICIO DE REGIMEN INTERIOR. EDIFICHOS MUNICIPALES Y PAROQILE MOVII

I NEG PARQUIZ MOV

AUXILIAR ADMINISTRATIVO APROBADO POR-_FL piy
DA AL “NE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE_ l,_/\ CORPORACION El

- EL

OFICTAL 1 FONTANERO N |
e F, 0 4
4 |

CFICIAL CONDUCTOR MAQUINIS 1A L HL-2618 '
OEICIAL CONDUC TOR MAQUINSTA D_lﬂjli_\_w_li_nz‘l g

— s i V) } )
ORICIAL 1" OBRAS >
i - - "‘t—-:
ONCIAL 17 OBRAS

UFICIAL 17 CARPINTERO
HHUARGADO SERVICIOS OPERATIVOS
PE4IN OBRAS

OFICIAL 12 COMETIDOS VARIOS
BNCARGADO DIEPENOENC!A CONSEIERTA
CONSERIE SUBALTERNO
CONSIRIE SUBALTERNO
CONSIRIE SUBALTTERNO
CONSITNE SUBALTERNO
CONSERIE SUBALTERNO
CONSERIE SUBAITFRNG
CONSEATS SUBALTERNO.

CERSERN: SUBALTERNO

CONSERILE SI 513/\[.’]5[“\1()
(‘{'II-J?\‘J-‘R.JH LD M@CH’AI.IES _
CONSIH I LD, MUNI(-‘II‘ALIiS
CONSERIE EDIE MUNICIPALLS
CONSERE EDIF MUNICIPALLS

CONSERITEDIV MUNICIPALES
LONSTERIE l:;!).ll" l\'ﬂJNlCll‘/\l,IiS_
CONSERIE B h1llN!(f|l’Al,l€S_
CONSER I DE MUNICIPALES
CONSERIE EDIE MUNECH’/\E,ES_
CEMNSERIE BRI MUNICIPALELS
CONSERIEEDIE MUNICIPALLS
CONSERIEEDIF MUNICHPALLS
CONSERE EDIE MUNICIPALES
CONSERIE EDIF MUNICIPALLES

CONSERIE EDIE MUNICIPALES

2018

——

Pagina 164 de 329

- —

-1 JUN. 2018

APROBADO POR EL PLENO
DI LA CORPORACION EL

C. Especifico!
PR
164506,20
28 0628
1645020
855876
854570
RA5% 00
85570
R 55576
£ 555,76
§ 555.7!;-
88587
K S85.70
7 6896
R S§35.76
R 83K 10
GORK D
UKL A
DHAR 32
9ORR32
RRILE R
R ERY)
‘).-f}RN,RZ
Y ORE, 32
008812
T 08040
7 D%NLYG
7 080,96
718096
7 0R0.00
708096

7 6X0 50
708090
7 080,96
708004
TR0 Ul
TA0,90
7080 006
T RN NG

7 08O 1t

INTCHA LMENT

Grupo
(]
€t

AN

|

' No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias.

- |
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APROBADO POR LA JUNTA DE GOBIER:L:
LOCAL EN SESION DE

| R38R i3 % or B1 PLENO
A\ CORPORACION EL

wvhid,

Ayuntarmenlo de Vélez-Malaga— =

Area de Recursos Humanos

JUN 2018

= 1qu( lf\I M 'T

Codigo jDencanacién del Puesto — C.D. ‘ C. Especifico’ Grupm
REMOIT00I  |FIRS LIMIEZA EDIFICIOS T ok I
REMA 17002 RHISS LIMPIEZATDIFICIOS APR OBAI)(; PR s 1l 710,06
1104017003 PERS. LIMPLEZA EDIFICIOS ELa ( URPORA i :!.{:U t 7 080,56 |
[L1AR 17004 PERS, LIMPILZA EDIFICIOS . s I" ' 14 708096 i
i ARG
REMOIT005 P[RS, LIMPIEZA RIIFICIOS L UL 2010 [ ¥ 7 440,96 |
REMO1 7000 PERS 1IMPIEZA EDIFICIOS DEFINT FINIT r\ '\H:_-}\,'] L | o 7 110,90 |
REMO | 7007 PERS. LIMDIZA FDIFICIOS b 32 14 70%0,96 I
- — M,
RIEMO 17008 PERS, LIMPIEZA 1HDIFICIOS ~ 1 080,96 f- i
1M 7005 DIRS LIMPIZA EDIFICIOS 2 : : 0 RIS I
R1M017010 PERS. LIMPIEZA EDIFICIOS 14 7 00 S !
REMD 17011 PERS. LIMPILZA EDIFICIOS L 7 086,96
RIEMO17012 PERS LIMPIZA BDIKICIOS 1 7 0R0.96 I
REMO 17013 PERS LIMPIEZA BOIICIOS - 14 7 080.96 I
RIEMO17014 bR | IMPIZA EDIFICIOS a 7 0R0.%6 I
REMD 18001 LIMPIADORA EDIRICIOS MUNICIPALLIS 1) 14 508537 I
1RO 18602 LIMPIADORA EDIFICIOS MUNIGIPALES P I RITERE:
RIEMO 19001 PORTITOR CEMENTERIO B 14 0.089,1 |
RIMO 10602 P()I{’I‘;()R CEMENTERIO T 9 (88,12 I
RIEMO19003 PORTITOR CEMENTERIO o 14 18R 12 i
RIEMO 19504 FORTITOR CEMENTERIO 1 0 088,32 i
RI:MO 19005 FORTITOR CEMENTERIO 1 9 08K 1) I
RI00100] JEEE DE SERVICIO DI RECURSOS FIUMANQS 2% 266248 Al
RI904001 I SECCION NOMINAS o 5 16.402.01 A2
RIT0OSON! 1 NEG NOMINAS Y RETRINUCIONES 21 j0dst o0 ¢l
RI00600 | I NEG CONTRATACION Y SELECCION 2N 10.450.20 vl
RUI008001 1 NEG, RECURSOS HUMANOS 21 10 450,20 ot
RI100900] AUSILIAR ADMINISTRATIVO I 835570 ¢
REOO900Z AUXILIAR ADMINISTRATIVO ' R 535,76 i
RI1009003 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 £ 55576 .
1211669004 AUXILIAR ADMINIS (RATIVO 16 8 555,76 o2
RIS [AUXILIAR ADMINISTRATIVO In § 555 76 (
REO 1000 1 SECCION PREVENCION RIESGOS LABORALIS 3 16 R92,04 A2
11011002 TCO INFERMEDIO PRI, I 9R2236 vl
RI0 12001 THCNICO AUXILIAR SEGURIDAD 1t 855570
RHO 13001 ORDENANZA NOTEFICADOR 1 7.080.96 i
R11014001 ADSUNTO JEE DIE SHRVICIO DE RECURSOS | TUMANGS % M7 Al
RI015001 THCNICO SUPERIOR RELACIONES LABORALES 24 1380004 Al
RI01600) JEFE NEGOCIADO TECNICO DI PRI, 21 150,20 1
SEC002001 SECRETARIO GENRAL 0 a 217 840 Al
SEC003001 AUX ADMINISTRATIVO R a 1 8 355,76 |

' No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en conce

pagas extraordinarias,

pto de complemento especifico adicional en las



A
vode

Codigo

SECh 0Ny
SECON30
SECE03004
SLECO030S
SkECneaon!
SEC0001
SECH12001
.‘ii-‘i.-'{rl 400)
SECUIROOL
STCotRoA2
I‘iIil'DEROO}
SECOIROCY

SECO1R00S
»I_\Il 18096
SECT1RN0?
S5C01R009
SECOi8¢10
SECHTBOL7
SEC024001

SlECHon|

SECIA N
SECOHA0GY
.}ilf(.'(l,'#()(m]
SR
Seithin2
S¢0nenz
Sl oue!
SG010002
SGoion|
SG5001
S6G01700]
SGOI’N0!
KGO0
bl i!EHJn t
SGO200M
sananing
SGAW0E
SGH21001
8G021004
SG022000
S5G022002

SCin23001

Ayuntamiento de Vélez-Mélag:;

Area de Recursos Humanos

Denominacion del Puesto
AUXILTAR ADMINISIRATIVG
AUXILIAR ADMINISIRATIVO

ALXILIAR ADMINIS IRATTVO

20 1

ALNILIAR ADMINISTRATIVO
JEFELE GREPO COMISION GOBIERNQ

TEFE GRUPO MLUENOS =

NPT NEG ;':ZS'I'/\!)I.;'I ICA DEFIN (11

TRV GRUPO ESTADISTICA

VIRDENANZA NOTIFICADOR
DRDENANZA N()'I'IE’I(.‘/\D_OR )
DIRDENANZA NOTIFICADOR
DIRDINANYA NO I‘II?IIC/\E)()R
I\Jt!lla_f;:\NZ/\ NOYI II-'l('/\I)()R_
CRBENANZA NOTIFICADOR
;\R.DHN(\NZA NOTIFICADOR
ORDENANZA NOTIFICADOR
ORDENANZA NOTIFICADOR
ORDENANZA NOTIFICADOR

JETE NEG IN-\/'IiN‘]'AI(I() MUNICIPAL

JEFEDE SERVICIO SECRITARIA GUENI

. ADMINIST RI\'I.'I-V()
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ACT l;’li')/\i)l‘:s C().MI‘TR(‘IAI,ES IN!-)l}S'I RIALES
AUX ADMINISTRATHIVO

AUXILIAR ADMINISIRATIVO

FHCARGADO MERC, AMI3 Y MINORISTA

ENCARGADO MERC AMB. Y MINORISTA

GUARDAMERC MAYORISTA

P EECCION PARQUIS Y lAI{D.INI'-ZS EINE AGRARIAS
ENCARGADO DEAGUA Y SANEAMIENTO
ENCARGADO PARQUES Y ‘.?ARDINF.S

ENCARGADO PARQUES Y JARDIN)ES

AUXILIAR ADMINISTRAVIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXTLIAR ADMINISTRATIVO
(_)r;t'l'f\l. " J./\RDINIERO-

OEFICTAL P JARDINERO

PEON AGRICULTURA Y CATASTRO
PEON AGRICULTURA Y CATASTRO

PEOMJARDINERO

APROBA DO POR 1.

DE | A 263104

i

APROBADO POR LA JUNTA DE GOBIERNO
LOGAL EN SESION DE

2 MA‘ﬂ/] 2018

EL CONCEJALS

agl 6 de 329
Nt GBADO POR FL PLENO

YLA CORPORACION EL

-1 JUN. 2018

———

INFEIXLMENEE
.0, ‘ C. Especifico? Grupo
W | T asssoe 2
Ity | K 585,70
'ORATCTON [, ' N A .
| 23‘8 III ih A 55576 [
_ __" in 855890 Cr
VAMENTE 2 10 450,20 ¢l
0 R $55.70 7
~ o 7 BRO.96 [E
14 708096 1
11 7.080.96 I
14 7 08096 |
I 0 7 {80 9% |
it LR CIERT | (&8
it I 7 0R0 Y6 ‘ |
[l 7 0RO V0 I I
- 14 7 08D 96 B I
il 7 0’096
{3 %0 3 el
- M 062 A8 Al
- |8 HIAS0 20 (&
T8 Y 4505 200 'l
is 1A s, 'l
6 RA58.70 2
lo 2555 (6]
16 & 8A576 2
16 £ 355,76 2
16 N 85576 (&4}
1 7 180,96 8
PUN 16 89204 Al I
[ 1 142 22 " |
IR 1 142,82 4]
1% LRERES: @
I A 58570 &
i K353 L2
16 R $$5,76
16 X 55576 (2
i 16 R84S, 70 D)
16 KES5. 90 2
K] AU R i',
I 708090 | B
|
I 7 1IN0 I,

' No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicianal en las
pagas extraordinarias.



ln"tl

Codigo
S¢O23002
SGOZR003
Se i
56023005
SG023G06
SGN23007
NG00
HO03000
SE023010
SGO2M0i2
.Hr W3
SGH23014
SG024062 -
SGN24003
Stio2gnal
SEih3neo |
SGOR200|
BIeLIR BT ]
IAT OO0
TATA0200¢

TESO0 1001

TESAN200]
| ERS083001
[ 15004004

PSS

TS 004g
TSI
TESO06B0 |
1ES00700|
THRGO300L
THRONA001
URBOOLOOI
UIRBOG20D1
LIRBONION G
URBICO400]
URDABOSHY
LiRB00nG0
HROGOTN0L
HHBOOTN02
LIRBONROD |

L HE0na0 |

URBKI002

APROBADO POR LA JUNTA DE GOBIEi!U

LOCAL EN SESION DE

= "J'quﬂﬂﬂ
-

) Ayuntamiento de Vélez-Malaga CONCEJAL~5R
Area de Recursos Humanos

Denominacion del Puesto
PEON JARDINERO

= APROBADN POR I

PEON JARDINERO
I’I".(‘);‘i..l/‘\‘lZI;lNliR()

PEON JARDINERO
J*i".UN.I/\R-I)INI':'R()

PEON JARDINERO

PECGN MEDIO AMUENTL
PEON MEDIO AMBIENTE
l'N(..J\“_(;!’\l)() DI MEDIO AMBINTE

ORDENANZA NOTIFICADOR

I'“FF DESERVICIO DILSERVICIOS VAR;()'\‘

H FIZ 12 SERVICIO )' MEDMO AME IIEN_II'

HEELE DI SERVICIO TENENCIA ALCAL l)l/\ TORRIE D], MAR

!\r)JUN 1QIEF I-, DE STERVICIO HLNI:N(,I/\ ALCALDIA TORRYE DEL MAR

TESORERA

J SERVICHKY TESORERIA

1 NEG RECAUDACION

/\lJXIl,I/\RAI)M!NISI'RM_IV() a

/\l 1}\” I/\I{ ADMIMISTRAY IV()

AUXH IAR /\DMINISIR/\I lV()

ALXILIAR AIJMINIS'I‘RA'I‘IV()

i NEG DECOBROS

ORDENANZA NOTIFICADOR

IEEE DE SECCION TURISMO

ADJUNTO AJEFE DI SECCION DE TURISMO Y PLAYAS
DIRECTOR DEL AREA DIE URBANISMO 15 INFRAES TRUCT (IRA

I SERVICIO AROUITECTURA Y URBANISMO

INFRAESTRUCTURA
1 SERVICIGIURIDICO, PLANEAMIENTO Y GESTION

| SECCION ARQUITECTURA Y PROYECTOS
1 SECCION TECNICA DI LICENCIAS Y APERTURAS

ARQUITECTO TECNICO

ARQUITECTO THCNICO

1 SECCIONTECNICA DI DISCIPLIMA Y SERVICIOS ESPECIALIES

INGENIIRO TECNICO INDUS TRIAY,

INGEN TECNICO INDUSTRIAL

PEON IARDINERO DE _ PLENG
b CORPERAT ION
FEON JARDINIRO il
) Ii
PEON JARDINERO 20 I 2018 |
oL, LU |
PEON JARDINERO e =
DEFINIT S
IEON TARDINERO FINITIV AMmy; NTE
04 NE T~
PEON JARDINERO ] . —_

1 DELOS SERVICIOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS DIE URBANISMO) 1

TRETARIC

co. |

] Pagina-16

J

C. Especifico!
7 O8096
TS0 0
TR0 0
FRIEIIOT
7 U8R 04
70K s
RN
7 1RO MG
708094
TR0
7 (80,96
7 HENN
AR
7 R0 90
10 142 52
708096
2R 662,48
28 662 18
IR 662 AR
2146232
08
2H 062 )%
1 S0 26
855576
R A58
R 3S5.76
R385,
T 520
7 08096
[ty KO i
1Aso. 20
IVA17 90
28 1462 AR
3R aH2.AK
28 662 AN
14 .067.96

(S PRE|
12 537 4R
1783748
16 892 04
12417

13 5374k

—p

;\PR u ,\ 3:‘%31:;?19!1 EL PLENC

A YORPORACION EL

-1 JUN. 2018

——-'-_—-—‘—'

INIBIALME N\Q\

Grupo

I

Al
Al
Al
ALA2
Al

Al

A2
Q]
Al
Al
Al
Al
Al
Al
me
A2
A
A2

Ad

' No se ha incluido en el Complemento Especifico anual (as cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias.



APROBADO POR LA JUNTA 0f Gosirann
1OCAL t_‘N SESION Df

e Jf’f%{'}?ﬂ?ﬁﬂ?m POR EL PLENO

JBha, . ) ) /4<" A CORPORACION EL
Ayuntamiento de Vélez-Malaga - co.coml) 1 JUN. 2018
Area de Recursos Humanos i . _
, o INICIALNER
Cadigo Denominacion del Puesto . C.D. | C. Especifico! Grups | ";,
URBOIOGO2  [INSPECIOR OBRAS o %5556 3
URBOT 1001 INGEN TRCNICO TOPOGRAFiA n EPALED A
URBOI2000 DL INEANTE 2 98230 -
URBOIZ002  |DELINGANTI: S 082236 o |
URBOIIOOT  (THC PROYIC, CONSTRUC Y OBRAS CIVILES 20 982230 0l
HRIOLN 110 PROYEC , CONSTRUC Y OBRAS CIVILES 20 0K el
URBOIA00L |1 SECCION TECNICA DI EIECUCION ¥ GESTION DEL PLANFAMIENTO. 2 16 $92.04 Az
URBO1700] | NEG APERTURAS 2 10.456.20 1
LIR1018001 INSPICTOR DI APERTURAS : 16 %5557 I
HIRI3020001 1 SECCION LICENCIAS, DISCIPEINA Y APERTURAS o 2 19.062.96 Al
URBO2100: ) NEG DI LICENCIA DISCIPLINA, ¥ ARCHIVO E}I"l”\‘ 'r:'?l |~';i’l'n]f§: /il(l,“)'r; ih\l_” (4 10 450,20 CIAD
URBNZ2001 [ALXILIAR ADMINISTRATIVO = I § 555,76 e
URBOZ20C2 AU IAR ADMINISTRATIVO 20 UL, 2018 o 855576 e
URBO2Z03  [AUXIL IAI\ADMIMRIRAI o ' J 1 #555.76 S
URIO2208 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEFINITIV VAMENTE I & 55370 e
URBO22006  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5 __\__ - _‘_t;__ o | wsss 0
DRBO22007  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 855576 2
URBO22010 [AUXILIAR ADMINISIRATIVO . g il % 55576 )
URBO22011 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 £ 555,70 ¥
URBO220IZ | AUXILIAR ADMINISTRATIVO ' 0 § 55570 0
| |J\'1H];"_.’Ii; Al iX||.|.’\‘;/\;MIN'STR/\’”VO - I I N 58576 Q¥
URBO220IS  [AUXILTAR ADMINISTRATIVO R a I R 5576 e
URB022016 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 20 % 55570 ¢
URBO23001 |ADJUNTO ) SECCION DISCIPLINA, LICHNCIA'Y APLRTURA o 10 456,20 vl
URBIANT  [THC ADMON. GNAL 21 15 806,01 Al
URBO2SO0N | ARQUITECTO - > 15 806,04 Al
ADSCRITOAL L AUXILIAR ADMINISTRATIVO o £ 55576 2
Personat de empleo
Cédigo Denominacion del Puesto Total Retribuciones
ALCO16002 ASESOR DE AREA 48.965,00
ALCO16003 ASESOR DE AREA 48.965,00
ALC016004 ASESOR DE AREA 48.965,00
ALC016005  |ASESOR DE AREA 48.965,00
ALC0O17001 JEFE DE PRENSA . . 35.703,50
ALCO18001 COORDINADOR DE GESTION 35.703,50
ALCO18002 COORDINADOR DE GESTION 35.703,‘50.
ALCO18003 COORDINADOR DE GESTION 35.703,50[
ALCO19003 ADMINISTRATIVO 27074},
ALCO19004  |ADMINISTRATIVO ' 27.771.,38|
ALCO20004 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 22.584,66:
ALC020005 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 22, 584,66:

' No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias.
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Area de Recursos Humanos " INICIALMENTE |2
ALC022001 AUXILIAR TECNICO . 25.179,98)|
ALC022002 AUXILIAR TECNICO S 125.179,98
ALC022003 AUXILIAR TECNICO o - © 25.179,98
ALC022004 AUXILIAR TECNICO R uADE POR™EL PLENG 25.179,98

== — A CORPORACION  EL,

ALC022005 AUXILIAR TECNICO e | 2547998
ALC023002 SECRETARIO GRUPO vz 29.582,84
ALCO23003  |SECRETARIOGRUPO W~ | _ 29.582,84
ALC023004 SECRETARIO GRUPO . -y . 29.582,84
ALC023005  |SECRETARIO GRUPO T A Al U 29.582,84
ALC023006  |SECRETARIO GRUPO ) - _ 29.582,84

El coste de este Personal viene reflejado en el Capitulo | del Estado de gastos del Presupuesto
Municipal conforme a la estructura presupuestaria legal por un importe total de veintisiete millones
quinientos ochenta mil novecientos veintinueve euros y noventa y un céntimos (27.580.929,91 euros. )

Vélez-Malaga, a veinticuatro de abril de dos mil diecisiete.

esidente, El Delegado de Recursos Humanos, El Delegado de| Hacienda,

APROBADO POR LA Jut BIERNO
LOCAL N SESION D

! No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias.
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RELACION DE PARCELAS A ENAJENAR -

APROBADO POI LA JUNTA DF GOBIERNO
LOCAL EN SESION [t

@ Ayuntamiento de Vélez-Mélaga— J 24
Area de Presidencia

EL CONCr 7

_ i>u-,.-~ALcAnmAEL PLEN

Tt TARIBE LA CORPORACION El

-1 1UN. 2018_1

S S— E—

| S - — _ —ﬁﬂ&t\LM\HI«

N° INVENTARIO B. SITUACION ~ VALORACION|—
209 ParC 57 y 58 UR3 Vélez 39.559,66

924 Parc 1.1.2/sector 2/TRA-3 Trapiche 314.952,75

925 Parc 1.3.2/sector 2/TRA-3 Trapiche : 224.578,30

926 Parc [.4.1/sector 2/TRA-3 ~ Trapiche 565.559,15

486 Parc 20 manz B VMifkopapo por 11 pr Velez 13.306,60

487 Parc 21 manz B VMY A CORPORACION Vdlez 13.353,11

488 Parc 22 manz B VM10| ) ﬂ_Hll yIAR Vélez 19.485,44

B 489 Parc23 manzBVMIO Vélez 19.466,89
490 Parc 50 manz E VM10_ DE“N“WAMLN IEVelez 24.844,59

491 ~ Parc 144 manz F VMI0 o e Vglez 20.757,28

B 492 Parc 95 manz E VM10 * Vélez 14.068,70
493 Parc 96 manz E VM10 Vélez 19.797,61

494 Parc 97 manz F VM10 B Vélez 20.313,49

496 Parc 145 manz G VM10 Vélez 30.416,17

497 . _Parc 146 manz G VM10 Vélez 21.600,10'
498 Parc 147 manz G VM10 Vélez 21.587,67
499 Parc 148 manz G VM10 Vélez 21.600,10

500 Parc 149 manz G VM10 Vélez 21.600,10

501 Parc 150 manz G VM10 Vélez 21. 600 10

- 531 Parc F5 CH5 Chilches 28.965,61
532 Parc F6 CHS5 Chilches 28.965,61

533 Parc F7CH5 Chilches 28.965,61

: 534 Parc D CH5 Chilches 427.870,34
547 Par 18 VM12 Vélez 708.341,84

604 Parc R3 B-13 Benajarafe 695.348,30

603 Parc 2 B-13 Benajarafe 171.450,56

712 Parc R7TAT-10 Torre del Mar 690. 626, 62
703 Parc 9A1 L-3 Lagos 60.123,75
704 Parc 9B L-3 ) ) Lagos 517.542,71

549 Parc ind 128 SUP VM 1.3 ~ Vélez 88.196,49

657 Parc 10 UE.VM-16 Vélez 55.880,13

658 Parc 11 UE.VM-16 Vélez 56.958,21

804 Parc 3 UE.VM-6 Vélez 60.264,30
VALOR TOTAL: ’ 5.067.947,83

Vélez-Mélaga, 14 de ma 2.018

L ARCALDE"

;/5
Fdo. Ankbnio

oreno Ferrer
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—_INIC Al MENTE
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RELACION DE INVERSIONES A FINANCIAR CON LA ENAJENACION DE PARCELAS
DE PATRIMONIO MUNICIPAL (NO PATRIMONIO MUNICIPAL DEL SUELO) EN EL
PRESUPUESTO DE 2.018.

GASTOS FINANCIACION
Aplicacién ' ' Enajenacién
org. |Prog| Eco. Denominacién Importe c%i?iuerns::s Préstamo Inve:‘s?ones
- | reales
130401 | 920 | 74000 Aportacién patrimonial EMVIPSA 1.232.356,87 450.356,87_ 0 782.000,06
Total 1.232.356,87| 450.356,87 0| 782.000,00

RELACION DE PARCELAS A ENAJENAR

NINVENTARIO B. | SITUACION | N° PARCELAS | SUPERFICIE VALOR |
Crta. De

1023 Arenas, Bélez- | Parcela riistica 127.727 m? 782.000,00 €
Malaga

VALOR TOTAL 782.000,00 €

Vélez-Malaga, 14 de mayo de 2.018 APROBADO pog .
Dk ’
EL ALCALD , LA CORPORACION LI

L 20 JUL. 2018

- DEFJNUWAMU\”
Fdo. Arftonio Moreno Ferrer S £

#PROBADG POR LA JUNTA DE GOBIERNO
[OCAL [N SESION DE

EL CONCEJAL - ~ETARIO
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El presente informe se emite en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
168.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL), y tiene
por objeto exponer las bases utilizadas para la evaluacion de los ingresos y de las
operaciones de crédito previstas, la suficiencia de los créditos para atender el
cumplimiento de las obligaciones exigibles, los gastos de funcionamf‘éﬁ‘fd"_déf 0SOR 1. prpno
servicios y la nivelacion del Presupuesto. = CORPORACION EL

L. 20 1l
El Presupuesto General esta integrado por los Presupuestos del quntamieﬁté, J

el del Organismo Auténomo Local para el Desarrollo Integral del Municipid‘;,asl,i como .
por el Estado de Previsién de Ingresos y Gastos de la Empresa Municipal= NHIVAMEN TR

-

Dada la importancia relativa del Presupuesto del Ayuntamiento centraremos
nuestro analisis en el mismo.

1. Bases utilizadas para la evaluacion de los ingresos:

Como criterios generales para evaluar los ingresos se ha utilizado el analisis de
la evolucion de los derechos liquidados de los distintos tributos municipales y demas
recursos previstos. En el caso de tributos periédicos, a los derechos reconocidos por
liguidaciones hay que afadirles los correspondientes a la valoracién de los ingresos
derivados de los diferentes Padrones Fiscales. De igual forma, se ha valorado la
posible evolucién de las altas en estos tributos de caracter periédico y de cobro

mediante Padrones Fiscales.

A continuacién realizamos las consideraciones que justifican y explican las
cuantias presupuestadas en las principales partidas de ingresos tributarios:

1.1.  IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES

Continuando con la senda del afio 2017, conviene destacar, la estabilidad que
ha sufrido la primera figura impositiva local: el Impuesto sobre Bienes Inmuebles.
Como consecuencia de la Nueva Ponencia de Valores Catastrales aprobada para el
municipio y de su correspondiente Revisién Catastral, las cuotas tributarias del
impuesto analizado sufrieron una importante subida para el afio 2008 (primer afio de
aplicacién). Para el afio 2014, se aplicé un coeficiente reductor del 0,73 sobre los
Valores Catastrales, de conformidad con lo establecido en el articulo 73, “Coeficientes
de actualizacién de valores catastrales del articulo 32.2 del Texto Refundido de la Ley
de Catastro Inmobiliario”, de la Ley 22/2013, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2014. Asi, debido a la bajada de Valores
Catastrales que este Ayuntamiento solicité y la Direccién General del Catastro llevé a
cabo, ya con efectos para el ejercicio 2014, este impuesto en 2015, 2016 y 2017 no ha
experimentado subidas apreciables de las bases liquidables y, por tanto, de las cuotas,
ni lo hara en 2018. De hecho, la subida de la cantidad presupuestada inicialmente del
2018 al 2017 es del uno con sesenta y cinco por ciento.

Pagina 1 de 12
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Por otro lado, los Derechos Reconocidos Netos por este concepto de ingreso en 2017
ascienden a 38.009.209,16 €, mientras que la prevision de ingresos por este concepto
para 2018 es de 37.658.000,00€. Aunque el padrén fiscal del ejercicio se estima en
unos 37.000.000,00 €, los 658.000 restantes deberia cubrirse mediante liquidaciones
tributarias generadas por altas catastrales y liquidaciones de ejercicios pasados fruto
de labores de investigacion. En resumen se prevén existan altas catastrales por
nuevas construcciones, pero no de forma significativa puesto que el sector empieza a
resurgir de la importante crisis que ha paralizado el inicio de proyectos. Ademas, este
afio 2018 permanece en vigor la bonificaciéon en las cuotas integras del impuesto a
favor de los sujetos pasivos que ostenten la condicién de familia numerosa.

También se ha de resaltar, que en los ejercicios 2015 y 2016 se han implantado
nuevos criterios de clasificacion y valoracién catastral de los suelos urbanizables, asi
como los procedimientos para su aplicacién efectiva. Concretamente se han tramitado
dos Ponencias Simplificadas para nuestro municipio, en relacién a los suelos
urbanizables que no cuentan con ordenaciéon detallada que los desarrolle, en
cumplimiento de la Sentencia del Tribunal Supremo de fecha 30 de mayo de 2014 y de
las consiguientes modificaciones en el Texto Refundido del Catastro Inmobiliario. Esta
circunstancia ha disminuido las bases imponibles y liquidables del Padron Fiscal del
Impuesto. Ademas, nos encontramos con la particularidad de que los efectos de las
modificaciones de naturaleza y valor se producen el 1 de enero del ailo en que se
inicie el procedimiento. En el caso del municipio de Vélez-Malaga, las dos ponencias
han entrado en vigor con efectos desde 1 de enero de 2015 y 1 de enero de 2016,
respectivamente. Estas fechas de validez han generado procedimiento de devolucién
de ingresos indebidos, cuando los recibos periédicos fueron abonados. En 2017,
todavia se tramitaron algunos de estos procedimientos de devolucién, no obstante
para el ejercicio de 2018 este hecho lo consideramos residual, por tanto bajara el
importe de derechos anulados que en 2017 ascendieron a 221.265,42 €,‘

En funcién de lo sefialado en los dos parrafos precedentes,‘ilas Z@artlas
presupuestadas por este impuesto mantienen una leve subida por dos razones
fundamentales:

- Porque el efecto de estas medidas que rebajan las cuotas locales ya ha sido
absorbido en presupuestos anteriores, por lo que en 2018 se espera una leve
subida en los importes totales. i

- Por el efecto positivo de los expedientes de altas o modificaciones que han
supuesto incrementos de cuota.

Por otro lado, después del procedimiento de regularizacién catastral que se desarrollo
durante los afios 2014 y 2015, se ha producido un incremento en las cuotas previstas
para el Padrén del Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Rustica. En el
Presupuesto del ejercicio 2017 ya se recogieron estos incrementos, que para el
gjercicio 2018 se consolidan con minimos ajustes.
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1.2.  IMPUESTO SOBRE EL INCREMENTO DEL VALOR DE LOS TERRENOS DE
NATURALEZA URBANA

De acuerdo con lo dicho anteriormente, los Valores Catastrales del Suelo, base
imponible del Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza
Urbana, también disminuyeron desde el ejercicio 2014 un 27%. Las dos Ponencias
Simplificadas que se han mencionado al comentar la evolucién del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana también influyen en las Bases Liquidables del
HVTNU, a la baja. No obstante, en los ejercicios 2016 y 2017 los datos
presupuestarios del impuesto recogen una importante desviacion entre los derechos
reconocidos y lo presupuestado inicialmente. En el ejercicio 2016 se presupuestaron
7.918.000€, y los derechos reconocidos netos a final del ejercicio, ascendieron a
0.869.977,28€. En el ejercicio 2017 se presupuestaron 6.500.000€ y a final del
gjercicio los derechos reconocidos netos han ascendido a 7.377.667,75€, para este
ejercicio de 2018 las autoliquidaciones generadas en estos primeros meses ascienden
mas de 1.991.445 48 €.

0 1N A |

+ U JU) s

Al margen de estos datos generales, el IIVTNU se encuentra Ln un_momento J
jurfdico complicado. La reciente Sentencia del Tribunal Constitucioral, é&-fechid \11vdet:
mayo de 2017 ha puesto en tela de juicio el hecho imponible del impuesto y los modos
de calculo de sus bases y cuotas, lo que ha supuesto la anulacién parcial de la
plusvalia. De esta manera, nos encontramos ante un escenario juridico en el que el
impuesto continlia existiendo, pero se prevé una modificacién legislativa que matizara
el hecho imponible, con el objeto de que la realizacién efectiva de un incremento de
valor pueda ser rebatida mediante prueba en contrario. Los efectos de esta previsible
modificacion legislativa no pueden valorarse, puesto que todavia no se ha concretado,
por lo que ignoramos si habra que revisar liquidaciones ya emitidas o incluso
cobradas. Como medida de prudencia, las previsiones de ingresos presupuestados
para 2018 por este concepto se han mantenido en 6.500.000 euros ya que en la
previsién de 2017 ya se tuvd en cuenta lo mencionado anteriormente, no obstante la
previsién para 2018 supone un 11,9 % menos que los derechos reconocidos netos del

afio 2017.

1.3.  IMPUESTO SOBRE VEHICULOS DE TRACCION MECANICA

En relacién al Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica la prevision de
ingreso por este concepto es de 3.675.000,00 € por tanto se prevé incrementar
prudentemente los ingresos para 2018 en 175.000,00€; como consecuencia en primer
lugar del incremento de los derechos reconocidos netos en 2017 comparados con
2016, que ascienden a 82.192,49€, y en segundo lugar considerando a Resolucion de
12 de marzo de 2018, del Concejal Delegado de Economia y Hacienda, por la que se
aprueba el padrén fiscal para 2018 por este impuesto que asciende a 3.655.435,42 € .

1.4. IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS
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En relacién con el Impuesto sobre Actividades Econdémicas, en base a la
tendencia positiva observada durante el ejercicio 2017 con unos derechos reconocidos
netos al final del ejercicio de 1.235.664,43€, la prevision establecida para el afio 2018
es de 1.100.000,00 €. En este concepto se recogen las transferencias motivadas por la
distribucién de la recaudacién por cuotas nacionales y provinciales del IAE (incluidas
las cuotas nacionales de telefonia mévil) que son de gestidén centralizada, siendo el
desglose de la cantidad presupuestada el siguiente 309.683,00€ por ingresos
procedentes de transferencias del Estado, mas 601.660,00€ del padrén fiscal y

189.907,00€ en concepto de liquidaciones. 'J)JI:,‘ 'BADO POR 1. PLENO
: LA _CORPORA(C ION 5L

1.5,  IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y. OB'RASG Jut 20'*i
I
En cuanto al Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras. 'éé '}%ﬁM \JI

previsto ingresos por importe de 2.700.000 euros, produciéndose Tn incremento
significativo, puesto que en 2017 se presupuestaron 1.000.000 euros. Los derechos
reconocidos netos del ejercicio 2018 a la fecha presente casi ascienden a
1.800.000,00 euros, puesto que se han aprobado remesas de liquidaciones tributarias
pendientes. A esta cantidad tenemos que sumar aproximadamente unos 678.000,00€
pendientes de liquidar a falta de que el Area de Urbanismo otorgue las licencias, que

nos informan se producirén en este ejercicio de 2018. Ademas, en el resto del afio se
prevee continuara la dindamica de obras menores, e incluso, alguna obra mayor mas de
importancia. Por consiguiente, el importe presupuestado para este ejercicio resulta

mas que razonable.

1.6. ANEXO DE BENEFICIOS FISCALES EN TRIBUTOS LOCALES

En este apartado también se ha destacar que se une al Presupuesto como
documentacién complementaria el nuevo Anexo de beneficios fiscales en tributos
locales, exigido en el articulo 168 del TRLRHL, tras su nueva redaccién dada por el
apartado dos de la Disposicién Final primera del Real Decreto-ley 17/2014, de 26 de
diciembre, de medidas de sostenibilidad financiera de las comunidades auténomas y
entidades locales y otras de carécter econémico. Este Anexo ha sido elaborado por el
Servicio de Gestién Tributaria Municipal.

1.7. TASAS Y OTROS INGRESOS

En el capitulo 1l “Tasas y otros Ingresos”, conviene indicar, como se decia en
ejercicios anteriores, que, no se han previsto ingresos por la utilizacion y/o
aprovechamiento del vuelo efectuado por las empresas explotadoras del servicio de
telefonia mévil, al igual que en el aflo 2013, 2014 y 2015, por la anulacién del articulo
4 y 7 de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por Ocupacion del Subsuelo,
Suelo y Vuelo de la Via Publica, por los Tribunales de Justicia Nacionales (Sentencia
del Tribunal Supremo, de 25 de enero de 2013, recurso casacién n® 6631/2010), a la
vista de la Sentencia del Tribunal de Justicia de la Union Europea, de fecha 12 de julio

de 2012.
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El resto de ingresos de este capitulo no han sufrido modificaciones
significativas, respecto a las cantidades presupuestadas en el ejercicio 2017, debiendo
destacarse no obstante, la subida que se produce en los conceptos de “Tasa por
Licencias Urbanisticas” y de “Tasa por la ocupacion de terrenos de uso pdblico con
mesas y sillas”. Con respecto a la tasa por licencias urbanisticas se presupuestaron en
2017, 900.000 euros y los derechos reconocidos netos a final de ejercicio ascendieron
a 1.092.419,07 euros, para este ejercicio 2018, se han presupuestado 1.400.000 euros
por este concepto, teniendo en cuenta que estos primeros meses tenemos uno
derechos netos de mas de 700.000,00 € y siguiendo los resultados del ejercicio
anterior que marcan una tendencia al alza. Y con respecto a la “Tasa por la ocupacién
de terrenos de uso publico con mesas y sillas” en el 2017 se presupuestaron
145.000,00€, mientras que los derechos reconocidos netos ascendieron a
209.443,00€, para este ejercicio 2018, se han presupuestado 205.000,00€ por este
concepto.

Por otro lado, se ha de destacar, que esta pendiente la actualizacién de las
tarifas recogidas en la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por la Realizacién de
actividades administrativas con motivo de la Apertura de establecimientos, que
actualmente estan reducidas en un 50% con motivo del expediente de modificacién de
la Ordenanza Fiscal citada aprobado por el Ayuntamiento Pleno en el afio 2013, que
se ha mantenido hasta 2016 por acuerdo del Pleno de la Corporacién 30 de octubre de
2015. Por tanto, visto que los derechos reconocidos netos por este concepto en 2017
ascienden a 72.660,41€, para el ejercicio 2018 se ha previsto disminuir los ingresos
por importe de 75.000,00 €.

Mencionar que en este capitulo Ill, aparece un nuevo concepto de ingreso por
precio publico por la prestacién de servicios en el "Antiguo Mercado de San
Francisco", estimandose un importe de recaudacién de 80.000,00 €.

Finalmente, en el citado capitulo lll, se han previsto los ingresos procedentes
del canon de mejora, establecido éste, mediante Resolucion de 27 de febrero de 2007,

de la Agencia Andaluza del Agua.

1.8. TRASFERENCIAS CORRIENTES 20 JUL. 2018 |
En relacion con las transferencias corrientes, conviene destaca'r,Jﬂ_[t?yjﬁiﬁqqigg,”s .
ingresos de: e oo
TN i &
- La participacion en el sistema complementario de financiacion: g

Segln las distintas variables de las que se compone el Modelo de Cesion al que
se encuentra adscrito nuestro Ayuntamiento en su participacion en los tributos del
Estado a partir del segundo semestre de 2012, la cuantificacién de dicha participacién,
debido a que no se ha comunicado por la Administracion del Estado las previsiones
para el ejercicio 2018, se ha realizado teniendo en cuenta las previsones de ingresos
realizadas por la Secretaria general de financiacién autonémica y local segln oficio de
18 de abril de 2018.
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La distribucién de los importes de las entregas a cuenta de 2018
(17.274.640,00€) y de las liquidaciones negativas de 2008 y 2009 (-159.341,16€) se
ha realizado de acuerdo con los diferentes conceptos que la integran, imputandose a
ingresos del capitulo | “Impuestos directos”, el saldo resultante de las correspondientes
a IRPF, al capitulo Il “Impuestos Indirectos”, las de IVA e Impuestos Especiales y al
presente capitulo IV, las imputables al Fondo Complementario de Financiacion vy
compensaciones por IAE.

Dichas previsiones son las siguientes:

AYUNTAMIENTO DE VELEZ MALAGA |
Concepto Importe (miles €) I
Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas 794,03 J ] -
Impuesto sobre el Valor Afiadido 1.274,42
Impuesto sobre la Cerveza 7,32
Impuesto sobre Productos Intermedios 0,41
Impuesto sobre Alcohol y Bebidas Derivadas 18,74
Impuesto sobre Hidrocarburos 208,44
Impuesto sobre Labores de Tabaco 718,91
Fondo Complementario de Financiacion 14.852,36
Total Entregas a cuenta 2018 17.274,64

Del Fondo complementario (14.852.360,00 €) se han deducido 159.341,15 €,
previéndose en el presupuesto en términos netos. Por el contrario, de dicho Fondo se

han incrementado:

- 19.5640,00 €, correspondientes a la previsién de la liquidacion del Fondo
Complementario de Financiacién del ejercicio 2016, descontando el importe
total de las entregas a cuenta transferidas en ese ejercicio.

Se ha de sefialar que estos importes se transferiran por la Administracién del
Estado cuando se apruebe la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2018.
En todo caso, la remision definitiva del Estado de las cantidades concretas, en el caso
que las mismas sean inferiores a las presupuestadas, supondra de inmediato, la
declaracién de no disponibilidad de créditos en gastos por el mismo importe que la

baja.

En consecuencia, el importe neto presupuestado de dicho Fondo asciende a
14.712.558,84 €, con un aumento de 86.004,31 € sobre la prevision del presupuesto

de 2.017.

Se ha de precisar, que el importe (159.341,15€) de los saldos deudores de este
Ayuntamiento correspondientes a las liquidaciones definitivas de la participacién en
los tributos del estado de los afios 2008 y 2009, resulta de haberse aprobado por el
Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el 28 de noviembre de 2014, la solicitud
al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas de una ampliacién del periodo
de reintegro de dichos saldos a 10 afios, sobre los 9 afios iniciales; y todo ello, como
consecuencia de que se presentd la liquidacion de los presupuestos de la totalidad de
las entidades integrantes de esta Corporacion Local correspondientes a 2013, de que
se previo cumplir a 31 de diciembre de 2014 con el objetivo de estabilidad
presupuestaria y con el limite de deuda publica establecido en los articulos 51 y 53 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
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Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y como consecuencia de que el periodo
medio de pago a proveedores publicado en el mes de octubre de 2014, no superé en
mas de 30 dias el plazo maximo establecido en la normativa de morosidad, conforme
al Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia de
calculo del periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas y
las condiciones y el procedimiento de retencién de recursos de los regimenes de
financiacion previstos en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. La exigencia de estos requisitos, para
acceder a la citada ampliacién se contemplan en la Disposicion Adicional Unica
“Reintegros de los saldos deudores resultantes a cargo de las Entidades locales en las
liquidaciones definitivas de la participacion en tributos del Estado de los afios 2008 y
2009" del Real Decreto-ley 12/2014, de 12 de septiembre, por el que se conceden
suplementos de crédito y créditos extraordinarios en el presupuesto de los Ministerios
de Asuntos Exteriores y de Cooperacién, de Educacién, Cultura y [pelpdrte de'
Fomento y de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente. '

Se ha de sefialar que el apartado quinto de la Disposiciéon Adicional referidai"estﬁﬁle’céé
que: '

“La modalidad de fraccionamiento establecida en el apartado 1 anterior se mantendra
siempre que las Entidades locales afectadas aporten la liquidacion de—los
presupuestos de la totalidad de entidades integrantes de la corporacién local y se
cumplan los objetivos y limites citados en el apartado 3 y referidos en todos los casos
a 31 de diciembre del ejercicio inmediato anterior. En el caso de que el incumplimiento
se produzca en dos ejercicios consecutivos se aplicara a partir de la entrega a cuenta
del mes de enero del ejercicio siguiente el fraccionamiento a 10 afios desde 1 de
enero de 2012, mediante reintegros mensuales equivalentes al resultado de dividir el
importe pendiente de reintegro entre el nimero de mensualidades que resten hasta 31
de diciembre de 2021".

La participacion en los tributos de la Comunidad Auténoma de Andalucia por importe
de 3.680.433,32 €; prevision que se ha realizado en funcién de la dotacion
presupuestaria contemplada en los Presupuestos Generales de la Junta de Andalucia
(ley 5/2017 de 5 de diciembre) y lo establecido en la Ley 6/2010, de 11 de junio,
reguladora de la Participacion de las Entidades Locales en los tributos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia y Orden de 29 de noviembre de 2016, por la que
se publica la modificacion del Anexo | y los valores de las variables establecidas en el
articulo 10 de la Ley 6/2010, de 11 de junio, reguladora de la Participacion de las
Entidades Locales en los tributos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En este apartado también se ha destacar que se une al Presupuesto como
documentacién complementaria el nuevo Anexo con informacién relativa a los
convenios suscritos con las Comunidades Autonomas en materia de gasto social,
exigido en el articulo 168 del TRLRHL, tras su nueva redaccién dada por el apartado
dos de la Disposicién Final primera del Real Decreto-ley 17/2014, de 26 de diciembre,
de medidas de sostenibilidad financiera de las comunidades auténomas y entidades
locales y otras de carécter economico.
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1.9. INGRESOS PATRIMONIALES e "

En relacion con el capitulo V “Ingresos patrimoniales”, sefialar que los ingresos
por concesiones administrativas han sido previstos en funcién del precio establecido
en el contrato a satisfacer por el concesionario o superficiario. La prevision de ingresos
por este concepto asciende a 5.509.258,18 €. En este importe se incluyen ingresos por
una cuantia de 1.910.962,96 €, derivados del canon correspondiente al afio 2018 de
la concesién del servicio de abastecimiento de agua potable y saneamiento (a abonar
por el concesionario segun contrato, minorado en la cuantia correspondiente por el
anticipo de canon). Se ha de destacar que en el concepto 550.01 “Ingresos
extraordinarios concesion agua”’, se prevén ingresos por importe de 2.700.00,00€,
debido a que por la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el 31 de marzo de
2017, en base a la clausula 72 del Pliego de Condiciones Econémico Administrativas
regulador del Contrato de Gestion del Servicio Publico de Abastecimiento de Agua
Potables y Saneamiento de Vélez Malaga, modificado por acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de 1 de marzo de 2016, se ha aprobado un anticipo parcial del canon
total que el concesionario esta obligado a abonar a este Ayuntamiento por el citado
importe, para financiar, distintas actuaciones que figuran en el Anexo de Inversiones,
y para contribuir a la disminucién del periodo medio de pago, tal como se acordé en
Junta de Gobierno Local, en sesién estraordinaria y urgente celebrada el dia 31 de
marzo de 2017 aprobando el “acuerdo de desarrollo de la base 72 del contrato de
gestién del servicio de agua’, suscrito el 28 de marzo de 2017 por el Sr. Alcalde y FCC
Aqualia.

Ello se pone de manifiesto en el “acuerdo de desarrollo de la base 72 del
contrato de gestion del servicio de agua’, suscrito el 28 de marzo de, 2017 por el Sr.
Alcalde y FCC Aqualia. .

1.10. ENAJENACION DE INVERSIONES ' _.'.

= e :
LIEFINITY

Los ingresos previstos en el capitulo 6, “Enajenacién de Inversiones”, por
enajenacién de parcelas del Patrimonio Municipal de Suelo, por importe total de
5.067.947,83€ se encuentran afectados, en el Anexo de Inversiones, a varios
proyectos de gasto. La valoracién actualizada de dicha enajenacion de parcelas ya se
ha producido y figura en el expediente AVM.P.12.17 publicado en la Plataforma de
Contratacién del Sector Publico el 08-03-2018, asi como informe del Jefe del Servicio
Juridico, Planeamiento y Gestién del Area de Urbanismo de fecha 04 de octubre de
2017 sobre la posibilidad legal, ex articulo 75.2 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre,
de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, de destinar los ingresos de patrimonio
municipal de suelo a los distintos proyectos de inversion, que contiene el expediente.

Por otro lado, en este capitulo 6 también se prevén ingresos de la enajenacion
de la Finca Monterrey por importe de 782.000,00 €. El importe previsto se basa en la
valoracién que realizara de la citada finca el Ingeniero Técnico Municipal, D. J. Ernesto
Zayas Toré, en el informe de fecha 14 de agosto de 2017. Este ingreso esta afectado
en el anexo de inversiones a la financiacién de resultados negativos de ejercicios
anteriores de la sociedad municipal, Emvipsa.

Pagina 8 de 12



APROBADO POR EL PLENO
DE LA CORPORACION EL

-1 10N, 208

INICIALMENTE

@ Ayuntamiento de Vélez-Méilaga

Area de Presidencia

1.11.  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

En cuanto al capitulo siete, “Transferencias de Capital’, no se han
contemplado previsiones de subvenciones procedentes de otrasA Administraciones
Publicas para la financiacién de gastos de capital. :

f
|

1.12.  PASIVOS FINANCIEROS e
.‘-I!:_--.- Ll

Por otra parte, en el capitulo nueve, “Pasivos Findficieros”, del Estado d&
Ingresos del Presupuesto, de acuerdo con los articulos 48 y siguientes del Real
Decreto Legislativo 2/2004, se ha contemplado recurrir al endeudamiento para
financiar parte de las inversiones reales municipales que figuran en el anexo de
inversiones, por importe de 4.000.000,00 euros, segun se detalla, asimismo, en el
Estado de prevision de movimientos y situacién de la deuda; y como se establecia en
el Plan de Ajuste revisado en el afio 2013.

Del andlisis de la situacion financiera, conviene sefialar que se ha mejorado con
respecto a 2017 ya que el volumen total del capital vivo a 31 de diciembre de 2018 de
las operaciones de crédito vigentes y proyectadas a corto y largo plazo, incluido el
riesgo deducido de los avales, representa un 52,89% de los ingresos corrientes
ajustados consolidados del ejercicio 2018, por debajo en un 13,92% con respecto a
2017 y por debajo, por tanto, del 75% de dichos recursos y, que se establece como
limite total de endeudamiento para las Entidades Locales en la Disposicién Adicional
decimocuarta del Real Decreto Ley 20/2011 de 30 de marzo, de Medidas Urgentes en
Materia Presupuestaria, Tributaria y Financiera para la Correcciéon del Déficit Publico,
que fue dotada de vigencia indefinida por la disposicion final trigésima primera de la
Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2013. No obstante ello, se ha de hacer constar que dado que para la concertaciéon de
la operaciéon de préstamo proyectada se han de tener en cuenta los recursos
ordinarios que resulten de la liquidacién del presupuesto del afio 2017 y el volumen
total del capital vivo a 31 de diciembre de 2017, pudiera superarse el limite del 75%
citado anteriormente, sin exceder del 110% que se establece como limite total de
endeudamiento para las Entidades Locales en el TRLRHL. Si se diera tal
circunstancia, habria de requerirse la autorizacion del érgano competente de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, de conformidad con lo establecido en la citada
Disposiciéon Adicional decimocuarta del Real Decreto Ley 20/2011 de 30 de marzo, de
Medidas Urgentes en Materia Presupuestaria, Tributaria y Financiera para la
Correccion del Déficit Publico (dotada de vigencia indefinida por la disposicién final
trigésima primera de la Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2013) y de conformidad con lo establecido en el articulo 20.2
de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

Si bien, se ha de precisar que el mecanismo de financiacién previsto en el Real
Decreto-ley 4/2012, de 24 de febrero, por el que se determinan obligaciones de
informaciéon y procedimientos necesarios para establecer un mecanismo de
financiacion para el pago de los proveedores de las Entidades Locales, por el que este
Ayuntamiento concert6é una operacion de crédito de 29.276.087,91 € con distintas
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entidades financieras, establece que la generacién de remanente de tesoreria negativo
para gastos generales en el periodo de amortizacion de la operacién de
endeudamiento comportara la prohibicién de realizar inversiones nuevas en el ejercicio
siguiente financiadas con endeudamiento, sean éstas materiales, inmateriales o
financieras, directas, o indirectas a través de subvenciones concedidas a entidades
dependientes. Por tanto, la operacién de préstamo proyectada podra concertarse en el
caso de que en la liquidacion del presupuesto del afic 2017 se obtenga un Remanente
de Tesoreria para gastos generales positivo.

Finalmente, en este apartado, también se ha de destacar la disminucién tanto del
capitulo 9 de gastos “Pasivos financieros” en 1.064.089,14 € asi como la del capitulo 3
‘Gastos financieros” en 266.291,22€, debido fundamentalmente tanto a las
amortizaciones regulares previstas en el ejercicio 2017, comd ' a 14" extrabrdinatiag!
consecuencia de la amortizacion de capital anticipada. = SEALIUN |
|
|

2, Suficiencia de los créditos. DEFINITIVAMENTE

Los créditos consignados en el Presupuesto de Gastos responden a las
previsiones de gastos de las distintas areas municipales y'son suficientes para atender
las obligaciones exigibles y los gastos derivados del mantenimiento y normal
funcionamiento de los distintos servicios municipales. Sefalar en este sentido, que se
han consignado diversas partidas presupuestarias por un importe global de
2.860.957,96 € para atender facturas de ejercicios anteriores, con el objetivo de
reducir el periodo medio de pago a proveedores y cumplir asi con en el Plan de Ajuste
revisado en el afio 2013.

Se han consignado igualmente las anualidades de los proyectos de gasto de
caracter plurianual vigentes. No obstante lo anterior, se ha de sefialar que el Pleno de
la Corporacion, en sesidn celebrada el 15 de febrero de 2016, acordé el abono, en el
periodo 2017-2019, de parte de los atrasos debidos al personal laboral referidos en el
Acuerdo de Pleno de fecha 25 de agosto de 2008 que por importe de 250.000€,
consignados en el presupuesto de 2016 y aprobados por decreto de Alcaldia
3176/2016 de 05 de mayo por importe de 249.997,93€; asi como, del exceso de coste
detectado sobre la previsién inicialmente calculada para estos atrasos por importe de
252.706,68 €. Si bien, en el afio 2017, se consignarén 99,00 euros para el abono de
estos atrasos, se realizaron durante el ejercicio las modificaciones presupuestarias
correspondientes para aprobar por decreto de Alcaldia 7976/2017 de 14 de diciembre
113.861,99€ en este concepto; para este ejercicio de 2018, se ha vuelto a consignar la
misma cantidad que en 2017, debiendo en consecuencia, enjugarse la desviacion
resultante con cargo a los presupuestos del periodo 2.019.

También se debe tener en cuenta que en la aplicacién presupuestaria 010101-
929-5000 “Fondo de contingencia, art. 31 Ley organica 2/2012)", se ha dotado credito
por importe de 487.140,97 €, dandose con ello cumplimiento a lo requerido en el
articulo 18.4 del Real Decreto-ley 8/2013, de 28 de junio, de medidas urgentes contra
la morosidad de las administraciones publicas y de apoyo a entidades locales con
problemas financieros, que exige una dotacion minima del 0.5 por ciento del importe
de los gastos no financieros.
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