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~

. 2011 |l

30 QiC.

on

Seguridad Socwal, Intervencion - Gestidn
Tribularia.

Seguridad Social. Tesoreria Municipal

Seguridad Social. Gastos sociales Acuerdo
Colective

Seguridad Social. Gastlos sociales Convanio
Colectiva

Asistencia médico-farmacéutica

G 1 L PER.

Formacian y pedeccionamienta funcsonarios
Formacion y perdeccionamients parsonal laboral
Seguro de responsabilidad chil, vida y accidente
Gastos soclales Acuerdo Colectivo

Gasios sociales Convenio Colectivo
Prestaciones por minusvalia

Gasios prévencidn riesgos laborales y
actividades médicas

Ayudas y becas personal del Ayuntamiento

13593720

T3EI0M

4.536,00

12.666,00

12.000,00

15.000,00
15.000,00
T0.000,00
18.000.00
41.000,00
190.135,68

45.000,00

45.000,00

26.006.779,36 20.81%
.Tnt.ul por .T.El'lll por
concepto articulo

439 135 68



APREBALS Be _ APROBADO POR EL PLENO
ARUBADO POR EL PLENG  DE LA CORPORACION EL  pagina 62 de 237

DE LA Ci REQRACION FI

B ._ | 30610\ 201

Excmo. Ayuniomianto
de Véler Mélaga

Capitulo y servicios 23.986.191,48 27,50%
e : Tnui |.:|-ur Total por
o z concepto articulo
20 362.000,00
202 IENTOS DE EDIFICIOS Y $6.000.00
QOTRAS TR IONES
08.01.01 ] Fall Arrendamientos de Eddicios Servicios 54.000.00
Socisles
06.01.02 4.1 21 Arrendamiento de Edificios 42.000.00
204 ?é‘_ﬂﬂ%ﬂ%ﬂq’éﬂTﬂs DE MATERIAL DE 266.000,00
07.01.01 o0 132 Gastos alquier vahiculos Parque Mawi 266.000,00
3 | REPARACIONES, MANTENIMIENTO ¥ 2.235,305,78
CONSERVACION
210 ;T:?AESLI?SUCTURAS Y BIENES 1.985 80578
07.01.03 oo 133 Mohilario y enseres de trafico 7.000.00
06.01.02 oo 155 Servicio Vias Plblicas 100.000.00
13.02.01 oo 164 Mantenimiento y conservacidn Cementerios 16.000,00
06.01.02 oo 185  Servicio de Alumbrado 1,00
11.03.04 00 | 178 Mantenimiento y seguridad en playas 250,000,00
15020 oo 338 Alumbrado aristico 365427 20
13.07.01 01 171 Mantenimiento y consenvacion de Parques y 1.225 877,58
Jardines
06.01.02 02 185 | Gastos manbtenim, y consenvac. mobiliaro 5.500,00
urbang
13.07.01 03 17 Matediales Sendcio de Parques y Jardines 30.000,00
212 EDIFICI ¥ OTRAS CONSTRUCCIONES 118 500, 00
06 01.02 00 821 Manbenimiento y conservacion edificios 119.500,00
municipales
213 MAQUINARIA, INSTALACIONES B9 000,00
= TECNICAS ¥ UTILLAJE
06.01.02 i} 185 | Mantenimiento y Gliles SAVE 24,000,00
13.06.01 o0 161 Mantenimienta Senicio de Aguas 3.000, 00
06.01.02 (i]] 155  Mantenimiento y utdes Servicio vias publicas 12.000,00
0E.01.02 o2 165 rg:mlnﬁﬁnm y utiles servicio Alumbrado 50.000,00
L

ELEMENTOS DE TRANSPORTE

H
E
8

o7.01.01 o0 132  Malerial de iransporbe parque mowvil 25.000,00

Lol
=5
o

MOBILIARICH 2.000.00

l
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D6.01.02

13.02.01

13.07.0

11.03.01
08.01.01
11.01.01
13.08.01
13.03.0M
13.01.0
01.01.01

D2.01.01

05.00.01
09.01.01
00.00.01
10.07.01

03.01.01
03.01.02

04.07.09
15.01.01
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Mantenhais
sociales

o mobillario y enseres serviclos

Mantenimiends mobiliaro deportive
MATERIAL, SUMINISTROS ¥ OTROS
MATERIAL D QFICINA

Material de oficina Policia Local, Seguridad y
Maovilidad

Material de oficina Policia Local Tréfico,
Material de aficina Proteccidn Ciwl

Material de oficina Servicio de Urbanismo &
Infraestructura

Material de oficina adm. gral. Cementerios

Material de oficina Servicio de Parques y
Jardines

Material de oficina Playas

Material de oficina servicics sociales
Material de oficina Deportes

Material de oficing Servicio Agricultura
Material de oficing adm. gral. Mercados
Matenial de oficina adm, gral OMIC
Material de oficina Corporacion

Matedial de olicina Secretaria y Régimen
Inerior

Material de oficina Coniratacidn

Material de oficina Recursos Humanos
Materal de oficina Adminisiracidn General
Material de oficina Infarmatica

Material de oficina Intervencién-Fiscalizachin
¥ Presupuesio

Maierial de eficina Intervencion-Gesiidn
Tributaria

Malteriad de cficina Tesoreria
Prensa y libnos Bibliolecas

Prensa y publicaciones Adminisiracidn
Gonaral

Materal Informatice

7 servicios

1.000,00

1.750,00

1.750,00
500,00

2.000,00

300,00

1.000,00

600,00
8.000.00
6.500.00

&00.00

300,00

€00,00
2.500,00

2.500,00

1.500,00
1.500,00
1.400,00
1.500,00

2.500,00

2.500.00

2.500,00
15.000.00

13.500,00

30,000,00

23.986.191 46 2T.50%
Total por Total por
concepto articule

21.168.084 68
197 800 00
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02010
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070102
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07.01.01
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185
132
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820

130

134

021

341
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178
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201 |*
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MENTFE

Material da reprografia
Matenal de oficing no inveniarable

Gasios alquiler maquinas funcionales
SUMINISTROS

Energia eléctrica Colegios Pblicos
Suministro energia eléclrica a dependancias
Energia eléctrica alumbrado piblico
Combustible: Parque mdwil

Combustible instalaciones deporiivas
Vesiuario Policla Local

Vestuario Proteccian Civil

Vestuanio Vias Publicas

\esiuarnio personal cementenios

Productos de limpioza edificios municipales
COMUNICACIONES

Comunicaciones Policia Local
Comunicaciones Probeccion Cheil

Gastos por senicios telefinicos

Gastos de Comeos y Telégralos

THRAMN, TE.

Gastos ransporte senicios deportivas
FPRIMAS DE SEGUROS

Seguros vehiculos edificios municipales y
locales

TRIBUTOS

Canones playas

GASTOS DIVERSOS

Gastos diversos Turisma

Gastos protocolarios Alcaldia

Gastos diversos Administracidn General

Gastos prolocolarios Corporacion

3 F/DIC.

223.698,00

413.143.00
931.664.00
110.000.00
60.000.00
40.000,00
3.000.00
2.500,00

700,00

5,000,00

42.000,00

1.500,00

250.000,00

62.000,00

109.000.00

55.000,00

150,000,00

§.000,00
25,000,00
1.000.00
28.000,00

23.986.191,46 27.60%

Total por . Total por
concepto articulo

1.790. 705 00

LT i

J55.500.00

108.000.00
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de Vilez Maloga

01010

00.00.01
05.01.01
15.00.01

08.01.01

00.02.01

00.02.01

00.05.01

00.01.01

00.04.01

07.01m
07.01.02
08.01.01
08.01.01
08.04.02
08.05.01
08,0503

08.01.05

15.03.01
13.07.01
15.01.01
11010

15.01.01

14.01.01
or.om

15.00.01

13,03.01

07.01.03

23

25

27

28

Kl

32

33

DE

932

921

323

912

B2

912

912

812

132
134
230
231
2
321
231

231

320
170

334

336

431

133
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Gasios diversos Gabinete de Prensa
Corporacion

Publicacion en diarios oficiales
Gastos Juridicos
Gasios diversos Cursos Universitarios

Gaslos diversos pricticas convents
Universidad

Gastos diversos Tenencia Alcaldia Caleta

Gastos diversos Tenencia Alcaldia Chilches-
Benajarafe

Gastos diversos Tenencia Alcaldia Almayata
Gastos diversos Tenancia Alcaldia Torme del
Mar

Gastos diversos Tenencia Alcaldia Trapiche-
Trigna

Gastos deposito detanidos

Gastos diversos Proteccstn Ciwl

Gastos diversos Senacios Sociales
Programa tiempo libre menores riesgo social
Gastos diversos Centro Comarcal Drogas
Gastos diversos Guarderias

(Gastos dwersos Alencidn temprana

Gastos diwversos Cenlro de Informacidn a la
Mujer

Gastos diversos Educacion

Gastos diversos Medio ambiante
Gastos diversos Banda de Mdsica
Gashos diversos senvicios deportives

Gastos diversos conservacidn del Archivo
e

Gastos diversos Particepacion cludadana
Gastos diversos Policia Local

Programa de aclividades del Teatro EI
Carmen

Gastos diversos Centro Comercial Abiarto

Campana Seguridad Vial

30 rﬁc\zou

23.986.191 48

Total por
concepto

50.000,00

15.000,00
250.000,00
50.000,00

30.000,00

55.000,00

40.000,00

40.000,00

150.000,00

40.000,00

7.000,00
3.000,00
22.000.00
25.000.00
20.000,00
1.00
B.000.00

14.000,00

40.000.00
115.000,00
5,000,00
104.000,00

30,000,00

9.000,00
4.000,00

68.000,00

5.000,00

1.000,00

Pagina 65 de 237

27,60%

Total por
articulo



Excmo. Ayuniomasnta
de Viéler Maloga

APROBADO POR EL PLENO
DE LA CORPORACION EL Pégina 66 de 237

Capitulo 2: Gastos corrientes =5 23.986.191 46 27,60%

e
o

£

15.02.00

02.01.01

08,0106
15.01.01
15.01.01

15.01.01

15.04.01
13.03.01
08.03.01
13.09.04
15.01.01
15.04.01
01.00.01
15.04.01
08.04.01
08,0301
DB.O2.02

0B.02.01

0B.06.01

08.01.08

13.08.01
13.08.01
02.01.01
02.01.01
06.01.02

00.00.01

04,01.01

§

Sub

35

37

a8

41

43

45

47
48
49
50
51

52

53

og

o]

Total por Total por

E Bano subconcepto concepto articulo
338 | Tradickhes Populares 415.000,00
$21 | Indemnizaciones por responsabilidad 25,000,00

municipal
233 | Programa Ayuda a domicilio 1,00
323 | Universidad de mayones B.000,00
334 | Gasios diversos Cultura 1B0.000.00
336 Gastos doversos Patrimonio Histdrico 6.000,00

Atistico
337 Gastos diversos Juveniud 5§5.000,00
431  Gasios diversos Marcades 5.000,00
232 Gaslos Servicso Atencidn al Mayor 50.000.00
410 Gaslos diversos Agncullura 50.000,00
332 Gastos diversos Bibbotecas £.000,00
337 | Gaslos diversos Plan de Infancia £0.000,00
419  Gaslos diversos Exposiciones de Animales 300000
337 Gastos diversos Biho-Bus 2.000.00
23 Programa Ciudades anle la Droga 6.0:00,00
231 Serwicio Teleasistencia 53.000,00
o Programa intervencion zonas 5.000,00
23 Progrnml acogida & inlegracion de 2.000,00

inmigrantes
231 Programa voluniariado con menores 1.000,00
233 Bervicio Ayuda a Domiciio, Loy de 1,00

Dependancia

TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS 16280 076 68

EMPRE ESI0 5

162  Servicio de recogida de residucs 2.902.078,83
163 Service de limpéaza viaria 5,331,956 85
821  Limpieza Edificios Municipales 3.400,000,00
920 | Procesos electorales 3.000,00
181 Estudios y trabajos tecnicos Urbanismo, 105.000,00
921  Eshsdios y trabajos tecnicos administ 25.000,00

peneral
834 Premio cobranza Patronato de Recaudacion 2.410.000,00

Pravincial
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30 @2011

Caonsarvacion, mantenimiento y control
Teatro El Carmen

Mantenimiento sothware-hardware
Campafia sanitaria, Sanidad y Consuma
Retrada de vehiculos vias piblicas
Gastos diversos piscina cubleria
Mantenimiento Folocopiadoras

Trabajos diversos a realizar por otras
empresas

Residuos sdlidos
Trabajos otras empresas senvicio plscina
Otros trabajos realizados por profesionales

INDEMMIZACIONES POR RAZON DEL
SERVICIO

DIETAS
Duetas de Cargos Eleclivos

Dietas personal Poficia Local, Seguridad y
Muovilidad

Dietas personal Policia Local Trafico
Dietas personal Proteccion Civl

Digtas personal de Urbansmo e
Infragstruciuras

Dietas personal Administracidn Genaral
Cemantarios

Dietas Parques y Jardines

Dietas Piayas

Dietas personal Servicios Sociales
Dietas personal Deportes

Dietas Agricublura

Dietas personal Adménistracidn Ganeral
Mercados

Dietas parsonal aveniual

Dietas personal Secretaria y Régimen
Interior

Dietas personal Contratacidn

Dietas personal Recursos Humanos

40.000,00

£5,000,00
9.000,00
135,000,00
35.000,00
16.000,00

100,000,00

1.600.000,00
100.000,00

3.000.00

4.000,00

650,00

650,00
800,00
650,00

200,00

300.00
200.00
600,00
G00.00
300,00

200,00

1.000,00
850,00

500,00

600,00

23.986.191 46 27 ,60%
Total por Total por
concepto articulo

220.801,00
19.801.00
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080101
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820
920
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Dietas Administracidn General
Dietas Informdtica

Dietas personal Intervencidn-Fiscalizacion y
Presupuestos

Dietas personal intervencicn-Gestion
Tributarna

Dietas personal Tesoreria
LOCOMOCION
Locomocidn Cargos Electivos

Locomackin personal Paolicia Local,
Seguridad y Mowlidad

Locomecidn personal Policia Local Trafico
Locomacikin personal Proteccidn Civil

Locomecidn Servicks de Urbanismo e
Infraestruciura

Lecomocidn Administracidn General
Cementerios

Lecomocidn personal Parquas y Jardines
Locomocidn personal Playas
Lecomocidn persanal Servicios Sociales
Locomocion perscnal Deportes
Lecomocién parsonal Agricultura

Lecomocidn Administracidn General
Mercados

Locomocion parsenal eventual
Locomocidn Secretaria y Régimen Interior
Locomocidn personal Contratacidn
Locomociin personal Recurscs Humanos
Locomocsdn Administracian General
Locomocian personal Informatica

Locomockan parsonal Intervencidn-
Fiscalizacion y Presupuestos

Locomocidn personal Intervencion-Gestion
Tributaria

Locomacidn personal Tesoreria

OTRAS INDEMMIZACIONES

DEFINITIVY

5.451,00

600,00

650,00

650,00

650.00

3.000,00

850,00

850,00
500,00

600,00

200,00

300,00
200,00
500,00
600,00
300,00

200,00

1.000.00
500,00
500,00
500,00

3.000,00
500,00

G00.00

600,00

600,00

MENTE

23.586.191 456 27,50%

Total por Total por

concepto arlicule
16.000 60
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PLENC

, APROBADO POR El
iy DE LA CORPORACI

1ION El

( el 30 0iC, 201
_ =]

23.986.151,46 27,60%
o Total por Total par
5 cencepto i articulo
01.01.01

09.01.01 U] 920  Indemnizaciones asislencia a tribunales 5.000,00
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04.01.01
04.01.01

04.01.00

03.01.01
04.01.01
04,01,01

04.01.01

04.00.01
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APROBADG POR EL PLEND
DE LA C

011
011

011

011
o111
011

011

APROBADO POR EL

PLENO

DE LA CORPORACION EL

A CORPORACION El

" 1 30 mun

ENTE

2.444.062,48

=t DEFININVANIENTE

Total por
concepto

DE PRESTAMOSY OTRAS OPERACIONES

FINAMNCIERAS EN EUROS

TERESES 1.500 83540

Intereses de préstamos con Entidades financieras 1.043.125,60

Intereses de préstamo canon de mejora 295,009,680

Intereses de operaciones de Tesoreria 162.500,00

INTERESES DE DEMORA Y OTROS GASTOS

FINANCIEROS

INTERESES DE DEMORA B43.417.08

Intereses da demora 578 850,42

Intereses da demera Agencia Tributaria 79,084,91

Intereses aplazamiento Seguridad Social 20479175

Intereses de demora aplazamients denvacicn de 29.700,00

deuda

OTROS GASTOS FINANCIEROS 100.000.00

o011

Oires gastos financieros 100.000,00

Pagina 70 de 237

2,80%

Total por
articulo

1.500.56315,40

943.417,08
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241

151

921

341

921

165

178
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135
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IBADO POR

APROBADO POR EL PLENO

A ORGANISMOS AUTONOMOS DE LA ENTIDAD

28 AUTONOMOS DE LA ENTIDAD

DE LA CORPORACION EL

30 DII{\ZNI

DEFINITIVAMENTE

17.279.899,26

Total por
eoncapto

1.726.891 15

—_—T

LOCAL

Transferencia Organismo Auténomo Local de

Desarrolio Integral del Municipio

Transferencia Gerencia Municipal de Urbanismo

A ENTES PUBLICOS Y SOCIEDADES

576.999,73

1.149.891 42

MERCANTILES DE LA ENTIDAD LOCAL

OTRAS SUBVENCIONES A ENTES PUBLICOS ¥

6726, 23

SOCIEDADES MERCANTILES DE LA ENTIDAD

LOCAL

Translerancias EMVIPSA Limpieza y Conserjeria

edificios municipales

Transferencias EMVIPSA Sendcio Ayuda a

Domiciiio Ley de Dependencia

Transferencias EMVIPSA Senicios Deportivos

Transferencias EMVIPSA manianimiento de

edificios municipales

Translerencias EMVIPSA Sendcio de alumbrado

Transferencias EMVIPSA Servicio de Guarderias

Municipales

Transferencias EMVIPSA Servicio de
manienimienis v seguridad en playas

A ENTIDADES LOCALES
A MANCOMUNIDADES
Mancomunidad de Municipios

A QTRAS ENTIDADE A N
MUNICIPIOS

Apartaciones CEDER
Aportacién APTA
Cuota FAMP

Cuota FEMP

A CONSORCIDS

Transferencias al Consorcio Provincial de Extincidn

da Incandios
Transferencias Consorcio Tunsmo

A EMPRESAS PRIVADAS

525.000,00

2.986.943.00

1.516.000,00

420.000,00

200,000.00

57894223

400.000,00

437 678 40
437 678,40

11,690 60

800,00

1.000,00

4.990,00

4.900.00
1.323.714.48

1.136. 559,98

187.154,50
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18.81%

Total por
articulo

1.726.891,15

5.726.885,23

1.773.082,88

1.656.000,00
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LNMENTE

OTRAS SUBVENCIONES A EMPRESAS

ERIVADAS

Gastos diversos Senvicio Transporte 1.656.000,00
A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIMN FINES DE

LUCRO

ATENCIONE. ¥ ASISTE, ES

fyudas a la ciudadania 4.000.000,00
Subwenciones asociaciones fines benéficos y 27.000.00
asistenciales

Ayodas de emergencias sociales 250.000.00
Ayudas econbmicas a familias 235.000,00
BECAS DE ESTUDID E INVESTIGACION

Subwvencion Libros da Texio Educacidn Primaria 125.000,00
Subvencidn iransporle universitario 120.000,00
Subvencion transporté universitano (Facluras 100.000,00
ejercicios anteriores)

OTRAS TRANSFERENCIAS

Aportaciones grupos poliboos municipales 45 600,00
Subvenciones Deportes 170.000,00
Transferancias a arganizaciones no 3000000
gubsmamentales

Transferencia Fundacién Maria Zambrano 45.000,00
Transferencia Agrupacion de Cofradias 86.000,00
Otras transferencias 45.000.00
Transferencia Coros y danzas Vétez-Malaga 3.000,00
Transterencia Coros y danzas Torre del Mar 3.000,00
Transterancia Hermandad Nuasira Sefiora de los 3.000.00
Remeadios mantenimianto “El Cerma”

Transferencia Hermandad Virgen del Carmen Tome 3.000,00
del Mar

Transierencia Fundacian Fementa Cullura, 110.000,00
Educacitn y Desarrolio

Subvencidn Convenio Escuela de Adultos 3.600,00
Subvencion movimiento civico y voluntariado 11.400,00
Transferencia Muestra Sra. da los Remedios, 1.440.00

mantenimienta El Cema

17.279,899,26 19,81%
Total por Total por
concopto articulo
1.656 000,00

5.397.040,00
4512 000 00
345 000,00
40 040,00




Excma. Ayuniamsanic

da Wil Mdlogo

00,00.01

00.00.01

13.07.01
08.03.00
11.01.04
00.01.01
00.02.01
00,03.01
00.04.01
00.05,01

0E.01,02

00.04.01

D&.01.02

00.02.01

06.01.02
13.09.01

06.01.02

13.07.01

13.07.01

13.07.01
13.07.01

13.07.01

80

o
o
L+l

o3

g
oo

]

o7

01

05

"

12

13
14

15

DE LA CORPORACION El

21

821

170
23

342

921

821

21

454

821

165

a1

155
454

165

17

171
17

7

APROBADO POR EL PLENO
APROBADO POR EL PLENO - CORPORACION e

Pégina 73 de 237

INVERSION NUEVA EN INFRAESTRUCTURAS ¥
BIENES DESTINADOS AL USO GENERAL

OTRAS INVERSIONES NUEVAS EN
INFRAESTRUCTL ¥ BIENES DESTINADOS AL
USO GENERAL

Liquidacidn excesos en obras municipales

Liguidacion excasos en obras municipales (facheras
ajercicios anberiores)

INVERSIONES DE REPOSICION DE
INFRAESTRUCTURA ¥ BIENES DESTINADOS AL
US0 GENERAL

OTRAS INVERSIONES DE %]
INFRAESTRUCTURAS ¥ BIENES DESTINADOS AL
LS0 GENERAL

Compléjo ambiental en finca La Pala

Circuitos biosaludables

Construcchin de un skata park

Inversiones Tenencia Alcaldia Tarre del Mar
Inversiones Tenencia Alcaldia Caleta

Inversiones Tenencia Alcaldia Chilches-Benajarafe
Inversiones Tenencia Alcaldia Trapiche-Triana

Inversiones Tenencia Alcaldia Almayaia

Reparacion de caminos para paliar dafics por
temporales

Inversiones Tenencia Alcaldia Trapiche-Triana (facturas
ejercicios anteriones)

Diversas obras de Infraestruciera en Alumbrado

Invergiones Tenencia Alcaldia Caleia (lacturas
ejercicios anteriores)

PPOS 2012
Aconditionamiento Camino de los Corregidores

Diversas obras de infraestructura en Alumbrado
(facturas ejercicios anterores)

Aciuaciones para la megra de Parques y Jardines

Acluaciones para la mejora de Parques y Jardines
(faciuras ejercicios antariones)

Pavimemacion cammos Pargue Maria Zambrano
Terminacidn zona verde Carretera Aranas

Adqussicibn e instalacidn Pargues Infaniiles

90.000,00

96,656 94

1.000,00
10.000,00
B5.000,00
14.400,00

7.000,00

7.000.00

8.640,00

7.000,00

216.192.00

4. T16.46

20.000.00

6.375,08

387 652,80
38T 852,80

1742536

35,000,00

76,719,856

102.000,00
150.000,00

©0,000,00

12.471.487,51 13,95%
Total por Tatal par
concopto articulo

186,656,594

188 656,94
3.969.162,786

3,969 152,76




APROBADO POR EL PLENO
DE LA CORPORACION EL

30 Cﬁf\ﬂlﬁ

APROBADO POR EL PLENC

DE LA CORPORACION EI

Pédgina 74 de 237

[ |
(o
=]
o
—

|
a1

ENTH

Excme, Apentomianis
da Villax Milaga

Capitulo 6-1r : 12.171.487,51 13.95%
Total por [ Total por
3 concepto articulo
13.08.1 iclonamientd Caminos nerales 100.000,00
(6.01.02 27 | 155  Acondicionamients y mejora vias piblicas e 185,000,000
infrasstruciuras en ¢ menicipio
08.01.02 43 155 Acondicionamiento y mejora \I'I-IB?- plbdicas & 810,354, 20
infragstructuras (facluras ejercicios anteriones)
06.01.02 dd 155 Mano de obra PFEA 2012 105.000,00
06.01.02 45 185 | Campaha de refuerzo de calzada 94.024,20
06.07,02 46 155 Reurbanizacidn CiTejeda a C/Clara Campoamor 15.000,00
06.01.02 47 155 Mejora N-340 zana occidental 18.000,00
13.03.01 48 155 ;mum Centro Comercial abieno en Torre del 58.000,00
ar
06.01.02 4% 155  Reurbanizacidn Plaza Axarquia en Torre del Mar 850.000,00
62 INVERSION NUEVA ASOCIADA AL 6.267.880,81
FUNCIONAMIENTO OPERATIVO DE LOS SERVICIOS
&2 EDIFICIOS ¥ OTRAS CONSTRUCCIONES 4,449 136 85
07.01.01 o0 132 Renovacion Vestuario arresto y Garaje Policia Local 80.000,00
15.01.01 o0 158 Rehabditacidn antigua Estacion de Ferrocaml de Vélez 300.000,00
Malaga
0B.02.01 00 622  Construccidn Centro de Dia en Tome del Mar 150.000.00
15.03.01 00 an Actuaciones de majora en edificios escolares B0.000,00
15.01.01 00 336 Realezacion de trabajos arqueotogicos (facturas 53 360,00
ejercicios anteriongs)
15.02.01 o0 338 Proyecta Recinto Fenal 400.000,00
06.01.02 01 151 Actuaciones de mejora en los eddicios municipales BS.000.00
08.05.01 01 a Construccidn Escuela Infantil Benajarafe &00.000,00
15.01.01 o1 336 Adquisicedn Convento Las Claras 1.000,00
15.02.01 o1 338 Ceniro de Tradiciones Populares 100.000,00
11.01.01 o1 342  Instalacones deportivas 90.000,00
13.02.01 o2 164 Acluaciones de mejora en Cemenienos 125.000,00
08.05.01 o2 a2 Construccidn Escuela Infaniil Cateta de Viélaz B00.000,00
15.01.01 02 336  Adecuacsdn Ermita San Sebastian 1.000,00
1501.01 03 336  Acluacion Baluare Castillo Torre dal Mar 1.0:00,00
06.01.02 04 181 Acluaciones de mejora en edificios municipales 15741235
(faciuras ejercicios anteriones)

06.01.02 05 151 | Acluaciones de meora en la Casa Consistonal B5.000,00
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Renovacidn-iistalacionas y climatizacion Piscina
cubierta Véler Malaga

Intervencién en &l Palacio de Beniel para adaptaro a
nomativa vigente

Acceso Campo de Fitbol de Banajarafe
Acluaciin en edificio Mercowilez

Proyecta modificado, equipamiento y liquidacién Centro
de Are Contempeordnec

Terminacidn obras rehabilitacion Hospital San Juan de
Dios para museo de |a cludad

Adquisicion Teatro Lope de Vega
Adguisicibn Museo del Aceis
Instalaciones deportivas (facturas ejercicios anlericres)

MAQUINARIA, INSTALACIONES TECNICAS ¥
UTILLAJE

Maguinana, instalaciones y ulsaje

Armaments Policia Lecal

Maquinaria, instalacionaes y ulillaje {facturas ejercicios
anteriores)

Sefalizacidn de tréfico

Sefializacion de trafico (facluras ejemicios anberiones)
ELEMENTOS DE TRANSPORTE

Adquisicion de dos quads para la Policia

Adguisicion moto para ordenanza

MOBILIARIO

Eguipamienta deportvo

Adquisicién de mobiliario urbano

Adquisicion da mobiliario

Equipaments deportivo (faciuras ejercicios anlenores)

Adquisicion de mobiliang urbano (facturas ejercicios
anteriones)

Actuaciones para majora de playas
Adquisicion de mobiliario (facturas ejercicios anteriones)
Equipamiento nuevos edificios municipales

ECQLIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION

148.000,00

240.000,00

100.000,00
35.000,00

450.000,00

450.000,00

1.000,00
1.000,00

75.364,50

5.000,00
10.000,00

1.064,80

3,000,00

41.175,00

16,000,00

2.000,00

30.000,00
35.000,00
30.000,00

4.350,51

4.700,00

150.000,00
43.351,91

300.000,00

13.96%

Total por
articule

12310174

—d
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Capitulo-€ cales 12.471.487,61 13,95%

Total por Total por
concepto articulo

06.01.02 B.0D0,00

10.01.01 01 926  Sistemas informdlices (material informético v de 50.000.00
comanicaciones)

10.01.01 12 926 | Sistemas informéticos (material informatico y de B5.101,74
comunicaciones) (facturas ejercicios anienoras)

627 PROYECTOS COMPLEJOS 1.000.000,00

120101 00 232  Promocion econdmica y social Barrio La Villa: De Toda 1.000.000,00
Ia Willa (material)

629 OTRAS INVERSIONES NUEVAS ASOGMDA? AL
L RVICIOS

01.01.01 00 922  Adquisicidn plataforma para actos piblicos 20,000,00

3
g
S

|

B4 GASTOS EM INVERSIONES DE CARACTER 1.747.787.,00
INMATERIAL

&40 GASTOS INVERSIONES DE CARACTER 1,747 797,00
INMATERIAL

12010 oo 232  Promocion ecandmica y soc. Barrie La Villa: De toda la 1.747.797,00
Villa (inmatenial)




Excrnio., Ayuriameanio

da Vilar Miloga

m
12,0001

75
11.00.01

78
DE.02.00

=4
fia-4
[=]

o1

APROBADO POR EL PLENO
DE LA CORPORACION EI

342

APROBADO POR EL PLENOpsging 77 de 237

DE LA CORPORACION FL

30 DIC\ 2011

A ORGANISMOS AUTONOMOS DE La ENTIDAD
LOCAL

A DRGANISMOS AUTONOMOS DE LA ENTIDAD
LOCAL

Transferencia OALDIM
A COMUNIDADES AUTOMOMAS

A LA ADMINISTRA GENERAL DE LAS
COMUNIDADES AUTONOMAS

Aportacidn Convenio obras pabelién cubierto Torme
dal Mar

A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO

A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO

Programa Transformacion Infravivienda

58.380,64 0,113%
Total por Tatal por
concepto articulo
23.100,00
23.100.00
23.100,00
1.000,00
1.000 00
1.000,00
T4.280.64
74.280 64

74,280,564
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CONGESION DE PRESTAMOS FUERA DEL
SECTOR PUBLICO

PRESTAMOS A CORTO PLAZD

Préstamaos a funcionarios

Préstamos a personal laboral

PLENO
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DE LA CORPORACION El, Pégine 78 de 237

30 DIty 201

0,06%
Tatal por
articulo
40.000,00
40.000.00
20.000,00
20.000,00
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da Viler Md&taga

Capitulo 9:

: 5.202.926,67

Total por Total por

S E 5 3 E Danofninsdi concepto articulo
a1 AMORTIZACION DE PRESTAMOS DEL INTERIOR 5.202.926,67
813 AMORTIZAGION DE PRESTAMOS A LARGO 520292667
PLAZO DE ENTES DE FUERA DEL SECTOR
eoBLICO
04.01,01 01 o011 Préstamo BCL. Refinanciacion 358 675,84
04.01.01 04 011 | Préstamo Unicaja, ejerc. 2002 245.514,34
04.01.01 05 o011 Préstame Caja Madrid (Bankia), ejere. 2002 71.961.08
04.01.01 05 011 Préstamo Banco de Crédito Local, ejerc. 2005 100.000,00
04.01.01 o7 o011 Préstamo Banco Espafiol de Crédilo, ejerc, 2005 B7.500.00
04.01.01 0B o1 Pristamo Banco Santander, ejerc. 2005 9144209
04.01.01 03 o011 Préstamo BEVA-BCL 2006 12668240
04.01.01 10 o1 Préstamo Dexia 2006 587.500,00
04.01.01 1 011 Préstamo Unicaja FOMIT 2006 £30.000,00
04.01.01 12 o011 Préstamo BCL 2007 125.000,04
04.01.01 13 011 Préstamo Banco Sentander 2007 118,740,986
04.01.01 14 011 Préstama Caja Madrid {Bankia) 2007 243.765,08
o4.01.01 15 011 Préstamo Daxia 2008 122 499,95
04.01.01 16 o1 Préstamo Canon de mejora 37865884
04.01.01 17 011 Préstame Cajamar 2009 500,000,04
04.01.01 18 011 Préstama BEVA-FOMIT 2007 55811,11
04.01.01 19 011 Préstame Banco Santandes 2010 17285877
04.01.01 20 011 | Préstamo Daxia Sabadell 2010 115.384 62
04,0101 21 011 Préstama ICO 2011 B42.400.73

04.01.01 22 011 Préstamo avalado a EMVIPSA, (Bankia) 22821179
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Presupuestos

2012
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Eacmig, Ayunitamientc
do Viéler Maloga

La presente Memoria se 1g
a) del Real Decreto Legislativo 2/]
Reguladora de las Haciendas Loca

aprobado).

I Estado de Ingresos.

Dentro del Estado de Ingresos del Presupuesto para 2012, deben destacarse, por Capitulos, las
siguientes variaciones respecto al Presupuesto de 2009,

l.a) Capitulo |. Impuestos directos.

Este Capitulo experimenta un crecimiento del 24,85 por ciento respecto del de 2009, debido
fundamentalmente al incremento de |a previsién del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, como consecuencia de
|la revisién catastral efectuada por la Gerencia del Catastro dependiente del Ministerio de Economia y Hacienda,
asl como las nuevas altas a incorporar durante el ejercicio 2012, si bien se esta negociando desde esta Alcaldia
con la Direccion General del Catastro la realizacion de una nueva revision, que reduzca los valores catastrales
acercandolos a los valores reales de mercado, disminuyendo de este modo la presidn fiscal sobre los vecinos.

Por lo que respecta al Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica, se mantiene su previsién
practicamente en el mismo importe del ejercicio 2008,

Del resto de conceptos tributarios que figuran en este capitulo, debemos destacar el Impuesto sobre
el Incremento del valor de los terrenos de naturaleza urbana (plusvalia), tributo cuya previsidn se ha mantenido
en 4.000.000 euros, a pesar de que las liquidaciones emitidas por este concepto durante 2011 han superado
los 4.300.000 euros. Ello es debido a que los servicios gestores del Ayuntamiento han realizado una importante
labor de bisqueda de declaraciones omitidas por los contribuyentes, trabajo éste cuya continuidad se prevé
para el ejercicio 2012,

I.b)  Capitulo Il. Impuestos Indirectos.

En este capitulo destaca el importante descenso de la prevision de ingresos por el Impuesto sobre
Construcciones, Instalaciones y Obras, que se cuantifica en 1.167.146 euros, lo gue supone un 57,94% de
disminucion respecto a la prevision para el ejercicio 2009; y un 40,77 % de disminucién respecto a las
liquidaciones emitidas en 2011 por este concepto. Este ajuste se ha realizado atendiendo a la situacion por la
que atraviesa el mercado inmobiliario y a que la inspeccion tributaria de los ejercicios 2007 y 2008, de maximo
apogeo constructivo, ya se ha llevado a cabo durante el afio 2011,

l.c)  Capitulo Ill. Tasas y otros ingresos.

En este capitulo se ha producido un incremento del 7,44 por ciento con respecto al mismo de 2009, si
bien se han congelado las tasas para el ejercicio 2012,

Conviene destacar, respecto a latasa por Telefonia mévil, que la correspondiente Ordenanza municipal
fue objeto de reclamacion, lo que retraso la emision de las liquidaciones . Habiéndose recibide sentencias
favorables al Ayuntamiento, se han incluido en las previsiones iniciales del afio 2012 las liquidaciones
correspondientes a los ejercicios 2011 y 2012,
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También deteme 2ntrgda y salida de vehiculos
: . 12 el del ejercicio 2011,

Ademas, debemos resaltar que af
los recientes acuerdos del Pleno de la Ca
Derechos de Examen y el Precio Pablico

poracion de creacion de dos nuevas figurag
por la Celebracién de Bodas.

I.d)  Capitulo IV. Transferencias Corrientes.

El total de este Capitulo asciende a 20.595.986,80 eurcs, lo que significa un aumento del 15,23 por
ciento respecto al presupuesto del ejercicio 2009. Esto es debido, fundamentalmente, al incremento de la
Participacidn en los Tributos de la Comunidad Autdnoma (gque ha pasado de 862.970,33 euros a2 3.622.751,55
euros), a la inclusion de un ejercicio completo, en lugar de un sdlo semestre, en la prevision de la subvencion
de la Ayuda a Domicilio - Ley de Dependencia y a la nueva previsién de la subvencién correspondiente a las
Guarderias Municipales.

Por otro lado, conviene destacar que |la prevision de ingresos por la Participacion en los Tributos del
Estado ha disminuido en relacién al ejercicio 2009, debido a la caida de los ingresos del Estado, asi como que
la citada previsién se ha realizado en términos netos, esto es, descontando la devolucion de los excesos de
cantidades anticipadas por éste en los ejercicios 2008 y 2009,

l.e) Capitulo V. Ingresos Patrimoniales.

Se recogen en este Capitulo los ingresos provenientes de intereses devengados a favor del
Ayuntamiento y de las concesiones administrativas. En este gjercicio se produce un aumento significativo de
este capitulo, como consecuencia de incluir en el mismo las liquidaciones devengadas en ejercicios anteriores
correspondientes a la concesion administrativa para el uso privativo de un bien de deminio pulblico, parcela
situada en la cuadricula surceste del equipamiento general D-0004, sita en SG.VM-18 “Pargue Ferial" del
PGOU de Vélez Malaga, con finalidad de la construccion y explotacion de un complejo o centro de ocio
(expediente 5/08).

I.f) Capitulo VI. Enajenacién de Inversiones Reales.

Se ha incluido en este Capitulo una estimacion de los ingresos por la enajenacién de las antiguas
viviendas de los maestros, gque se encuentra en estado de tramitacion, por importe de 1.400,.000,00 euros

l.g)  Capitulo VIl. Transferencias de Capital.

Este Caplitulo suma 4.269.868,15 eurcs y contempla las transferencias de capital a obtener de ofras
Administraciones publicas o de personas fisicas o juridicas privadas, destinadas a financiar las actuaciones
detalladas en el Anexo de Inversiones. Algunos de los conceptos consignados se encuentran respaldados por
resoluciones o convenios suscritos entre el Ayuntamiento y esas Entidades, mientras otros se han incorporado
ante la proximidad de la firma de |los respectivos convenios.

Es impertante destacar, entre otras, las subvenciones destinadas a la Promocion econdmica y social
del Barrio de la Villa (Plan Urban), a la construccidn de las escuelas infantiles de Benajarafe y Caleta de Vélez,
asi como los ingresos a recibir derivados del convenio suscrito con JUVIGOLF, S.A.
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Excmo, Ayuniamients
de Vélez Miloga

I. h) Capitulo IX. Pas
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amiento financiero para financiar
; : A lprevisto la concertacion de una
por importe de 6.700.000 eurog

En etle ejercicio, la Corporacid
parcialmente las obras de inversién mu
operacion de endeudamiento a largo plazp

i Estado de Gaslos.

Dentro del Estado de Gastos del Presupuesto para 2012, deben destacarse, por Capitulos, las
siguientes variaciones respecto del vigente en la actualidad.

ll.a) Capitulo |. Gastos de Personal.

Este capitulo ha disminuido un 4,13%, pasando de 27.126.622,65 a 26.006.779,36 euros. Esta
disminucién se debe a:

- La aplicacion del Real Decreto-ley 8/2010,que supuso una reduccidn del 5% de las retribuciones de los
empleados publicos en términos anuales.

- La reduccion de 29 a 21 plazas de personal eventual, asi como de su retribucion, originando un ahorro
superior a 300.000 euros.

- La amortizacién de la mayor parte de las plazas vacantes de la Plantilla Municipal, con objeto de
avanzar en la linea de austeridad que estos tiempos reguieren.

En este capitulo se incluye una partida por importe de 1.010.130,56 euros para hacer frente al
aplazamiento de deudas que tiene concertado este Ayuntamiento con la Seguridad Social.

Il.b) Capitulo Il. Gastos corrientes en bienes y servicios.

En este capitulo se produce una disminucidn de un 11,96 por ciento respecto al mismo de 2009,

Dentro de este capitulo, se han incrementado determinadas partidas que figuraban con un importe
inferior al valor del servicio que nos estaban prestando, como es el caso de la limpieza de edificios municipales,
contrato que se licitara en el ejercicio 2012,

De igual forma, en relacioén con el servicio de limpieza viaria y recogida de residuos sdlidos, se ha
incrementado la correspondiente dotacion presupuestaria en 350,000 euros, con el fin de posibilitar |a
ampliacion del mismo a los nuevos sectores urbanizados del municipio.

Asimismo, se han efectuado los necesarios ajustes que la informacién presupuestaria de ejercicios
anteriores aconsejaban.

Il . ¢) Capitulos Il y IX. Gastos y Pasivos financieros, respectivamente,

Estos capitules contemplan las consignacionas necesarias para atender los compromisos contraidos
con entidades financieras. El Capitulo |l se incrementa para hacer frente a las nuevas obligaciones derivadas
de las operaciones de préstamo previstas para este ejercicio, asi como la consignacion de las cantidades
necesarias para el abono de intereses a distintos acreedores por demora en el pago de sus créditos con este
Ayuntamiento.
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Respecto al Capitulo IX, al que $6 imputan las amortizaciones de los présfamos reclbidos, también
aumenta como consecuencia delinicio delld amortizacién de préstamos que hasta esle ejercicio se encontraban
en periodo de carencia. En este sentido, debemos destacar el elevado importe de la amortizacion del “Préstamo
ICO", formalizado con Unicaja, debido a su reducido plazo de amortizacion (3 afios), poniendo de manifiesto
el decidido apoyo de este Equipo de Gobierno para con la Pequefia y Mediana Empresa.

ll.d) Capitulo IV. Transferencias Corrientes.

Este capitulo experimenta un notable incremento, debido a:

- Por primera vez ha sido necesario transferir fondos, por un importe de 1.149.891,42 eurcs, a la
Gerencia Municipal de Urbanismo, como consecuencia de la caida del sector inmobiliario, lo que ha
propiciado una caida de los ingresos por licencias urbanisticas.

- La modificacion en la forma de financiar a EMVIPSA, estableciéndose mediante transferencias a sus
gastos de explotacién derivados de la prestacién de servicios a este Ayuntamiento, tales como Ayuda
a Domicilio y Dependencia, Servicios Deportivos, Servicio de Alumbrado y Mantenimiento de Edificios,
etc. Esta nueva forma de financiacion conlleva un importante ahorro al no devengarse IVA.

- El aumento de |a dotacidn presupuestaria para las Ayudas a la Ciudadania por el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias derivadas del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, que pasa de 2.100.000 euros

en 2009 a 4.000.000 euros en 2012, con el fin de reducir la repercusion de la subida de los recibos del
citado impuesto.

- Elaumento de la consignacion en la aplicacion presupuestaria " Gastos diversos Servicios Transportes”,
debido a la disminucidn del numero de usuarios pravistos en el citado servicio.

Se reflejan en este apartado los créditos necesarios para atender los compromisos municipales con
otras Entidades (Mancomunidad de Municipios, FEMP, FAMP, etc.).

Il.e) Capitulo VI. Inversiones reales,

Este Capitulo asciende a un total de 12.171.487,51 euros.
Dentro de las actuaciones previstas, podemos destacar:

- El Programa de Promocién econdmica y social del Barrio de la Villa (Plan Urban), con un importe de
2.747.797 euros.

- La reurbanizacion de la Plaza de la Axarguia en Torre del Mar, con un importe de 850.000 euros.

- La Canstruccion de dos Escuelas Infantiles, una en Benajarafe por una cuantia de 600.000,00 euros
y otra en Caleta de Vélez por un importe de 600.000,00 euros.

. Rehabilitacion de la antigua Estacion de Ferrocarril de Vélez Malaga por un importe de 300.000,00
euros.
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porte total de 1.558.128,71

Ademas, se han incluido en este capitulo-partidas para atender facturas cor
inversion realizadas en ejercicios anteriores, pendientes de reconocimiento por
euros.

H50

Il.e) Capitulo VIi. Transferencias de capital.

Para el ejercicio 2009 se han incluido en este capitulo transferencias de capital que ascienden a un
importe total de 98.380,64 euros.

. Otras consideraciones

Por dltimo, queremos poner de manifiesto la voluntad de esta Corporacion de abordar durante el
ejercicio 2012 algunas actuaciones consideradas de especial relevancia no incluidas en el Presupuesto inicial,

En este sentido, la existencia de un Remanente liquide de Tesoreria positivo del OALDIM posibilitaria
dotar en su Presupuesto la creacion de una bolsa de trabajo que favorezca la creacion, el mantenimiento y, en
definitiva, el fomento del empleo.
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PROPUESTA-DEL CONCEJAL =E GADO DE S, | HUMANOS SOBRE
MODIFICACION DE LA PLANTILLA :1; EION DE PUESTOS DE\TRABA

Las plantillas conforme a lo establecido en el art. 126 del TRRL Heberan comprender
todos los puestos de trabajo debidamente clasificados, reservados 3 flincionarios, personal
laboral y eventual, se aprobaran anualmente con ocasion de la aprobacion del Presupuesto
general de la Corporacion y habran de responder en conexion con el art. 90 de la LBRL a los
principios de racionalidad, economia y eficacia.

Como consecuencia de la Ley 39/2010, de 22 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afno 2011, en este momento solo es posible realizar
contrataciones tendentes a cubrir aquellos sectores que se consideren prioritarios. Al respecto,
el arl. 23.1, entre otras cosas, dice que la creacién de las plazas "... se concentrara en los
sectores, funciones y categorias profesionales que se consideren prioritarios o que afecten
al funcionamiento de los servicios publicos esenciales.

Por este motivo, y con el fin de contribuir a la consecucion de la eficacia en la
prestacion de los servicios y de la eficiencia en la utilizacién de los recursos econdmicos
disponibles mediante una dimensioén adecuada de sus efectivos y su mejor distribucién, se ha
visto necesario la amortizacion de |las plazas y puestos que no se consideran pricritarias, dando
cobertura por el contrario, a Areas que por distintas circunstancias, tanto en su estructura
organizativa como en dotacion de efectivos, se han visto mermadas en los Gltimos afios.

Asimismo, con el fin de atender a las distintas necesidades que en materia de recursos
humanos se han suscitado desde el ejercicio 2009, y dado que, no ha existido un documento
presupuestario desde el referido ejercicio, conforme a la capacidad que legalmente se le
provee a la administracion de auto-organizacion, se hace necesario contemplar en el presente
documento las modificaciones suscitadas en la Relacion de Puestos de Trabajo.

Atendiendo a las peticiones y propuestas gue en materia de personal se van
produciendo por las distintas Areas y Delegaciones y dada |a situacion de crisis econdmica
actual, y con el fin de optimizar los recursos humanos, modernizar las estructuras personales
y consecucion de unos resultados adecuados en la satisfaccion y mejora de la calidad en los
servicios que este Ayuntamiento presia a sus ciudadanos, se proponen las siguientes
modificaciones en la plantilla laboral y relacion de puestos de trabajo vigente:
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A)PERSONAL-FU
1.- AREA PRESIDENCIA
1.1.  Crear un puesto de Auxiliar Adminiéfrativo CD 16 y asignarle la g
1.2,  Amortizar un puesto de trabgjp de Secretario/a de Alcaldia CD
1.3.  Amortizar un puesto de Jefe'tle Negociado de Alcaldia.

aza 3-0-071.

2.- AREA SECRETARIA GENERAL Y REGIMEN INTERIOR

2.1.  Crear un puesto de trabajo de Jefe de Seccién de Prevencién de Riesgos Laborales
con nivel CD. 24, asignandole la plaza (3-B-021) y amortizar el puesto base de Técnico
de Prevencion de Riesgos Laborales.

2.2.  Amortizar un puesto de trabajo de Jefe de Negociado de Registro General.

3.- AREA DE INTERVENCION

3.1.  Crear un puesto de trabajo de Jefe de Negociado de Proyectos C.D. 21, asignandole
la plaza (2-C-014)

3.2.  Crear un puesto de trabajo de Auxiliar Administrativo C.D. 16, asignandole la plaza (2-
D-034).

3.3.  Asignar un puesto de trabajo de Auxiliar Administrativo C.D. 16 (INTD17001), ala plaza
(2-D-020).

4.- AREA DE TESORERIA MUNICIPAL
4.1. Amortizar un puesto de Jefe de Negociado de Tesoreria.
4.2. Amortizar un puesto de trabajo de Auxiliar Administrativo CD 16

5.- AREA DE CONTRATACION Y PATRIMONIO, ASESORIA JURIDICA Y ASUNTOS
JUDICIALES

5.1. Amortizar dos puestos de trabajo de Auxiliar Administrativo CD 16

6.- AREA DE URBANISMO INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA
6.1.-URBANISMO

6.1.1. Dejar sin efectos la adscripcion a la Gerencia Municipal de Urbanismo, que por
Acuerdo de Pleno de 6 de noviembre de 2000, de la plaza de Auxiliar Administrativo
2-D-008.

A.1.2. Amartizar una plaza de Inspector de Obras (3-D-085) adserita a la Gerencia
Municipal de Urbanismo.

6.1.3. Adscribir a la Gerencia Municipal de Urbanismo, a la titular DAa. Alicia Garcia Garcia
que ocupa la plaza 2-D-026 de Auxiliar Administrativa y a D. Sergio Hierro Parra que
ocupa la plaza 2-D-009, de Auxiliar Adminisirativo.
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mismas caracteristicas y condiciones que ¢ eneciente a este
Ayuntamiento ya adscrito, en similares cir | de Urbanismo
realizandose, por parte del Organismo Autghomo, transferencias mensualgs al Ayuntamiento
a partir de la entrada en vigor del presente presupuesto, para financiar los gastos del personal
que se le adscribe, del mismo modo que se establecia en el Acuerdo de Pleno de 6 de
noviembre de 2000.

6.2.- INFRAESTRUCTURAS

6.2.1. Modificar la denominacion del puesto de trabajo de Oficial 1? de Aguas en Oficial 1°
Fontanero.

6.2.2. Asignar el puesto de trabajo de Auxiliar Administrativo, la plaza (2-D045).
6.2.3. Amortizar un puesto de trabajo de Auxiliar Administrativo CD 16

6.2.4. Amortizar una plaza de Delineante (3-C-005) y un puesto de Delineante de Proyectos
Rehabilitacion Vivienda.

6.2.5. Crear el puesto de Jefe de Negociado de Infraestructuras con nivel CD 21, asignandole
la plaza 2-C-017.

6.3.- VIVIENDA
6.3.1. Amorlizar el puesto de trabajo de Jefe de Negociado de Vivienda CD 21

7.- POLICIA LOCAL, PROTECCION CIVIL Y MOVILIDAD.
7.1. PROTECCION CIVIL

7.1.1. Amortizar un puesto de Auxiliar de Proteccion Civil y una plaza de Auxiliar
Administrativo (2-D-030).

7.1.2. Amortizar un puesto y plaza (3-D-073) de Auxiliar de Proteccién Civil.

7.2.  MOVILIDAD

7.2.1. Amortizar un puesto de Conductor Parque Movil y una plaza de Oficial Conductor (3-D-
110)

8.- AREA DE RECURS0S HUMANOS
8.1. Asignar la plaza (2-D008) al puesto de trabajo de Auxiliar Administrativo.

B.2. Modificar la provision del puesto de trabajo de Auxiliar Administrativo (RHO0S004)
abriendo su concurso a Movilidad Inter-administrativa.
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9.1. Amortizar el Puesto de Trabajo\de Gestor dg
Inspector de Rentas (3-D-100).

10.- AREA SERVICIOS GENERALES, I
10.1.- SERVICIOS GENERALES
10.1.1. Crear un puesto de trabajo de Auxiliar Administrativo y asignarie la plaza (2-D-044).

DIO AMBIENTE, AGRICULTURA)Y PESCA.

10.1.2. Amortizar del puesto de trabajo de Jefe de MNegociado de Sanciones, Salud y
Consumo.

I 10.1.3. Crear de puesto de trabajo de Jefe de Negociado de Sanciones Administrativas y
Ordenanzas Municipales (0.0.M.M.) CD 21, asignandole la plaza (2-C-010)

10.1.4. Asignar la plaza 2-D-042 al puesto de trabajo de Auxiliar Administrativo SG020002.

10.1.5. Crear un puesto de trabajo de Auxiliar Administrativo CD 16, asignarle la plaza (2-D-
041).

11.- AREA DE PARTICIPACION CIUDADANA
11.1.  Amortizar un puesto de trabajo de Tramitador de |la Oficina de Atencién al Ciudadano.

11.2. Crear un puesto de trabajo de Jefe de Negociado de Participacion Ciudadana C.D. 21
asignandole la plaza (2-C-028)

11.3. Crear un puesto de trabajo de Jefe/a de Negociado de la Oficina de Atencion al
Ciudadano de Torre del Mar C.D. 21, asignandole la plaza (2-C-029)

11.4. Amortizar un puesto de trabajo de Jefe/a de Negociado de la Oficina de Atencién al
Ciudadano nivel CD. 21

12.- DEPORTES TURISMO Y PLAYAS
12.1. DEPORTES
12.1.1 Amortizar un puesto de Auxiliar Administrativo (DEP00S5)

12.2. TURISMO
12.2.1. Amortizar el puesto de trabajo de Administrativo de Turismo (TUROG3)

13.- AREA DE CULTURA TRADICIONES POPULARES, EDUCACION Y JUVENTUD.
13.1.- CULTURA Y TRADICIONES POPULARES
13.1.1. Amortizar un puesto de trabajo de Auxiliar Administrativo CD 16.

13.1.2. Crear un puesto de trabajo de Jefe de Negociado de tramitacion administrativa
Tradiciones Populares con nivel C.D. 21
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13.1.2 Amostfzar
de Seccion de Fomento del g

14.2.- JUVENTUD

14.2.1. Asignar el puesto de Monitor Multifuncional al Area de
denominarse Informador Juvenil.

entud pasando a

15.- AREA DE ACCION SOCIAL, FAMILIA Y MUJER.
15.1. Crear un puesto de Auxiliar Administrativo y asignarle la plaza (2-D-051) .

15.2. Amortizar una plaza de Puericultora (3-C-115) y un puesto de Directora Guarderia
Municipal

B)PE, NAL LABORAL

| 1.- SECRETARIA GENERAL Y REGIMEN INTERIOR.

1.1.  Amortizar una plaza y puesto de trabajo de Conserje (E-208).
1.2.  Amortizar un puesto de trabajo de Subalterno.

2.- AREA DE ACCION SOCIAL, FAMILIA Y MUJER.

2.1 Amortizar dos plazas y puestos de trabajo de Limpiadora de |la Residencia de Ancianos
(E-41) y (E-59)

2.2, Amortizar una plaza y puesto de Educadora (B-002)

2.3. Amortizar una plaza de Técnico Medio (B-013) y un puesto de Director Residencia de
Ancianos.

2.4.  Amortizar una plaza y puesto de Coordinador de Ocio y Tiempo Libre (C-009)

3.- AREA DE URBANISMO INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA
3.1. Amortizar el puesto y plaza de Oficial Electricista (D-71)

4.- AREA DE SERVICIOS GENERALES Y MEDIO AMBIENTE.

4.1. Crear dos plazas de Peones Jardineros nivel de C.D. 14 y dos puestos de trabajo de
Peones Jardineros

4.2.  Creardos plazas de Oficial de Parques y Jardines, subgrupo C2 y nivel de CD 14 y un
puesto de trabajo de Oficial de Parques y Jardines

4.3. Amortizar un puesto y plaza de Limpiadora de edificios municipales (E-210).
5.-AREA DE LA TESORERIA MUNICIPAL
5.1.  Amortizar de un puesto de Auxiliar Administrativo C.D. 16.
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6.1.1 Modificar la denominacion dejlo
Deportivas, Coordinador de Ingtg
del Mar, pasando a ser su dengminacion Coordinador de Depo

6.1.2 Amortizar la plaza (E004) y puesto de trabajo de Conserje.

6.2. Amortizar una plaza de Administrativo (C-002) y un puesto de trabajo de Administrativo
de Turismo.

7.- FOMENTO, PROMOCION DESARROLLO ECONOMICO Y EMPLEQ

7.1.  Adscribir a la Auxiliar Administrativo que ocupa la plaza (D-80) y al empleado
Subalterno que ocupa la plaza (E-6) al Organismo Autonomo Local de Desarrolio
Integral del Municipio.

La adscripcion de estas plazas al referido Organismo Auténomo Local no supondra
merma alguna en las retribuciones de los titulares de la misma, manteniéndose los derechos
y deberes adquiridos como empleados del Excmo. Ayuntamiento de Vélez-Malaga y con las
mismas caracteristicas y condiciones que el personal laboral y funcionario perteneciente a este
Ayuntamiento ya adscrito, en similares circunstancias a la Gerencia Municipal de Urbanismo
realizandose, por parte del Organismo Auténomo, transferencias mensuales al Ayuntamiento
a partir de la entrada en vigor del presente presupuesto, para financiar los gastos del personal
que se le adscribe, del mismo modo que se establecia en el Acuerdo de Pleno de 6 de
noviembre de 2000.

8.- AREA DE CULTURA TRADICIONES POPULARES, EDUCACION Y JUVENTUD.
8.1.- CULTURA Y TRADICIONES POPULARES
8.1.1. Amortizar del puesto y plaza de Monitor de Actividades Culturales (D-066)

8.1.2 Ampliar la jornada laboral de la Banda Municipal de Misica estableciéndose enun 40%
de la jornada, incrementandose sus retribuciones basicas y complemento de destino
en la misma proporcidn.

C) OBSERVACIONES GENERALES

1. De la presente propuesta resultara una nueva
encuadrados en la RPT resultante de |la asignagio

icacion para los puestos de trabajo
de los mismos a las distintas areas,
iones necesaria para la nueva
reestructuracion de los Recursos Humanos dégl Ayuntamiento de Vélez-Malaga.

En Vélez Malaga) 22 de novigrmbre de 2011
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Plaza Nimero de
o
0S5 NACIONALES
003 Tesorero
Subtotal 3
2.2 ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL
005 a 015 Tec. Admon. General Al 11
001 a 004, 006 a 020 y 023 a 029 Administrativo c1 26
001 a 029; 031 a 045; 051 a 052 y 055 a 058 Aux. Administrativos c2 50
{001 a 008, 008 a 010 Ordenanza-Notificader E g
Subtotal 96
3.2 ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
Subescala Tec. Superiores
001 Arquitecto Superior Al 1
002 Ingeniero de Caminos Canales y Puerfos Al 1
003 Direct. Activi. Deportivas Al 1
004-005-011-013 y 016 Economista Al 5
010 Tec. Patrimonio Histarico Al 1
012 Licenciado en Derecho Al 1
017 Tec. RR.HH/Psicdlogo Al 1
019 Técnico Superior Informética Al 1
020 Ingeniero Grado Superior Al 1
021 Tec. Superior Ciencias Ambientales Al 1
Subtotal 14
Subescala Tec. Medios
001 a 003 Arquitecto Técnico A2 3
004 Topdgrato A2 1
005 Ingeniero Tec. Industrial A2 1
006 Ayudante Obras Publicas AZ 1
007 Ingeniero Tec. Agricola A2 1
008 Graduado Social AZ 1
013 Archivero A2 1
016 Técnico en Medio Ambiente A2 1
018 Gestor de Nominas A2 1
021 Tecnico en Prevencion de Riesgos Laborales A2 1
022 Ingeniero Técnico Informatica A2 1
023 Diplomado en Turismo A2 1
Sublotal 14
Subescala Técnicos Auxiliares
001 a 003; 008, 009 y 130 Delineantes C1 6
Sublotal &
Subescala Serv. Especiales Policia Local
018 Jefe de la Policia Local Al 1
007 Intendente Al 1
009 y 024 Inspector A2 2
017 y 020 Subinspeactor A2 2
015a 025, 122 a 123, 131 a 133 Oficiales C1 16
027 a 087,089 a113;116a 120,124 a 128 y 134 a 136 Policia C1 a9
Subtotal 121
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Subescala Serv. Egpeéidles Clase Cometidos Esp e
010 Subinspector g&ReNias y Exacciones R ALENIS
011 Director da4s de Misica 1
5 Garlpgrafico C1 1
013 v.0 astrales C1 P
&% Coordinador de Juventud C1 1
129 Tec. Aux. Prevencion Rigsgos Lab C1 1
137 Tec. Aux. Proteccidn Ci C1 1
138 Tec. Aux. Informatica c1 1
139 Tec. Auxiliar C1 1
071 a 072 Aux. Proteccion Civil c2 o
|074 a 075, 123 y 192 a 195 Aux. Biblioteca c2 7
076 Aux Puericultora cz2 1
086 Inspecior de Obras c2 1
101 a 104, 112, 113 y 189 Inspector de Rentas y Exacciones cz2 7
124 Aux. Desarrollo. Prog. Educativa cz2 1
125 Aux. Programacion de Juventud c2 1
126 y 145 Monitor de Juventud cz2 2
127 Aux. Contabilidad y Recaudacidn c2 1
128 a 129 y 131 a 138 Tec. Aux de Seguridad cz2 10
139 ¥ 196-197 Aux. Informatica c2 3
140 Aux. Gestidn Patrimonio y Cultura ca 1
141 Aux. Gestion O0.AA, c2 1
142 Inspector de Apertura y Via Plblica c2 1
143 y 144 Especialista Catastral c2 2
Subtotal 51
Subescala Serv. Especiales Clase Personal de Oficios
078 Oficial Electricista cz 1
079 Oficial Jardinero c2 1
084 Oficial de Obras c2 1
087 Encargado de Aguas c2 1
089 y 091 Oficiales de Aguas cz2 2
092; 094 y 085 Oficial Matarife cz2 3
096 a 098 y 191 Maestro de Mercado cz2 4
106, 107 y 190 Oficial Conductor cz 3
002 Operario Jardinaro E 1
004 Operario de Obras E 1
008 Portitor de Cementerio E 1
008 Peon Portitor Cementerio E 1
013 Operaria Limpiadora E 1
022 a 024 Conserjes E 3
Subtotal 24
4. PERSOMNAL DE EMPLEO
031 Jele de gabinete de Alcaldia 1
032 a 036 Asesor de Area 5
037 Coordinador Tenenc. Alcald. Torre del Mar y Partc. C 1
038 Jefe de Prensa 1
039 a 041 Coordinador de Gestion 3
042 Coordinador Técnico 1
043 a 047 y 059 Administrativo =1
048 a 053 Auxiliar Administrativo B
054 a 058 Secretario/a de Grupo 5
Subtotal 29
TOTAL 358
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ARID GENERAL Al
I TNTERV-TESORER INTBR VENTOR GENERAL A Al
Joei TNTERV-TESORER A Al
S TECHICA TEC GENERAL A Al
A0 TECNICA TEC. A GENERAL RA RODRIGUEZ ERRIQUE A A1
2eAeT TECHICA TEC ADMON GENERAL A Al
A TECHICA TEL ALMON GENERAL ITURRIAGA URBISTONDO FJAVT A Al
2D TECNICA TEC. ADNICHN GENERAL A Al
A0 TECHICA TEC. ADMONM GENERAL DE FELIPE AIMENEZ CASQUET, 1105 A Al
A1l GEMERAL TECKICA TEC, ATMON GENERAL GARCIA QUESADA SUSANA A Al
TAID GENERAL TECKICA TEL ALMON GINERAL PIMAZD GOMEZ FRANCISCO A Al
DA GENERAL TECHICA TEC ADMON GENERAL VIVANCOS DELGADO, JOSE MARLA A Ad
TAGH GENERAL TECKICA TEC ADMON GENERAL ARAGON MARTINEZ, FRANCISCO A Al
A1 GENERAL TECKICA TEC ADMON GERIRAL GIRGN GAMBERD, M* JOSE A Al
L0l QEMERAL ADMIKISTRATIVA ATMPISTRATIVG REQUENA LOPEZ, M FRANCISCA c C1
30003 GENERAL ADMINISTRATIVA ADMIRISTRATIVG CARMONA ORTIZ JOSE [ c1
0003 DENERAL ADMINISTRATIVA ADMPESTRATIVO GALAN PEREZ REMEDNOS [ L
304md GENEWAL ADALNISTHATIVA ADMISISTRATIVG GARCIA AVILES LOURDES c c1
L0086  GENERAL ADARINISTRATIVA ADMIISTRATIVD ORTEGA GONZALEZ ELENA c 1
O80T GENERAL ADAEINISTRATIVA ADMEISTRATIVG GONZALEE RULE RAFAEL C 1
Lo GENERAL ADMINISTRATIVA ADMERISTRATIVG MORALES CHIC ARG REMEDIOS C c1
LC009  GENERAL ADTHSTTRATIVA ADMBASTRATIVG MARTIN HIDALGO MARIA JOSE [ C1
o400 GENERAL ADMINIETRATIVA ADMERISTRATIVG PEREZ DE ¥AYARRO MORENO ISAREL C (]
Lol GENERAL ADMINISTRATIVA ADMERISTRATIVO RULZ GARCTA PURIFICACION c c1
o813 GENERAL ADMINISTRATIVA ADMEISTRATIVO TELLEZ PAEZ, RAFAEL [ 1
1Cely GENERAL ADMINESTRATIVA ADMEMISTRATIVD VISIEDY ARIZA ANTONIO C c1
2041 GENERAL ADMINESTRATIVA ADMINISTRATIVD MURDZ PARRADO ANT FCA c C1
LCHI8 GENERAL ADMIMISTRATIVA ADMINISTRATIVO HIERRO MARTIN LYDIA c C1
1O GENERAL ALMEISTRATIVA ADMINISTRATIVO: CHICA ORTIZ INMACULADA T 1
FCHMT  GENERAL ADMTISTRATIVA ADMITNISTRATIVE BARRANQUERD LOPEZ JOSE ANT C c1
IO GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO VGO AMENES FRANCISCO C 1
001 GENTRAL ADMIISTRATIVA ADMINISTRATIVO GUTIERREZ MOREND MARID [ c1
BO-0w GENERAL ADMTHISTRATIVA ADMINISTRATIVO SANTACRUE MUROE M* JOSE c C1
3} OENERAL ADMINISTRATIVA ADACINISTRATIVO GONEALEZ FEREZ MIGUEL ANGEL c c1
2003 OFNERAL ADMMISTRATIVA ADMINISTHATIVO MURIDE GARCIA FRANCISCO c c1
20038 OFNTHAL ADMIISTRATIVA ADAITMISTRATIVA GUERRA MAVAS IOSE ANTONIO [ c1
03 QENERAL ADMINISTRATIVA ADALINISTRATIVA GAMER GAMEZ, MARLA VICTORIA c c1
20.087  GEMERAL ADMINISTHATIVA ADAITHISTRATIVA VILLALBA POSTIGO ANA MERCEDES c c1
L0030 OFEMNEHAL ADMIMISTRATIVA ADAITSISTRATIVA CHIA LOGEANG AMPARD C a1
BOOM GENERAL ADMINISTHATIVA ADMINISTRATIVO LOBATO FERNANDEZ, JUAN ANTONIO c c1
1Dl GENERAL ALXTLIAK ALUXILIAR ADMPISTRATIVO CARRION ESPFEIO DOLORES B c2
Dl OENERAL AUNHLIAR ALUNILIARE ADAPRISTRATIVO CERRIAN GARCIA JOSE ANTONIO i} ca
Dol GENERAL ALXTLIAK ALKILIAR ADMEISTRATIVG DEL CORRAL FURADD IOSE MANLUEL 4] c2
LOa0l  OEMERAL AUNILIAR AUXILIAR ADMBUSTRATIVE VACANTE o c2
O OENERAL ALIXELIAR ALNILIAR ADSIPRISTRATIVG GALAN MUROZ MARIA REMEDIOS 1] G2
1neeh  GENERAL ALNTLIAR ALKILIAR ADMIKISTRATIVD GONZALEZ YUSTE M* DEL CARMEN D cz
AO0T  OENERAL ALKILIAR ALKILIAR ADMENISTRATIVG CRESMLLO GARCIA, M* VICTORLA o c2
oA GENERAL ALKILIAR AUXILIAR ADMTISTRATIVD VACANTE 1] c2
IR OENERAL ALFXTLLAR AUNILIAR ADMEKISTRATIVO HIERRO PARRA SERGIO o c2
A0l GENERAL AUNILIAR AUNILIAR ADMENISTRATIVG MMENEZ JURADD SUSAMA o cz
DAl GENERAL ALTYILLAR ALPKILIAR ADMEKISTRATIVG LEPEE WAL VERDE MIGUEL o cz
L0010 GENERAL ATKILIAR AUNILIAR ADMENISTRATIVO MUROE MORALES [SABEL o c2
i1 GENERAL AUKILIAK AUMILIAR ADMEXISTRATIVO RIVAS MORALES CARMEN o c2
2404 GENERAL AUNILIAR ALNILIAR ADAIHISTRATIVO CHICAND LAGOS (M, i o2
IR0 GENERAL AUKILIAR ALNILIAR ADMENISTRATIVG POSADA APARICIO JUAN ENRIQUE ] c2
10006 GENERAL AUKILLAR AUKTLIAR ADADEISTRATIVO VACANTE o c2
1047 GENERAL AUTKILLAR ALTKILIAR ADAINISTRATIVD LUQLE (LEA JOSE FRANCISOO ] c2
LDeo1E (EENERAL AUXILIAR AUNTLIAR ADAMKISTRATIVO YVERDL PASCLIAL MISE LIS o c2
D009 GENERAL AUKILLAK AUKILLAR ADMINISTRATIVO HAVAS RAMIRE? ESPERANZA o c2
1000 GENERAL ALNILIAR ALTKILIAR. ADMINISTRATIVE SMORENO MARTIN, INMACULADA o cz2
1621 GENERAL ALXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE o c2
1Dan)  GENERAL ALIXILIAR AUKILIAR, ADATNISTRATIVO GAMEE CARIETE, JUANA GLORIA ] ca
B [eaY GENERAL AUXILIAR AU AR ADAITRISTRATIVO CORDOREA GALVEE CONCERCIDN o c2
D26 GENERAL AUKILIAR AUNILIAR ADAMHISTRATIVO RAMDS GUERRERD FLORENTINA o cz
2063 GENERAL ALIXILIAN ALNILIAR, ADMINISTHATIVO HIDALGO ESPEID, MACARENA ] c2
2O GENERAL ALUNILIAR AUXILIAR ADAINISTRATIVO GARCIA GARCTA, M ALICTA o c2
DT GENERAL ALIXILAAR AUKILIAR ADMINISTHATIVE CASTRO BARRERA. M* ISAREL n c2
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GENERAL ALTNILIAR
GINEEAL ALNILIAR
(HENERAL ALTXILIAR
CENERAL ALNILIAR
ENERAL ALTXILIAR
GENERAL ALNILIAR
FENERAL ALIKTLEIAR
GENERAL ALIXTLIAR
GENFRAL ALTXILIAR
GENFRAL ALIMILLAR
GENERAL AUXILIAR
GENEHAL AUXILIAR
OENERAL AUNILIAR
GENERAL AUNILIAR
GENEHRAL AUXILIAR
GENERAL AUKILIAR
GENERAL SUBALTERNA
OENERAL SUBALTERNA
GENERAL SUBMLTERNA
GENERAL SURALTERMA
GENERAL SUTALTERNA
GEXERAL SUBALTERNA
GENERAL SUBALTERNA
GEXERAL SUBALTIRNA
GENERAL SUNALTIRNA
ESFECIAL TECHICA SUPERION
EAFECIAL TECHICA SUPERIOR
EAFECiaL TECHICA SUPERIDRE
EAFLCIAL TECNHZA SUPERIOR
ESFECIAL TECHICA SUFERIOR
EAFLCIAL TECMICA SUFERIDR,
ESPECIAL TECHHCA SUFERIOR
ESPECIAL TECRICA SUPERHIR
ESPECTAL TECKICA SLUPERIOR
ESPECEAL TECHICA SLIPERIOR
FSPECEAL TECHICA SUPEKIOR
ESPECIAL TECNICA SUPERIOR
FSPECTAL TECNIC A SUPERIIR
ESPECTAL TECHICA SUPER R
FSPECIAL TECKIC A SUPERIDE
ESPECIAL TECHITA SLUPERIOR
FAPECTAL TECHIOD MEDD
FAPECIAL TECRIDD MEDID
FSPECLAL TECKICD MEDN
ESPECIAL TECNICO MEDHO
ESPECTAL TECHICD MEINE
ESPECTAL TECHICO METI
ESPECTAL TECHIDD MEDID
FSPECTAL TECHROO MEDD
ESPECLAL SERV. ESP POLICIA
ESFECIAL TECKICD MEDIR
ESFECIAL TECHICD) MEDIY
ESFECIAL SERV ESFECY
ESPFECIAL TECNICA MEDN)
ESFECIAL SER ESP FOLICIA
ESFECIAL TECHICA MEDIA
FSFECTAL TECNICA MEDIA
FSFECIAL TECNICA MEDLL
ESFECIAL SER ESP POLICIA
FSFECIAL TECHICTY AUNILIAR
ESFECIAL TECNICTD AUNILIAR
ESFECIAL TECHICT AUKILIAR

AUNILIAR ADMINISTRATIVOD
AUKILIAR ADAINISTRATIVO
AUXTLIAR ADMINISTRATIVOD
AUXTLIAR ADMINISTRA]
ANILIAR ATIIENISTRATIVD
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUNILIAE ADMIRISTRATIVO
AUNILIAR ADMINISTRATIVD
ALRILIAR ADMINISTRATIVG
ALTKILIAR ADMIMISTRATIVG
AUKILIAR ADMDISTRATIVO
ALNILIAR ADMENISTRATIVG
ALTXLIAR ADMINISTRATIVG
ALUNILIAR ADMESSITRATIVG
AUXILIAR ADMENISTRATIVO
AUXILIAR ADMPRISTRATIVG
ALXILIAR ADMENISTRATIVG
ORENAKEA-ROTIFICADOR
OROENANEA-ROTIFICADOR
ORDENANEA-NOTIFICADO
OREN AR EA-ROTIFIC ADOR
OROENANEA-ROTIFICADOR
ORDERAREA-ROTIFICADOE
CROERANEA-ROTIFICADOR
ORDERANEA-ROTIFICADOR
CRBEXANEA-ROTIFICADOR
ARCAATECTO
INGENEERODECC. 3 P
[HRECT ACTIV. DEPORTIVAS
ECOROMESTA

ECOROMESTA

INTENDENTE

TEC FATR. HIST, ARTIST
ECONOMESTA
LICERCIADD EN DERECIHD
ECOROMEBTA

ECONOMEBTA

TEC. EX RRATH. PRCOLOGO
JEFE DEL CUERPOPOLNIA LOCAL
TECSUP INFORMATICA
IHGENTERD SUTERIOR

TEC SUP CIENCIAS AMMMENTALES
ARGAUTTECTO TECKICO
ARATTECTO TECNICD
ARGUITECTO TECNICD
TOROGRAFO

PRGENIERD TEC IXDUSTRIAL
AYULANT, OBRAS FURLICAS
G TERCHICO AGRICOLA
GRADUADO SOCIAL
INSPECTOR

ARCHIVERD

TEC AIEDID AMBAENTE
ATUPNEMECTOR
GESTOR DE NOMINAS
SURMNAFECTOR

TECHICO FREV TN RIESGOS LABDRALES
THGENTERD TECHICD DE BFORMATICA
ENPLOMATD BN TUREAD
SUNPSFCTOR
BELINEANTE

DELINEANTE

DELINEANTE

LINARES CARMONA MARL
ARROYO JURADD, RUTH
PEREZ PUERTAS
PEREZ MAR GERCIO
MARTIN ZAVAS ROCIO BIENVE
N A ANA

GAS GONZALEZ, CARMEN LU
GONZALEZ DOMINGUEZ, M* J0SE
VACANTE
GOMNZALEZ GARCIA ELENA
FERMANDEZ TELLO JOSE CAMLOS
VACANTE
BAEZA GONZALEZ JORGE L
TELLEZ REVIRIEGO, INMACULADRA
MUROZ ALDANA, M* CARMEN
VAL Damiel Comeo Lopez
VAC M® Mercedes Cusnters Ramirez
GONZALEZ LOPEZ REMEDIOS
RODRIGUEZ MARTIN, DAMIAN
GRANADO ZAYAS ANTONIO
VAC Ana Maria limenex Esteban
GARCIA GUERRA RAFAEL
ROBLES RECIO JUAN MANUEL
GOMEZ GALAN FRANCISCO JESUS
ARIZA SANCHEZ, FULLA
RAMOS CORDOBA, SERGID
REQATEN A RUTE JUAN MANUEL
MORENO GONZALEZ, JOSE MANUEL
BELTRAN JIMENEZS JOSE ANTONIO
ESPEID JIMENEZ, M® DEL CARMEN
ZAPATA DIAZ MARIA JOSE
VELA BRANVO MARIA MERCEDES
PELAES MARTIN, RAFAEL
QUINTERD MARTINEZ ELMGENIO
MENDEZ ZAPATA MANUEL
FERMANDEZ MORALES, VICENTE
MONTERD ATENCIA JUAK ANTONIO
MONTOYA DE HOMBRE JOSE ANDRES
SMARTIN CORDOBA EMILIO
FERNANDEZ MORALES REATRIZ
GAMEZ CANETE FRANCISCA
RODRIGUEZ MARCOS MANUEL JESUS
CALYO MOLINA JESUS
DEL CAMPO MAVARRETE FERNANDD
VACANTE
CORDERD BENSAVAG ALFORNSO
BARRANCO RICO, JOSE ALBERTO
RODRIGUEZ FERNANDEZ, FOO, MANUEL
MARTIN PAREIA ANTONIO
CASTEION GORDO TOMAS
GARCIA DEL CORRAL JOSE HUMBERT
ORTIGOSA MOLINA DANIEL
CASAS MARIN EMILIO
RODRIGUEZ LLAMAZARES RAMON
ZAYAS TORE JUAN ERNESTO
SARCHEZ GOMNZALEZ MARIA DEL CAR
GONZALEZ SUAREZ SERASTIAN
FRANCO ARAGUEZ JOSE ANTONIO
RUIZ GARCIA, ANTONIO
VACANTE
PONCE MARTIN INMACULADA
IMAZ CAMPOS SERASTIAN ANTONID
GONZALEZ GIL VICTOR MANUEL
HIERRD GUTTERREZ, ANTONIO JOSE
WICOLA HERRERA_ M DEL CARMEM
VALLE ALARCON, ANTONIO
COTHLLA RIVAS RAFAEL
ENRIQUE GONZALO JAVIER
Wag Mats Muitin, Oucs
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PIEDROLA CASTRO c [o]]

ALES MARTIN [ ¢ c1

SPJEFE RENTAS ¥ EXA GARCIA 15 € c1

DE MUSICA DE S EATE RO 4L S e C1

TEC CARTOGR FANOREZ CASTRO JOSE JESUS C c1

jEA SERV ESP COM ESFEC ISTA CATASTRAL MOREND MERIND MARIA SAGRARID [+ c1
30004 SERV ESF COM ESPEC ESPECIAIMSTA CATASTRAL MONTES VELASOD, MONICA CELIA [~ ci
F1 5 SERV ESP POLICIA QFICTAL ALCANTARA MATA. ANTONIO C c1
LEE  ESPECIAL SERV ESP POLICIA aFiciaL DELGADD CALDERDN, ALONSO C 1
30817 ESPECIAL SERV ESP. POLICIA QFICIAL LOPEZ VALVERDE, IUAN C c1
008 ESPECIAL SERV ESF POLICIA OFICTAL VAUANTE [ 1
BCal% ESPECIAL SERV ESP POLIIA OFICIAL CORTES GOMEE RAFAEL c c1
N0 ESPECIAL SERV. ESP. POLICIA OFICIAL FERNANDEZ RUIZ JUAN MANUEL c 1
jEELT] ESPFECIAL SERY ESP POLECIA OFICIAL FORTES JURADD JOSE ANTONIO C c1
3C37 ESPECTAL SERV ESP POLICIA GRCIAL VACANTE C c1
1Ll ESPECTAL SERV. ESP POLMIA GRICIAL RIOS RULE, JOSE ANTONIO c c1
Jaadd ESPECIAL SERV ESP POLICIA OFICIAL LOPEZ FIGUEREDO. FOSE MARIA C ci
om0 ESPECTAL SERY ESP POLKIA QFICIAL MOREND RULE FERMNANDO [ c1
ICET ESPRCIAL SERY. ESP POLICIA FOLICTA ALBA GARCIA JOSE ENRIGUE c c1
JLaR ESPECTAL SERV ESP POLICIA FOLICTA REAL REAL. JESUS C c1
JCEW ESPECTAL SERV. 52 POLICIA FOLICTA RODRIGUEZ RUILE, MANUEL c c1
3L ESPECIAL SERV ESF POLMIA POLICTA LAVADO FLORES, JOSE ANTONID L= Cc1
4| ESPECIAL SERY ESP POLICIA FOLICIA BRAVO MARTIN ANTONIO ¢ C1
ICadn ESPECIAL SURY. ESP POLICIA FOLICLA CORTES BURREED ALFONSD £ ci
pE itk ESPECTIAL SERV. ESF POLICIA HILICLA CORTES GOMEE SERASTIAN e Cci
ICOM ESPECIAL SERV [5P POLICIA FOLICIA CHICA GUERRERD MANUEL c C1
1008 ESPECTAL SERY. ESF POLICIA FOLICTA MURIDE GONEALEZ, ENRIGUE c c1
LS ESPECIAL SERY ESF POLICIA FOLICTA X AZ ROMERD ANTOMNID C C1
LCT ESPECIAL SERY, B3P POLICIA POLICTA FOEZ PFEREZ DE NAVARRD MARIA C C Ci
LOUOE  ESPECIAL SERV. [SP POLICIA FOLICLA FERMANDEZ RUIZ JOSE ANTONIO C C1
L0 ESPECIAL SERV. ESP POLICIA FOLICIA PALOMO EXTREMER A, SOMIA C C1
o048 ESPECIAL SERV, ESP POLICIA POLICTA GARCTA CALZ ADO FRANCISOD 1AVIE C C1
LOAM|  ESFECIAL SERY ESP POLICIA FOLICTA VACANTE C 1
BT ESPECIAL SERV. ESF. FOAICIA POLICIA GOMEZ MARTINEZ JISE ¢ ci1
PN T ESFECIAL SERY. ESP. POLICIA POLICTA GOMEIALEZ HUIE REMETHDS [ c
BOmd ESPECIAL SERV ESP POLICIA POLBCEA GUIRADO LUCENA ANTONIO c C1
3046 ESPECIAL SERY ESP POLICIA POLICTA VACANTE c 1
p R ESPECIAL SERY ESP. POLICIA POLICTA NMENEZ PARDO ENRIQUE [ ci
p N1} ESPECIAL SERY ESP POLICIA POLBCLA LOPEE ROBLES MARIA ANGELES C 1]
CAME ESPECIAL SERW. ESP POLICTA POLBCTA LOPEZ VALVERDE RAFAEL c c1
LMy ESPECIAL SERV. ESP POLICIA POLCTA PENAFIEL GRANADOS, M® DEL CARMEN c 1
T FSPECIAL SERY EXP POLICIA POLRCTA LLAMAS CAMIMDS JOSE [ ci
M| ESPECIAL SERW ESP POLICLA POLICEA VACANTE c 1
LNk ] ESPECIAL SERY ESP. POLICIA PFOLICLA MARQUEE MATITO CARLOS IGNACID C c1
MLas}  ESPECIAL SERW. ESP POLICTA POLBCEA ORTIE 20IL0. ISAAC c ci
S8 ESPECTAL SERV. ESP POLICIA POLICTA MATA RAMOS FERNANDO c (o3
L85 ESPECTAL SERV ESP POLICIA POILBCEA GUTIERREZ HERNANDEZ, DOMINGO JESUS  © c1
MLt ESPECTAL SERW ESP POLICTA POLBETA CASAMAYOR MARTIN ANT® MANUEL c c1
MLms]  ESPECTAL SERW. ESP POLICTA POLBCEA CGUTIERREZ DOMINGLUEZ, CARLDS C c1
WO05H  ESPECIAL SERV ESP POLICIA POLICIA VACANTE S c1
ILps  ESPECIAL SERV. ESP, POLICIA POLICEA MU LOPES JESUS ¢ Ci
JaCanin ESPECTAL SERW ESP POLICIA FILICEA VACANTE [ c
MLa%]  ESPECIAL SERY. ESP POLICTA POLICLA VACANTE IS Ci1
sy ESPECTAL SERV.ESP POLICIA POLICIA PASTOR VIDD ANTONIO ¢ c1
JLp6)  ESPECTAL SERV ESP POLICIA POLBCEA PORTILLO GUERRERD, FUO, JOSE 5 C1
3Ca060  ESPECTAL SERV ESP. POLICTA POLIETA GALLARDO BRAVD, DESEADA e Cc1
JLEN ESPECIAL SERV ESP POLICIA POLICTA QUINTANA GONEALES IORGE M c C1
LD ESPECTAL SERW ESP POLICIA POLICTA RIVAS GUERRERD JOSE © 1
30067 ESPECIAL SERW ESP POLICLA POLICEA SANCHEZ ARAGON FRANTISCA [ c1
0 ESPECIAL SERY ESP POLICEA BOLICLA SANTIAGD MARTIN FRANCISOO0 M. © Gl
MO0 EBPECTAL SERV D8P MOLICEA POLICTA GOMEE ALARCON, DANIEL JESUS © c1
0T ESPECTIAL SERY ESP MOLICTA MILECLA VEL A MEDINA MARIA 13EL CARMEN c c1
3071 ESPECTIAL SERY ISP FOLICTA POLECEA VELA RECIO ANTONIO [ c1
072 ESPECIAL SERY ESP POLICTA POLECLA FORRILLA PEREZ RAFAEL © c1
0T ESPECIAL SERY ESP ROLICTA FOILECEA THAE DIAZ MICUTEL ANGEL © C'l
R0 ESPECIAL SERY ISP POLICIA POLECLA RLTZ SANCHEZ FOSE ANTONID c Ci
BL87% ESPECIAL SERY ESP MOLICEA FMOLECEA FERMANDEY PARDD CTPRIAND [ c1
DM ESPECIAL SERV ESP POLIIA POLSCEA ACOSTA GARCTA ANTONIO JAVIER C 47
07T ESPECIAL SERY PSP POLICIA POLIIA ARANIDA DEAE ANTONIO MANLUEL C c1
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La1ul
]}
3L+l
L1
»L-lud
BL-l0d
BLer0t
»L-lo8
BL-109
L0110
b ]
B R ] b
MCa01F
JCa0100
JL007
JLa kR
JLa000
JCal 20
L0010
JCa22
JLa1 18
Jellal24
Jullal 28
3L e
3127
RLa124
B2
B30
b}
3La13
FaLx133
L
=L-13%
BLel3h
3137
L1350
BL-) 30
=0T
30T
203074
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ESPECIAL

ESFICIAL
ESFECIAL
ESPECIAL
ESPECIAL
ESPECIAL
LAPECIAL
ESPECIAL
ESPECIAL
ESPECIAL
ESPECIAL
ESPECIAL
ESPECIAL
ESPECIAL
ESPECIAL
ESPECIAL
LSPECLAL
ESPECIAL
ESPECIAL
ERPECIAL
ESPECIAL
EEPECIAL
ESPECTAL
ESPECTAL
EAPECEAL
ESFECTAL
ESPECIAL

SERY ESP. FOLICIA
SERY FSP FOLICIA
SOV ESP FOLICIA
SERY ESP FOLICIA
SIRY ESP FOLICIA
SERY ESP FOLICIA
SERY ESP FOLICIA
SERY ESP POLICIA
SERY ESP POLICIA
SERY ESF POLICIA
SERV ESF POLKCIA
SERV ESF POLICIA
SERY ESF POLKCLA
SERV ESF POLICIA
SERY ESF POLICIA
SERV ESE POLICIA
SERV ESF POLICIA
SERV EXP POLICLA
SERV. ESP. POHLICIA
SERY. ESP. POLICTA
SERY. ESF. FOLICLA
SERV ESP. POALICTA
SERV. ESP. FOLICTA
ZERV. ESP. FOLICIA
SERV. ESP. FOLICIA
SERV. ESP POLICIA
AERW ESP. FOLICIA
SERY, ESP. FOLICIA
SERY LSP. FOLICIA
SERY. ESP. POLICLA
SERY, 4P POLICIA
SERY. TSP POLICLA
SERY ESP. POLICIA
SERY. ESP POLICIA
SERV. ESF.C ESPEC
SERY. ESP POLICIA
SERY ESF FOLICIA
SERY.ESF POLICIA
SERY ESP POLICTA
SERY.FSP POLICTA
SERY ESF FOLICTA
SERV.ESF POLICIA
SERV ESF COM ESPEC
TECHICT AUNILLAR
SERY ESF FOLICIA
SERV ESF FOLICIA
SERV ESP FOLICTA
SERV ESP POLICTA
SERV ESP FOLICIA
SERV ESP FOLICIA
SER ESP.COM ESPEC
SER EAP COM ESPEC
SERV ESP COM ESPEC
SERV ESF C ESFEC
SERV ESP C ESPEC
SERV E5F T ESFEC
SERY ESP C ESPEC
SERY ESF C ESPEC
SERY ESF P OFICID
ZERY ESF P OFICICH
SERY ESP P OFICIO
SERY ESF O ESPEC
SERV ESF P OFICIO

FOLICEA

ST CRESPO JUAN
HERRLZO SALIDO, JOSE IVAN
LOPEZ ARIONA FRANCISCO JAVIER
APARICIO PEREZ, OSCAR

RIVAS RAMOS DAVID

GALLEGO SANCHEZ ALRERTO
GARCIA MELERD FRARCISCO 1.
REY PANEQUE FRANCISOD

LOPEZ RECIO JERONTMO
VACANTE

RODRIGUEZ BUENOD JUAN CARLOS
RODRIGUEZ LOPEZ SALVADOR
GOMEZ RUIZ MANUEL JESUS
MURCIAND GUTIERREZ M* CARMEN
DE LA TORRE SEGURA JORGE
SALAZAR BRAVO JUAN ANTONIO
ROSA INFANTES, DANIEL
GONZALEZ FERNANDEZ, EVA MARIA
RODRIGUER PEREZ JOSE

NMEMEZ ESCALERA GUILLERMO
PESA JEREZ, JAVIER

GARCIA CARILLO. FERNANDO
AGUILERA CABRERA JESLIS
SANCHEZ RICO DAVID

MORENO GONAALES JORGE

ROJAS CISNERDS MANUEL
VACANTE

ROMERD MORALES JOSE CARLOS
HURTADO PARTENTE, DANIEL
SANCHIR SANCHEZ ROELIA

RIVAS CAMPOS MANLEL ESTERAN
RUIZ RUTZ FERNAKDO

RICS RUE, M° DOLORES

CAPARROS FERWANDEE, JUAN FRARCISCO

VICARID TORREGROSA, MANLUEL
MURDE PARRADO, FRANCISCO )
RANEA DIAZ, FRANCISCO
MENDOZA ANTELD, AGUSTIN
DA COSTA RUIZ, ANTONID

MONEDEROD QUINTERD, JOSE ALEIANDRO

SANCHEZ ANDRADE. ANTONIO JESUS

GALLEGOS MARTIN, FRANCISCO JAVIER

VAUANTE

TEC AUK PREVENCION RIESGOS LABORALESGARCTA RULL, FOSE

DELINEANTE

OFCTAL

CHFRCIAL

OFICIAL

POLICIA

POLICTA

POLICTA

TEC. AUX PROTECCTON CIVIL
TECKICD AUXHIAR BNFORMATICA
TECHICT AUXILIAR

AL PROTECCHN CTVIL
ALK PROTECCION €TV
AU DE DIMLBOTECS

AR DE BIMLEOTEC A

ALK PUERICLATORA
GFRICIAL ELECTRICIETA
GFICIAL TARDINERD

GFICIAL DE GHEAS
INSPECTOR DIE CHRAS
OFICTAL EXCARGADOD ATRIAS

YVAC Monica Cadtio Dhag

CEREZD QUINONES, RAUL

GOMEZ RUIZ, RAFAEL A

HERRERA ROIAS, ANTONIOD
VACANTE

VAL ANTE

VACANTE

LOPEZ GARRIDO, JUAN RAMON
GALAN PEREZ, JOSE MANUEL
DOMINGLUEE PEREE, JOSE MARIA
GONZALES ESPERD JOSE ANTORIO
HERRERA CORDORA JUAN MIGLEL
LUNQUE OLEA MARIA DEL CARMEN
WAL Camien Eipgio, And Vickaiis
BERMUDEZ NUREE FLORENTINA
MARTIN LOPE? RAFAEL

CAMPOS CLUETO EXRIGUIE
MONTERO ATENCIA, FCO GABRIEL
GUTIERRES RUTZ SMANUEL
CHICARD #AY AS FRANCISOO
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LO-toe
kDel0}
kL-t01
kDt
ED-l06
kD107
ED=012
RO-01E
D123
BD-124
kD-12¥
D126
BOea27
Rei2R
Bpei29
D101
a3
B33
LR ER]
135
e300
And 37
3138
3159
R R
141
3142
3143
1
30143
1w
3D
3Rt
D=1wd
319
3D
Sl o

FDeieT
J-E-ni}
J-E-mid
J-Fobire
V-E-nur
J=E-01¥
J-E2E
Y021
J-E-834
4=

402

ESPECIAL
ESPECIAL
ESFECIAL
ESPECTAL
ESPECIAL
ESPECIAL
ESPECIAL
ESPECIAL
ESPECIAL
ESPECIAL
ESPECTAL
ESPECIAL
ESPECTAL
ESPECEAL
ESPECIAL
FSPECLAL
ESPECTAL
ESPECIAL
ESFECTAL
ESPECIAL
ESPECLAL
ESPECTAL
ESPECTAL
ERPECIAL
ESPECIAL
ESPECTAL
ESPECTAL
ESPECTAL
ESFECTAL
ESPECTAL
PERS EMDPMLEDY
PERS EMFFLED
PERS ENPFLEDY
PERS.EAREPLELY
PERS EMPPLED
PERS EMPLEDN
PERS. EMFLED
PERS.EMPLED
PERS EMPMLED
PERS EMPLED
PERS EMPLED
PERS EMPLETY
FERS EMPLETY
PERS EMPLED

SERV ESP C ESPEC
SERY ESP T ESPEC
SERV ESP C ESPEC
SERY ESP P OFICK]
SERV ESP P OFICKD
SERV ESP C ESPEC
SERV ESP C ESPEC
SERVICIOS ESPECIALES
SERVICHOS ESPECIALES
SERVICIOS ESPECIALES
SERVICIOS ESPECIALES
SERVICIOS ESPECIALES
SERVICIOS ESPECIALES
SERVICIOS ESPECIALES
SERVICHDS LSPECTALES
SERVICIOS ESPECIALES
SERVICHDS ESPECIALES
SERVICIOS ESPECEALES
SERVICIOS ESPECIALES
SIRVICTOS DSPECEALES
SERVICH)S DAFECIALES
SERVICIOS ESPECIALES
SERVICHOS ESPECIALES
SERVICHOS ESFECIALES
SERVICIOS FSFECIALES
SERNVICIOS ESFECIALES
RERV. E5P- COM ESPEC
SERY, ESF. OOM ESFEC
SERVICIOS ESPECIALES
SERW ESP.C ESFEC
SERV.EST F.OFIID
SERY.ESF F.OFHID
SERNICIOS ESFECIALES
SERVICIOS ESFECIALES
SERVICIOS ESFECIALES
SERVICIOS ESPFECIALES
SERVICEOS ESPECIALES
SERWICROS ESPECIALES
SERV ESP P DRCIO
SERY ESP. P DRCID
SERV ESP.P. ORI
SERW. ESP P. OFICIO
SERW. ESP. M. DRICHDY
SERY ESP P QIR
SERW. ESP P ORI
SERV ESP. P DFRICH)

AL DESARR PROG EDUCAT
ALXILIAR FROG. ILVINTUD
MONTTOR JUVENTUD

ALY CONTARLIDAR ¥ RECAU
TEC- AUX. DE SEGURIDAD
TEC AU DE SEGUREDAD
TEC AU DE SEGUREBAD
TEC ALY DE SEGUREIAL
TEC. AUX. DE SEGUREDAD
TIC. ALY DE SHGUREIAD
TEC. AUX. DE SEGURRIAD
TLC. AU DE SEGURIDAD
TEC. AU DE SEGURRIAD
TEC. AUN DE SEGUREDAD
ALY, DE INFORMATICA
ALY GEST PATR. ¥ CULTUR
AUX. GEST DRGAN. AUTON
PREFEC APERTURA Y V1A FL
ESFECIALISTA CATASTRAL
ESFECIALISTA CATASTRAL
MONTTOR DE JUVENTUD
INSP, RENTAS ¥ EXACTIONES
OFICIAL CONDUCTOR
AAESTRO MERCADDS
AUXILIAR DE BIBLIOTECA
AUNILIAR DE BMBLIOTECA
ALXTLIAR DE BEBLIOTECA
AUNILIAR DE BEBLIOTECA
AUX. DE INFORMATICA
AUX: DE INFORMATICA
OFERARIO IARDINERD
CFERARKD DE DRRAS
PORTITOR CEMENTERIC
PEON PORTITOR CEMENTERINS
CHERARLA LIMPLADORA
DONSERIE

CONSERIE

CONSERIL

IEFE DE GARINETE ALCALDIA
ASESOR DE AREA

ASESOR DE AREA

ASESOR DE ARLA
ASESCE DIE AREA

ASESON DR AREA

ITEFE DE PRENSA

COORDN ADOK QENERAL
COORDIN ADOR GENERAL
OIS ADO® GENER AL
ADMEPISTRATIVGD
ADNERISTRATIVG
ADMTRIETRATIVD:
ADIIRISTRATIVO

TERRON CONEND, IUAN CARLOS
ROBERTO PEREZ REMEDIOS
GALAN PEREZ FLAMG
LEON LOPEZ MIGLUEL
VACANTE

GAMEZ CARETE GEMA CRISTINA
WAL, Jose Moreno Ramarez

LAPEIRA FERNANDEE DOMINGD
CASAS MARIN M* DOLORES

DIAZ GONZALEZ RAFARL
ZORRILLA SALGADCO ANTONIO
GARCIA RODRIGUEZ FUAN
REVES GOMEZ MARLA JOSE
VACANTE

MEINMA RUBID FRANCISCA
GARCEA LOPEZ, ANT MIGUEL
MADRID SERRANG, JOSE
PADHLLA MARFIL, ANTONIO
RUE DOR A, ROGELID

PEREZ ZAPATER. FCA MATILDE
CAMPOS MADRONA, M* ANGELES
ROMERG FORTES. NURIA

RECID REDONDNL. ANTONIO

RUIZ AMENEZE, M® DEL CARMEN
APARICICLOPEE PILAR

SOLER CAPILLA JUAN JOSE
MARTIN QUERD JUAN MARNLUIEL
SERRAND GUTIERREZ MARIA JOSE
SALCEDO DELGADC, FERNANDO
FUSTER MANCILLA FOO. MANUEL
ROLDAN POVEDAND JOSE

VAC M* lsabel Andsgar Gomsez
VACANTE

VACANTE

VACANTE

VAL M* luabel diel Comal Sinchez
VAL Ana Belm Moseno Jorquena
VAC. Susana Casado Espinm

VAL M*del Rosano Gorsez Fermansdes
VAL Jose Damel Galin Lipes

VAL Foa Javier Rediguer Calezay
ROMERO GALLEGO, JORGE

VAC Rl Cubtado Desmngwes
HERRERA GARCLA, ANTONID
GARCIA PEREZ SALVADOR
AGUIRRE MOREND, M* DEL MAR
CHECA SALINA ANTONIO
GUERREA ARROY O RAFAEL
HIDALGO METHMNA ENRIQUE
VACANTE

MATAS MARTIN, ANGEL

DELGADO RICO, FRANCISOO FERNANIO

LLANES VERGARA, PABLD JOSE
FERNANDEZ GARCIA, JOSE CARLOS

BORREGO GARCIA, MARCOS ANTONIO

BUEND REGUERD, JUAN LUIS
GUTIERREZ IMENEZ, SALVADOR
PASCLAL ARDILA, CARMEN SUSANA
CLAROS LOPEZ. JESUS MARTA
GARCIA MUROE, RAFAEL

VELA GUERKA, JAVIER SALVADOR
PERA MARTIN, MARIA LOUMDES
ALVAREZ FRIAS, MARIA MACARENA
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PLAZA

TITULAR

TERS EMPFLED
PERS FMFLED

ADMINISTRATIVOD

AUXILIAR ADMPOSTRATIVG
ALXILIAR ADMPASTRATIVG
AUXILIAR ADMPISTRATIVG
AUXILIAR ADMBESTRATIVG
AUXILIAR ADMMISTRATIVD
ALXILIAR ADMINISTRATIVO

MEDENA SANCHEY, MIGUE
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il

=
Plaza Denominacion Categoria Nivel Total plazas
Tit
AODT- ADOT PRICOLOGOS TIT.SUPERIORES A a7
ADDE LETRADOVA TIT.SUPERIORES A 01
ADDYG MEDICO TIT.SUPERIORES A 01
BOO3 v BO19 a BO20 EDUCADORA TECNICO MEDIO B 03
BO04 a BO12 y BO21 TRABAJADOR/A SOCIAL TECNICO MEDIO B 10
BO14 a BO18 TEC. GRADO MEDIO TECNICO MEDIO B 05
BO22 FISIOTERAPEUTA TECNICO MEDIO [} o1
Cool DELINEANTES TECNICO ALIX. C 01
Coo3 ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVA C 01
Coo4 COORD. ACTIVIDADES COORDINADOR C 1
DEFPORTIVAS
Cons CODRDINADOR COORDINADOR C ol
INSTALACIONES
DEPORTIVAS
CO06 COORDINADOR COORDINADOR C 01
ACTIVIDADES DEPORTIVAS
DE TORRE DEL MAR
Co0ns COORDINADOR DE ACT. COORDINADOR C a1
CULTURALES
Dood,
DORO, DORE, D093 a DO9S AUXILIAR ADMON. AUXILIAR D 0t
DO04 a DOOS, DOOT, DOOY a MONITOR DEPORTIVOZA MONITOR I3 33
DOLL, D014, DOLS, DOIT a
D09y 130T a D128
D025 v DOTT CONDUCTOR OFICIAL 1® D 02
Do39 OFICIAL JARDINERO OFICIAL 1® D 06
DE% a D91
DI29a D130
042 OFICIAL OFICIOS VARIOS OFICIAL 1° I Ul
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D046

D049 a DOS /
D053

D036 a D057

D060

D070

D076

D087

OFICTAL OBRAS

OFICIAL 17

DO6T

CARPINTERO

OFICIAL 1°

0l

D081 A DOBG

OPERARIO MULTIFUNCION

OFICIAL 1°

06

D096

MONITOR DE OCIOY
TIEMPO LIBRE

AUXILIAR

01

D097 a DOYE

MONITOR 3* EDAD

AUXILIAR

02

D099 a D105

AUXILIAR PUERICULTURA

AUXILIAR

07

D106

OFICIAL MEDIO AMBIENTE

OFICIAL 1*

al

E001 a EGO3
E040, E148
E152, EI78
E189, E195
E197

E202 a E207

CONSERIJES

SUBALTERNOS

EO05 a EOOS

SUBALTERNOS

SUBALTERNOS

04

EOL3 a EOL4
El44,

EI67 a E168
E187, E200

ORDENANZAMNOTIFICADOR

SUBALTERND

a7

EO10y EDS8

COCINERA

PEON

02

EOLS

GUARDA MERCADO

PEON

01

E009
E019 a E021
E024 a E027
E029
ED31 a E036
ED3g
ED43 a E049,
E052
E054 a E0S6
EDG1 a E065
E209
E211 a E214

LIMPTADORSA

PEON

37

El55; E159¥
ElT76

OPERARIO TRAFICO

FEON

03

El146, El62
El64, E186

PEON MEDIO AMBIENTE

PEON

Eloba ET6]

PEON
AGRICULTURASCATASTRO

FEON
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017 a EO18 o

E145. E147 PEON 14

E149 E151 |

E153aE154

E158

E163

E166

E219 a E220

E180 y E194 PEON CONDUCTOR PEON E 02

E170a E173

E175

E182

E185

E188

E215 PEON ORBRAS PEON 5 10

E217

E198 a E199 y E218 PEON SEPULTURERO PEON E 03
DT RN PEREARS i e s e A A S S S e 216
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AL L _n i

WETTN A TOERAL O BAARIA T CARMEN
WIUTRO GALAN, CARKIN ROSARID
A ML | HE ANGATLD, MLUTRLS
WARCIA HERMANINDT, BEATRLE

WTARA FEREE PATROCENTO
RESIT RS, R BICA

CAFTIFEMEZ DELRATN. LINCLA

LARA LOSES, M M0SE

VACANTIL

WACANTE

VACANTE

MATNIOMA PURTES, YOHLANTR
UTIERRER SERRAN. M SUXILLALCRA
IPARKIELA CARCTA RAINE

FERNANTIE DE SARLINARFES, M DL CARMEN

IR WALADILE A RASHLA
IR TN, CARAMAN
FUERTAS GALAN, CUNCEPCTUN
RIVAS aRIBA MARTA

VALANTE

FITA HERRERA, M VICTORIA
CIRUESD PEROGHL. FRANTISCA

AL ks CHBEAL EE R AN
FIERFIHA FERMANINEE. SALVAIOH
SERBANDRANCINGZ. RERDTHOR
VACARTE

FELARE MARTIN W (0 (RS
DO RO QUITRD, FRANCEECTY
CASTILLE IMMRECO, RIAN MIGTEL
OO LANTES FEHES, AlH1A
FERSANING TELLEL PO JAVIER
DAY GARCTA, MOSGE LIS

O VATTATMARES, ANTOIRN MANLIL

FERSAMTF ERAMTERD. AMGHL TRONISR

WACHRENO BIOW, MLARLA [ CARMEN
MR A MABER, BTN RIAHLY

ISL CUIEC ARNCEYL, BANTER
DRMCRE NI G, Jvs

TRARCTA JEERALIID, MANLIL
TEREAALRS AT A RALYATKH

AOE THLA, PRPARA. WLARIA, 90, CARMER
FFRFF ARRANCITERD, ANTOSTO
RICKS ARAMITTES ANTITED
RUHIRICA TG RIS JLIAM MANLIEL
HEAET ZAFATA RURER

WALANTE

PRGNS ANERIY, AMTCRHI MANLITL
RETLE FERRAMTIE. FRANCISOO0
WACANTT

SUANFT, PAM NS ANTOALY s
RAHREEMTOS SEGOVLA, KSE LTS
TOA EIM) RMCARTTH, DR LCHD
GALLARER FUETO, AN TORMIO

LOFER GURRAERD. ANTOMICH
CAMALTIRAIRON. MANLIN,
VACANTR

UARICLA, BT I TIPAN RLANTTEL
ARACK CHAS, FANLDY

WATA RN TRA. WBHIET

PUERT AL MTLENES, Wik

CHTENA LEAL [3AW2

PIREANINGE LOWE A, NS

#N#Hi:hl:\.‘r}h::ﬁ

R

F =

o e

-

TRAIRARALCRIA, SOCTAL
TRAJATATARIA SOCTAL
TEC AL LTS

TEL GHEAIND MR
TRE GRAIN MITRD
TEE {iAI REDSRG
TED GRATRD MEDD

FISFTERAITATA

AL TRCRICO DELIREAN
AlTRAMIETRATIV
CORD ACT [HPORTIY
COORD [RST INIORT]
CEROHD DFT Tediih ALs,
COHORD ACT CULTURAL
AUKILIAR AIVENISTHAT
PRETTOA CEPUR TV A
MENTTTR T TTHTIVE
REONTT M TEFORTIVE
BT DEPORTIVO
MERNTIUR TEFURTIVG
ST R I PR TV
BACNTTOR DRETCRTTV
MRNTTOR DETTR TV
TR T
I T O IR
AT [PV
EFICTAL | CTRITRICTON
AHTAL § PARINNIHLE
AICTAL 143 WANIUS
TRICTAL | CHAR
LFICTAL § OEHRAS
ONICTAL | O0HAS
CHICIAL | OTHAS
EWICIAL § OEERAS
ONICIAL | ONHAS
CICTAL 1 RN
EHIUTAL § EMHAR

CHFRCTAL | CHRAL
TROIAL | CITENTOR
ALTNELLAR ALMINESTHAT
O RARHY MULTIT R

DEFINITIVAMBNTE
OBSERVAGIONES

ASUNTOR SOCTALLS
ASIPTON SOCTALES
ARMTIS SOCEALESR
ASAPTORS SOCEALES
ASERNTOSE SOCTALES
ASITTOR SOUTALLS
ASATTOS SOCTALES
ASLRTOE BOCTALES
ASITNTOR SOCTALES
ASEPTOR SOCEALES
ASEHTOE SOCIALES
AMINTOE SOCTALLS
AFIPRTOS BOCIALES
ASITNTOS SOCTALES
AR SOCIALES
ASIRNTOS SOULALES
ASITNTONS SOCTIALES
ASUNTOS SOCTALES
ERVICIOE TECRIC 0N
IR FINANTTERA
INTORTES

DEMCRTES

IERRTES

CTILTURA,
IRALSTRUCTIRA
PATREREATI PR TIVG
PATHOR AT FEVERTIVO
FATHOR AT EEPOR T
FATROM AT THINETT
FATREFAT DEMRTIW
PATRONATO IPORTING
FATROM AT PRIV
FATRORATD THORTTYG
PATROSATU I PLRTIVER
FATROSRATI T TG
FATROBATI DERTTYV
PIRALSTRICTURAS
FARUES W JAKIHNES
CHREAS. ¥ LTRPIANTSENHD
VIAL ¥ (AR
CHELAS Y LTI AT =0
WIAE ¥ (FRAS
WIAS ¥ [HERLAS
WIAL Y oA
CHHLAS ¥ LTHRRANTRRA
WAL Y (HEAS

AHIAS Y LEHIAN]Sha
THIAS Y LTHIRANTSMAD
AHULAS Y URIRANTRN
TARGUES T IARTNNES
PARCETH BVTE
THSEIHIA

DR TS

ACTHTRIS0 AN 3T e
ACTERING FLEMO AT

fomrrmadad I'ds Gardens Rt HCI000 o sdner
Poerwadla WP laibe] Sischers Beceiin ACUEILD FLER
largrm Teo B Pachonn Masguas ACUERDOMLE:
ACTIERERE LI 171 3007 DESCLUE PMAS
ACLIERDRC FLERS I 20007 [RACLART PaAs
ACLIERDOCE PN J70 22007 DESULATT PRAS.
ACLIERDCY FUERG I 80007 INR0LLIC Faas
AULTERDE FLEMGS T701 20007 TSR FARAR
AT LI IT0 20600 THSOILLIC I'EAR
ACLITRIR FLESO 370 50007 ENR0ELLIC PARAS
ACTTERTIC PLFS T8 20007 ENSOHLLIC TAAR
o=t

Totvingen Parwial al 54,5 %5 pormada

Amsrmadad A Tormaley Garvis RO TO0F (Tlars mir
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TRAT R CTEAR ANHINT
L5 WALLAIAHES, ML

FERRANTHEE TELLD, AMTURGO 4]
EANCIINT CTINCA, CARGLENA 4]

(4]

1]

1]

8]

1]
SEGOVTA THAL, ANTOMID 4]
LTHAIE RATROL, W LUTRS &
ARLAMGEITIRT JARAETIN G o
EEHILALTA CORTTE S0l 1]
REIETOO ARCTA, FRAMCTSCO WMOGLIET. o
THETYRLATRA, VFLA, FUTAN ANTEONIE &
WACANTL B
FERNANINGE MUSTE. CONCERCION 4]
MAYARRDD MUAZ. M KISE o
WV ALCARTE (1]
HERKFHA FERMANUIES, M ANGTLES 4]
REARISCAL VILA M MERCIIRS (=]
WACANTH L]
HAVAS CAMARA DESITERIA 4]
TIFINUOE.A CASTHIR, NS ANTONS0 ™
WALANTE 2]
WACANTI 4]
WACANTT 1]
WALANTH 4]
WACANTE L]
WACANTE 1]
VACANTE n
WACANTE 1]
NaLANTE L]
VACANTE 4]
VACANTE L]
VaraxNT L]
WALANTE 4]
WALCARTE (1]
VACANTE L]
WACANTE 4]
WALANTE 4]
WACANTE 1]
WALANTL 1]
VACANTL 1]
WACANTT 1]
WALANTE L]
WALANTE 1]
WALANTI [1]
[ESFINUSA LIRS, ANTISILR [
ARANCTA NENZ. F1RS L
BAARTEN I, ANTONI L
TRALLARDC G411 AR, s 1193 L
WELASIHIR, ANTOMIO MANUIEL L
WELA HIAWO ANTOMLY L
ELRAS GONEALNT. s E
LA PARI, WARLA THEL CARLE-N L}
CARCIA MTLLER REMRA n
AT LR, VHIERANI R MANLIL, i
MARTIH ERCALOMA, HIAN Ll
HFMEL A, MO RO JOEE AN u
FIHMANTHUE AL SCIOE TLIAN ML, E
LINARTS TREAR RALE n

AAT THAT Tl i SFS i
FRELARATH APARICH, LA i
ALFS HAkRE, REAEIN H
PEREZ TIARRARGETER ), MARIA TN ORES (8

-]
0

Faz2e R

- i

L

-

OFERARIC MRTLTIFURCID
CHTHARR ML TIRRCID
OFERARIC MBI TN L RRC D
EWFFRARR ML TIFLRCID

AR
OFN AL LAREHMERCH
AWMIAL IARIHNERDY
AL ADMBRSTRATIVO
AT ADMIEATRATIVG
ALY ADMINEETRATIVG
WICPTTOR TR OO0 TIEM
RO 3 ITIAR
MOSETOR ¥ E1AL
AT PUUHICTIL IR A
AUN FUERICUT oA,
AUX FUERICUT TORA
AT FUTERICULTORA
AL PLIERICUILTOSRA,
A MIERICNT TOMA,
A PLARICTIETORA
I 1 N AMIITRN
MNTTON TREPORTIVE
MUORTION DOMOATIVG
MUNTTOR DEFORTTVO
MUBTTONE DIEMURTTYER
RACRETOR DU TV
MUBETOR PEFORTIVO
MORITOR DUMRTTYVO
MONTTOR DEMSTIV
RUTSTTON TRICRTIVG
MUSTTOR DEFORTTVO
MUBTTOR DERTTV
SAUINTTEHE EHIORTTV
BACRTTON DETOCTTVOG
MOETTOR THTCRTTVOD
MUETTEN [0 PR TIVIE
MONTTON I RRTIVO
MONTTOR TETORTTVO
AAETIOR i EFOR TV
MONTTOR 18 MORTTVO
WMONTTOR TEFCRTIVG
ST O PFFO TV
SAGNTTOM PEFORTTVO
ARICEAL TARTIDNENRAY
AR ILTAL JAKIENL I
CORSERIE
CUNSERIE
LTI
MANRAL 110
MIMSAL TERRD
HAMmAL TR
SATRAL TR NG
1O AT A,
CTHTHIERA
R AR A MO TR ALY
AR AN A HOTEFICATH
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La plantilla del Personal Funcionario y Laboral Fijo para el afio 2012 y la denominacion de
|as plazas con sus retribuciones complementarias son:

;. Plantilla d;I parsonal funcionario.

1.1. Cuerpos Nacionales. -

Cadigo Plalnu - i C.D. C. Especifico”
1-A-001 SECRETARIA GENERAL 30 3742092
1-A002  |INTERVENTOR - 30, 37.420,92,
1-A-003 TESORERO 30 3742092,
1.2, Escala de Administracién General, o o '
Cédigo Plaza c.D. C. Especifico’
2-0-005 TEC. ADMON, GENERAL 26 21.039,84
2-A-006 TEC. ADMON. GENERAL 29 28.097,76
2.A-007 TEC. ADMON. GENERAL 30 28.097,76
2-A-008 TEC. ADMON. GENERAL 28| 2800778
2-A-009 TEC. ADMON. GENERAL 28 28.097,76
2-A-010  |TEC. ADMON. GENERAL - 28 28.007,76
2.A-011 TEC. ADMON, GENERAL 28 28.007.76
2.A-012 TEC, ADMON. GENERAL 28 28.097,76,
24013 TEC. ADMON. GENERAL o 24, 15.495,24
E-ﬂ-ﬂ“ _TEG.P.DMDN. GEN_ER.I - zq.di 15.49524
iz-h-ﬂiﬁ TEC. ADMON. GENERAL 24, 15.495,24'
|2.C-001 /ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
126002 |ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2.C-003 ADMINISTRATIVO N 21 10.244,28
\2.C-004 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
i_z_rgme | ADMINISTRATIVO o . : 21 10.244,28
2.C-007 |ADMINISTRATIVO 21 10.244,28,
2.0-008 ADMINISTRATVMO 21 1024428
2-C-000 | ADMINISTRATIVO 21 1024428
2-C-010 ADMINISTRATIVO o 21 10.244,28,
2com :i_aummlsrﬂnﬁ';ﬁ - - B 2 _ 1n_244£.=1j.
2-c-012 /ADMINISTRATIVO 21 10.244,28)

* Mo se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico

adicional en los meses de junio y noviembre.
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2.C.013 ADMINISTRATVO = b 10.244,28
2.C-014 ABMINISTRATIVO \ //:-// \L 21  10244.28
2.C-015 ADMINISTRATIVO 4’*'/ \ 22 10.244,28
2.C-016 ADMINISTRATIVO LJ | 21 10.244,28
2.C-017 | ADMINISTRATIVO o2 12.950,76
2.C-018 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2.C-019 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2.C-020 ADMINISTRATIVO 21 10.244.28
2.C-023 ADMINISTRATIVO R 21 10.244,28
2.C-024 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2.C-025 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2.C-026 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2.C-027 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2.C-028 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2-C-029 ADMINISTRATIVO e | 10.244,28
2.0-001 AUXILIAR Anfndrfsfrmﬂm 18 8.387,16
2.D-002 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1% 8.387,16
2.0-003 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 8.387,16
2.D-004 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18| 8.387,18
2.0-005 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1_6[ - 8.387.16/
2.0-006 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16, 8.387.16
2.0.007 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 8.387,16,
2.0-008 AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 16 5.387,16
20000 AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 20 8.387.16)
2.D-010 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2.D-011 AUXILIAR ADMINISTRATIVO T 8.387,16
2.0-012 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 8.387,16
2.0:013 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16,
2.0-014 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387.16
2.0-015 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18/ 10.244,28)
2.D-016 _ AUXILIAR ADMINISTRATIVO B 16 B.387.16
2.0-m7 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2.D-018 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1&% 8.387,16
2-0-019 AUXILIAR ADMINISTRATIVO o 16| 8.387,16
20020 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 a.asr:E
2.0-021 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
20022 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ] 16 8.387,16
2.0-023 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16

' Mo =& ha incluido en el Complemento Especifico anual las canfidades a abonar en concepto de complemento especifico
adicional en los meses de junio y noviembre.
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20024 AUXILIAR ABHINISTRATIO P 16 8.387,16
2.0-025 ?ﬂﬂ ADMINISTRATVG \ o~ _— | e 8.387,16
2.0-026 / UXILIAR A.nuwlsmﬁ:rwq 16 8.387,16
2.0-027 AUXILIAR ADMINISTRATIVO| 16 8.387,16
2-0-028 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 . 838716
2.0-029 AUXILIAR ADMINISTRATIVO " 18 8.387,16
2.0-031 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-032 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-0-033 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 © 8.387,16
2.0-034 AUXILIAR ADMINISTRATIVO % 8.387.16)
2.D-035 AUXILIAR ADMINISTRATVO 16 8.367,16/
2.D-036 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387.16.
2-D-037 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16| 8.387,16
20038 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16, 8.367.16
2.0-039 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16/ 5.387,16
2-D-040 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.367.16
2.0-041 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2.D-042 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.367.16
2.D-043 AUXILIAR ADMINISTRATIVO N ' 16 8.387,16
2.0-044 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2.0.045 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 5.387.16

2.0-051 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16

2.D-052 AUXILARADMINISTRATVO | 18 838718
2.0-055 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387.16
2.0-056 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387.16,
20057 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 838716

20058  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 838716

2-E-001  |ORDENANZA-NOTIFICADOR T 4 694152

26002  |ORDENANZANOTIFICADOR 14 694152

2.£-003 ORDENANZA-NOTIFIGADOR 14/ 6.941,52

2-E-004 ORDENANZA-NOTIFICADOR 14/ 8.941,52

26005 | ORDENANZA-NOTIFICADOR 14 5.041,52

2.E-006 | ORDENANZA-NOTIFICADOR 14 694152

2.E-008 ORDENANZA-NOTIFICADOR 14 ' 5.041,52

26000 |ORDENANZA-NOTIFICADOR 14 694152
26010  ORDENANZA-NOTIFICADOR ' 14 6.941.52.
1.3, Escala de Administracién Especial. S |
Cédigo Plaza cD. J_ C. Espocifico’

' No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico
adicional en los meses de junio y noviembre.
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3-A-001  |arauEere™— [ =X = 32.759,52
3-A-002 TNGENIERODECC.Y P - T 28,097,76
3-A-003 / DIRECTORACTIV. DEPORTMAS == N 24 15.495.24
3.A-004 ECONOMISTA M/' | \ 28 28.097,76
3-A-005 ECONOMISTA I|l 24 15.405 24
3.A-007 INTENDENTE - \J 26| 1549524
3-A-010 TEC. PATR. HISTO. ARTIST. 24 15.495,24
3-A-011 ECONOMISTA 28 28.097.76
3-A-012 LICENCIADO EN DERECHOD 26 21.039,84
3-A-013 ECONOMISTA 28 28.087 76
m R ECONOMISTA - 24 15.495,245
3-A-017 _ITECN“:CI EN RECURSOS HUMANOS 24 15.495,24}
3-A-018 |JEFE DE POLICIA 26 15.495,24
3.A-019 TCO SUPERIOR EN INFORMATICA 26 21.039,84
3-A-020 iNGEN]ERﬂ SUPERIOR E 21.039.84
3-A-021 TEC. SUPERIOR CIENCIAS AMBIENTALES 24 15.496.24
3-8-001 ARQUITECTO TECNICO 24 16,559,165
3-B-002 h ARGUITECTO TECNICO - [ 24 16.559,16
3-B-003 ARCUITECTO TECNICO 24 16.559,16
3-B-004 - TOPOGRAFO [ 23 13.367.04
3.B-005 INGENIERO TEC. INDUSTRIAL 24 16.559,16
3-8-008 AYUDANT. OBRAS PUBLICAS 24  16.550.16
3.8-007 |ING. TECNICO AGRICOLA 24) 16.550.16
3.8-008 GRADUADO SOCIAL T = 21.039,84
3.8-009 INSPECTOR 26 16.061.88)
3-B-013 ARCHIVERD 22 13.367,04
3.B-016 TEC. MEDIO AMBIENTE 22 13.367,04
}H-ﬂ‘f?‘ SUBINSPECTOR o 24 s 13.367.04
3.8-018 ~ |GESTOR DE NOMINAS 24 16.559,16
3-B-020 SUBINSPECTOR 24 13,367,04
3.8-021 TECNICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 24 16.559,16
38-022 INGENIERQ TEC INFORMATICA 22 13.367,04
3-B-023 DIPLOMADO EN TURISMO 22 13.367.04
md- SUBINSPECTOR 24. . 13.35?.ﬂ4i
3-C-001 DELIHEH;T_E : B 21 10.244 28,
3-C-002 DELIMEANTE S 21- - 10,244,25:‘
3-C-003 DELINEANTE 21, 10.244,28!
2.C-006 DELINEANTE 20 962892
3-C-009 DELINEANTE - 20, 9523.92!

' Mo se ha incluido en el Complemento Especifico anual las canfidades a abonar en conceplo de complemento especifico
adicional en los meses de junio y noviembre.
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3.C-010 SUBINS oNgs—— | R T 10.244,28
3-C-011 _BIRECTOR ESCUELAMUSICA\, < N 20 10.244,28
3.C012  /_+EF. EQUIPO TEC. CARTOGRAFICO 22 12.950.76
3-C-013 ESPECIALISTA CATASTRAL | 20 11.384,04
G014 ESPECIALISTA CATASTRAL 0 11.384.04
3-C-015 QOFICIAL 952892
3-C-018 OFICIAL 20 5.628,92
3-C-017 OFICIAL 20 962892
3.C-018 |oFiciaL o 20 9.628.92
3-C-019 QFICIAL 20 9.628.92
3.C-020 |oriciaL 20 9.628,92
3-C021 OFICIAL 20 9.628.92
3.C-022 OFICIAL o 20 0.628,92
3-C-023 OFI CIAL 21 89.628,92
3-C-024 OFICIAL 20 9.628.92
3-C-025 OFICIAL 200 962802
3-C-027 POLICIA 18 5.628.92
3.C-028 POLICIA 18 9.628,92
3-C029 POLICIA 18] 0.628,92
3C030  |POLICIA 18 9.628,92
3-C-031 POLICIA 18 9.5628,92
3co32  |POLICIA 18 9.628.92
3033 POLICIA 18 9.628,92
__3‘0-_0_34- _Fl;aiicm 18 9.628.92
3-C-035 FOLICIA 18 9.628,92
3.C-036 POLICIA 18 0.628,02
3.-037 POLICIA 18 9.628,92
3.C-038 POLICIA 18 9.628,02
3-C-039 POLICIA 18] 9620.92
30040 POLICIA 18/ 9.628,92
3-C-041 POLICIA 18 ; Q_S‘EEE
3.C-042 POLICIA 18 9.628,92
3.C-043 POLICIA 18 9.628.92
3.C-044 POLICIA 18 9.628,92
3-C-045 POLICIA 18 5-’525,‘92"
3.C-046 POLICIA N 18 9.628,02|
3-C-047 POLICIA a 18 - 9.&25,92.
3C048 POLICIA 18 9.628,92
3.C-049 POLICIA 18 9.628,92
3-C-050 POLICIA 18 9.628,92

' No sa ha incluido en el Complemento Especifico anual las canfidades a abonar en conceplo de complements especifica

adicional en los meses de junio y noviembre.
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3-C-051 POLIGH =" ! 18 9.628,02
3-C-052 _~peticia I\ e N\ 10 9.628,92
3.C-053 “~ |roLicia Y = ) \ 18 9.628.92
3-C-054 POLICIA \ 1] e 9.628,92
3.C-055 POLICIA H \ } 18 9.628,92
3-C-056 POLICIA |/ 18 9.628,92
3.C-057 POLICIA = 18 8.628,92
3.C-058 POLICIA 18 9.628,92
3.C-059 POLICIA 18 962892
3.C-080 POLICIA 18 9.626,92
3.C-061 \POLICIA 18 9.626,92
3.C-062 POLICIA 18 9.628,92
3.C-063 POLICIA 18 062802
3.C-084 POLICIA - 3 18 9.628,92
3.C-085 POLICIA 18 9.628,92
3.C-086 POLICIA . 18 9.628,92
3-C-067 POLICIA 18 9.628,92
3.C-068 POLICIA o 18 9.628,02
3.C.069 POLICIA 18 9.626.92
3.C-070 POLICIA - 18 0,628,902
3.C071 POLICIA 18 962892
3.C-072 POLICIA 18 0,628,902
3.c073 POLICIA 18] 9.628,92
3-C-074 POLICIA 18, 0.628.92
3.C-075 POLICIA 18 9.628,92
13.c-076 1Piﬁ5ih 18| 9.628,92
3.C-077 POLICIA 18 0.628,02
3.C-078 POLICIA 18! 962892
3.C.079 POLICIA 18 962892,
3.C-080 POLICIA - 18 9,628,092,
3.C-081 POLICIA 18 9.628,92
3.C-082 POLICIA 18 5.628,92
3.C-083 POLICIA - BT 962802
3-C-084 POLICIA = s I,
3.C085 POLICIA 18 9.628,92
3.C-086 POLICIA 18 9.628,92
3.C-087 POLICIA | 180 962892
13.C-080 POLICIA 18 9.628,92
3.C-090 POLICIA B 18 9.628,92
3.C-001 POLICIA 18 9.628,92

' Mo se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en conceplo de complemento especifico
adicional an los meses de junio y noviembre.
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3-C-092 POLICIA—— | i 18 9,628,02
3--093 _~pelicia ENE . 18 9.628,92
3-C-094 ~ |rouicia \ 18 9.628,92
3-C-095 POLICIA L 9.628,02
3-C-096 POLICIA \ 18 9.628, 02
3.C-007 |PoLicia JRT 9.628,92
3-C-088 POLICIA 18 9.628.092
3.C-089 POLICIA 18 0.628,92
3-C-100 POLICIA 18 9.628,92
3-C-101 POLICIA 18 962892
3-C-102 POLICIA 18 9.628,92
3.C-103 POLICIA 18 9.628.92
3-C-104 POLICIA 21 9.628,92
3-C-105 POLICIA 1 ﬂj 9.628,92
3.C-106 POLICIA 18| 9,628.92
3-C-107 POLICIA 18 9.628,92
3.C-108 POLICIA 18 9.628,92
3.G-109 POLICIA 18 0.628.92
3.C-110 POLICIA 18 9.628,92
3-C-111 POLICIA 18 9.628.92
3-C-112 POLICIA 18 9.528,92
3-C-113 POLICIA 18 9.628,92
3.C-116 POLICIA 18 9.628,92|
3-C-117 POLICIA 18 9.628,92
3.C-118 "~ |poLicia T 9.628,92
3-C-119 POLICIA 18 0.628,92
3.C-120 POLICIA 18 9.628.92
3-C-121 COORDINADOR JUVENTUD 18 10.244,28
3.C-122 OFI CIAL 20 0.628,92
3.C-123 OFI CIAL 20 9.628,92
3-C-124 POLICIA 18 962892
3-C-125 POLICIA e - 18 9.628,92
3.C-126 POLICIA T 9.628,02
&-12? POLICIA 18 9.628.92
3.C-128 POLICIA 18 9.528,92
E!-Ea‘l 29 TEC. AUX. PREVENCION RIESGOS LABORALES 18 9.628,92
3130 DELINEANTE o - 18] 0.626,02
3-C-131 OFICIAL 20/ 9.628,92
3.C-132 OFICIAL I 20 9.628,92
3-C-133 OFICIAL EU:- 9.628,92

' Mo se ha incluido en al Complements Especifico anual las cantidades a abonar en conceplo de complemento especifico
adicional en los meses de junio y noviembre.




APROBADO POR Tl

PLENOC

APROBADO POR EL PLENO
DE LA CORPQRACION EL

DE LA CORPORACION Rl
| 30 0if 231
L DEFINITIVAMENTE
Exemeo. Avuntamienio de
Vélez-Malaga

3-C-124 PoOLIC /-:\\ 18 9.628.92
3-C-135 IClA N| 18 962892,
sc3s A |poucia N\ 18 9:628,92
30137  |TECNICOAUXILIAR DE PROTECCION CIVIL n 18 10.244,28
3.G-138 TECNICO AUXILIAR INFORMATICA Y 1g] 10.244,28
3-C-139 TECNICO AUXILIAR 18/ 10.244,28
3.D-071 AUXILIAR PROTECCION CIVIL 16 8.387,16
30072 |AUXILIAR PROTECCION CIVIL 16 838716
3.D-074 AUX. DE BIBLIOTECA 16 8.387,16
3.0-075 AUX. DE BIBLIOTECA 16 8.387,16
3.0-076 AUX. PUERICULTORA 16 8.387,16
30078 OFICIAL ELECTRICISTA 18 994260,
3-D-079 OFICIAL JARDINERO 18 9.94260
3-0-084 |oFICIAL DE OBRAS 16 8.287,16,
3.0-086 INSPEGTOR DE OBRAS 5l 16 8.387,16
3.0-087 OFICIAL ENCARGADO AGUA 18 9.942,60
3.0-089 OFICIAL DE AGUAS 16 8.367,16
3-D-091 OFICIAL DE AGUAS 16 £.387,16
3.0-002 OFI CIAL MATARIFE 16 8.387,16
3-D-094 OFICIAL MATARIFE 16 8.387,16
3-D-095 OFICIAL MATARIFE 18 8.387,16
3-D-096 |MAESTRO MERCADO 16/ 8.387,16
a-D-097 MAESTRO MERCADO - 16, 8.387,16
3-D-098 MAESTRO MERCADO 16/ 8.387.16,
3-D-101 INSP. RENTAS Y EXACCIONES 16 v
3-D-102 INSP. RENTAS Y EXACCIONS = 16 8.387,16
3.0-103 INSP, RENTAS Y EXACCIONES 16/ 8.387,16
3-D-104 INSP. RENTAS Y EXACCIONES 16 8.387,16
3.0-106 OFICIAL CONDUCTOR 16 8.387.16
3.D-107 OFICIALCONDUCTOR 16 8.387,16
30112 INSP. RENTAS Y EXACCIONES 16 8.387,18
3.0-113 INSP. RENTAS Y EXACCIONES 18 8.387.16
3.0.123 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 16 8.387,16|
3.0-124 AUX. DESARR. PROG. DE EDUCACION P 8.387.16
3.D-125 AUXILIAR PROG. JUVENTUD 16] _5,33?_1‘5%
3.D-126 MONITOR JUVENTUD - 18 8.387,16|
3.0-127 | AUXILIAR DE CONTABILIDAD Y CONTRATACION 18| a.aa?.ﬁ!
3D-128 | TEC. AUX. DE SEGURIDAD 16 8.387.16

' Mo se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en conceplo de complemento especifico
adicional en los meses de junio y noviembre,
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3-0-129 TEC E SEGLURIDAD 16 B.387.16
3.D-131 _/FeC Aux. DE SEGURIDAD | V2 I\ 16 8.387,16
3.0-132 TEC. AUX. DE SEGURIDAD I 16 8.387,16
3.D-133 TEC. AUX. DE SEGURIDAD [JI 16 8.387,16.
3.D-134 TEC. AUX. DE SEGURIDAD 16 8.387,16
3.0-135 TEC. AUX. DE SEGURIDAD 16 8.387,16
3-D-136 TEC. AUX. DE SEGURIDAD 16 8.387,16
3.D-137 TEC. AUX. DE SEGURIDAD 16 8.387.16
3.0-138 TEC. AUX. DE SEGURIDAD 16| 8.387,16
3-D-139 AUXILIAR INFORMATICA 18 B.387,16
3-D-140 AUX. GEST. PATRIM. Y CULTURA 16| 8.387,16
3-D-141 AUX. GEST. ORGAN. AUTONOMOS N 16 8.387,16
3.D-142 INSPEC. APERTURA ¥ VIA PUBLICA 18 8.387.16
3-D-143 ESPECIALISTA CATASTRAL 18 11.082,24,
3.D-144 ESPECIALISTA CATASTRAL 16 11.082,.24|
3-D-145 MONITOR JUVENTUD | 16 5.387,16/
30189 INSP. RENTAS Y EXACCIONES 16 838716
30180 OFICIAL CONDUCTOR 16 8.387,16
3-D-191 MAESTRO MERCADO 18 8.387,16
3.D-192 AUX. DE BIBLIOTECA 16 838716
3-D-193 AUX. DE BIBLIOTECA 18 8.387,16
30184 AUX. DE BIBLIOTECA 16 8.387,16
3.D-195 |aux DEBIBLIOTECA 18 8.387,16
3.D-196 AUXILIAR INFORMATICA 16 8.387,16
3.D-197 AUXILIAR INFORMATICA _ 1 16 8.387,16.
3-E-002 OPERARIO JARDINERO | 14 6.94152
3.E-004 (OPERARIO DE OBRAS ' 14l 6041 52)
3-E-008 PORTITOR CEMENTERIOS 14] 8.900,28
3-E-009 PEON PORTITOR CEMENTERIOS 14 8.909,28
3E-013 OPERARIA LIMPIADORA 14 6.041,52
3-E-022 CONSERJE 14 6.941,52
3.E.023 CONSERJE 14 6.041,52
3-E-024 CONSERJE I [ 14 5.041,52
14«. Par:nml de emploo .
Cadigo Plaza Total Retribuciones
4031 | JEFE DE GABINETE 5000002
4032 ASESOR DE AREA ] 48.000,12]
4033 ASESOR DE AREA " 4s.000,12]
4034 ASESOR DE AREA N N 48.000,12,
4-035 ASESOR DE AREA B 48.000,12

' No se ha inciuido en el Complemento Especifico anual las canlidades a abonar en conceplo de complemento especifico
adicional en los meseas de junio y noviembre.
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4-036 .-' RDEAREA ~_ | - 48.000,12
4038 JEFE DE PRENSA ) \ 35.000,00
4-038 COORDINADOR GENERAL 35.000,00
4-040 COORDINADOR GEMERAL \l 35.000,00
4041 COORDINADOR GENERAL ) 35.000,00
4-043 ADMINISTRATIVO 27.227,90
4-044 ADMINISTRATIVO 27.227,90
4-045 ADMINISTRATIVO 2722790
4-046 ADMINISTRATIVO 27.227,90
4.047 ADMINISTRATIVO 27.227,80
4-048 AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 22.130.74
4049 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2213974
4-050 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2213974
4.051 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 22.139,74
a052 AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 22.139.?4!
4.053 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2213974
2. Plazas do Personal Laboral Fijo
Cédigo Plaza N c.. C. Especifico’
A-D01 PSICOLOGA 24 1549524
A-002 PSICOLOGA 24 15.495 24
A-D03 PSICOLOGA 24 15.495,24
A-004 PSICOLOGA 24 15.495,24
A-DOS PSICOLOGA 24 15.495,24
A008 PSICOLOGA 24 1548524
A-007 PSICOLOGA B 24 15.495,24)
A-008 LETRADA - 24 15.495,24
\A-009 MEDICO 24 15.495,24
B8-003 EDUCADORA 22 13.367,04
B-004 TRABAJADOR SOCIAL 22 13.367.04
8005 TRABAJADOR SOCIAL 22, 13.367,04
B-008 TRABAJADOR SOCIAL 22 13.367,04
B-007 TRABAJADOR SOCIAL 22 1336704
B-008 TRABAJADOR SOCIAL 22 13.367,04
B-008 TRABAJADOR SOCIAL 24 16.550,16,
B-010 TRABAJADOR SOCIAL 24 16.559.16
B-011 | TRABAJADOR SOCIAL 2| 13.367,04.
B-012 TRABAJADOR SOCIAL 22| 13.367,04/
B-014 7CO GRADO MEDIO o 22 13,367,04|
B-015 TCO GRADO MEDIO 22 13.367.04
BO16 TCOGRADOMEDIO i 22 13.367.04

* Mo se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en conceplo de complemanto especifica

adicional en los meses de junio y noviembre,
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B-017 12.367,04
B8-018 8.621,74
B-018 = 13.367,04
B-020 EDUCADORIA 13.367,04
B-021 TRABAJADOR SOCIAL 13.367.04
8.022 FISIOTERAPEUTA u 13.367,04
C-001 AUX, TECNICO DELINEANTE 21 10.244,28/
C-003 | ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
c-004 COORDINADOR ACTIV. DEF. 20 11.404,56
C-005 COORDINADOR INSTALACIONES DEPORTIVAS 20 11.404,56
C-006 COORDINADOR DEPORTIVO TORRE DEL MAR 20 11.404,56
c-008 COODINADOR ACTIVIDADES CULTURALES 18, 10.244,28
D-001 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 5.387,16
D004 MONITORA DEPORTIVA B 16 9.547.68
D-005 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-007 MONITOR DEPORTIVO 1 16 9.547,68
D-009 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-010 MONITOR DEPORTIVO 16 8.387,16
D-011 | MONITOR DEPORTIVO B 16 9.547,68
D014 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-015 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-017 MONITOR DEPORTIVO 16] 9.547,68
D-018 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-019 MONITOR DEPORTIVO T 9.547,68
D-025 OFICIAL 1 CONDUCTOR T 8.367,16
0-039 OFICIAL 1 JARDINERO 18 9.942,60
D-042 OFICIAL 1 OFICIOS VARIOS 18 8.387,16|
D-048 OFICIAL 1 OBRAS 16 8.387,16
D-049 OFICIAL 1 OBRAS 16 8.387,16
D-050 OFICIAL 1 OBRAS 16 8.387.16
D-051 OFICIAL 1 OBRAS 16 8,387,168,
D-053 OFICIAL 1 OBRAS 18 8.387,16
D-056 OFICIAL 1 OBRAS 16] 8.387,16
0-057 OFICIAL 1 OBRAS 16 8.387.16
D-060 OFICIAL 1 OBRAS 19 838716,
D067 OFICIAL 1 CARPINTERO 16 8.387,16|
D-070 OFICIAL 1 OBRAS 16, 8.387,16/
D-076 ~ OFICIAL 1 OBRAS : 18| 8.387,16!
D-077 OFICIAL 1 CONDUCTOR B 18 8.387.16,

' Mo se ha incluido en el Complements Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico
adicional en los meses de junio y noviembre.
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D-080 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ] 16 8.367,16
D-081 0 clbn =} 16 9.547,68
lDos2 _~_AOPERARIO MULTIFUNGR / 1 18 9.547.68
D083 <~  |OPERARIO MULTIFUNCI \ 16 9.547,68
D-084 OPERARIO MULTIFUNCION | 16 9.547,68
D-085 OPERARIO MULTIFUNCION, 16 9.547.68
D-086 OPERARIO MULTIFUNCION. 18| 9.547,68
D-087 OFICIAL 1 OBRAS ' 16/ 8.387.16
D-088 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
D-089 OFICIAL JARDINERO/A 16| 8.387.16|
D-090 OFICIAL JARDINEROVA 16, 8.387,16
D-091 OFICIAL JARDINEROIA 16 8.387,16
D-093 AUX. ADMINISTRATIVO 18 8.387,16
D-094 AUX. ADMINISTRATIVO 16 8.387,16.
D-095 AUX. ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
D-098 MONITOR OCIO Y TL. L 8.387.16)
D-0a7 MONITOR 3* EDAD 16 8.387.18,
D-098 MONITOR 3* EDAD 16 8.387.16,
D-099 AUXILIAR PUERICULTURA 16 8.387,16
D-100 AUXILIAR PUERICULTURA 18 8.387.16
0101 AUXILIAR PUERICULTURA 18 8.387,16.
D102 AUXILIAR PUERICULTURA 18 8.387.16,
D-103 AUXILIAR PUERICULTURA 16 8,387,16|
D-104 AUXILIAR PUERICULTURA 16 8.387,16
D-105 AUXILIAR PUERICULTURA B 16 B.387,16
D-106 OFICIAL 1* MEDIO AMBIENTE 1&1 9.942,60
D107  |MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-108 MONITOR DEPORTIVO s w% 954768
D-109 MONITOR DEPORTIVO 16! 9.547,68
D-110 MONITOR DEPORTIVO - ;3 N 954768
D111 MONITOR DEPORTIVO - 16 9.54768
Ip-112 MONITOR DEPORTIVO 16| 9.547,68
D-113 'MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-114 MONITOR DEPORTIVO 18] 954768
D115 MONITOR DEPORTIVO 16! 9.547,68
D116 MONITOR DEPORTIVO mg 9.547,68
D-117 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547 68
D118 MONITOR DEPORTIVO - 1&%_  asarss
D-119 ~ MONITOR DEPGR:J'IVG_ 1ﬁ! 9.547 68

' Mo se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en conceplo de complemento especifico
adicional en log mases de junio y noviembra.
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D-120 MON P X /,_—_____x \ 16 9.547,68
in--tm & DEPORTIVO & 16 9.547 68
|D-122 < monTor DEPORTIVO | X7 16 9.547 68
D-123 MONITOR DEPORTIVO | | i 18| 9.547,68
D-124 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-125 MONITOR DEPORTIVO ‘ 16 9.547,68
D-126 | MONITOR DEPORTIVO 16 9.547.68
D-127 MONITOR DEPORTIVO 16 954768
D-128 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547.68
D-129 \OFICIAL 1 JARDINERO 16  83er6
D-130 OFICIAL 1 JARDINERO 16 8.387,16
E-001 CONSERJE 14 6.041,52
E-002 CONSERJE 14 6.941,52
E-003 CONSERJE 14 6.941,52
|E-005 SUBALTERNO 14 8.909,28
E-006 |suaLTERNOD 4 sens
£-007 SUBALTERNO 14 eses2
E-008 SUBALTERNO 16 7.846,68
E-009 LIMPIADORA 14 8.909,28
E-010 COCINERA o 14 8.909,28
E-013 ORDENANZA-NOTIFCADOR 14 6.941,52
E-014 ORDENANZA NOTIFICADOR | 14 6.941,52
E-015 GUARDA DE MERCADO MAYORISTA 14 6.941,52
E017 PEON JARDINERO R 14 6.94152.
E-018 PEON JARDINERO 14 6.941,52
E-019 LIMPIADORA 14 6.94152
E-020 |LUmMPIADORA 14) 8.909.28
E-021 LIMPIADORA Y 6.941,52
E-024 LIMPIADORA 14 8.909,28
E-025 LIMPIADORA, 14 6.941,52
£-026 |LUmPiADORA 14 6.041,52
E-027 LIMPIADORA - 14 8.900,28
£-029 LIMPIADORA 14 6.041,52
E-031 LIMPIADORA - 14 6.941,52
E-032 LIMPIADORA 14 6.941,52
E-033 LIMPIADORA 14 8.009,28
E-034 UMPADORA 14 5.941,52

* No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico
adicional @n los meses de junio y noviembre,




