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La confeccién por parte de la é%&EI%cE)a'l del Pxgrama Anual de- Actuacion,
Invers1ones y Financiacién —en adelante PAIF—, junto con las previsiones d&
el ejercicio 2016, se enmarca dentro de las obligaci ebe atender de
conformidad con lo dispuesto en los artlculos 165.4 y 166.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004,

de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales. :

tos e ingresos para

La estructura de los Estados de Prev1s1on de Gastos e Ingresos de la somedad se ajustara a
la establec1da para los presupuestos de las Entldades locales con Ia- finalidad de facilitar su
posterior consolidacién en el Presupuesto General del Excmo. Ayuntamlento de Vélez-Malaga.

Por lo que respecta al PAIF su estructura 'y desarrollo deberd procurar su fécil
entendimiento por parte no sélo de aquellas personas que ostenten responsabilidades politicas, sino
por cualquier ciudadano que pretenda obtener informacion sobre el objeto social de la Empresa
Municipal, sus actividades y los servicios que presta en este momento, ademis de la prevision de
las nuevas actuaciones a iniciar o ejecutar durante el préximo ejercicio econémico.

S~ \
Programa de Actuacidn, Inversiones y financiacién de EMVIPSA. Ejercicio 2016 3
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Cuando en el afio 2000 se acuerda crear la Empresa Municipal se doto a la misma de u
objeto social que comprendla las 31gu1entes actividades:

- . Promocion y >gestio’n de viviendas y suelo. En este apartado se incluian la
elaboracién de estudios de necesidades de vivienda, elaboracion de planes de
construccién de viviendas, promocién publica de las mismas, confeccién de
instrumentos de planeamiento por encargo del Ayuntamiento de Vélez Malaga u
Organismo auténomo con competencias- al efecto; asi como la realizacién de
estudios de necesidades de suelo industrial y la promocién y ejecucién del mismo.

- - Prestacion de servicios en general. En este apartado se integraban las actuaciones
relativas al mantenimiento e instalacién de alumbrado piblico, la realizacién de
obras civiles municipales y el mantenimiento de edificios municipales. -

- Promocion y participacion en actividades de indole econdmica y social de Vélez
Malaga. Por 1ltimo, en este epigrafe se recogian las actuaciones dirigidas a la -
promocién de todo tipo de actividades empresariales, la elaboracién de planes de
viabilidad, reconversién y reindustrializacién, asi como la canalizacién y gestién,
directa o indirecta, de todo tipo de ayudas, subvenciones y créditos normales 0
especiales para el fomento de la actividad econémica en el término municipal.

Desde el afio 2008 el objeto social de la Empresa municipal se ha ido ampliando para
dotarla de mayores competencias en materia de prestacion de servicos. Asi, por acuerdo de la Junta
- |General de 20 de julio de 2009 se acordé incluir como objeto social el mantenlmlento, gest :
' coordlnaclon realizacién y serv1clos educativos y ambientales, asi como la promocién, prestag
canahzacmn coordinacién y gestién de Programas y Proyectos Europeos. En desarrollof
competen01as EMVIPSA ha llevado a cabo multitud de Proyectos y Programas
»PLAN*URBAN

~ Por ultimo, la Junta General en sesién de 3 de septiembre de 200!
|prestacién de servicios de subalt_efnds, o_rdenanza_s_ y conserjes de todp 4
‘muhicipales y de sus empresas y organishios auténomos”, el “mantenim 5t
colegios publicos del municipio” y la “prestacién de servicios de ayuda 8 dﬁ‘ {eilio,

todos los servicios relacionados con el cuidado de personas dependientes, mayores. discapamtados,

X2

:
:
.
:

reeeeeeeeeeeeee



TLLEELLLELLLALL LI Ll Ll L L L L I i1 EE 22331331

T v
7/ wn/\“/n\f\ o T T NO

o DL 1A CORFO L(\\I i
APROBADD POR LA JUNTA DE GUSEEP!\.O

PO LOCAL L SESI0) OF 15FEB 2016

I FE " - LMENTE
EPSK [*}—~;;é'zg‘ ] ONSTTER R

[

s et EL CONEETAT - SECRETAR

APROBADO POR EL PLEN Programa de Actuacién, Inversiones y financiacién de EMVIPSA. Ejercicio 2016 5

DE LA CORPORACION"EL

menores”. 31 MAR. 2016

- - ;‘ W :
FINITIVAME 6 " - . . L
Todos Iggfos acuerdos de modificacién del o social se encuentran inscritos en el

Registro Mercantil de une la Empresa municipal puede asumir cualquier encargo

que en relacién con los mismos le efectia el Ayuntamiento o sus organlsmos auténomos de

conformidad con los estatutos sociales.

No obstante haberse inci'ementadoel‘ numero de competencias por la Junta General, el

Consejo de Administracion en el afio 2008 acordé la creacién de una nueva Sociedad mercantil

desde la que llevar a cabo la prestacion de estos servicios. Asi, concretamente con fecha 22 de
diciembre de 2008 se cre6 la Empresa Muhicipal de Servicios, Sociedad Anénima—en adelante
EMSSA- que ha venido prestando esos servicios hasta que el propio Consejo de Administracién
en la sesi6n celebrada el dia 8 de agostd de 2011 acordara iniciar su proceso de disoluci6n.

En este sentido hemos de advertir que la disoluciéon de EMSSA no se ha podido efectuar
hasta el momento por seguir siendo esta empresa titular de deudas con la Tesoreria General de la
Seguridad Socml y con la Agen01a Tributaria, aunque EMVIPSA se ha subrogado en dichas
obligaciones. :

3.  Estructura de la Empresa Municipal.
3.1 »Estmctura Organica y Recursos Humanos. ’

De acuerdo con lo previsto en la Ley de Sociedades de Capital y en los Estatutos sociales,
la estructura organica que se establece para la Empresa es la siguiente:

- Junta General de Accionistas. La Empresa Municipal es una Sociedad Anénima
Unipersonal. Dispone el articulo 8 de los Estatutos Sociales que la Junta General
estard constituida por el Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Vélez-Mélaga, cuando
éste sea convocado expresamente con tal caricter.

- Consejo de Administracién. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 1°del
articulo 17, el Consejo de Administracion estard compuesto por el Presidente y ocho
vocales, correspondiendo a la Junta General el nombramiento y revocacion de éstos.

- Asimismo, se establece que podran formar parte del Consejo, como méximo, tres
‘miembros de la Junta, incluido el Presidente.
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R EL PL(;ﬁg%;hos obligaciones y retribuciones serd establecido mediante contrato de Alta

partamento econémico-financiero. Desempefiard la direccion financiera y
ITIVAMEENTREgonémica de las distintas actividades desarrolladas por la empresa. Asimismo,
b ' pandlisis economico-financieros al objeto de determinar el nivel 6ptimo
que debe conseguirse para la viabilidad de la Empresa municipal. Elaborara los
PAIF anuales, asi como las Previsiones de Ingresos y Gastos que lo acompafian
para su consolidacién con los del Ayuntamiento de Vélez-Malaga. Emitira cuantos
informes econdémicos sean preceptivos o le sean requeridos por los 6rganos de
gobierno de la sociedad. Colaboraré activamente con la empresa auditora externa

_ que sea nombrada para auditar las Cuentas de la sociedad.

- Departamento de Administracién. Ejercera la Asesorla Juridica de la Empresa
}redactando y superwsando todos los procesos-y documentos de contenido Jul‘ldlCO
que sean preceptivos o le sean requeridos por los. 6rganos de goblemo de la
vEmpresa Coordinaré a los profeswnales designados en los procesos judiciales en
los que sea parte la sociedad. Por Giltimo, coordinara el disefio e implantaci6n del
Programa de Calidad en la prestacién de los servicios, asi como la elaboracion de
la correspondiente Carta de Servicios. |

- _ Departamento de Recursos Humanos. Este Departamento dirigira, coordmara y
supervisard al personal de la Empresa, redactando y supervisando todos los
procesos y documentos de contenido juridico laboral de la sociedad, emltlendo los
informes que sean preceptivos o le sean requeridos por los 6rganos de goblek N0 ¢

la Empresa. Asumira la coordinacién de los procedimientos de. $ )
personal, asi como los estudios sobre organizacion, estructura y dsi‘men
de la Plantilla atendiendo a los servicios que sean requerldos

- iDeipartamen'to de Alumbrado P_l’lblico_y Ele,c_triéidjiiﬂ § furiciones de
coordinacién, organizacién y direccién del.. sewiciéF"ade"i al‘ﬁhihra&d"pﬁblico y
electricidad del Municipio de = Vélez-Malaga, reddctando los proyectos,
documentos e informes necesarios para la correcta prestacién del servicio y




PTTLLLLLLLETERALALLLLLLA LALLM bbLbsdb00200

LTLITILY

 APRCBADO

AFROBADS POR LA JUNTA DE GOBHERNG

EI—J

POR EL PLINO ﬂ
Dr LA CORPOT /\ CION EL Programa de Actuacidn, Inversiones y ﬁnanciacidn de EMVIPSA. B S 277‘2"6'7

/

,goblerno En est

los que le sean requéi“idos por los érganos de
ilidad recae-en un funcionario municipal
adscrito, Ingenlero Tecnlco Industrial. El contenido de sus derechos, obligaciones

y retribuciones se establece anualmente por el Consejo de Administracion con la

aprobacién del PAIF, estando equiparado a la situacién juridico-econémica que el

Ayuntamiento tiene aprobada para los puestos de Adjuntos a Jefes de Servicio.

Departamento de Obras y Servnclos Reahza las func10nes de coordlnac1on
organizacién y direccion de los servicios de mantenimiento de edificios,
instalaciones y zonas publicas municipales encomendados, redaccién de proyectos,
informes y documentos preceptivos y los que le sean requeridos por los 6rganos de
gobierno. Colaborard en los estudios sobre promociones de viviendas de
promocién publica.

Departamento de Servicios Sociales. Este Departamerito atiende los Servicios de
Ayuda a Domicilio (Ley de Dependencia) y del Plan Concertado,
responsabilizandose de la coordinacién de la actuacién con el Ayuntam1ento en
materia de Servicios Sociales.

Departamento. de Prevencién de Riesgos Laborales. La 'incorporacién del
personal del Servicio de Limpieza, Conserjeria y Mantenimiento de Edificios

LOCAL EIf SESION DE APROBADO POR EL PLENO
~ DE LA CORPORACION
) T
11 FEB28 T 15 FEB. 20%
EL CONCEJAL - SECRETARIAQ— INICIALMENTE

Piblicos y Dependenmas Municipales, ha obligado a EMVIPSA a la creacién de -

este Departamento, al superar los 500 - empleados Este servicio tiene como
funciones las que legalmente le son exigidas.

Por ultimo, para atender los requerimientos municipales en orden a la ejecucion de
obras, mantenimiento de edificios, vias ptiblicas e instalaciones municipales y de
servicios publicos, EMVIPSA podrd optar entre redimensionar sus recursos
humanos y materiales o acudir a otras empresas o prefesionales, al objeto de hacer
més eficiente y econémica la prestacion requerida.

En el Anexo II de este documento figura la Plantilla del personal que presta sus
servicios en la Empresa municipal en el momento de su redacci6n. '
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Segin disponia el articulo 5 de los Estatutos Sociales;~“*¢t-domicilio social de Ia Empresa
se fija en la Casa Consistorial, sin perjuicio de que puedan establecerse dependencias en cualquier

- otro punto del término municipal, bastando para ello el acuerdo del Consejo de Administracién”.

En la actualidad el domicilio social $e encuentra ubicado en la Calle Juan Pablo II n° 3,
planta 2* de Vélez-Malaga. En dicha planta existen dos . inmuebles que se encuentran ocupados
segun el s1gu1ente detalle: el sefialado con la letra A por cesion del Ayuntamlento de Vélez-Mélaga
y el sefialado con la letra B en calidad de propietario. : '

Por ultimo, la sociedad ha acondicionado un local comercial de los situados en la
promocién de 37 Viviendas del Sector VM-7 para alojar en el mismo los archivos con més de
cinco afios de antigiiedad.

La Empre'sa Municipal cuenta para la prestacion de los distintos servicios que tiene
encomendados por el Ayuntamiento de Vélez-Malaga y para el desarrollo de sus propias
competencias con inmuebles, vehiculos y programas infomaticos en cantidad suficiente para tal fin.

4, Actuacioheé_,_preVistas para el ejercicio 2016,

Para facilitar el conocimiento de las actividades a desarrollar por la Empresa municipal
para el préximo aj_ercic'io 2016, se ha considerado oportuno detallar su contenido atendiendo a los -
grupos de competencias que conforman su Objeto Social.

4.1.  Promocion y gestion de viviendas y suelo.

El origen de la creacion de la Emprersa Municipal de la Vivienda fue precisamg 1
realizar politicas activas dirigidas a favorecer el acceso a la v1v1enda de los. smm‘ P
poblamon menos favorecidos, sobre todo en aquellos momentos en que la promocién privada no g
atendia la realizacién de promociones de vivienda protegida. o

Como ya se ha expuesto en diversos PAIF, la grave situacién econémica en que se
encuentra la Empresa Municipal, unida a la situacién de crisis econémica nacional e internacional

y a la escasa demanda real de viviendas por la falta de financiacién para su adquisicién y de ayudas
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pﬁbhc_:as para tal fin, hacen muy dificil el emptendimiento de proyectos de promocién de nuevas -

"No obstante lo anterior, el Consejo de Administracién adopto, en la sesién celebrada el dia

e

30 de marzo de 2015, el acuerdo de inciar la promocién de viviendas en las parcelas 48, 50 y 52 de
la Calle Cristo de Vélez-Malaga. En cumplimiento del citado acuerdo se procedié a la contratacion
de la redaccién del Proyecto Basico y de Ejecucién y a la tramitacion de la correspondie_nte
Licencia de Obras. En este momento se esta terminado el estudio econémico de la promocién para
solicitar financiacion e inciar el procedimiento de comercializacion de la misma.

Por otro lado, es deseo de los administradores continuar con la actividad de promocién de
vivienda, para cuya finalidad se esta estudiando la viavilidad de la proyectada en la parcela situada
en el Cerro del ‘Aguila de Torre del Mar y la posibilidad, de comin acuerdo con el Ayuntamiento
de Vélez-Malaga, de realizar prbmociones en el centro Histériéo de Vélez-Malaga en inmuebles .
que puedan adqu1r1rse a part1culares en cond101ones econdmicas razonables que permltan su
ejecucion.

ALLLLLLLLLLALALLLLALLLLLLT

‘4.2, Prestacion de servicios en general.

Dentro de este apartado se integran, entre otras, las actuaciones relativas al mantenimiento
e instalacion de alumbrado publico, la realizacién de obras civiles municipales y el mantenimiento
de edificios e instalaciones municipales, asi como la prestacién de los servicios relacionados con la
Ley de Dependencia, con las instalaciones deportivas y con la limpieza y conserjeria de edificios
piblicos. |

4.21. Servicio de Mantenimiento e Inversiones en Edificios Municipales.

Dentro de este Servicio se comprenden aquellas intervenciones destinadas a la realizacion
de pequefias reparaciones, campafias de pintura, obras menores, asi como la valoracién, direccion y
control técnico y coordinacién de seguridad de todas las obras y reparaciones que se realicen en
edificios municipales.

La’ financiacién de los trabajos y servicios de esta indole realizados por la Empresa
municipal se realiza por el Ayuntamiento de Vélez-Malaga imputando los gastos al Capitulo IV
Transferencias Corrientes del Presupuesto municipal, mediante transferencias por déficit de
explotacion, fundamentadas en la presentacion de cuadros mensuales justificativos de los trabajos
realizados.
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~dtender las actuaciones que se realizan a lo largo del gjercicio y que se detallan en el Anexo de
Previsiones de Ingresos y Gastos que se une a este documento.

4.2.2. Edificacion y construccion de infraestructuras municipales.

Segun sus _Estatutos s001ales la Empresa mun101pal en cuanto medlo propio del
Ayuntamiento y de sus organismos auténomos, podrd asumir la realizacién de las obras e.
infraestructuras mumclpales que previamente le sean atribuidas. Para ello EMV]ZPSA cuenta, como
va se ha expuesto anteriormente, con los medios humanos y materiales necesarios, sin perjuicio de
que hayan de redimensionarse al efecto o que en determinados momentos, por razones de
economia o de especializaci6n, se estime oportund acudir a otras empresas del sector, cuya
vinculacién con la Empresa municipal se circunscriba a la obra encomendada. La seleccién de
estos contratistas se debera hacer, en todo caso, siguiendo los procedimientos previstos en el Texto

‘|Refundido de la Ley de Contratos del Sector Pablico y en las Normas Internas de Contratacién
aprobadas por EMVIPSA.

Estas obras podran ser de iniciativa y financiacién integramente municipal o podran
proceder de actuaciones incluidas en Convenios firmados con otras Administraciones publicas o
entidades privadas. Asimismo, la sociedad municipal es medio propio y/o Servicio Técnico del
Orgahismo Auténomo Local para el Desarrollo Integral del Municipio, por lo que podra recibir
encargos de este Organismo publico municipal.

Por lo que respecta a la financiacion de estas obras, corresponders al Ayuntamiento de
Vélez-Malaga la aportacion de los fondos, con independencia de su fuente de financiacién,

|asumiendo la Empresa municipal la obligacién de presentar la correspondiente factura-certlﬁcaclon .
mensual en la que se detallarén los trabajos realizados. ’

4.2.3. Servicio de Electricidad y Alumbrado Publico.

'Yfm_ll!!i}i.MSJY!Y!fff??7?1111111*1111‘

‘En este apartado se incluye la prestacion del servicio de Alumbrado plblico, en el:qn
incluyen la realizacion de nuevas instalaciones, su mantenimiento, la redaccién de proyegt
instalaciones nuevas y reformas, la direccién de las obras correspondientes, la instalacién
mantenimiento de seméaforos, el control de la facturacién de ENDESA, asi como los infb

rerey
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|jproyectos de urbanizacion que se presenten en el Ayun

iento en materia de instalaciones eléctricas
‘y alumbrado pablico. '

' Ademas se lleva a cabo la direccion y monta_]e de las instalaciones provisionales de ferias,
fiestas y/o. cualquier otro evento deportivo, cultural o turistico que se realice en el Término mumclpal
preparando la- documentacién admlnlstratlva necesaria para su autorizacién por la Delegac1on de
| Industria, asi como el apoyo a la Empresa municipal en las labores técnicas y administrativas que sean

necesarias para la ejecucién de las distintas obras que la misma acometa como medio propio de la
Administracién Mun1c1pa1

Este servmlo que se presta desde el inicio de actividades de la empresa, se financia por el
Ayuntam1ento de Vélez-Malaga imputando los gastos al Capitulo IV Transferencias Corrientes del
Presupuesto municipal, previa presentacién del correspondiente cuadro mensual de gastos

Justificativos para las transferencxas por déficit de explotacién, en el que se detallan los traba_]os
realizados.

4.2.4. Servicios de Ayuda a Domiclio, Deportes, Limpieza, etc.

El acuerdo de disolucién de EMSSA, adoptado por el Consejo de Administracién de
EMVIPSA en sesién celebrada el dia 8 de agosto de 2011, dispuso, asimismo, que ésta se subrogaria
en todos los derechos y obligaciones de aquélla. Por tanto, desde ese momento la Empresa municipal
EMVIPSA viene desarrollando dentro de este grupo de competencias, los siguientes servicios:

- Servicio-de Ayuda a Domicilio, dentro del marco establecido por laLey de Dependenma

- Servicio de Ayuda a Domicilio acogida al Plan Concertado. :

- Servicio de Ayuda a Domicilio regulado por el Decreto-Ley 7/2013, de 30 de abril, sobre
Medidas Extraordinarias y Urgentes para la lucha contra la exclusién social en Andalucia.

- Apoyo a los Servicios de Guarderias Virgen del Carmen de Torre del Mar y la Fortaleza
de Vélez-Malaga.

- Servicio de Monitores, Conserjes y Limpeza de Instalaciones Deportivas.

= Servicio de Vigilancia, Socorrismo y Limpieza de Playas.

- Servicio de Ordenanzas y Limpieza del Centro de la Mujer y en Gerencia de Urbanismo e
Infraestructura.

- Servicio de Limpieza en las Oficinas del Parque Tecnoalimentario Costa del Sol-Axarquia

-~ Otros servicos provenientes de encargos puntuales como son los Planes de Empleo de la
Administracion autondmica realizados a través del Ayuntamiento de Vélez-Mélaga.

BLALLLLLLEIELLLLILLESEESTTTITININILLLLL
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mismos a la citada Admlmstracmn, previa presentacion del correspondlente cuadro mensual de gastos

justificativos para las transferencias por déficit de explotacion, en el que se detallan los trabajos
realizados, o de factura mensual, en el caso de encargos puntuales.

43.  Promocion y participacion en actividades de indole econémica y social de Vélez
Malaga.

Dentro del nicleo de competencias que integraron el Objeto social de la Empresa municipal
desde su inicio de actividades en enero de 2001, figuran las relativas a la promocién y participacion en
actividades de indole econémica y social de Vélez-Malaga, incluyendose dentro de éstas las de-
generar las condiciones necesarias para la implantacién y desarrollo de iniciativas empresariales y

| sociales en el Término municipal de Vélez-Malaga. . )
Concretamente, en este &mbito competencial se encuentran las siguientes actuaciones:
43.1. Parque Tecnoalimentario Costa del Sol-Axarquia; S.A..

La Empresa Municipal (EMVIPSA) y la Empresa Pablica de Desarrollo Agricola y
Pesquero, S.A.(DAP), hoy AGAPA, dependiente'de la Consejeria de Agricultura y Pesca de la Junta
de Andalucia, constituyeron la entidad mercantil Parque Tecnoalimentario de Vélez-Malaga, S.A.,
hoy P,afque Tecnoalimentario Costa.del Sol-Axarquia, S.A., con la finalidad de gestionar los
proyectos y la construccién y posterior explotacion del Recinto del Parque Tecnoalimentario de
Vélez-Malaga, atendiendo a las necesidades e inquietudes detectadas por ambas Administraciones en
materia de equ1pam1entos y servicios destinados a la industria agroalimentaria, afiadiendo la
apl_lcaclon- de nuevas tecnologias, junto con actividades de Investigacion y Desarrollo.

Como ya se expuso en el PAIF de 2015, las necesidades detectadas en el momento de la |

creacion del Parque, siguen teniendo hoy sentido pues.aunque la crisis econémica general afecta a
todos los sectores productivos, puede decirse que el Agroalimentario es de los pocos en. los que la
 crisis no se ha dejado sentir con especlal crudeza. Es por ello, que se sigue cons1derando qu
Administracién publica, a través de los 1nstrumentos legales oportunos, debe reahzar un esp
esfuerzo por establecer las condiciones adecuadas para que empresas vinculadas a este §
productivo se instalen en el Parque, generando riqueza y empleo. .

e rrrerereeeeeeeeeses
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@ La apuesta piblic lizada parece qudyempieza a dar sus frutos y prueba de ello es que
il ; 4 la sociedad Parque Tecnoalimentario logré realizar tres compraventas de parcelas, una
- . de 1.360,97 m? con un techo edificable de 1.156,82 m?, para la implantacién de una empresa de
“ : transformacion de productos vegetales (en fase de proyecto), otra parcela de 5.000 m? con un techo
- , edificable de 4.250,00 m? para la implantacién de una empresa de envases y embalajes y otra parcela

de 6.000 m*> con un techo edificable de 3.900 m? para la implantacién de una empresa de
transformados del aguacate y otros productos.

Estas compraventas supusieron unos ingresos de 1.655.628,00 de euros quedando
amortizado el capital del préstamo hipotecario solicitado en un importe de 1.464. 582 97 de euros que
representa un 15,22 % del principal.

‘Durante 2015, dos de las empresas compradoras han ejecutado sus proyectos de
construccién por un importe superior a los 5.000.000 de euros, habiendose interesado por adquirir
parcelas otras empresas del sector agroalimentario y tecnolégico.

Asimismo, durante 2015 se terminaron las obras de construccion del edificio publico

destinado a Vivero de Empresas, para el que ya existen numerosas demandas de instalacién por parte
de emprendedores de nuestro Municipio.

43.2. Aparcamieritos Piblicos.

Dentro del apartado promocion econémica y social de Vélez-Malaga, se incluyen aquellas
actuaciones dirigidas a la creacion de nuevos aparcamientos piblicos. El Equipo Gestor de la Empresa
municipal sigue considerando que la accién de ésta debe ir dirigida al estudio de las necesidades reales

del municipio en materia de aparcamientos ptiblicos, asi como al estudio de las diferentes formas
juridicas de poder ejecutarlos.

En este sentido, una vez se consiga salvar la dificil situacién econémica que afecta a la
Empresa y a las familias que puedan mostrarse interesadas en disponer de aparcamientos, se estudiar4
la forma mais adecuada para la construccién y posterior gestiébn y explotacion de nuevos
aparcamientos, en las parcelas que sean cedidas por el Ayuntamiento para tal finalidad, o en aquéllas
otras que se consideren més convenientes a los intereses puiblicos municipales.

De momento se siguen prestando los servicios de aparcamientos publicos en la Plaza del
Carmen de Vélez-Malaga y en el Aparcamiento Piblico de Torre del Mar.
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7on de Equipamientos Publicos Municipales.

“Aunque en estos ultimos afios no se ha gestIMn'proyecto destinado a ser
emplazado en suelos de Equipamiento Publico cedidos por el Ayuntamiento para tal finalidad, es
| deseo e intencién de sociedad mumclpal estudiar nuevos proyectos que resulten de interés para el
Muncipio, por dotarlo de mayores servicios y para que generen empleo y bienestar a sus cludadanos

En este momento, dentro de este dmbito dé actuacion, se prestan los servicios de Atencién
al Mayor en las Residencias Asistidas de Vélez-Malaga y de Torre del Mar, los servicios comerciales

este caso Junto con los servicios deportivos de piscina cubierta e instalaciones deportlvas
4.3.4. Participacién en actividades de indole social.

En estos momentos la Empresa Municipal colabora con Asociaciones municipales sin
animo de.lucro en la realizacién de proyectos de caracter asistencial y socio-sanitarios realizados por
colectivos con especiales problematicas y con riesgo de exclusion social. En concreto, EMVIPSA
tiene concedidos, en condiciones especialmente ventajosas, locales a la Asociacion de Familiares de
| Enfermos de Alzheimer y otras demencias de la Axarquia (A.F.AD.AX.), a Céritas Parroquial de
Torre del Mary a la Asociacién de Proteccion e Investigacién Gitana dela Axarqula (APLG.A)de

| Torre del mar.

Velez—Malaga a 26 de enero d 2016.

Alejandro Dvid Vilches Fernandez
CONSEJER® DELEGADO DE EMVIPSA

,. en las parcelas de la Casa de la Viffa en Torre del Mar y de la szcma Cubierta en Vélez-Malaga, en
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Servicios, Viviendas, Infraestructura y Promocién de Vélez-

Malaga, S.A.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 164.1 c) y 166.1 b) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, las
sociedades mercantiles cuyo capital social pertenezca integramente a la entidad local, deberan elaborar
anualmente los estados de prevision de gasfos e ingreébs que se integraran en el Presupuesto General de
la Entidad y los programas anuales de actuacion, invefsiones yfinanciacion (PAIF) que se incorporaran como

" Anexos al Presupuésto del respectivo Ayuntamiento,

El Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo primero del Titulo sexto de la
' Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las haciendas Locales, en materia de présupuestos, recoge

los principios basicos que deben aplicarse en cuanto a la estructura y contenido de PAIF de la sociedad
mercantil de titularidad publica,

Por su parte, la Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de
suministro de informacion previstas en la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria
y Sostenibilidad Financiera, establece Ia obligacién de comunicar antes del 31 de enero de cada ejercicio la
informacion de los presupuestos de la Entidades Locales (entre la que se integrav la Empresa municipal).

La informaci6n a que se hace referencia esta constituida por los siguientes documentos:

1. Estados financieros iniciales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias y Estado de flujo de fondos
provisionales) para el ejercicio 2016.

2. Inversiones previstas realizar en el ejercicio 2016 y en los tres siguientes.

3. Estado de movimientos y situacion de la deuda.

4. Previsién de la capacidad/necesidad de financiacién de la entidad en el ejercicio 2016, calculada
conforme a las normas SEC.

Informacion complementaria para analisis de Regla del Gasto.

Propuesta de la Presidencia, 2
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En cumpllmlento de lo dispuesto en los citados preceptos, al Consejo de A istracion de la Empresa

Municipal de Servicios, Viviendas, Infraestructura y Promocién félez-Malaga, S.A. (EMVIPSA) se
presentan los Estados de prevnsnén de Ingresos y Gastos. para el ejercicio 2016 para su aprobacion, si
procede, y para su posterior remision al Excmo. Ayuntamiento de Vélez Malaga para la inclusion en su
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Presupuesto General.

o wovo  VeélezMélagaa 26 de enerode 2016. "
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R MM{. 2% EL CONSEJERO DELEGADO,

Alejandrd David Vilches Fernandez

Proputsta de la Presidendia. 3
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Gastos de personal 10.712.045,29 {

{

Gastos en bienes corrientes y servicios 1.464.740,00 (

(

3 ;I"‘ags;::;sprecios publicos 'y otros 2,945.880,00 Gastos financieros 212.243,70 :
4 Transferencias comientes 10.024.226,08 Transferencias corrientes 802,787,09 (
]

5 Ingresos patrimoniales 224.010,00 :
q

¢

= 4

4

4

Pasivos financieros : 1‘

Total ingresos 13.194.116,08 Total gastos i :
¢

6

€

¢

L

e

¢

L

¢

. ¢

¢

¢

¢

¢

[

]
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92,33%

34 OTROS INGRESOS
340 OTROS INGRESOS DIVERSOS 2.945.880,00 |
34901 P. P. Encomienda Serv. Limpieza D 3384 2.869.720,00
Pliego
34903 P. P. Encomienda URBAN 76.160,00

2.945.880,00
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10.024.22 ¢ 775,98

DE LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA
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'+ 400 DE LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA | 10.024.226,08
: o ENTIDAD LOCAL '
B 40001 Transferencias Déficit de Explotacién 10.024.226,08
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INTERESES DE DEPOSITOS
521 INTERESES DE DEPOSITOS FINANCIEROS | 10,00
62100 Intereses de cuentas bancarias 10,00
54 RENTAS DE BIENES INMUEBLES ’ . 0,00
541 4 ARRENDAMIEN TOS FINCAS URBANAS ' 0,00
54100 Aparcamiento Pléza del Carmen 0,00
541 61 Centro Comercial Piscina Cubierta - 0,00 »
55 ' CONCESIONES Y APROVECHAMIENTOS ~ | . : 21é.ooo,oo
: : ESPECIALES
550 CONCESIONES ADMINISTRATIVAS 4.000,00
55000 * Quiosco Aparcamiento Torre del Mar ‘ 4.000,00
552 DERECHOS DE SQPE_RFICIE ‘ 214.000,00
55200 Residencviastsistidas Vélezy Torre B 94.000,00
55202 Aparcamiento de Torre del Mar 0,00
55203 Centro Comercial Torre del Mar 120.000,00
59 ) OTROS INGRESOS PATRIMONIALES 6.000,00
599 OTROS INGRESOS PATRIMONIALES 6.000,00
59900 Enajénacién Pisos, Locales y 6.000,00
aparcamientos.

Estado de Ingresos. 4
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1 40.000,00
110 RETRIBUCIONES PERSONAL EVENTUAL 40.000,00
00 912 Retri‘.bBésicas y Otras Remuneraciones 40.000,00
13 ‘ PERSONAL LABORAL 7;836.503,89
130 PERSONAL LABORAL FIJO 3.822.865,99
00 920 Retribuciones Admén. General 410.000,00
00 165 Retribuciones Electrici&ad 215.823,35
00 233 Rétribuciones Ayuda Domicilio 59.118,00
0 | 321 Retribuciones Inst. Educacion Infantil 373.456,62
00 342. ‘ Retrivb.' Inst. Depqdivas Lihpieza-ConsérjerIa' : 317.651,36
01 | 342 Retrib. Inst. Deportivas Monitores Deportivos 201.255,64
00 151 Retribuciones Servicio de Obras 301.235,00
03 | 151 Retrib, Edif. Municipales (Limp-Ordenan.) 407.765,00
04 151 Retrib. Personal F. Encomiehda D. 3384/15 1.518.000,00
00 172 Retribuciones Otros medio Ambiente 18.558,82
131 ‘ PERSONAL LABORAL TEMPORAL 4.013.637,90
00 920 ' Retribuciones Admén. General 37.200,00
00 233 Retribuciones Ayuda Domicilio 2.141.577,90
00 342 Retrib. Inst. Deportivas Limpieza-Conserjeria 362.810,29
01 342 Retrib. Inst. Deportivas Monitores Deportivos 344.160,71
00 151 Retribuciones Servicio de Obras 206.021,00
03 1561 Retrib. Edif. Municipales (Limp-Ordenan;) 73.868,09
00 163 Remuneraciones Mantenimientc_) de Playas 308.000,60
01 151 Retrib. Personal T. Encomienda D 3384/15 484.000,00
00 169 Retribuciones Programa URBAN 56.000,00
16 CUOTAS, PFRESTACION'ES Y GASTOS 2.835.541,40
SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR
160 . CUOTAS SOCIALES 2.835.541,40
00 241 Seguridad Social 2.835.541,40
Bstasio ch Gasin, 2
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g PROBADO POR EL PLENO
S A LA CORPORACION EL

15 FEB. 2016

-«

ARRENDAMIENTOS
DE EDIFICIOS
Realojos Infravivienda

DE_MATERIAL DE TRANSPORTE

Gastos alquiler vehiculos electricidad

DE_MATERIAL DE OFICINA

Alquiler fotocopiadoras-impresoras
CANQNES POR D°. DE SUPERFICIE

Residencias Asistidas

Centro Comercial Piscina Cubierta

Centro Comercial Torre del Mar

REPARACIONES, MANTENIMIENTO ' Y
CONSERVACION

ALUMBRADOQ-ELECTRICIDAD
Infraestructuras

EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES

Edificios y otras construcciones

Edificios Encomienda D. 3384/2015
EQUIPOS INFORMATICOS

Mantenimiento Aplicaciones Infométicas
MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
MATERIAL DE OFICINA

Material de oficina ordinario no
inventariable

SUMINISTROS
Suministros electricidad y agua
Combustible Edificios
Combustible Electricidad
Vestuario Obras
Vestuario Electricidad
Vestuario Ayuda a Domicilio

Vestuario Monitores Deportivos

INICIALMENTE

© 60.000,00

3.000,00
5.000,00
5.300,00
64.000,00

48.500,00

61.350,00

93.000,00

60.000,00

22.500,00

2.350,00

5.7,30,00
4.200,00
5.200,00
22,080,00
2.000,00
18.000,00

550,00

le Ingresos 'y Gastos 2016

APROBADO POR EL PLE!
DE LA CORPORACION E

15

31 MAR. 2016

e T

3.000,00

5.000,00

5.300.00

173.850,00

93.000,00

120,000,00

22.500,00

AL A

2.350,00

259.160,00

DENNITIVAM

1,10%

187.150,00

235.500,00

1.016.570,00

Estado de Gastos. 3
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ATROBAD
DE LA C 1.464.740,00 11,10%

// o104 342 Vestuario Inst. Educacién Infantil - 1.300,00
04 342 Vestuario Serv. Limpieza Edif. Mun. 14.400,00
05 | 342 Vestuario Serv. Conserjeria A.P : 6.200,00
06 . 151 Vestuario Supervisores Serv. 700,00
00 163 Vestuario Serv. Limpieza de Playas 4.600,00
10 151 Pro'ductosb limpieza Edif. Municipales 25.000,09
1 ' 161 Productos limpieza Encomienda-D. 3384 | - '87.000,00
10 | 163 Productos de limpieza Playas 12.000,00
10 920 Productos de limpieza oficinas 2.000,00
10 231 Productos de limpieza Ayuda a Domicilio 4.700,00
10 321 Productos de limpieza Inst Educativas 12.900,00
10 342 Productos de limpieza Inst. Deportivas 30.600,00

222 COMUNICACIONES o 13.650,00
. 00 920 ‘Servicios de telecomunlcaclones R— 13.000,00
01 920 Comunicaciones postales . 850,00

| g o PRIMAS DE SEGUROS . ‘ 18.110,00
00 920 Seguros Administradores y otros 18.110,00

225 TRIBUTOS 180.100,00
00 920 Tributos Estatales 1.000,00
02 920 Tributos Locales ’ 179.100,00

226 GASTOS DIVERSOS : . 24.300.00
03 | 920 Publicidad Oficial ‘ 500,00
04 920 Asesoramiento y Defensa Jurfdica ‘21 .800,00
10 920 Oftros gastos é.ooo,oo

227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS 518.900,00

EMPRESAS Y PROFESIONALES
00 163 Servicio'Mantenimiento de Playas 260.000,00
09 920 . Notarias/Registros 12.300,00
10 -920 Prevencién Riesgos Laborales 25.935,00
99 920 Gastos Auditorla de Cuentas 22.265,00
00 151 Serv. Mantenimiento Ascensores ©10.300,00
01 .| 151 éerv. Aparcamientoé Comerdialés . 26.200,00
Bitado e Gastos. &
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; APEGBALS POR LA HUNTA DE GORIERIO
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i EL CONCEJAL - SECRETARIZ. o
el | = CONGEAL - SECRETARIZ. FEN APROBADQ POR F oL
e 3 T B o DE 1A CORPOR/\CION Eﬁo
) —— ;
il — .PROBADO POR EL PL
‘m ADE LA CORPQRACION EL

15 FEB. 2016

INICIALMENTE

Serv. Comedor Educacion Infantil 160.000,00
01 321 Serv. Mant. Comedor Educacién Infantil 1.900,00
lNDEMNIZACIONES POR RAZON DEL 25.520,00
SERVICIO
230 DIETAS 22000
0o 912 Dietas personal directivo 100,00
20 920 Dietas del personal no directivé » 120,00
231 LOCOMOCION 2.200,00
20 920 Locomocion del personal = 2.200,00
233 v OTRAS INDEMNIZACIONES 23.100.00
00 912 Asistencia a sesiones 23.100,00

Estado de Gastos. 5
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