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Es un presupuesto con un marcado edracter inversor, ascendiendo las inversiones
istas a 8.147.461,05de capital integram municipal, a lo que hay que afadir la inversion
en renovacion en maquinfria de limpiez recogida de residuos que asciende para este ano a
3.222.980,13 euros, asi cpmo la renovacion y nuevos vehiculos para el servicio de transporte que
asciende 810.000,00 eurds, como la prevista por la empresa concesionaria de la gestion del agua
por importe de 700.000 euros en obras de mejora en el municipio. Todas estas inversiones tiene
un marcado caracter generador de riqueza y empleo a los vecinos del municipio, destacando el
Desdoblamiento del Camino de Torrox, imprescindible para desarrollar uno de los proyectos mas
esperados por el sector de los transportistas del municipio, como es el futuro Centro Logistico y
de Transporte, que favorecera sin duda las inversiones previstas por la Cooperativa Virgen de las
Angustias, conectando de una forma mas rapida, la Autovia A-7 con los nlcleos de Vélez Malaga
y Caleta. Se incluyen también la adaptacion de la Antigua Estacion de Autobuses a un nuevo
Mercado Municipal, como centro generador de empleo y riqueza, asi como la rehabilitacion
prevista del existente en el Centro Histérico a través del Programa Urban. La reurbanizacion de
la Calle Princesa (285.000 euros), asi como la Peatonalizacion de la Calle Saladero Viejo por
importe de 250.000 euros, que vienen a completar los 500.000 euros que la Excma. Diputacion
de Malaga aporta para la peatonalizacion de la Calle del Mar. Todas estas obras en el nicleo de
Torre del Mar, muy demandadas por los comerciantes y vecinos del nucleo torrefo, dinamizaran
la movilidad y el comercio tradicional en el mismo. A destacar la inversion en la conservacion
del Patrimonio Historico, resaltando la consignacion para la Rehabilitacion del Edificio de Los
Positos por importe de 660.000 euros, la terminacién de las obras de Rehabilitacion del antiguo
Hospital San Juan de Dios ( futuro Museo de la Ciudad ) presupuestadas las mismas en 600.000
euros, asi como la anualidad correspondiente a la adquisicion del Teatro Lope de Vega, cuyas
obras daran comienzo este afio por importe de 1.200.000 euros, al ser incluido dentro del
Programa de Inversiones Productivas de la Excma. Diputacion de Malaga. Ademas de las
mencionadas anteriormente, se incluye mas de 700.000 euros en diversas actuaciones de
acondicionamiento y mejoras en la via Publicas en el municipio, asi como la aportacion
municipal para la construccion de dos escuelas infantiles en Benajarafe y Caleta de Vélez, o el
programa de Promocion econdomica y social del Barrio de la Villa, entre otras. Todas estas
inversiones, contribuyen a revitalizar el tejido productivo y empresarial del municipio, siendo
quizas ésta la mejor politica de empleo posible en estos tiempos.

En lineas generales, se procede a desglosar y explicar las principales lineas de actuacion
que presenta este documento que se detallan para su aprobacion

IR Estado de Ingresos. ( 91.338.386,48 € )

Dentro del Estado de Ingresos del Presupuesto para 2014, deben destacarse, por
Capitulos, las siguientes variaciones respecto al Presupuesto de 2013.

l. a) Capitulo I. Impuestos directos. ( 49.904.983,00 €)

A peticion expresa de esta Alcaldia-Presidencia, se ha conseguido la inclusion del
municipio por parte la Direccion General del Catastro, de la aprobacion de una nueva revision a
la baja de los valores catastrales en un 27 %, que ha venido a minorar los valores catastrales,
permitiendo su acercamiento a los actuales valores de mercado, disminuyendo muy
considerablemente la presion fiscal presente y futura sobre los vecinos. De esta forma, el
Impuesto de Bienes Inmuebles solo se incrementa un 3,43 % y no un 13% como estaba previsto.
Este incremento esta fundamentado en nuevas altas y en la regularizacion prevista de
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actualmente se esta rgalizando en nuestro mlinicipio por parte de la Direccion General del
Catastro dependiente del Ministerio de\Ecopdmia y Hacienda. El Capitulo impuestos directos
experimenta un ligero cggcimiento del 5, T7% respecto del de 2013, debido fundamentalmente al
incremento en la prevision del Impuesto sobre incremento de valor de terrenos de naturaleza
urbana (coloquialmente conocido como plusvalia) a consecuencia del incremento del numero de
transmisiones que actualmente se estan produciendo en el municipio y a la importante labor que

los servicios gestores del Ayuntamiento vienen realizando.

La medidas aprobadas el pasado ejercicio, tendentes a disminuir la presion fiscal
favoreciendo el ahorro y la creacion de empleo conlleva una reduccion en la presion fiscal con
la consiguiente disminucion de ingresos por parte del Consistorio, a modo de ejemplo, se espera
que la recaudacion via impuesto de actividades economicas sea un 25 % menor que la del 2.013.

I. b) Capitulo Il. Impuestos Indirectos. ( 2.398.810,00 € )

A consecuencia del nuevo sistema de financiacion de municipio de Gran Poblacion se
percibira por parte del Estado proveniente de los siguientes impuestos la cantidad de:

Impuesto sobre el valor anadido | 1.003.833,00 €
Impuesto sobre el alcohol y bebidas derivadas 15.020,00 €
Impuesto sobre la cerveza 5.490,00 €
Impuesto sobre labores de tabaco 110.480,00 €
Impuesto sobre hidrocarburos 163.670,00 €
Impuesto sobre productos intermedios 320,00 €

Tratando de extremar los criterios de prudencia valorativa, y a que la inspeccion
tributaria de los ejercicios de maximo apogeo constructivo, ya se habia llevado a cabo durante
el afo 2011, estimamos que la prevision de ingresos por el Impuesto sobre Construcciones,
Instalaciones y Obras debe ascender a 1.100.000 euros,

I.¢) Capitulo lll. Tasas y otros ingresos. ( 6.661.941,33 €)

Es de destacar la congelacion o diminucion de tasas municipales para el ejercicio 2014 ( a
excepcion de la tasa de deportes para el efectivo y real cumplimiento a la prevision contenida
en el Plan de Ajuste aprobado por el Excmo. Ayuntamiento en Pleno en el mes de marzo de
2.012, actualizandola a los valores de los municipios limitrofe), no repercutiendo sobre los
vecinos el mayor coste que supone afo tras afno la prestacion de servicios, logrando con una
importante politica de austeridad contener el gasto y no repercutir ese coste a los vecinos. De
esta forma, la bajada por estos conceptos es considerable, al disminuir un 23,44 % respecto al
anterior ejercicio.

La prevision de ingresos por la Tasa ocupacion de via publica por entrada de vehiculos
sufre una considerable bajada ya que sélo figura los ingresos previsto para el ejercicio 2.014 y no
el importe de 1.400.000 euros que figuraba en el documento del ejercicio 2.012 que figuraba,
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del &jercicio 2012, el del e}e 011. Atendiendo al estado de ejecucion
consideramos convenientR disminuir los ingresos frefistos por la Tasa por retirada de Vehiculos,

dismuyendo tal cantidad

n 40,00%. Los ingregos
para este ano son inexistg 3 1o

I. d) Capitulo IV. Transferencias Corrientes. ( 20.990.964,85 € )

Un hecho importante, como he venido detallando anteriormente, para nuestro municipio
es haber conseguido la consideracion de Municipio sometido al régimen de Gran poblacion,
mediante Acuerdo del Parlamento Andaluz del pasado 25 de enero de 2.012. Entre otros
aspectos, ha supuesto un mayor importe en la cantidad a percibir en concepto de los ingresos
provenientes de la Participacion de los ingresos del Estado (P.l.E.) . Figura en este capitulo
13.697.778,63 € proveniente de la participacion en el Fondo Complementario de Financiacion.

Del mismo modo debe resenarse, se va a producir una importante minoracion en las
transferencias a percibir del Ente Autonomico, y ello consecuencia de la politica de recortes
acometida desde el gobierno Andaluz, que se concentran principalmente en materia de Asuntos
Sociales. Ello se traduce, con la informacion disponible, en una reduccion del 19,29 % en la
cuantfa de la transferencia al Servicio de Ayuda a Domicilio, Ley de Dependencia, pasando de
2.071.992 Euros a 1.672.356 Euros para el afo 2.014. De igual forma, otras lineas de subvencion
también son afectadas significativamente, al reducir su cuantia en un 53,01% entre otras, como
ocurre respecto del Centro de Informacion a la mujer.

I. e) Capitulo V. Ingresos Patrimoniales. ( 3.192.426,25 €)

Este capitulo refleja los ingresos correspondientes al canon por gestion del agua por
parte de la empresa concesionaria del servicio (1.805.935,24 Euros), una vez concluido el
periodo correspondiente al anticipo percibido en febrero de 2007. Durante el presente ejercicio,
es voluntad de este equipo de gobierno solucionar el actual déficit tarifario.

I. f)  Capitulo VI. Enajenacion de Inversiones Reales. (1.147.461,05 €)

Se ha incluido en este Capitulo una estimacion de los ingresos por la venta de la
Finca denominada “Rancho Monterrey”, situada en el Km. Ocho de la Carrteras de Arenas, dicha
parcela fue adquirida en abril de 2.005 por la Gerencia Municipal de Urbanismo, declarandose de
utilidad plblica aprobandose el Proyecto de Delimitacién del Area de Reserva para Patrimonio
Municipal de Suelo. Posteriormente la Comision Provincial de Ordenacion del Territorio y
Urbanismo de Malaga, y en relacion con el expediente, promovido por el Excmo. Ayuntamiento.
Vélez-Malaga para clasificar un nuevo sector de suelo urbanizable ordenado denominado SUS.
VM-24, denego la aprobacion de tal expediente. Por tanto, anuld la actuacion urbanistica para la
que fue adquirida. De esta forma consignamos 1.147.461,05 € por esta enajenacion.

. g) Capitulo VIl. Transferencias de Capital. ( 3.000.000,00 € )

Este Capitulo incluye los ingresos a recibir derivados del convenio suscrito con
JUVIGOLF, S.A. por importe 3.000.000,00 euros
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En este ejer'cio, la Corporacion ha decidido recurrir al endeudamiento financiero
para financiar parcialmefijte las obras de inversion municipales. En este sentido, se ha previsto la

concertacion de una operacion de endeudamiento a largo plazo por importe de 4.000.000 euros.

1. Estado de Gastos.

Con respecto a los gastos presupuestados estos ascienden a 91.258 euros. Dentro del
Estado de Gastos del Presupuesto para 2014, deben destacarse, por Capitulos, las siguientes
observaciones.

Il. a) Capitulo I. Gastos de Personal. (26.196.351,19 Euros)

Este capitulo ha disminuido un 1,13%, respecto al ejercicio anterior. Esta disminuciéon
se debe a la eliminacion de parte de las plazas vacantes de la contempladas en la Plantilla
Municipal, con objeto de avanzar en la linea de austeridad que estos tiempos requieren. A su
vez, se ha incluido 200.000 euros, acordado con los sindicatos para hacer frente a los atrasos con
el personal laboral.

En este capitulo se incluye una partida por importe de 1.064.680,89 euros para hacer
frente al aplazamiento de deudas que tiene concertado este Ayuntamiento con la Seguridad
Social.

Il. b) Capitulo Il. Gastos corrientes en bienes y servicios (27.334.103,31 Euros)

En este capitulo, dedicado a reflejar las previsiones de gasto en bienes corrientes y
servicios se ha incrementado un 5,55 %.

Dentro de este capitulo, se han incrementado determinadas partidas para hacer
frente al compromiso electoral de eliminacion de los entes de conservacion que el Consistorio a
acordado hacerse cargo de su conservacion. De esta forma, el Consistorio ha procedido a la
ampliacion del Servicio de mantenimiento y conservacion de parques y jardines, y del servicio
de recogida de residuos y limpieza viaria, la partida de consumos enérgeticos se incrementa, asi
como las concernientes al mantenimiento de Vias Plblicas.

Mejor Prestacion de Servicios en el Municipio

2014 2012 % ‘
Mantenimiento Parques y Jardines 2.001.000,00 € 1.225.877,58 € 63,23%
Mantenimiento Vias Pablicas 170.000,00 € 100.000,00 € 70,00% ‘
Limpieza Edificios Municipales 3.760.000,00 € | 3.400.000,00€ | 10,59%
'Manten. Y Conserv. Edfos. Municipales 260.000,00 € 119.500,00 € 117,57%
‘Mant. Y utiles Vias Publicas 25.000,00 € 12.000,00 € 108,33% |
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a apuesta por la cultuta es muy importante, a forma se dota presupuestariamente con
50.000 euros el nuevo Miiseo de Arte Contém neo de la Ciudad, asi como las Fundaciones en
las que el Ayuntamiento' participa activamepte ven incrementada su dotacion para el presente
ejercicio. Se potencia la figura d&_la_#ustre pensadora velefia Maria Zambrano, dotando
economicamente el Premio de Igualdad que llevard su nombre, asi como la Catedra Maria
Zambrano que se impartira por la Universidad de Malaga.

Il . c) Capitulos lll y IX. Gastos y Pasivos financieros, por importe de  3.751.433,24 €y
6.864.579,82 Euros respectivamente.

Estos capitulos contemplan las consignaciones necesarias para atender los
compromisos contraidos con entidades financieras. El Capitulo Il se incrementa sensiblemente
para hacer frente a las nuevas obligaciones derivadas de las operaciones de préstamo previstas
para este ejercicio, asi como la consignacion de las cantidades necesarias para el abono de
intereses a distintos acreedores por demora en el pago de sus créditos con este Ayuntamiento.

Por otro lado, se consignan los intereses derivados del fraccionamiento de pago de
deudas de ejercicios anteriores con la Tesoreria General de la Seguridad Social.

De este modo, destaca principalmente el 1.727.393,30 Euros consignados en el
capitulo Ill correspondiente a los préstamos que este equipo de gobierno a suscrito conforme al
mecanismo regulado en el Real Decreto 4/2012, por el que se han pagado 29.276.087,91 Euros y
los 203.328,49 euros de intereses del Real Decreto 8/2013 por el cual se han abonado a
proveedores 6.183.566,77 euros. De esta forma, el Ayuntamiento ha cumplido el compromiso
electoral de liquidar las cantidades adeudadas a empresas y autonomos que se adeudaban por
parte del Consistorio, provenientes, en su mayor parte, de deudas contraidas por equipos de
gobierno anteriores.

Respecto al Capitulo IX, al que se imputan las amortizaciones de los préstamos
recibidos, también aumenta como consecuencia del inicio de la amortizacion de préstamos que
hasta este ejercicio se encontraban en periodo de carencia.

De igual forma, debemos destacar el elevado importe de la amortizacion del
“Préstamo 1C0O”, formalizado con Unicaja, por importe de 951.494,47 euros, debido a su
reducido plazo de amortizacion (3 anos),y los formalizados por el Real Decreto-ley 4/2012,
poniendo de manifiesto el decidido apoyo de este Equipo de Gobierno para con la Pequena y
Mediana Empresa en el pago de sus obligaciones de pago.

ll. d) Capitulo IV. Transferencias Corrientes. (18.922.657,87 €)

En este capitulo destaca el incremento de un 8,93 % respecto al ejercicio anterior
proveniente de la transferencia del déficit de explotacion de la concesion del servicio de aguas,
por un importe de 1.805.935,24 euros. La cuantia destinada en la partida de Ayuda a la
ciudadania asciende a 4.300.000 euros, con el fin de reducir la repercusion de la subida de los
recibos del Impuesto de Bienes Inmuebles de naturaleza Urbana como consecuencia de la
revision catastral efectuada por la Gerencia del Catastro que entrd en vigor en el afo 2.008,
situacion que se ha corregido para ejercicios futuros al conseguir una reduccion por parte del
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que se instaurd el pasago 2.012, estableciéndose mediante transferencias a sus gastos de
explotacion derivados de la prestacion de servicios a este Ayuntamiento, tales como Ayuda a
Domicilio y Dependencia, Servicios Deportivos, Servicio de Alumbrado y Mantenimiento de
Edificios, etc. Esta nueva forma de financiacion conlleva un importante ahorro al no devengarse
IVA.

Como se ha destacado anteriormente en esta memoria, se dota con 300.000 euros la
creacion de un Plan de Empleo Municipal y al Programa de incentivos a la contratacion
denominado Axarcoempleo, cumpliendo el compromiso de este equipo de gobierno en la medida
de sus posibilidades, el establecer las medidas pertinentes para la generacion de empleo en
nuestro municipio. Como se ha dicho anteriormente, es intencion de esta Alcaldia-Presidencia el
ir incrementando a lo largo del ejercicio 2.014 las cuantia para dichos Programas con cargo al
Fondo de Contingencia (420.300,63 euros).

Destacamos el enorme esfuerzo que en materia social este equipo de gobierno
municipal esta llevando a cabo durante esta legislatura, de esta forma destacamos:

2014 2013 % 2012 % 2009

Emergencias 275.000,00 -
C achals 275.003,? €.-. " ¢| 10%| 250.000,00 €| 61,76 % 170.000,00 €
2’:1‘].’[?: SEC"C“' A1 294.027,78 € 258°5°°‘°g 10%| 235.000,00 €| 40,44 % 184.059,87 €
‘Ayuda a la 4.300.000,00 4.400.000,0| o, 4.000.000,00| o =g 2.100.000,0
' Ciudadania (IBI) € 0€ € ’ 0€

Siguiendo con nuestra politica de austeridad, hemos visto necesario
suprimir para este ano el Consorcio de Turismo, que no necesitamos para potenciar nuestras
estrategias turisticas, que a partir de ahora se desarrollaran en un nuevo foro, a través del
Consejo Social de la Ciudad.

Se reflejan en este apartado los créditos necesarios para atender los compromisos
municipales con otras Entidades (Mancomunidad de Municipios, FEMP, etc.).

Finalmente, por lo que respecta a este capitulo, debemos mencionar que el
incremento experimentado en las transferencias a la Fundacion para el Fomento de la Cultura,
la Educacion y el Desarrollo de Vélez Malaga se debe a la asuncion por parte de esta entidad de
la gestion del nuevo espacio museistico Centro de Arte Contemporaneo.

il. e) Capitulo VI y VII. Inversiones reales y tranferencias de capital. (7.464.361,05 €y
683.100,00 €)

Estos capitulos ascienden a un total de 8.147.461,05 euros mostrando el esfuerzo
inversor del Consistorio en un contexto financiero adverso. Si bien es cierto que este no es
momento de grandes proyectos, también es verdad que la inversion publica es necesaria no solo
para mejora de las infraestructuras del municipio, sino como eje fundamental para la
reactivacion econdmica y la generacion de empleo.
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- El Programa “; Promocion econémica y social del Barrio de la Villa (Plan Urban)
- Acondicionaminto y mejora de vias publicas en el municipio.
- Terminacion obras rehabilitacion Hospital San Juan de Dios para Museo de la ciudad
- La Construccion de dos Escuelas Infantiles, una en Benajarafe y otra en Caleta de Vélez.
- Adquisicion Teatro Lope de Vega (anualidad)

Desdoblamiento Camino de Torrox.
- Rehabilitacién Edificio Los Positos.
- Mejora del acceso del campo de fltbol de Benajarafe.
- Peatonalizacion Calle Saladero Viejo ( Torre del Mar).
- Reurbanizacion Calle Princesa.
- Adaptacion Estacion de autobuses a mercado municipal (anualidad).
- Remodelacién Parque Jurado Lorca.

A modo de conclusion, se presenta por tanto, para su tramitacion y aprobacion por el

Pleno de la Corporacion un Presupuesto con superavit inicial, austero pero a la vez
garantizando la prestacion de los servicios, mejorandolos en muchos aspectos y potenciando las
acciones tendentes a la proteccion social tan demandadas debido a la dificil situacion econémica

en general, aplicando medidas de contencion y reduccion del gasto, necesarias para cumplir con
los compromisos de déficit que las Administraciones Plblicas en general estan obligadas a

realizar.
a a 22 de enero de Z(V

(
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Las plantillas, conforme ao establecido en el art. 126 del TRRL, deberan comprender
todos los puestos de trabajd debidamente clasificados, reservados a funcionarios, personal
laboral y eventual, se aprobaran anualmente con ocasion de la aprobacion del Presupuesto
General de la Corporacion y habran de responder en conexion con el art. 90 de la LBRL a
los principios de racionalidad, economia y eficacia.

La Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el ano
2013, en su articulo 23 establece que a lo largo del ejercicio 2013 no se podra incorporar
nuevo personal en el sector publico, salvo que se derive de la ejecucion de procesos
selectivos correspondientes a Ofertas de Empleo Publico de ejercicios anteriores,
estableciéndose (nicamente en el caso de la Policia Local una tasa de reposicion de
efectivos de un 10 por ciento.

Con base a lo anterior y con la finalidad de lograr una mas optima adecuacion de los
recursos humanos de esta entidad en aras de garantizar una mayor eficiencia y calidad en
el funcionamiento de los servicios publicos, posibilitando la estabilidad presupuestaria y la
contencion del gasto, PROPONGO:

PRIMERQ: En relacion con la plantilla del personal eventual:
1. Amortizar una plaza de Administrativo (4-046).

2. Crear de una plaza de Coordinador de Alcaldia, asignandole unas retribuciones anuales
de 35.000,00 euros, en catorce pagas de igual cuantia.

3. Disminuir las retribuciones de la plaza de Jefe de Gabinete de Alcaldia (4-031),
asignandole una retribuciones anuales de 39.999,96 euros, en catorce pagas de igual
cuantia.

Estas modificaciones del personal eventual, no suponen en ninglin caso aumento del gasto
publico, al compensarse el incremento del gasto originade por la creacion del puesto de
Coordinador de Alcaldia, con la disminucion del gasto originado por la amortizacion del
puesto de Administrativo y reduccion de retribuciones anuales del puesto de Jefe de
Gabinete de Alcaldia.

SEGUNDO: En relacion con la plantilla del personal funcionario:

Amortizar una plaza de Inspector de Obras del Area de Urbanismo, Infraestructuras y
Vivienda (3-D-085)

TERCERO: En relacion con la plantilla del personal laboral:

1. Amortizar dos plazas de Conserje de la plantilla de personal laboral (E-148) y (E-205),
del Area de Secretaria General y Régimen Interior.

2. Amortizar una plaza de Operario Trafico de la plantilla de personal laboral del Area de
Policia Local, Proteccion Civil y Movilidad (E-159).

3. Amortizar una plaza de Limpiadora de la plantilla de persona laboral (E-52) del Area de
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4. Amortizar una plaza de Limpiadora de la persona laboral ( el Area de

Servicios Generales.

CUARTO: A lo largo de estos meses, desdé que en el 2012 se cred la Asesorfa Juridica
Municipal -como organo directivo introducido en la estructura local por el articulo 129 de
la Ley de Bases de Régimen Local- se ha ido comprobando que este érgano administrativo
no solo debia de asumir aquellas materias de Asuntos Judiciales que devinieron de otra
Area Municipal de la que se desgajaron, sino que también, por Ley, ha debido de asumir
paulatinamente aquellas otras que hasta ese momento estaban atribuidas a la Secretaria
General (ocupada necesariamente por funcionarios con habilitacion de caracter estatal)
como pueden ser, entre otras, la responsabilidad de asistir juridicamente al Alcalde, a la
Junta de Gobierno o a las Mesas de Contratacion ( de la cual forma parte como vocal)

Este incremento de funciones y la responsabilidad de las mismas, que en muchos casos se
equiparan con las desarrolladas por los funcionarios con habilitacion de caracter estatal,
es lo que lleva a esta Delegacion a proponer equiparar, tanto el nivel de Complemento de
Destino como el resto de retribuciones asignadas al Asesor Juridico Municipal a estos
funcionarios municipales, con el limite que fijo el Pleno de la Corporacion el 25 de
septiembre de 2012 al aprobar la modificacion del Reglamento de Organizacion Interna y
estructura organizativa del Ayuntamiento de Vélez Malaga y crear una nueva Area
Municipal denominada Asesoria Juridica.

Por ello, se propone modificar las retribuciones del puesto de Asesoria Juridica fijandose
el nivel de complemento de destino 30 y un complemento especifico en la cuantia de
37.420,92 euros anuales, sin perjuicio de las cantidades que corresponda abonar junto
con las pagas extraordinarias en concepto de paga adicional del complemento especifico.

Con lo anterior se propone la aprobacién de la plantilla resultante de las antes referidas
modificaciones.

En Vélez Malaga, diecisiete de diciembre :L;ie dos mil trece.
il \

El Concejal Delegado de Recursos Humanos, L
o DEFINITIN AMENTE

D /

1
|

Fdo: Manuel 'Gd";iérrez Ferna
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Denominacién de la Plaza APROBA OR EL PLENO Subgrupo Nimero de
DE LA CORPORACION EL de Titulac Plazas

1.° CUERPOS NACIONALES .

001 Secretario General 3b EN 014 A1 1

002 Interventor A1 1

003 Tesorero A1 1
Subtotal 3

2.° ESCALA DE ADMINISTRACION GEN

005 a 017 Tec. Admon. General A1l 13

001 a 004, 006 a 020 y 023 a 029 Administrativo C1 26

001 a 020; 022 a 029; 031 a 036; 038 a 045; 051 a 052 y 055 a 070 C2 60

Aux. Administrativos

001 a2 006, 008 a 010 Ordenanza-Notificador E 9
Subtotal 108

3. ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL

Subescala Tec. Superiores

001 y 022 a 024 Arquitecto Superior A1

002 Ingeniero de Caminos Canales y Puertos A1

003 Direct. Activi. Deportivas APROBADO A1

004-005-011-013 y 016 Economista DE LA CORPORLL FLENO A

010 Tec. Patrimonio Histérico

012 Licenciado en Derecho

017 Tec. RR.HH/Psicélogo

019 Técnico Superior Informatica

020 Ingeniero Grado Superior

021 Tec. Superior Ciencias Ambientales

B I S G S L e - N

1
Subtotal 17
Subescala Tec. Medios
001 a 003y 025 a 027 Arg A2
004 Topografo A2
005 y 028 Ingeniero Tec. Industrial A2
007 Ingeniero Tec. Agricola A2
008 Graduado Social A2
013 Archivero A2
016 Técnico en Medio Ambiente A2
A2
A2
A2
A2
A2
A2

018 Gestor de Nominas

021 Técnico en Prevencién de Riesgos Laborales
022 Ingeniero Técnico Informatica

023 Diplomado en Turismo

006 y 029 Ingeniero Tecnico Obras Publicas

030 Técnico Medio en Economia y Administracion

R 5 R S G S A e L @) ]

Subtotal 20
Subescala Técnicos Auxiliares
{001 a 003; 006, 009 y 130 Delineantes C1
140 a 141 Tec. Proyectos Construcciones Obras Civiles C1
129 Tec, Aux. Prevenciéon Riesgos Laborales C1
137 Tec. Aux. Proteccion Civil C1
138 Tec. Aux. Informatica C1
139 Tec. Auxiliar C1 1

Subtotal 12

= A N

Subescala Serv. Especiales Policia Local

018 Jefe de la Policia Local A1 1
007 Intendente A1l 1
009 Inspector A2 1
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017; 020 y 024 Subinsp N 3
015a025,122a123.ﬂ~uc 16
027 a 087; 089 a 113; 116 a L0 8y 134 99
Subtotal 118
Subescala Serv. Esl.g;}at'es se Cometidos Esp
010 Subinspector de Réntas ¥ Exacciones C1 1
011 Director de la Escuelgfie Misica ~ APROBADO POR EL PLENO C1 1
012 Jefe Equipo Tec. Cartografico DE LA COR LEL ¢ 1
013 y 014 Especialista Catastrales C1 2
121 Coordinador de Juventud C1 1
071 a 072 Aux. Proteccion Civil DEFINITIVAME TE Cc2 2
074 a 075, 123 y 192 a 195 Aux. Biblioteca 7
076 Aux Puericultora 1
086 Inspector de Obras 1
101; 104; 112y 113 Inspector de R 4
124 Aux. Desarrollo. Prog. 1
125 Aux. Programacion de Juventud c2 1
145 Monitor de Juventud Cc2 1
127 Aux. Contabilidad y Recaudacion Cc2 1
128 a 129 y 131 a 138 Tec. Aux de Seguridad Cc2 10
139Y 196 a 197 Aux. Informatica C2 3
140 Aux. Gestién Patrimonio y Cultura Cc2 1
141 Aux. Gestion OO.AA. c2 1
142 Inspector de Apertura y Via Publica c2 1
143 y 144 Especialista Catastral C2 2
Subtotal 43
Subescala Serv. Especiales Clase Personal de Oficios
|078 Oficial Electricista Cc2 1
079 Oficial Jardinero Cc2 1
084 Oficial de Obras c2 1
087 Encargado de Aguas Cc2 1
089 y 091 Oficiales de Aguas Cc2 2
092; 094 y 095 Oficial Matarife Cc2 3
096 a 098 y 191 Maestro de Mercado Cc2 4
106 y 107 Oficial Conductor C2 2
002 Operario Jardinero E 1
004 Operario de Obras E 1
008 Portitor de Cementerio E 1
009 Peon Portitor Cementerio E 1
013 Operaria Limpiadora E 1
022 a 024 Conserjes E 3
Subtotal 23
4.° PERSONAL DE EMPLEO
031 Jefe de Gabinete Alcaldia - 1
032 a 036 Asesor de Area - 5
038 Jefe de Prensa - 1
039 a 041 Coordinador General - 3
043 a 045 y 047 Administrativo - 4
048 a 052 Auxiliar Administrativo - 5
053 Coordinador Alcaldia - 1
Subtotal 20

TOTAL 367
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EL CONCE CRETARIO
ALA JITULAR ___ V GRUPO __ SUBGRUPO_
W SECRITARIA ROSA MARTINEZ, AMADORA A Al
B NATIONAL  INTERV-TESORLR RAMOS ORTEGA. JUAN PABLO A A1
AT NACIONAL INTERV-TESORFR GARCIA FUENTES. ANTONIO A Al
ENERAL TECNICA TREL. ADMUN GENERAL RUIZ BARBADILLO, M* CARIDAD A Al
SHERAL TECNICA TEL ABMON GENERAL LADERA RODRIGUEZ ENRIQUE A A1l
PNERAL TECNICA TEC. ADMON GENERAL GOMEZ ALBA. JOAQUIN A Al
i NERAT TECNICA THE. ATIMUN (GENERAL ITURRIAGA URBISTONDO F. JAVIER A Al
serm_ TECNICA TRL ATMON GENTRAI GRACIANO MARTINEZ ANA MARIA A Al
HNERAL TECNICA TEC. ADMON GENERAL DE FELIPE JIMENEZ CASQUET. LUIS A Al
FNTRAL THRUNICA TEL. ADMON GENERA GARCIA QUESADA SUSANA A Al
IENERAL TECNICA TIC. APIMUN GENTRAL PINAZO GOMEZ FRANCISCO A Al
GENERAL TECNICA TEC. ADMON GENERAL VIVANCOS DELGADO, JOSE MARIA A Al
GENERAL FECNICA THE. ADMON GENERAL ARAGON MARTINEZ, FRANCISCO A A1
GENTRAL TREUNICA TEC. ADMON GENERAL GIRON GAMBERO, M* JOSE A Al
GENERAL TECNICA TRC. ADMON GENERAI CONDE QUINTANO, AIDA M A Al
GENERAL TECNICA TEC. ADMUN GENERAL GARCIA OLMO. ANTONIO A Al
GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO REQUENA LOPEZ, M" FRANCISCA (8 C1
GINFRAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO CARMONA ORTIZ JOSE e B o
GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINIS TRATIVO GALAN PEREZ REMEDIOS ¢ c1
GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO GARCIA AVILES LOURDES c C1
GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO ORTEGA GONZALEZ ELENA C C1
GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO GONZALEZ RUIZ RAFAEL S GC1
GEMERAL ADMIMISTRATIVA ADMINISTRATIVO MORALES CHICANO REMEDIOS 3 C1
GENERAL ADMINSTTRATIVA ADMINISTRATIVO MARTIN HIDALGO MARIA JOSE ¢ c1
GENERAL ADMMNISTRATIVA ADMINISTRATIVO PEREZ DE NAVARRO MORENO ISABEL v c1
GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO RUIZ GARCIA PURIFICACION S Cc1
GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO TELLEZ PAEZ. RAFAEL c Ci1
GENERAL ALMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO VISIEDO ARIZA ANTONIO ¢ C1
GENIRAL ADMINISTRATIVA ADMIMISTRATIVO MUNOZ PARRADD ANT* FCA ¢ G1
GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO HIERRO MARTIN LYDIA v C1
OFNFRAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO CHICA ORTLZ INMACULADA ¢ Ci
GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO BARRANQUERO LOPEZ JOSE ANT ¢ C1
GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO VIGO JIMENEZ FRANCISCO C Ci1
GENERAL ADMIMISIRATIVA ADMINISTRATIVO GUTIERREZ MORENO MARIO o c1
GENERAL ADMTNISTRATIVA ADMINISTRATIVO SANTACRUZ MURNOZ M* JOSE & C1
GERERAL. ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO GONZALEZ PEREZ MIGUEL ANGEL c C1
GENERAL ADMIMISTRATIVA ADMINISTRATIVO MUROZ GARCIA FRANCISCO v c1
GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA GUERRA NAVAS JOSE ANTONIO ¢ C1
GRNERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA GAMEZ GAMEZ, MARIA VICTORIA c C1
CENERAL ALMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA VILLALBA POSTIGO ANA MERCEDES [ Cc1
GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA CHIA LOZANO AMPARO ¢ C1
GENERAL ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO LOBATO FERNANDEZ. JUAN ANTONIO C C1
OEMERAL AUKILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO CARRION ESPEJO DOLORES b cz2
GENERAL AUKILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO CEBRIAN GARCIA JOSE ANTONIO b c2
GENERAL AUXILIAR ALTXILIAR ADMINISTRATIVO DEL CORRAL JURADO JOSE MANUEL |1} c2
GENERAL AUXILIAR AUNILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE [ cz2
GENERAL AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO GALAN MUROZ MARIA REMEDIOS 1 cz2
GENERAL AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO GONZALEZ YUSTE M DEL CARMEN [} c2
GINARAL ALTXILIAR AUNILIAR ADMINISTRATIVO CRESPILLO GARCIA. M* VICTORIA n cz
GENERAL AUXILIAR ATKILIAR ADMINIS TRATIVO) GIL GUARCHS. ANTONIO CARLOS D c2
GENERAL AUKILIAR AUKILIAR ADMRMISTRATIVO HIERRO PARRA SERGIO D cz2
GENTRAL AUXILIAR AUXILIAR ADMIMISTRATIVG JIMENEZ JURADO SUSANA n cz
GENERAL AUKILIAR ATTHILIAR ATMINISTRATIVO LOPEZ VALVERDE MIGUEL n c2
GENLERAL AUXILIAR AUNILIAR ADMINISTRATIVO MUROZ MORALES ISABEL D c2
GENERAL AUXILIAR AUKILIAR ADMINISTRATIVO RIVAS MORALES CARMEN 5 c2z
GENTRAL AUXILIAR AURILIAR ABMINISTRATIVO CHICANO LAGOS GEMA D c2
OENERAL AUXILIAR ADXILIAR ADMINISTRATIVO POSADA APARICIO JUAN ENRIQUE D cz2
GENERAL AUXILIAR AUKILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE D cz2
GENERAL AUXILIAR AUXTLIAR ADMINISTRATIVO LUQUE OLEA JOSE FRANCISCO n c2
GHENERAL AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO VERDU PASCUAL JOSE LUIS D cz2
GENERAL AUXILIAR AUTKILIAR ADMINISTRATIVO NAVAS RAMIREZ ESPERANZA 5] c2
GENERAL AUKILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVG MORENO MARTIN, INMACULADA D c2
GENERAL AITHILIAR ATTXILIAR ADMINISTRATIVO GAMEZ CANETE. JUANA GLORIA n cz2
GENERAL AUXILIAR AURILIAR ADMINISTRATIVO CORDOBA GALVEZ CONCEPCION D cz2
GENERAL AUKILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO RAMOS GUERRERO FLORENTINA D c2
GINERAL AUKTLIAR AUKTLIAR ADMINISTRATIVO HIDALGO ESPEJO. MACARENA D c2
OFENERAL AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO GARCIA GARCIA, M* ALICIA D cz
GENERAL AUKILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO CASTRO BARRERA, M* ISABEL D cz2
GENERAL AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO LINARES CARMONA MARIA TERESA b} c2
GENERAL AUXILIAR AUKILIAR ADMINISTRATIVO ARROYO JURADO, RUTH D c2
GENERAL AURILIAR AUKILIAR ADMINISTRATIVO PEREZ PUERTAS JUANA I c2
GENERAL AUXILIAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO PEREZ MARTOS, FULGENCIO D c2
GENTRAL AUXILIAR AUNILIAR ADMINISTRATIVG MARTIN ZAYAS ROCIO BIENVENIDA o cz
GINERAL AURIAR AUKILIAR ADMINISTRATIVO MORALES CUENCA ANA n c2
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PLAZA - TITULAR 7 - GRUPO . SUBGRUPO
20135 AUXILIAR ADMINISTRATIVO VARGAS GONZALEi C}RﬁEN LUCIA D c2
210050 ANTXTLIAR ADMINISTRATIVO GONZALEZ DOMINGUEZ. M*JOSE 1] cz2
ALIXILIAR ATTRIEIAR ADMINISTRATIVO GONZALEZ GARCIA ELENA D c2
ALXILIAR AUILIAR ADMINISTRATIVO FERNANDEZ TELLO JOSE CARLOS o] cz2
AUTXILIAR IRILIAR ADMINISTRATIV VACANTE &} c2
AIXILIAR AITSILIAR ADMINESTRATIVO BAEZA GONZALEZ JORGE L & c2
AUXILIAR AURILIAR ADMINISTRATIVO TELLEZ REVIRIEGO, INMACULADA [} cz
ATRILIAR AURILIAR ADMINGS TRATIVE MURDZ ALDANA, M* CARMEN n c2
AUTXILIAR AUXILIAR ADMIMISTRATIVO VAC. Daniel Comejo Loper L b] c2
AUKXILIAR AUKILIAR ADBTNISTRATIVO VAC. M* Mercedes Quintero Ramirez I3 cz
2403 AUNILIAR AUNILIAR ADMINISTRATTVO GONZALEZ LOPEZ REMEDIOS D c2
200052 ATTXILIAR ATIXLIAR ADMPNISTRATIVO RODRIGUEZ MARTIN. DAMIAN ) c2
204153 GENERAIL AUNILIAR AURILIAR ADMINSITRATIVO GRANADO ZAYAS ANTONIO D cz
LLMI5G GENERAL AUXILIAR AURILIAR ADMINISTRATIVG VAC. Ana Maria Jimenez Estehan D cz
D037 GENERAL AUXILIAR ALXILIAR ADMINISTRATIVO GARCIA GUERRA RAFAEL D c2
2358 GENERAL AUXILIAR AUKILIAR ADMMNISTRATIVO ROBLES RECIO JUAN MANUEL n cz
2054 GENERAL AURILIAR ALTXILIAR ADMINISTRATIVO FERNANDEZ FERNANDEZ, DAVID D c2
2-D-061 GENERAL MIXILIAR AUXILIAR ADMIMISTRATIVO CASASOLA TELLEZ, MONTSERRAT D c2
2034065 GENERAI. ATXILIAR AUNILIAR ADMINISTRATIVO GOMEZ ALBA, M* VICTORIA 3] cz2
20062 GIINGRAL AUXILIAR AUXILIAR ADMMNISTRATIVO GUTIERREZ FERNANDEZ, FRANCISCO J B cz2
2-D-003 GENERAL ANIKILIAR AUKILIAR ADMINISTRATIVO VACANTE D cz2
2D GENERAL ATIXILIAR AUKILIAR ADMINISIRATIVO ARIZA CAMACHO, DESIRE D cz2
245 GENERAL AUXILIAR AUNTLIAR ADMINISTRATIVA MORENO PUERTAS, TERESA i cz
20056 GENERAL AUXILIAR AUKILIAR ADMINISTRATIVO ORTEGA FERMANDEZ, M* CARMEN D c2
20067 GENERAL AIXILIAR AUNILIAR ADMINIS TRATIVE CHECA FAJARDO, M* VICTORIA o caz2
D068 GENERAL AURTLIAR AUNILIAR ADMINISTRATIVO NAVARRO MOLINA, M* CARMEN }] c2
2D GENERAL AUNILIAR AUKTLIAR ADMINISTRATIVO TOLEDO LARRUBIA, ROSA M D c2
D071 GENERAL AUXILIAR AUXILIAR ADMINIS IRATIVO ROSAS GREGORIO, ANTONIA M* D cz2
20 GENERAL SUBALTERNA ORDENANLA-NOTIFICADOR GOMEZ GALAN FRANCISCO JESUS E -
2-E-02 OFENERAL SUBALTERNA URDENANZA-NOTIFICADOR ARIZA SANCHEZ. JULIA E e
2E-003 GENERAL SUBALTERNA ORDENANZA-NOTIFICADOR RAMOS CORDOBA, SERGIO E .
TENA GENERAL SUBALTERNA ORDENANZA-NOTIFICABOR REQUENA RUIZ JUAN MANUEL E -
2N GENERAL SUBALTERNA ORDENANZA-NOTIFICADOR MORENO GONZALEZ, JOSE MANUEL E =
2-FeiMi GENERAL SUBALTERNA ORDENANZA-NOTIFICADOR BELTRAN JIMENEZ JOSE ANTONIO E =
Y GENERAL SUBALTERNA ORDEMANZA-NOTIFICADOR ESPEJO JIMENEZ, M* DEL CARMEN E =
2E9 GENERAL SUBALTERNA ORDENANZA-NOTIFIL ADOR ZAPATA DIAZ MARIA JOSE E =
2B GENERAL SUBALTERMA ORDENANZA-NOTIFICADOR VELA BRAVO MARIA MERCEDES E -
S-A1] ESPECIAL TECHICA SUPERIOR ARQUITECTO PELAEZ MARTIN, RAFAEL A Al
Jepe1n12 ESPECIAL TECNICA SUPERIOR INGEMIERD DECC. ¥ P QUINTERO MARTINEZ EUGENIO A Al
3-ANTS ESPECIAL TECNICA SUFERIOR DIRECT ACTIV IHPORTIVAS MENDEZ ZAPATA MANUEL A Al
F-A-inid ESPECIAL TECHICA SUPERIOR ECONOMISTA FERNANDEZ MORALES, VICENTE A Al
3-A-13 ESPECIAL TECKICA SUPERIOR ECONOMISTA MONTERO ATENCIA JUAN ANTONIO A Al
TA-HIT ESPECTAL TECHICA SUPERIOR MNTENDENTE MONTOY A DE HOMBRE JOSE ANDRES A Al
3-Alin ESPECIAL TECNICA SUPERIOR TEC PATR. HIST ARTIST MARTIN CORDOBA EMILIO A Al
3-AL ESPECIAL FECNIUA SUPERIOR ECONOMISTA FERNANDEZ MORALES BEATRIZ A Al
3A0L2 ESPECIAL TECNICA SUPERIOR LICENCIADO EN DERECHO GAMEZ CANETE FRANCISCA A Al
3eAell 3 ESPRCIAL TECNICA SUPERIOR ECONOMISTA RODRIGUEZ MARCOS MANUEL JESUS A Al
j TS ESPECIAL TECNICA SUPERIOR FCONDMISTA CALVO MOLINA JESUS A Al
FA0LT ESPECIAL TECNICA SUPERIDR FEC LN RIHLL PSICOLOGD DEL CAMPO NAVARRETE FERNANDO A Al
TAIS ESPICIAL TECNICA SUPERIOR JEFE DL CHTRCO POLICIA LOTAL VACANTE A Al
3N Y FSPECIAL TECNICA SUPERIOR THCSUP INFORMATICA CORDERQ BENSAYAG ALFONSO A Al
FoAat20) ESPECIAL TECNICA SUPERIOR INGENIERO SUPERIOR BARRANCO RICO, JOSE ALBERTO A Al
3-Aeli2| ESPECIAL TECNICA SUFERIOR [EC SUP. CIHNCIAS AMBIENTALES RODRIGUEZ FERNANDEZ, FCO, MANUEL A Al
F-A-22 ESPECIAL TECNICA SUPERIOR ARQUITECT ARIAS GONZALEZ, MARTA A At
A2 ESPECIAL. TEUNICA SUPERIOR ARQUITELTO HEREDIA VALVERDE, RUBEN D A Al
3-Ad2d ESPECIAL TECNICA SUPERIOR ARQUITELTO FERNANDEZ RODRIGUEZ, PABLO A Al
3-B-161] ESPECIAL TECNICO MEDIO ARQUITECTO TRCNICO MARTIN PAREJA ANTONIO B A2
02 TISPECIAL TECNICO MENIO ARQUITECTO THENICO CASTEJON GORDO TOMAS B A2
384103 ESPECIAL TECNICO MEDI( ARQUITECTO TECNIED GARCIA DEL CORRAL JOSE HUMBERT B A2
3-Be00 ESPECIAL TECNICO MEDID TOUOGRAFD ORTIGOSA MOLINA DANIEL B A2
R RUIEY FESPECIAL THLMICO MEIIG INGENTERG TRC INDUSTRIAL CASAS MARIN EMILIO B A2
o6 LSPECIAL TECNICO MEDID INGENTER®D TECNICH OFRAS PUBLICAS VACANTE B A2
3BT ESPECIAL TECNICO MEDID NG TENCNICO AGRICOLA ZAYAS TORE JUAN ERNESTO B A2
B0k FSPECIAL TECNCO MEDIO GRADUADO SOCTAL SANCHEZ GONZALEZ MARIA DEL CAR 8 A2
BRI LSPECIAL SERV ESP POLICIA INSPECTOR VACANTE B A2
360113 ESPECIAL TECNICO MEDID ARCHIVERD FRANCO ARAGUEZ JOSE ANTONIO B A2
38016 ESPECIAL TECNICO MEDIO TEC. MEDIO AMBIENTE RUTZ GARCIA, ANTONIO B A2
38017 ESPEUIAL SERV [SPECV, SUBINSPECTUR VACANTE B A2
3-B-018 ESPECIAL TECNICA MEDID GESTOR DE NOMINAS PONCE MARTIN INMACULADA B A2
3B ESPECIAL SER ESPPOLICIA SUBINSPLECTOR DIAZ CAMPOS SEBASTIAN ANTONIO B AZ
3142 ESPECIAL TECNICA MEDIA TEUNICE PREV EN RIESGOS LABORALES GONZALEZ GIL VICTOR MANUEL B A2
3-B-22 ESPRECIAL TECNICA MEDIA INGENIFERO TECHICO DE INFORMATICA HIERRO GUTTERREZ. ANTONIO JOSE B A2
023 ESPECIAL TECNICA MEDIA DIFLOMADG EN TURISMO NICOLA HERRERA. M* DEL CARMEN B A2
3B ESFECIAL SERESP POLICIA SUBINSPECTOR VALLE ALARCON, ANTONIO B A2
IB2s ESPRECIAL TECNICO MEDIO ARQUITECTO TECNICO COTILLA VILCHES. ALTNA B A2
FRA26 FESPECIAL TECHICA MEDIO ARQUITECTO TRCHILO RUIZ SALVATIERRA, ARTURO n A2




) ORPORACION El. AFKUBAUU FUK CL LUV
DE LA CORPO DE LA CORPORACION EL

27(FEK 2014 el - Pagina 115 de 291

NEF ill\r’ MENTIE

[COD RLAZESCALA SUBGRUPO
CRICO SUNERIOR AR RE i B A2
TRONICE MEDIE INGENIS N RIVAS MORALES, JUAN W A2
TECNITO MERID SMIERD TECNICQBRAS MIBLICAS VALARES FERNANDEZ. LAUREANO B A2
TECNICO MEDIO ECONOMIA ¥ ADMINISTIVACANTE B A2
ESPRCIAL TECHICT AUXTLIAR VACANTE « C1
E FSIECIAL TRUNICT AUTXTLIAR ENRIQUE GONZALO JAVIER c C1
30003 FAPECIAL TECNICH AUXILIAR Vac Mala Martin. Oscar ¢ Cc1
\ A0 ESPECIAL TECMICD AUXILIAR PIEDROLA CASTRO LUIS ¢ C1
i Fal a1y [ESPECIAL TECHICH ATTXILIAR DELINEANTE ALES MARTIN INMACULADA v C1
- ESVEUIAL SERVIUIOS ESPECIALES  SUBIMSPAEFE RENTAS Y EXA GARCIA PEREZ, FCO JAVIER ¢ C1
000 ESPECIAL SERVICION ESPECIALES  DIREC ESCUELA DE MUSICA DE VICENTE HIERRO. CARLOS ¢ C1
30402 IESPEUIAL SERV, ESP. COM ESPRC JEF EAPO TEY. CARTOGR RAMIREZ CASTRO JOSE JESUS v C1
3013 ESPRCIAL SERY.ESP UM FSPRC.  ESPECIALISTA CATASTRAL MORENO MERINO MARIA SAGRARIO v Ci
3L184 |EsPECTAL SERY ESP. COM ESPEC ESPECIALISTA CATASTRAL MONTES VELASCO, MONICA CELIA C C1
JCANE ESPECIAL SERV ESP. POLICIA OFICIAL ALCANTARA MATA. ANTONIO C 01
10 TSPECIAL SRV ESP POLICTA OFICIAL DELGADO CALDERON, ALONSO C c1
317 ESPECIAL SERV.ESP POLICIA OHCIAL LOPEZ VALVERDE, JUAN C C1
3-C-AHNE FESPECIAL SERV ESP. POLICIA OFICIAL VACANTE L3 c1
By ESPECIAL SIERV. FSP POLICIA OFICLAL CORTES GOMEZ RAFAEL ¢ ci
FU020 ESPECIAL SERV ESP. POLICIA OFICTAL FERNANDEZ RUIZ JUAN MANUEL L C1
304121 ESPECIAL SERV ESP POLICIA OFITIAL FORTES JURADO JOSE ANTONIO C C1
32 ESPECIAL SERY ESP POLICIA GHICLAL VACANTE v C1
30023 ESPECLAL SERV ESP POLICIA GTICIAL RIOS RUIZ, JOSE ANTONIO ¢ C1
30024 ESPECIAL SERV.ESP POLICIA OFICIAL LOPEZ FIGUEREDO, JOSE MARIA c C1
328 ESPECIAL SERY ESP POLICIA OFICIAL MOREND RUIZ FERNANDO © C1
47 ESPECIAL SERV. 8P POLICIA POLICIA ALBA GARCIA JOSE ENRIQUE ¢ C1
0028 ESPECIAL SERV. ESP POLICIA POLICLA REAL REAL, JESUS v C1
30129 ESPECIAL SERV. ISP POLICIA POLICTA RODRIGUEZ RUIZ, MANUEL v C1
3-CA157) ESPECIAL SERV ESP POLICIA POLICIA LAVADO FLORES, ANTONIO JOSE 3 C1
3-C-4131 ESFECIAL SERV ESP POLICIA POLICTA BRAVO MARTIN ANTONIO C C1
0032 ESPECIAL SERV ESP POLICIA PULILIA VACANTE ¢ C1
30053 ESPECIAL SERY ESP POLICIA FOLICIA CORTES GOMEZ SEBASTIAN s C1
FoC-14 ESPECIAL SERV. ESP POLICIA POLICIA CHICA GUERRERO MANUEL c C1
ENENEE ESPECIAL SERY ESP POLICIA POLICIA MUNOZ GONZALEZ. ENRIQUE v Cc1
304058 ESPHECIAL SERV ESP. POLICIA POLICIA DHAZ ROMERO ANTONIO v C1
30137 ESPECIAL SERV. 5P POLICIA POLICTA FDEZ PEREZ DE NAVARRO MARIA C C c1
FCHi3E ESPECIAL SERY 5P POLICIA PULICTA FERNANDEZ RUIZ JOSE ANTONIO (& Cc1
30039 ESPECIAL SERV ESP POLICIA POLICIA PALOMO EXTREMERA, SONIA © C1
30141 ESPECIAL SERV ESP, PULICIA POLICIA GARCIA CALZADO FRANCISCO JAVIE L s C1
30 ) ESPECIAL SERV ESP POLICIA POLICTA ROMERO MORALES, VICTOR ¢ C1
T4 ESPLCIAL SERY ESP POLICIA PULICIA GOMEZ MARTINEZ JOSE C C1
3-C4M3 ESPECIAL SERV. ESP. POLICIA POLICIA GONZALEZ RUIZ REMEDIOS C C1
ERTT] ESPRCIAL SERY ESE POLICIA POLICIA GUIRADO LUCENA ANTONIO c C1
30-i45 ESPRECIAL SERV ESP POLICIA POLICIA VACANTE v Cc1
F-MG ESPECIAL SERV ESP. POLICIA POLICTA JIMENEZ PARDO ENRIQUE [ C1
3047 ESPECIAL SERY ESP. PULICIA POLICIA LOPEZ ROBLES MARIA ANGELES c c1
F-iMY ESPECIAL SERV ESP POLICIA POLICIA LOPEZ VALVERDE RAFAEL S Ci
FoL=MY TISPRCTAL SERV. ESE POLICIA POLICIA PENAFIEL GRANADOS, M* DEL CARMEN C c1
305 ESPECIAL SERV ESP, PULICIA POLICIA LLAMAS CAMPOS JOSE ¢ Ci
304151 ESPICIAL SERV ESP POLICTA FOLICTA HIERRO FERNANDEZ, JOSE MANLIEL c C1
F-U-5E ESPECIAL SERV 5P POLICIA POLICTA MARQUEZ MATITO CARLOS IGNACIO C C1
304151 ESPECIAL SERY ESP POLICIA POLICEA ORTIZ ZOILO, [SAAC ¢ C1
30054 ESPECIAL SERV ESP POLICIA POLICTA MATA RAMOS FERNANDO ¢ C1
O35 ESPECIAL SERV. ESP POLICIA PULICIA GUTIERREZ HERNANDEZ. DOMINGO JESUS C C1
30056 FSPECLAL SERY 5P POLIUIA POLICTA VACANTE S C1
30457 ESPECIAL SERY ESP POLICIA POLICLA GUTIERREZ DOMINGUEZ, CARLOS 8 Cc1
0058 ESPECIAL SERV ESP POLICIA POLICTA GONZALEZ NIETO, LIDIA C C1
0059 ESPECTAL SERY ESP POLICIA POLICIA MUROZ LOPEZ IESUS ¢ Cc1
ER ESPECIAL SERY LSI* POLICLA POLICIA VACANTE [ C1
001 ESFECIAL SERV ESP POLICIA POLICIA QUINTANA LAPEIRA. RAFAEL o (o]
NN ESPECIAL SERY 5P POLICTA POLICIA PASTOR VICO ANTONIO [ c1
30061 FESPECIAL SERV. ESP POLICIA POLICIA PORTILLO GUERRERO, FCO. JOSE ¢ o} ]
ER ] ESPECIAL SERV. ESP POLICIA POLICIA GALLARDO BRAVO. DESEADA C Ci1
104165 ESPECIAL SERV [P POLICIA POLICIA QUINTANA GONZALEZ JORGE M, ¢ C1
3-L-066 ESPRCIAL SERV GSP POLICIA POLICTA RIVAS GUERRER( JOSE ¢ C1
0087 ESPECIAL SERY ESP. POLICIA POLICIA SANCHEZ ARAGON FRANCISCA C c1
30068 ESPECIAL SERV ESP POLICIA POLICIA SANTIAGO MARTIN FRANCISCO M ¢ Cc1
30069 ESPECIAL SERV. ESP POLICIA PULICIA GOMEZ ALARCON, DANIEL JESUS ¢ C1
30T ESPECIAL SERV. ISP POLICTA POLICIA VELA MEDINA MARIA DEL CARMEN C Cc1
31 ESPECIAL SERV ESP POLICIA FOLICIA VELA RECIO ANTONIO & Cc1
e ESPECIAL SERV ISP POLICIA POLICIA ZORRILLA PEREZ RAFAEL C C1
30073 ESPECIAL SERV. BSP FOLICIA POLICIA DIAZ DIAZ MIGUEL ANGEL C C1
30174 ESPECIAL SERY ESP POLICIA FOLICIA RUIZ SANCHEZ JOSE ANTONIO (g c1
30473 ESPECIAL SERV. ESP POLICIA POLICEA FERNANDEZ PARDO CIPRIANO & C1
BTG ESPECIAL SERV. FSP. POLICIA POLIUTA ACOSTA GARCIA ANTONIO JAVIER & C1
30077 ESPRCIAL SERV. ESP POLICIA POLICIA VACANTE ¢ c1
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3-C.078 SRl SERV Ls=TTTICIA PENDON LOZANO ANGEL c C1

SERV TSP POLICIA RICO CRESPILLO JOSE ANTONIO ¢ C1
SERV. M FULICTA PEREZ CARDENAS LUIS C C1
SERV ESI POLICIA HERNANDEZ ENRIQUE. ALBERTO v C1
FESPRCIAL SERY. ESP POLILIA FERNANDEZ CORTES JUAN CARLOS e C1
ESPICIAL SERV FSPPOLICTA LUNA CRESPO JUAN C C1
30084 ESPECIAL SERV ESP POLICIA HERRUZO SALIDO, JOSE IVAN [ C1
3CH5 EXPECIAL SERV ESP POLICTA POLICIA LOPEZ ARIONA FRANCISCO JAVIER ¢ Cc1
3L ESPIICTAL SERV ISP POLICTA POLICTA APARICIO PEREZ, OSCAR C C1
5-C08T ESPECIAL SERV. S POLICIA POLICIA RIVAS RAMOS DAVID ¢ C1
S0ty ESPECIAL SERV ESP POLICIA POLICIA GALLEGO SANCHEZ ALBERTO ¢ C1
el a0 ESPECTAL SERV. ESP POLICTA POLICIA GARCIA MELERO FRANCISCO J C C1
3091 ESPECTAL SERV. ESP, FOLICIA POLICTA REY PANEQUE FRANCISCO c c1
50092 ESPECIAL SERV ESP POLICIA POLICIA LOPEZ RECIO JERONIMO ¢ C1
JC413 ESPECIAL SERV. ESP POLICIA POLICTA VACANTE T C1
1O ESPRECIAL SERV ESP POLICIA POLICIA RODRIGUEZ BUENO JUUAN CARLOS ¢ C1
50095 ESPECIAL SERY ESE FOLICIA POLICIA RODRIGUEZ LOPEZ SALVADOR ¢ C1
500196 ESPECIAL SERV ESP. POLICIA POLICIA GOMEZ RUIZ MANUEL JESUS © C1
3097 ESPECIAL SERV ESP. POLICIA POLICIA MURCIANO GUTIERREZ M* CARMEN v C1
1-C-i98 IESPECIAL SERV ESP POLICIA FOLICTA DE LA TORRE SEGURA JORGE L (03]
300199 ESPECIAL SERV ESP POLICIA POLICIA SALAZAR BRAVO JUAN ANTONIO C1
0100 ESPECIAL SERV. ESP. POLICIA POLICIA ROSA INFANTES, DANIEL e c1
C- 4l ESPECIAL SERY FSP POLICIA POLICIA GONZALEZ FERNANDEZ, EVA MARIA ¢ C1
S0 ESPECIAL SERV ESP. POLICIA POLICIA RODRIGUEZ PEREZ JOSE v C1
305103 ESPECIAL SERV ESP POLICIA POLICIA JIMENEZ ESCALERA GUILLERMO ¢ c1
34 FESPECIAL SERV. BSP POLICIA POLICIA PEMA JEREZ JAVIER ¢ c1
3-C-105 IESPRCTAL SERV, ESP POLICIA POLICIA GARCIA CARILLO, FERNANDO s c1
304106 ESPECIAL SERV. ESP POLICIA POLICIA AGUILERA CABRERA JESUS C1
304 ESPECIAL SERY ESP POLICIA POLICIA SANCHEZ RICO DAVID t C1
PRt FSPECIAL SERV ESPPOLICIA POLICTA MORENO GONZALEZ JORGE ¢ C1
30109 ESPECIAL SERV ESP POLICIA POLICIA. ROJAS CISNEROS MANUEL [ c1
PR ESMECIAL SERV ESP POLICIA POLICIA VACANTE c C1
-1 ESPECIAL SERV FSP. POLICIA POLICTA ROMERO MORALES JOSE CARLOS 13 c1
a1z ESPECIAL SERV. ESP POLICTA POLICTA HURTADO PARIENTE. DANIEL = c1
31013 ESPECIAL SERV ESP POLICIA POLICIA SANCHEZ SANCHEZ NOELIA 5 C1
3-C-116 FESPECIAL SERV ISP POLICIA POLICIA RIVAS CAMPOS MANUEL ESTEBAN v (o3}
S0-117 ESPECIAL KERV . ESP. POLICIA POLICLA RUIZ RUIZ FERNANDO [ c1
3-C- 118 ESPECIAL SERV ESP POLICIA POLICEA RIOS RULZ, M* DOLORES v C1
3-C-119 ESPECIAL SERV ESP POLICIA POLICEA CAPARROS FERNANDEZ, JUAN FRANCISCO C Cc1
Ot ESPECIAL SERV._ESP POLICIA POLICLA VICARIO TORREGROSA, MANUEL 4 c1
10120 ESPECIAL SERV ESP O FSPRC COORD MNVENTIM MUNOZ PARRADO, FRANCISCO J ) c1
30122 ESHECIAL SERVESPFOLICIA OFICIAL RANEA DIAZ, FRANCISCO ¢ C1
304123 LESPECTALL SERV ESPPOLICLA OFICIAL MENDOZA ANTELO, AGUSTIN t Cc1
3C124 ESPRCIAL SERV ESP POLICIA POLICIA DA COSTA RUIZ, ANTONIO ¢ (o3}
3-0-125 ESPECIAL SERV ESPPOLICTA POLICIA MONEDERO QUINTERO, JOSE ALEJANDRO S C1
3-0-126 ESPECIAL SERV ESP POLICIA POLICLA SANCHEZ ANDRADE, ANTONIO JESUS ¢ Cc1
0127 ESPECIAL SERVESF POLICIA POLICTA GALLEGOS MARTIN, FRANCISCO JAVIER ¢ C1
5-U-138 ESPECIAL SERVESP POLICTA POLICTA JIMENEZ MARTIN, ENRIQUE JOSE IS C1
3-C-129 ESPEUIAL SERV ESH COM ESPEC, TEC AUX PREVENCION RIESGOS LABORALESGARCIA RUIZ, JOSE 4 c1
FEET FSPRCIAL TECNICO AURILIAR TIELINEANTE VAC. Monica Castro Diaz ¢ 03]
2C-131 FSPECIAL SERVESP POLICIA OFICIAL CEREZO QUINONES, RAUL [§ C1
30-132 ESPECIAL SERV ESPIOLICIA OFICIAL GOMEZ RUIZ, RAFAEL A, « C1
304133 ESPLCIAL SERV HSI BOLICIA BFCIAL HERRERA ROIAS, ANTONIO ¢ c1
=134 FSPRCIAL SERV ESP POLICTA POLICIA LOPEZ ESPEJO, JUAN CARLOS C C1
3CA135 ESPECIAL SERV ESPPOLICTA POLICIA MARIN RAMOS, NEREA MERCED ¢ Cc1
2013 FFSPECIAL SERVESE POLICIA POLICLA SALADO ARIAS, CONCEPCION ¢ C1
=137 FSPECIAL, STRESP COM FSPEC TEC, AUTX. FPROTECCION CTVIL, LOPEZ GARRIDO, JUAN RAMON S Ci
0458 ESPECIAL SER ESP COM ESPEC TRECNICO AUXILIAR INFORMATICA GALAN PEREZ, JOSE MANUEL v C1
20139 ESPECIAL SERVES COM ESVEC TECRICO AUXILIAR DOMINGUEZ PEREZ, JOSE MARIA IS C1
30140 ESIECIAL SERV ESE COM ESPEC TECPROY ¥ CONSTRUCTIONES DBRAS CIVILNAVARRO JIMENEZ, PABLO c C1
30141 ESPECIAL SERV.ESP COM ESPHC TEC FROY. Y CONSTRUCCIONTS ORRAS CIVILBUSTAMANTE ACUNA, FERNANDO ¢ C1
317} EAPECIAL SERV ISP FSPRC AUX PROTTICCION CIVIL. GONZALEZ ESPEJO JOSE ANTONIO n cz
3040172 ESPECIAL SERV ESP € ESPEC ALK PROTECCION CIVIL HERRERA CORDOBA JUAN MIGUEL D cz
3IR074 ESPECIAL SERV ESP © ESPEC AUX D BIBLIOTECA LUQUE OLEA MARIA DEL CARMEN o c2
35 ESPECIAL SERV I8P € FSPRC AUX DF BIBLIGTECA VAC, Carrién Espejo, Ana Victoria D c2
D076 ESPECIAL SERV ESP ¢ ESPEC AUX PUERICULTORA BERMUDEZ NUNEZ FLORENTINA D c2
D078 ESPECIAL SERV ESP P OFICIO OEICIAL ELECTRICISTA MARTIN LOPEZ RAFAEL 5 cz
fRoE ESPLECIAL SRRV ESP P OFICH) OFICIAL JARDINERO CAMPOS CUETO ENRIQUE n c2
31084 ESPECIAL SERV ESP P OFICIO UFICTAL DE OBRAS MONTERO ATENCIA, FCO. GABRIEL ] c2
D086 ESPECIAL SERV ESP € ESPEC INSPECTOR DE OBRAS GUTIERREZ RUIZ MANUEL [} cz2
3187 ESPECIAL STRV ESE P OFICIO OFICIAL ENCARGADO AGUAS CHICANO ZAY AS FRANCISCO 4] cz
89 ESPECIAL SERV ESP. T OFICIO OFICEAL D AGHAS VAC Salvador Moreno Guirado n c2
D91 ESPECIAL SERV ESP P OFICIO OFICIAL DE AGUAS SEGURA MORENO ANTONIO D cz2
31092 ESPECIAL SERV ESF I OFICIO OFICIAL MATARIFE CHICANO QUERD JUAN D c2
D494 ESPECIAL SERV ESP.F OFICIO THICIAL MATARIFL SEGOVIA PEREZ ANTONIO it] c2
FIR093 ESPECIAL SERV ESE. P OFILTO OFICIAL MATARIFE RODRIGUEZ GUTIERREZ FRANCISCO D cz
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3D ESPECIAL SERV ESP P MAESTRO BERCADO I - 4 (&) cz
FDhi NPECIAL SR E ORCT) MARSTRO MTRC E mwgy_um ARIO 0 c2
3L ESPECE SERV.ES P OFCID MAES TR "ADD [n TO PEREZ REMEDIOS " c2
ES) =PrECIAL SERV ESP. U ESFEC. INSP. REJFAS Y EXACTIONES GALAN PEREZ ELADIO ¢} cz
110 ESPECTIAL SERY. BSP. U BSPILC INSEMENTAS Y IXACCHINES GAMEZ CANETE GEMA 1 c2
1o0) FSPECIAL SERV. ESP. P OFICIO CpAL CoNmCTOR VAC. Jose Moreno Ratturez n c2
o107 ESPECIAL SERV.ESP. P OHUIO oFfIAL coMpUCTOR VACANTE 1 cz2
ERE T ESPECIAL SERV KSP. ' ESPEC 51 RENMTAS Y ENACCHONES CASAS MARIN M* DOLORES [+] c2
-1 FSPTCIAL SERV 5P U ESPEC TSP HENTAS ¥ ENACCIONTS DIAZ GONZALEZ RAFAEL n Gz
30123 ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES ALUFILIAR DE BIBLIOTEC A ZORRILLA SALGADO ANTONIO i c2
30 ESPECIAL SERVICIONS ESPECIALES AUX DESARR. PROG EDUCAI GARCIA RODRIGUEZ JUAN D c2
313125 FSPECIAL SERVICIOS ESPRCIALES  AT/SILIAR PROG JNVENTUD REYES GOMEZ MARIA JOSE D c2
3I-127 ESPLECIAL SERVILIOS ESPECIALES ALK CONTABILIDAD ¥ RECAL MEDINA RUBIO FRANCISCA n cz
3-D-124 ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES TEC- ALK DE SEGURIDAD GARCIA LOPEZ, ANT" MIGLUEL n c2
30129 ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES TEC. ALK, DE SEGURIDAD MADRID SERRANOC, JOSE D G2
3131 ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES TEC AUX DE SEGURIDAD PADILLA MARFIL, ANTONIO n cz
KSR ER ESIECIAL SERVICIDS ESPECIALES TEC AUX DI SEGHRIDAD RUIZ DOMA, ROGELIO D G2
D133 LSPECIAL SERVICIOS ESPECIALES TEC, AL DE SEGURIDAD PEREZ ZAPATER, FCA MATILDE D c2
D13 BESPECIAL SERVICIS ESPEUIALES TEC AUX DE SEGURIDAD CAMPOS MADRONA, M* ANGELES n cz
306135 ESPECIAL SERVICIOS FSPECIALES TEL. AUX 10 SEGURIDAL ROMERO FORTES, NURIA D c2
3130 ESPECIAL SERVIUIOS ESPECIALES TEC AUX, DE SEGURIDAD VACANTE D c2
3-D-137 ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES TEC ALK DE SEGURIDAD RUIZ JIMENEZ, M” DEL CARMEN ] cz
30138 ESPECIAL SERVICIOS FSPECIALLS TEL, AL THE SEGHRIDAD APARICIO LOPEZ PILAR n c2
30-139 ESPECIAL SERVIUIOS ESPEUIALES AUK DE INFORMATICA SOLER CAPILLA JUAN JOSE B c2
3-D-140 ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES ALY GEST PATR. Y CULTUR MARTIN QUERQ JUAN MANUEL (3] c2
Na4) ESPECIAL SERVICIOS FSPECIALES ALK GEST ORGAN. ANTON SERRANO GUTIERREZ MARIA JOSE (+] c2
-4z ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALLS THSPEC. APFRTIRA Y VIATIS SALCEDD DELGADO, FERNANDO 1] cz2
FD-143 ESPECIAL SERV. ESP- COM. ESPEC ESPECIALISTA CATASTRAL FUSTER MANCILLA FCO. MANUEL 4] cz2
30144 ESPECIAL SERV ESP COM ESPLC. ESPECIALISTA CATASTRAL ROLDAN POVEDANO JOSE o c2
145 ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES  MONTTUR T UVENTIID VAC. M Isabel Andujar Gomez D c2
3491 ESPECIAL SERV ESP P OFICIO MAESTIO MERCADOS VAC lada Alcdntarn C: 1 (] cz
3D-192 ESPECIAL SERVIUIOS ESPECIALES AUNILIAR DE BIBLIOTECA VAC. M Isabed del Corral Sdnches (5] c2
D193 ESPECIAL SERVICIOS ESPEUIALES AUXILIAR DE BIBLIOTECA VAC. Ana Belen Moreno Jorquers D c2
313194 ESPECIAL SERVICIOS FSPECIALES ATEILIAR 1 BIBLIOTECA VAC. Susana Casado Espinar n c2
304195 ESPECIAL AUNILIAR DE BIBLIOTECA VAC. M* de! Rosario Gomer Femnandes [i] c2
30196 ISPECIAL SERVICIOS ESPECIALES ALK DR INFORMATICA VAL, Jose Danel Galin Lpez ] c2
31197 ESPECIAL SERVICIOS BSPECIALES AUX DF INFORMATICA VAC. Feo. Javier Rodriguez Cabezas n cz
LHd02 ESPECIAL SERV ESP. P OFICIO OPERARIO JARDINLRO ROMERO GALLEGO, JORGE [
J-E=ftu ESFECIAL SERV.ESP P, OFICIO OVERARIG DF OBRAS VAC. Raul Guirado Donmnguer E
FT008 ESPECIAL SERV ESP P OFICI PORTITOR CEMENTERIO VAC. Jesus Oliva Gonzilex &
F-Teu ESPRCIAL SERV ESP P OFICIO PEGH PORTITOR CEMENTERIOS GARCIA PEREZ SALVADOR I
3E013 ESPECIAL SERV. ESP. P OFICIO OVERARIA LIMPIADURA AGUIRRE MORENO, M* DEL MAR E
E22 ESPECIAL SERV ESP P OFICIO CONSERSE VACANTE E
TR-023 ESPECIAL SERV. ESP P OFICH) CONSERJE GUERRA ARROYO RAFAEL B
FE-U24 ESPECIAL SERV. ESP. P OFICIO CONSERJE HIDALGO MEDINA ENRIQUE E
4-031 PERS EMPLEO JEFE DE GABINETE ALCALDIA VACANTE
4032 PERS EMPLED ASESOR DE AREA / MATAS MARTIN, ANGEL
41133 PERS EMPLEG ASESOR DE ARTA DELGADO RICO, FRANCISCO FERNANDO
4034 PERS EMPLEO ASESOR DE AREA LLANES VERGARA, PABLO JOSE
4013 PERS EMPLEG ASESOR DI ARLA FERNANDEZ GARCIA, CARLOS
4136 PERS FMPLED ASESUR DEAREA BORREGO GARCIA, MARCOS ANTONIO
44038 PERS. EMPLED JEFE DE PRENSA BUENO REGUERO, JUAN LUIS
4039 PLERS EMPLEO COURDINADUR GENERAL GUTIERREZ JIMENEZ, SALVADOR
A-1un PERS EMPLEO COORDTNATIOR GENERAL PASCUAL ARDILA, CARMEN SUSANA
4041 PERS.EMPLEO COURDIMADUR GENTRAL CLAROS LOPEZ, JESUS MARIA
PTE] PERS EMPLED ADMINISTRATTVO GARCIA MUNOZ, RAFAEL
deindd PERS EMPLEQ ATIMTNISTRATIVO VELA GUERRA, JAVIER SALVADOR
A5 PERSIIMPLED ADMIMISTRATIVO SANTIAGO DOMINGUEZ, FRANCISCA
err PERS EMPLED ADMIRISTRATIV MEDINA SANCHEZ, MIGUEL
PRIt PERS EMILEQ MIXILIAR ADRMINISTRATIVO AMADOR ESPINOSA, M* CONSUELO
Ay PERS [MPLEG AUTKTLIAR ADMINISTRATIVO GALVEZ MURIANA, MARIA TERESA
130 PERS IMPLED AUNILIAR ADMINISTRATIVO RUIZ VENTURA, ESTHER JESUS
4031 PERS EMIFLEC AUXTLIAR ADMINISTRATIVO RIVAS ORTIZ, FRANCISCO JAVIER
4052 PERS EMPLED AUXILIAR ADMINISTRATIVO CORDOBA RUBIO, JOAQUIN
053 PERS.EMPLEQ CORDINADOR ALCALDIA VACANTE
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Denominacion Categoria Nivel Total plazas
/ Tit
A001- A007 PSICOLOGOS TIT.SUPERIORES A 07
AQ08 LETRADO/A TIT.SUPERIORES A 01
A009 MEDICO TIT.SUPERIORES A 01
B003 y B019 a B020 EDUCADOR/A TECNICO MEDIO B 03
B004 a B012 y B021 TRABAJADOR/A SOCIAL TECNICO MEDIO B 10
B014 a BO18 TEC. GRADO MEDIO TECNICO MEDIO B 05
B022 FISIOTERAPEUTA TECNICO MEDIO B 01
Cool DELINEANTES TECNICO AUX. C 01
C003 ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVA | C 01
C004 COORD. ACTIVIDADES COORDINADOR C 01
DEPORTIVAS
C005 COORDINADOR COORDINADOR C 01
INSTALACIONES
DEPORTIVAS
C006 COORDINADOR COORDINADOR C 01
ACTIVIDADES DEPORTIVAS
DE TORRE DEL MAR
Co08 COORDINADOR DE ACT. COORDINADOR o) 01
CULTURALES
c009 TECNICO AUXILIAR TECNICO AUXILIAR | C 0l
D001,
D080, D088, D093 a D095 AUXILIAR ADMON. AUXILIAR D 06
D004 a D005, D007, D009 a | MONITOR DEPORTIVO/A MONITOR D 34
D011, D014, D015, D017 a
D019y D107 a D128 y D131
D025 CONDUCTOR OFICIAL I 01
D039 OFICIAL JARDINERO OFICIAL 1° 04
D089
D091
D129
D042 OFICIAL OFICIOS VARIOS OFICIAL 1° D 01
D049 a D051
D056 a D057
D060
D070
D076
D087 OFICIAL OBRAS OFICIAL 1° D 09
D067 CARPINTERO OFICIAL 1° D 01
D081 A D086 OPERARIO MULTIFUNCION | OFICIAL 1° D 06
D096 MONITOR DE OCIO Y AUXILIAR D 01
TIEMPO LIBRE
D097 a D098 MONITOR 3* EDAD AUXILIAR D 02
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D099 a D105

AUXILIAR I}BJ >

=
AUXILIAR

22 1.
_ £ <
;LCONCEJAMO
D

| j

07

D106

OFICIAL MEDIQ/AMglEﬁTE

OFICIAL I°

01

E001 a E003
E152, E178
E189, EI95
E197

E202 a E204
E206 a E207

CONSERJESS'/ /

SUBALTERNOS

13

E005 a E008

SUBALTERNOS

SUBALTERNOS

E013 a EO14
El44,

El167 a E168
E187, E200

ORDENANZA/NOTIFICADOR

SUBALTERNO

07

E010 y E058

COCINERA

PEON

02

EOL5

GUARDA MERCADO

PEON

01

E009

E020 a E021
E024 a E027
E029

E031 a E036
E038

E043 a E049,
E054, E056
E061 a E063
E065

E209

E211 aE214

LIMPIADOR/A

PEON

33

E155y
E176

OPERARIO TRAFICO

PEON

02

E146, E162
E164. E186

PEON MEDIO AMBIENTE

PEON

E160 a E161

PEON
AGRICULTURA/CATASTRO

PEON

02

E017 a E0O18
El45, E147
E149 a E151
E153 a E154
E158
El163
E166
E220

PEON JARDINERO

PEON

E180y E194

PEON CONDUCTOR

PEON

02

E170a E171
E173
E175
E182
E185
E188
E215

PEON OBRAS

PEON

08

E198 aE199y E218

PEON SEPULTURERO

PEON

E 03

...TOTAL

PLAZAS

202
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ROMO RIOS. MONICA
GURITERRIEZ DELGADR, LICTA
LARA LOVEZ M*J0SE
VACANTLE

VACANTTE

PACHECD MANGAS, FCO JAVIER
MADRONA FORTES. YOLANDA
GUTIERREZ SERRAN, M® AUXILIADORA
PARRILLA GARCIA. RAQUILL

FERNANDEZ I SARG LINARES., M DEL EARMEN

GOMEZ VALADEZ ANA MARIA
QERO CUETO. CARMEN

PLIERTAS GALAN, CONCERCION
RIVAS ARJOMA, MARTA

VACANTE

PITA HERRERA, M VICTORIA
GRIERO PERUGHL, FRANCISCA.
PALMA GONZALEY M CARMEN
HMEREINA FERNANDEZ, SALVATIOR
SERRANCG SANCHEZ REMETHOS
VATANTE

FELAEZ MARTIN, M* DOLURES
CORDERD QUERD, FRANCISCO
CASTILLO BORREGO, JUAN MIGLIEL
COLLANTES PRREZ ALELA
FERNAMDEL TELLD, FOOL JAVIER
IHAL GARCIA, JORGE LUIS

LUPEZ VALLADARES, ANTONI MANLUIE]L
FERMANDEL ESPARTERD, ANCGEL 1008 810
VACANTE

MORENG RIOS, MARLA DEL CARMEN
BONILLA MARIN, ROSA MARLA

DEL CUBL ARRUYO. JAVIER
DUMCEL HIDALGE, JOsE

GARCIA HIDALGOD, MANLUEL
GUNZALEZ MATA. SALVADUR
JIMENEZ OCON, JUAN

MOLINA ESPARA, MARIA DEL CARMEN
PEAEZ BARRANCEIERLY, ANTUNID
RIS ARACEL ANTONIO
RODRIUIER RULL JUAN MARLIEL
GUMEZ. ZAPATA, RUBEN

ROMERD SERRALVO, FRANCISCO
AIMENEZ BAMIREL ANTURIO MANUEL
RUTZ FERNANDEL FRANCISCO
BARFIL FARD, ANTONIE JOSE
BARRIENTOS SEGUYLA, JOSE LIRS
TOLEDG MARTIN, TNDALECIO)
LO#EZ GUERRERO, ANTOMNKY
CAMACT IO MUTRUIZ, MANTITE
VACANTE

TARCIA MURENG, JUAN MANUEL
ARROYO AR, PARLL

MATA MOLIMA, MIGURL.

ORTEGA DAL ISABEL

FERNANDEF LORCA HSE

DAY GLIERRERD, CESAR ALRIUSTY
LOFEZ VALLADARES, MIGHEL
FERRANDEZ TELLUL ANTONI JESIS
BANCHEZ CHECA, CARULINA
DELGADG FERNANDEZ JUAN MANLIEL
3L CARG MARTIN, JUAN

WVACANTE
CAMPOS PASTUR, ). ANTONIU
BEGUWVIA DIAZ, ANTONI
CUIRADO MILTROZ. M LLUSA
ARAMBERR L IAGLATLINA

A A A G AR a2 @B B8 0 8 s oD e @ e @D 8 b o

=

PRICOE L,

PRICULOAN

PEICOLOGH

PRICOLOGR
LETRADG A

MEIHCO

ENUCADOR A
TRABAJALIOR A SOCIAL
TRABAJADOR A SOCIAL
TRABAJADORA SOCIAL
TRABAJATIONR A SOCIAL
TRABAIADOR, A SOCIAL
TRARMADOR A S0OCIAL

TRABAJADOR A SOCIAL

TRARAIADORIA SUCIAL
TRABAJADOR:A SOCIAL
TEC. GRADO MEDIC
TEC. GRANO MELIG.
TEL. GRANO MELIC
TEC GRADO MEDIO
TRC GRADOMELN)
EIUICADUR A
EDUCADOR:A
TRATAIADUR SOCTAL
FISIOTERAPELITA

ALK TECHICO) DELINEAN
ADMMIETRATIVO
COORD. ACT, DEIORTIV
COORD, INST. DEPORTI
COURD, DEP. TORRE MA
COORD. ACT. CULURAL
TECHICO ALILIAR
ALXILIAR AUMINISTRAT
MONTTUR DEPORTTVO
MONITOR DEPORTIVO
MUNTTUR THIPORTIVOY
MORITOR DEPORTIVO
MUNTTOR DEPORTIVO
MOUNTTOR DEPORTIVO
MONITOR DEPORTIVO

EETIMULACION PRECUZ
FRTIMUTLACEOHN PRECUY.
ASUINTOS SOCIALES
ASUNTOS SUCIALES
ASLTOS SOCIALES
ASLNTOS SUCTALES
ASURTUS SUCIALES
ASINTOS SOCIALES
ASUNTOS SOUIALES
ASUNTOS SOCIALES
ASLINTDS SOCIALES
ARUNTOS SOCTALES
ASUNTOS SOCIALES
ASUNTUS SOCIALES
ASUNTOS SOCIALES
ASUNTOS SUCIALES
ASUNTOS SOCIALES
ASUINTOS SOCIALES
ASUINTUS SOCIALES
ASLINTOS SOCIALES
ASLUINTUIS SUCIALES
ASUNTOS SOCIALES
ASUINFOS SOCIALES
ASUNTUS SOCIALLS
ASUNTOS ROCIALES
ASUNTOS SUCIALES
ASHHTUS SUCIALES
ASHNTOS SOCIALES
SERVICIOS TECHICOS
TCUNOMIC-FINANCIERA
DEPORTES

LEPORTES

DEPORTES

CULTURA

ASINTOS SUCIALES
INFRARSTRUCTIRA
PATRONATD DEFURTIVO
PATRONATO DEPURTIVO
PATRONATL DEPORTIVG
PATRONATO DEPORTIVO
PATRONATO DIPORTIVO
PATRUNATO DEPORTIV
PATRONATO DEPORTIVO

MUONTTUR TRIPORTIVEY
MONITOR DEFORTIVO
BUNTTOR DEPORTIVO
MUNITOR DEPORTIVE
OFICIAL | CONTLICTOR
OFICIAL | JARDINERGY
OFICIAL | {r VARIDE
OHICIAL | DBRAS
OFICIAL § DBERAS
OFICIAL

OARAS
WHICLAL | OHRAS
GFICIAL | UBRAS
LIFICIAL | ORRAS
OFICIAL | CARINTERG
UFICIAL | ORRAS
UFCIAL | UBRAS
AUXILIAR ADMINISTRAT
UPERARID MULTITIRNCH)
UPERARKY MULTIFUNCIO
OVERARID MULTIFURCH)Y
UPERARIL MULTHVINCIU
OPERARIO MULTHUNCIO
UFERARID MULTIFUNCID
UFICIAL 1" GlRAS
ALDCLIARL ADMIBISTRAT
OFICIAL JARIDINERG
UFICIAL JARDINERG
AL ADMINISTRATIVO

AL ATRATNISTRATTVLY

DEPORTIVO
PATRONATO DEPORTIVD
PATRUNATO DEPORTIVU
PATRONATE DEFORTIVG.
INFRAESTRICTURAS
FARQUES ¥ JARDINES
ORRAS ¥ LIRIANISAGO
UBRAS ¥ URBANLEMU
VIAE ¥ UNRAS

VIAS ¥ ORRAS

UBRAS Y LIRBANISMU
VIAS ¥ ONRAS

UBRAS Y LIREANISMD
UBRAS ¥ URBANISMD
URRAS ¥ LRBARISME
PARGUES ¥ JARINNES
TESORERIA

DEFORTES

DEFORTES

DEPORTES

DEPURTES

DEPORTES

LEIURTES

VIAR ¥ UDRAS
SANCIURES

PARULIES W JARINNES
PARQUES ¥ JARDINES
ABUNTOS BOCIALES
ASUNTOS SOCIALES

ACUEEDG PLENG 27, 12 2067 DISOLLIC PMAS
ATUERING PLENG 27 152067 THEOLUC PAIAS

Brvunpzidadd Pilay Gardeta Sabusor HC2HY (Plaxa sslieosonmba)

Rntexinids M* lsabcl Samcher Bosarra ACUERDRD PLIZNE 277122007 DISOULIC PMAS

ACUERDC PLERG 371 272007 [HSOLLIC PMAS
ACTTERDO PLENO 270127007 DESOLUC PMAS
ACUERIM PLERN 291272007 DISOLUC PRMAS
ACHERDO PLENG 2712 267 INSOLLIC FMAS
ACHERIO PLENO 27 122007 DISOLUIC PMAS
ACHERING PLENG 27 122007 THEOLUC PMAS
ACTERCAOPLENO 2T 122007 DHSOLUC PMAS
ACUERDO FLENG 27112 20817 ISDLUC Pulas
ACTTERDNO PLENO 2712 2007 IMSOLUC PMAS
NC2009

Thetpo Pursial o 67,60 ¥ » poruda

Interimidall Afiica Benmader Chiecls NC2I08 i Placa subvencionada)

NEZ0UG (UEFZI6)

Tnterimdad M* José Asunda Tededo Tiespo Parcil of 74,60 % jomads

lberiitabid Feo Villona Garcs Exe Romers Sembo,

lienduld Sevgio Shoches Guireile
TOEFZ00)

QLEP 2005 {Oletada por eiroi | 80 prscede)

QES 200

MC 2008 (OE P 2003

[N.CO 2005 (0P, 2005)

ACUERDN PLENG 2742 2007 DISULLIC PMAS
ACUERDD PLENG 27122007 DISOLLIC PMAS
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rFLENU

Ru DIAZ M JOSE

VACANTE
VIERRERA FERMANDEZL M*ANGELYE:
MARISCAL VELA. M* MERCEDES
VACANTE

NAVAS CAMARA. HSINERIA
PIEDROLA CASTRU, JOAE ANTUNLO
VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

VACANTE

WACANTE

VACANTE

VACANTT

VACANTE

VACANTE

VACARTE

VACARTE

VACANTE

VACARTE

VACANTH

VACANTE

VACANTT:

VACANTE

VACARTE

WVACANTE

VACARTE

VACANTE

ESPINUSA LOPER ANTUNIU

GARCIA RUILE. LIRS

MARTIN QIL. ANTURIL

GALLARDO GALLARDU, JUSE LIAS
VELA SOLER ANTONIO MANLIEL
VELA BRAVO. ANTUNIA

ELIAS GUNZALEZ, JOSE

JMENEZ FARDU. MARIA DEL CARMEN
GARCLA MILLUSN, RUSA

ACAFITO LOFEL FERNANDO MANLIEL
MARTIN ESCALUNA, JUAN

HEREIAA MURENG, JOST MANLIEL
FERNANDHL PALACIOS. JUAN MICGLUIEL
LINARES TRIAMO, RAMUN

IHELUATHY AFARICIR, ISADEL

ALES RAMUS, MARLA

PRERIZ BARRANGUTRO, MARIA DULURES
BUHILLA MARTIN. ANA MARIA
MAUANTE

MELLITT RAMIREZ, MARIA DOLORES
UUERRA MARTIM, SUSANA
RUDRIGUES GUTIERREZ, MARTA
GOMEZ TELLEZ. FRAMCISCA

JURALIC PERA, MARIA MONTSERRAT
GOMLALEL ORTEUA, MARLIA DOLORES
RARRANQUERL LOPEZ, MARLA REMEDIOS
HERRERA SANCHEE, CONCEPCION
JIMENEL LABADO, ISABEL

MARTIN BARRANUUERD, CARMEN
CABTILLO MONTES, ELENA

MATA DIAZ, DOLORES

MRERG BERMUDEZ, MARLA
BARRANUAERD LOPEZ. INMACULADA
VACANTE

VELA SULER, M* DEL CARMER
RUBLES LINARES, REMELNOS
SEGUNVIA GARUIA, ENCARNACHR
LOFEZ CASTILLO. SILVIA MARLA
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PUERICILTORA
ALX PHERICULTORA
ALY PUERICITLTORA
AL PLERICULITORA
AT PUERICULTORA
AR PUTRICULTORA
OFIC |" MEIHO AMBIEN
MONITUR DEPORTIVO
MUNITUR DEFORTIVO
MORITOR DEPORTIVO
MONITUR DEPORTIVO
MENITOR DEPORTIVO
MONITOR DEPORTIVO
MUNITUR DEPORTIVO
MORITOR IEPORTIVO
MONITOR DEPORTIVO
MUNITUR DEPORTIVE
MONITOR DEFORTIVO
MONITOR DEFORTIVO
MONITUR DEPORTIVO
MONITOR DEPORTIVO
MOHITOR DEPORTIVO
MONITOR BEPORTIVO:
MONTOR DEPORTIVO
MONITUR DBEPORTIVO
MUNITOR DEPURTIVEY
MONTOR BEPORTIVO
MUNITUR DEPORTIVO
MUOMITUR DEFURTIVO
OFCIAL | IARIFBERO
MUNITOR DEPORTIVO
CORSERIR

CONSERIE

CUNSERIE
SLBALTERNG
SUDALTERNG.
SLUBALTERMO
SURALTERNG
LIMIADORA,
COCINERA
URDENANZA-NUTIHCADO
URBENANZA-NOTIFICALD
GUARDIA MERCADOS
VEUN JARIINERL
PRUN JARTHNERC
LIMBMADORA
LIMIMADURA,
LIMMADURA
LIMPLALIHLY,
LIMIMALURA
LIMPMABORA
LINLATIORA
LIMPLADORA
LIMPLADURA
LIMPIALORA
LiMPLADGRA
LIMPIADURA
LIMPIADORA
LIMPLADORA
LIMPLADORA
LIMPLADORA
LIMPLATKSRA
TIMPIATIORA
LIMPLALORA
LIMPIATIORA
LIMPLABORA
LIMPLALGRA
LIMPIADURA
COCINERA

ASIMTOS SUCTALES
ASUNTOS SOCIALES
ASUNTOS SOCIALES
ASUNTOS SUCTALES
ASUN TS SOCEALES
ASHINTOS SOCIALES
ASINTOS SOCIALES
ASUNTOS SUCIALES
ASUINTOS SOCIALES
ASENTOS SOCIALES
MEDIG AMBIENTE
DEPORTES

DEPORTES

DEPORTES

IPURTES

DEPORTES

DPORTES

DEPORTES

DFPURTES

DEPORTES

LEPORTES

DEPORTES

DEPORTES

DEPORTES

DEPURTES

DEFORTES

DEPURTES

DEPORTES

DEPURTES

DEPURTTS

THEPORCTES

DEPURTES

IHTPORTES
PARGUES ¥ JARDIMES
DEPORTES

CASA CIRVANTTS
EDUCACION

PALACID BENIEL
DEPORTES

OALUIM

UAL

SESIONES ¥ NUTIFICAC
RESTENCIA ANCIANGS
RESIDENCIA ANCIANDS
T TURRE DEL MAR
MEDIO AMBIENTT,
MERCADUS

PARQLIES ¥ JARDINES
PARGLTS ¥ JARTIINES
RESIENCIA ANCIANOS
EIHFICION MUNICIPALE
RESTRENCIA ANCIANGS
FINFICION MUNICIPALE
EDIFCIUS MUNICIPALE
EDITICHIS MURICIPALE
EDIFICHYS MUSICIPALE
EDIFICIOS MUNICIPALE
FUIRICIOS MUNICIPALL
RESIDENCIA ANCIANGDS
EDIFICIOS MUNICIPALE
EINFICIOS MUNICIPALE
EIMEICIOS MUNICIPALE
FIMFICION MUNICIPALE
FOIFICIOS MUNICIPALE
EHFICIOS MURICIPALE
EDIFICION MUNICIPALE
FRAFICTIOS MUNICIPALE
ELFICIOS MUNICIPALE
EDINICIOS MUNICIPALE,
ETHFICIOS MUNICIFALE
ELIFICION MUNICIPALE
EDIFICIOS MUNICIPALE
RESIDENTIA ANCIANOS

ACTERC PLENG 27102 267 DISOLIC PMAs

ACUERI3D PLING 2712 2007 IRSOLUC PMAS

Exeedyntiia Francias Nt ol

ACTIER DG PLENG 27 12 287 THRSLTIC TMAS

ACHEREND PLENG 27122007 BISOLLIC VMAS

Intonmedad M Victuna Mz BemalNCH0 (Pl sshvancmesdny

Totemmmibad Moo Wurai Mitas RGP (Plazs silveacsan)

HC2ous

TSI Josi Amtonins Auusta Mt
ATEIA, Alivedo Arcea Urbasu
STEIA, Jose Antewe Atencn Rive
STSIA. Mimuicl Calliiss Arvvchwla
STSIA. M Pa Correra Risdrigae
STHIA, tgmachi Del Coreal Sachex
ATSIA, Raul Combie Carisumi
FTRIA, Ladi Curtes Mulna

STSIA. Migsel Timeel Al
STSIA, Francoan Fémmidss Gkl
BTSIA, Suan Juse Flores Labads
ATSIA, Piadad Oillige Calvez
STRIA. Sergn Cosurs Pargs
STAIA, Palda Herekes Hieno
STRIA, Sanzleu Hilst Loper

STHIA Migued Aogel e Pono
STAIA, Silvin Mastin Luper

HTEIA, Ratoel Mus uore

STRIA Jime P Golvex

STSMA Mannel Mg Galves

STRIA, Juan Suss Parride Domimpec:
STSAA, Duoaingy Heretin Fermudes
N 2017 Pendvenie Oflerts

STRIA, Amekis Bermusdes. Marion

STAIA, M Dhotyyies Caress [haz

FTSIN. Ruen Martu Juneoez
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FRANCOD ARAGLIEZ, MARIA DEL PILAR E 11
CORTES TRIANG, TRANCISCA ". ¥ - RESINERCIA ANCIANGS
THILGATG AFARICIC, ROSA (" iy RESITERCIA ANCIANOS
QOMEZ HAVAS CONCEIT) " 4 i RESIDENCLA ANCIANOS
ALARCUN b L T AMCEHTMARE A-NUTIFICATNG PARGIIES ¥ JARDINES
LOMNZALEL FRANCISOS E 145 PEON JARINMERD PARGHIES ¥ JARDINES CHER T
CASTILLC MUS TES. MITLUEL ANGEL' k (£ PECR MEDI AMBIEMTE MEINO AMBIENTE
VALANTT i W PRON JARDINERL) PARGUIES ¥ JARTNES Clstieata hiterizso [ Safvador Qe Simeuce OEP2000
UARCIA GONAALEY. CARLOS E (L1 PEON IARDINERLY PARIZIES ¥ IARDINES UK 2007
VACARTE k 154 PEON JARIDINERD PARIUFES ¥ JARLINES Ciabiita Iienms 1 Foir. Juse Guemen Nado QEP 2000
ORTEZ SATADN. EMILIG E 15 PEUN JARDINERL PARUATES ¥ JARTHNES
TORRES MUNEZ JOSE FRANCISCO L 152 CONSERIE SERVICIOS SOCIALES
MUORALES MUIROZ ANTONIG n EREY PEON JARDINERL PARGUIFR ¥ JARDINES OFP 2007
GARCEA PEREZ, EIXIARDO E 154 PEON IARDINERG PARULTES ¥ JARINNES
VACANTE k 153 OPFERARIL TRAFICU TRAFICO Cubeariy Intermumeste poi Catselly Murales, Juse Anlism CHETTHRN
BAHOS FARFAN, JUAN JESUS [ 152 PEON JARDINER PARGUES ¥ JARTINES GEP a7
MCHLIRA DA TUSE MIGLEL I 190 PEUN AGRICCATASTRU PARGUER ¥ JARTHNES
MOLINA RODRIGUEZ, DANIEL E 1[0} FEON AGRIC CATASTROD PARCUES Y JARDINES
VACANTE E 143 FEON MEDIO AMBIENTE METHCY I Francie Manme! Vi Mt
VACANTE 15 {15 PEUN JARDINER( PARULIES ¥ JARDINES Intermmntad Manued R Peres electus 23072012
GARCIA ROMERD, JOSE CARLUS E lud PEON MEDIO AMBIENTE MEDEY AMBIENTE
FERNANDEZ SANTIAGL, JOSE MANUITL, It 166 PEON JARDING R PARJUIES ¥ JARDINES
HIERRL PARRA, ANTONIO E {17 ORDERANLA-NOTIFICADG SESIONES ¥ HOTIFICAC
GARCIA FORTES, JESUS E e ORDENANLA-NOTIFICALG BESIONES ¥ ROTIFICAC
VARGAS RONQUILLO, CANLLERMG B (el FEUN OTRAS VIAR ¥ ORRAS
CALLEJON IHAL MARUEL E i PEON OBRAS VIAS ¥ OHRAS
GUNZALEL LOPEZ DAVID B 173 PEON OBRAS OBRAS Y HRBANISMO
VACANTE B [k FEON OBRAS VIAS Y ODRAS Inteeinidad José Aronio Benltez San José
HIERRLD PARRA. JOSE MANUEL E s OPERARIO TRAFCD TRAFICO
MARTIN GAMEZ. JOSE b "% CONSERIE FELICACION
MARTIN PEREZ. SERASTIAN E [E] PRUN CONIRICTOR VIAS ¥ UNRAS
TRLANG PALACIOR, MANUTEL L 122 LN UBRAY VIAS Y OBRAS
RERAPID ROCA, ANTUNI E 185 PEOM OBRAS UBRAS ¥ 1 IRBANIEMUO
TOLETN MARTIH, FLACENTING E 188 LN MEDID AMBIENTE. MEDIC AMBIENTE,
LAYAS GUNEALEL, JOSE I 187 ORIRNANLA-NCGTTRCALG T TORKE DEL MAR
MEDHNA LOZARD, ALRELID E 158 PEON GORAS ORAS ¥ LRBANISMO
ASTIATIA MARTIN, ANTUNIO M [ (L CUNRERIF EOUCATION
VILLALOBOS PEREZ, SALVADOR E L2 PEGN CONDUCTOR OBRAS ¥ LIRBANISMO
PEREZ PUERTAS. MOSE MANUEL £ 193 CUONSRERILE FINICACION
VALVERDE MORENU, ANTUNIO E 17 CORSERIE EDUCACION
GUMEZ ORTEGA. JOSE E 198 PEON SEPULTURERG CEMENTERIO
VACANTE. cos justvva i 190 PEON SEPULTURERU CEMPNTERIOS = Ciibesata litermnbad gow' D, Fun - Abcisia Serapn
RANEA GUMEZ, ENRIGUE E E URDENANZA-NOTIFICADO T COSTA DCCIDENTAL
DE LA CRUL GARCEA. ANTONIO MIGUEL E 2 CONSERIE EDLUCACION
BURGEL ARANIMA. TORE MANUEL . 03 CUNSERIE EMRICACION
LINOE ROMAN, MANUEL E 0 CONSERIE EDUCACION
URTEGA DU, JUAN JUSE R 206 CONSERIE FDUCACTHN
AMALGR LOPEZ, PEDRGY B 207 CONSERIE DEPURTES
ARAGON ALONSO. ADELA E 29 LIMPLALMIRA, RESIDENCIA ANCLANUS
ABAD ABALL M® REMEINOS R i LIMPIATHIRA EMUICACILN
JIMENEZ PASTOR, REMELIS E 212 LIMPLADURA EDUCACION
SEGURA LOFEL MARLY LIRSA E an LIMPLADORA R.l"_.'ﬂ.l'JIMMANCLn\N‘Uﬁ
TUMEZ RAMIREE, MARIA LLICIA E 21 FIMPIADURA EMICACHIN
FIRALGO VILLUDRES. LEUNARIX) E 213 FEON ORRAS VIAS ¥ ORRAS
VACANTE k bit VEUN REPLILTUIRERG CEMENTERIO bietasd i Fear ) bovean Qldiver, N 2000

VACANTE E g2 FEON JARDINERL PARCHIES ¥ JARINNES BC 2012 Penbicnte (fets
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EL CONCEJAL - § RIO
Relacion del personal al servicio de la Entidad con detalle de su coste

La plantilla del Personal Funcionario y Laboral Fijo para el afno 2014 y la denominacion de las plazas
con las retribuciones complementarias asignadas al puesto ocupado, son:

1. Plantilla del personal funcionario, APROBADO POR EL PLENO

1.1. Cuerpos Nacionales. DE LA CORPQRACION EL

Codigo Plaza i 3 Yo C.D. C. Especifico!
1-A-001 SECRETARIA GENERAL ' 30 37.420,92
1-A-002 INTERVENTOR DEFINITIY AYIENTE 30 37.420,92
1-A-003 TESORERO | ¥y 30 37.420,92
1.2. Escala de Administracién General. ,é C . " I

Cédigo Plaza e C.D. C. Especifico’
2-A-005 | TECNICO ACTINISTRAEION GENERAL™._ 26 21.039,84
2-A-006 TECNICO ADMINISTRACION GENERAL "\ 29 15.495,24
2-A-007 TECNICO ADMINISTRACION GENERAL 30 28.097,76
2-A-008 TECNICO ADMINISTRACION GENERAL 28 28.097,76
2-A-009 TECNICO ADMINISTRACION GENERAL 28 28.097,76
2-A-010 TECNICO ADMINISTRACION GENERAL 28 28.097,76
2-A-011 TECNICO ADMINISTRACION GENERAL 28 28.097,76
2-A-012 TECNICO ADMINISTRACION GENERAL 28 28.097,76
2-A-013 TECNICO ADMINISTRACION GENERAL 24 15.495,24
2-A-014 TECNICO ADMINISTRACION GENERAL 24 15.495,24
2-A-015 TECNICO ADMINISTRACION GENERAL 24 15.495,24
2-A-016 TECNICO ADMINISTRACION GENERAL 24 18.687,36
2-A-017 TECNICO ADMINISTRACION GENERAL 24 18.687,36
2-C-001 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2-C-002 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2-C-003 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2-C-004 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2-C-006 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2-C-007 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2-C-008 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2-C-009 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2-C-010 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2-C-011 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2-C-012 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2-C-013 ADMINISTRATIVO 22 10.244,28
2-C-014 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2-C-015 ADMINISTRATIVO 2 10.244,28
2-C-016 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28

* No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias,
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2-c-017 ADMINISTRATIVO / 21 12.950,76
2-C-018 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28|
2-C-019 ADMINISTRATIVO K4 21 10.244,28
2-C-020 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2-C-023 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
2-C-024 ADMINISTRATIVO APROBADO PRR EL PLONO 21 10.244,28
2-C-025 ADMINISTRATIVO oA CORPORACION BL - 9 10.244,28
2-C-026 ADMINISTRATIVO 27 FEB. baw 21 10.244,28
2-C-027 ADMINISTRATIVO — 21 10.244,28
2-C-028 ADMINISTRATIVO DEFINTT N el 21 10.244,28
2-C-029 ADMINISTRATIVO AN | 10.244,28
2-D-001 AUXILIAR ADMINISTRATIV 16 8.387,16
2-D-002 AUXILIAR ADMINISFRATIVO N 18 8.387,16
2-D-003 AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 18 8.387,16
2-D-004 AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 16 8.387,16
2-D-005 AUXILIAR ADMINISTRATIVO \ 16 8.387,16
2-D-006 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-007 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-008 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 8.387,16
2-D-009 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 20 8.387,16
2-D-010 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-011 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-012 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-013 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-014 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-015 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 10.244,28
2-D-016 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-017 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
20018 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-019 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-020 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-022 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-023 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-024 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-025 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-026 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-027 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-028 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-029 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-031 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-032 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16

' No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias.
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2-D-033 AUXILIAR ADMINISTRATIVO,/' ' 16 8.387,16
2-D-034 AUXILIAR ADMlN:STRl@fo/ 16 8.387,16
2-D-035 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-036 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-038 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ~ APROBADR@ POR EL PLENO 16 8.387,16
2-D-039 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DA JORPORACION FE— 8.387,16
2-D-040 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 27| F4B. 20% 16 8.387,16
2-D-041 AUXILIAR ADMINISTRATIVO e N Ty 16 8.387,16
2-D-042 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DR AR 8.387,16
2-D-043 AUXILIAR ADMINISTRATIVO LT 16 8.387,16
2-D-044 AUXILIAR ADMMSTRATIVO— .~ ~+— 16 8.387,16
2-D-045 AUXILIAR ADMINISTRATIVO \ 16 8.387,16
2-D-051 AUXILIAR ADMINISTRATIVO \ 16 8.387,16
2-D-052 AUXILIAR ADMINISTRATIVO \ 16 8.387,16
2-D-055 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-056 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-057 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-058 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-059 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-060 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-061 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-062 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-063 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-064 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-065 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-066 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-067 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-068 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-069 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-D-070 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
2-E-001 ORDENANZA-NOTIFICADOR 14 6.941,52
2-E-002 ORDENANZA NOTIFICADOR 14 6.941,52
2-E-003 ORDENANZA-NOTIFICADOR 14 6.941,52
2-E-004 ORDENANZA-NOTIFICADOR 14 6.941,52
2-E-005 ORDENANZA-NOTIFICADOR 14 6.941,52|
2-E-006 ORDENANZA-NOTIFICADOR 14 6.941,52
2-E-008 ORDENANZA-NOTIFICADOR 14 6.941,52
2-E-009 ORDENANZA-NOTIFICADOR 14 6.941,52
2-E-010 ORDENANZA-NOTIFICADOR 14 6.941,52
1.3. Escala de Administracion Especial,
Codigo Plaza C.D. C. Especifico!

' No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las

pagas extraordinarias.
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3-A-001 29 32.759,52
3-A-002 INGENIERO DE C.C. Y P. 28 28.097,76
3-A-003 DIRECTOR ACTIV. DEPORTAS /~ 24 15.495,24
3-A-004 ECONOMISTA | !/ 28 28.097,76
3-A-005 ECONOMISTA  \ 24 15.495,24
3-A-007 INTENDENTE A“PBQB_A DO P{ 28 15.495,24
3-A-010 TEC. PATR. HISTO. ARTIST, ————on 2 15.495,24
3-A-011 ECONOMISTA 21 FEY, 20 28 28.097,76
3-A-012 LICENCIADO EN DERECHO 26 21.039,84
3-A-013 ECONOMISTA DER m“: 28 28.097,76
3-A-016 ECONOMISTA 24 15.495,24
3-A-017 TECNICO EN REC 7PSICODSGO | 24 15.495,24
3-A-018 JEFE DE POLICIA \ 28 15.495,24
3-A-019 TCO SUPERIOR EN INFORMATICA \ 26 21.039,84
3-A-020 INGENIERO SUPERIOR \ 26 21.039,84
3-A-021 TEC. SUPERIOR CIENCIAS AMBIENTALES I 24 15.495,24
3-A-022 ARQUITECTO v 28 28.097,76
3-A-023 ARQUITECTO 24 18.687,36
3-A-024 ARQUITECTO 24 15.495,24
3-B-001 ARQUITECTO TECNICO 24 16.559,16
3-B-002 ARQUITECTO TECNICO 24 16.559,16
3-B-003 ARQUITECTO TECNICO 24 16.559,16
3-B-004 TOPOGRAFO 23 13.367,04
3-B-005 INGENIERO TEC. INDUSTRIAL 24 16.559,16
3-B-006 INGEN. TECNICO OBRAS PUBLICAS 23 12.290,52
3-8-007 ING. TECNICO AGRICOLA 24 16.559,16
3-8-008 GRADUADO SOCIAL 26 21.039,84
3-8-009 INSPECTOR 26 16.061,88
3-8-013 ARCHIVERO 22 13.367,04
3-B-016 TEC. MEDIO AMBIENTE 2 13.367,04
3-B-017 SUBINSPECTOR 24 13.367,04
3-B-018 GESTOR DE NOMINAS 24 16.559,16
3-8-020 SUBINSPECTOR 24 13.367,04
3-B-021 TECNICO PREVENCION RIESGOS LABORALES 24 16.559,16
3-8-022 INGENIERO TEC INFORMATICA 22 13.367,04
3-B-023 DIPLOMADO EN TURISMO 22 13.367,04
3-B-024 SUBINSPECTOR 24 13.367,04
3-B-025 ARQUITECTO TECNICO 24 16.559,16
3-B-026 ARQUITECTO TECNICO 22 12.290,52
3-B-027 ARQUITECTO TECNICO 22 12.290,52
3-B-028 INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL 22 12.290,52
3-8-029 INGENIERO TECNICO OBRAS PUBLICAS 24 16.559,16

' No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las

pagas extraordinarias.
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3-B-030 TECNICO MEDIO EN ECONOMIA jAﬂmmlsmAcuon T n 13.367,04
3-C-001 DELINEANTE . L 21 10.244,28
3-C-002 DELINEANTE \ "/ 21 10.244,28
3-C-003 DELINEANTE N\ 21 10.244,28
3-C-006 DELINEANTE 20 9.628,92
3-C-009 DELINEANTE 20 9.628,92
3-C-010 SUBINSPECTOR RENTAS Y EXACCIONES 21 10.244,28
3-C-011 DIRECTOR ESCUELA MUSICA 20 10.244,28
3-C-012 JEF. EQUIPO TEC. CARTOGRAFICO 22 12.950,76
3-C-013 ESPECIALISTA CATASTRAL 20 11.384,04
3-C-014 ESPECIALISTA CATASTRAL 20 11.384,04
3-C-015 OFICIAL APROBADO EL pLENG 20 9.628,92
3-C-016 OFICIAL A LOWPOMCION FI. 20 9.628,92
3-C-017 OFICIAL 27 Fsl ?%;;' | 2 9.628,92
3-C-018 OFICIAL A ] 20 9.628,92
3-C-019 OFICIAL DEFIN l'i‘l\\A}hEN*n; 20 9.628,92
3-C-020 OFICIAL A\ | —T 9.628,92
3-C-021 OFICIAL 20 9.628,92
3-C-022 OFICIAL <— 20 9.628,92
3-C-023 OF! CIAL X 21 9.628,92
3-C-024 OFICIAL ) 20 9.628,92
3-C-025 OFICIAL 20 9.628,92
3-C-027 POLICIA 18 9.628,92
3-C-028 POLICIA 18 9.628,92
3-C-029 POLICIA 18 9.628,92
3-C-030 POLICIA 18 9.628,92
3-C-031 POLICIA 18 9.628,92
3-C-032 POLICIA 18 9.628,92
3-C-033 POLICIA 18 9.628,92
3-C-034 POLICIA 18 9.628,92
3-C-035 POLICIA 18 9.628,92
3-C-036 POLICIA 18 9.628,92
3-C-037 POLICIA 18 9.628,92
3-C-038 POLICIA 18 9.628,92
3-C-039 POLICIA 18 9.628,92
3-C-040 POLICIA 18 9.628,92
3-C-041 POLICIA 18 9.628,92
3-C-042 POLICIA 18 9.628,92
3-C-043 POLICIA 18 9.628,92
3-C-044 POLICIA 18 9.628,92
3-C-045 POLICIA 18 9.628,92
3-C-046 POLICIA 18 9.628,92
3-C-047 POLICIA 18 9.628,92

* No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias.
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3-C-048 POLICIA ! 18 9.628,92
3-C-049 POLICIA | / 18 9.628,92
3-C-050 POLICIA \_/ 18 9.628,92
3-C-051 POLICIA 18 9.628,92
3-C-052 POLICIA 18 9.628,92
3-C-053 POLICIA 18 9.628,92
3-C-054 POLICIA gl ) ey 18 9.628,92
3-C-055 POLICIA 'BE‘]LR"Er'n{p‘&iiz.&Ewi:\T iL 18 9.628,92
3-C-056 POLICIA i3 Mewdos 18 9.628,92
3-C-057 POLICIA i "9 e 18 9.628,92
3-C-058 POLICIA DEFINIT\ 'AMLN”: 18 9.628,92
3-C-059 POLICIA i 9.628,92
3-C-060 POLICIA &zﬁ"’ 18 9.628,92
3-C-061 POLICIA _———— 18 9.628,92
3-C-062 poLICIA 18 9.628,92
3-C-063 POLICIA 1 18 9.628,92
3-C-064 POLICIA | 18 9.628,92
3-C-065 POLICIA ’ 18 9.628,92
3-C-066 POLICIA 18 9.628,92
3-C-067 POLICIA 18 9.628,92
3-C-068 POLICIA 18 9.628,92
3-C-069 POLICIA 18 9.628,92
3-C-070 POLICIA 18 9.628,92
3-C-071 POLICIA 18 9.628,92
3-C-072 POLICIA 18 9.628,92
3-C-073 POLICIA 18 9.628,92
3-C-074 POLICIA 18 9.628,92
3-C-075 POLICIA 18 9.628,92
3-C-076 POLICIA 18 9.628,92
3-C-077 POLICIA 18 9.628,92
3-C-078 POLICIA 18 9.628,92
3-C-079 POLICIA 18 9.628,92
3-C-080 POLICIA 18 9.628,92
3-C-081 POLICIA 18 9.628,92
3-C-082 POLICIA 18 9.628,92
3-C-083 POLICIA 18 9.628,92
3-C-084 POLICIA 18 9.628,92
3-C-085 POLICIA 18 9.628,92
3-C-086 POLICIA 18 9.628,92
3-C-087 POLICIA 18 9.628,92
3-C-089 POLICIA 18 9.628,92
3-C-090 POLICIA 18 9.628,92
3-C-091 POLICIA 18 9.628,92

' No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias.
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3-C-092 POLICIA | ~ 18 9.628,92
3-C-093 POLICIA y 4 18 9.628,92
3-C-094 POLICIA e 18 9.628,92
3-C-095 POLICIA 18 9.628,92
3-C-096 POLICIA 18 9.628,92
3-C-097 POLICIA 18 9.628,92
3-C-098 POLICIA o . 18 9.628,92
3-C-099 POLICIA R L b o 18 9.628,92
3-C-100 POLICIA A1 18 9.628,92
3-C-101 POLICIA £ 1 Tri 401 18 9.628,92
3-C-102 POLICIA T TS 18 9.628,92
3-C-103 POLICIA 18 9.628,92
3-C-104 POLICIA N a7 9.628,92
3-C-105 POLICIA < 18 9.628,92
3-C-106 POLICA _— _— ™ 18 9.628,92
3-C-107 POLICIA < 18 9.628,92
3-C-108 POLICIA 18 9.628,92
3-C-109 POLICIA 18 9.628,92
3-C-110 POLICIA 18 9.628,92
3-C-111 POLICIA 18 9.628,92
3-C-112 POLICIA 18 9.628,92
3-C-113 POLICIA 18 9.628,92
3-C-116 POLICIA 18 9.628,92
3-C-117 POLICIA 18 9.628,92
3-C-118 POLICIA 18 9.628,92
3-C-119 POLICIA 18 9.628,92
3-C-120 POLICIA 18 9.628,92
3-C-121 COORDINADOR JUVENTUD 18 10.244,28
3-C-122 OFI CIAL 20 9.628,92
3-C-123 OFI CIAL 20 9.628,92
3-C-124 POLICIA 18 9.628,92
3-C-125 POLICIA 18 9.628,92
3-C-126 POLICIA 18 9.628,92
3-C-127 POLICIA 18 9.628,92
3-C-128 POLICIA 18 9.628,92
3-C-129 TEC. AUX. PREVENCION RIESGOS LABORALES 18 9.628,92
3-C-130 DELINEANTE 18 9.628,92
3-C-131 OFICIAL 20 9.628,92
3-C-132 OFICIAL 20 9.628,92
3-C-133 OFICIAL 20 9.628,92
3-C-134 POLICIA 18 9.628,92
3-C-135 POLICIA 18 9.628,92
3-C-136 POLICIA 18 9.628,92

' No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias.
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3-C-137 TECNICO AUXILIAR DE RR@TECCION CvIL 18 10.244,28
3-C-138 TECNICO AUXILIAR INFORMATICA 18 10.244,28
3-C-139 TECNICO AUXILIAR 18 10.244,28
3-C-140 TEC. PROYEC., CONSTRUC. Y OBRAS CIVILES 20 9.628,92
3-C-141 TEC. PROYEC., CONSTRUC. Y OBRAS CIVILES 20 9.628,92
3-D-071 AUXILIAR PROTECCION CIVIL 16 8.387,16
3-D-072 AUXILIAR PROTECCION CIVIL 16 8.387,16
3-D-074 AUX. DE BIBLIOTECA APROBADO PO D\ PLENO 16 8.387,16
3-D-075 AUX. DE BIBLIOTECA DE LA CORPORACYON | EL 16 8.387,16
3-D-076 AUX. PUERICULTORA 7 7 £in 901 16 8.387,16
3-D-078 OFICIAL ELECTRICISTA J 18 9.942,60
3-0-079 OFICIAL JARDINERO R g 18 9.942,60
3-D-084 OFICIAL DE OBRAS 5\1_\_____,._——115—-“%" 8.387,16
3-D-086 INSPECTOR DE OB 16 8.387,16
3-D-087 OFICIAL ENCARGABOAGUA Y 18 9.942,60
3-D-089 OFICIAL DE AGUAS \ 16 8.387,16
3-D-091 OFICIAL DE AGUAS \ 16 8.387,16
3-D-092 OFI CIAL MATARIFE 16 8.387,16
3-D-094 OFICIAL MATARIFE 16 8.387,16
3-D-095 OFICIAL MATARIFE 18 8.387,16
3-D-096 MAESTRO MERCADO 16 8.387,16
3-D-097 MAESTRO MERCADO 16 8.387,16
3-D-098 MAESTRO MERCADO 16 8.387,16
3-D-101 INSP. RENTAS Y EXACCIONES 16 8.387,16
3-D-104 INSP. RENTAS Y EXACCIONES 16 8.387,16
3-D-106 OFICIAL CONDUCTOR 16 8.387,16
3-D-107 OFICIAL CONDUCTOR 16 8.387,16
3-D-112 INSP. RENTAS Y EXACCIONES 16 8.387,16
3-D-113 INSP. RENTAS Y EXACCIONES 16 8.387,16
3-D-123 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 16 8.387,16
3-D-124 AUX. DESARR, PROG. DE EDUCACION 16 8.387,16
3-D-125 AUXILIAR PROG. JUVENTUD 16 8.387,16
3-D-127 AUXILIAR DE CONTABILIDAD Y RECAUDACION 16 8.387,16
3-D-128 TEC. AUX. DE SEGURIDAD 16 8.387,16
3-D-129 TEC. AUX. DE SEGURIDAD 16 8.387,16
3-D-131 TEC. AUX. DE SEGURIDAD 16 8.387,16
3-D-132 TEC. AUX. DE SEGURIDAD 16 8.387,16
3-D-133 TEC. AUX. DE SEGURIDAD 16 8.387,16
3-D-134 TEC. AUX. DE SEGURIDAD 16 8.387,16
3-0-135 TEC. AUX. DE SEGURIDAD 16 8.387,16
3-D-136 TEC. AUX. DE SEGURIDAD 16 8.387,16

' No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las

pagas extraordinarias.
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3-D-137 TEC. AUX. DE SEGURIDAD / 8.387,16
3-D-138 TEC. AUX. DE SEGUR{DAD 8.387,16
3-D-139 AUXILIAR INFORMATICA” 8.387,16
3-D-140 AUX. GEST. PATRIM. Y CULTURA 16 8.387,16
3-D-141 AUX. GEST. ORGAN. AUTONOMOS 16 8.387,16
3-D-142 INSPEC. APERTURA Y VIA PUBLICA 16 8.387,16
3-D-143 ESPECIALISTA CATASTRAL 16 11.082,24
3-D-144 ESPECIALISTA CATASTRAL 16 11.082,24
3-D-145 MONITOR JUVENTUD P —— 8.387,16
3-D-191 MAESTRO MERCADO DE LA ¢OR ’QRAC! ON EL 16 8.387,16
3-D-192 AUX. DE BIBLIOTECA o4 wen e 16 8.387,16
3-D-193 AUX. DE BIBLIOTECA i T 16 8.387,16
3-D-194 AUX. DE BIBLIOTECA DEFINITIVAMENITE 16 8.387,16
3-D-195 AUX. DE BIBLIOTECA LA 16 8.387,16
3-D-196 AUXILIAR INFORMATICA LA 8.387,16
3-D-197 AUXILIAR INFORMATICA 16 8.387,16
3-E-002 OPERARIO JARBINERE— 14 6.941,52
3-E-004 OPERARIO DE OBRAS N\ 14 6.941,52
3-E-008 PEON CEMENTERIOS \ 14 8.909,28
3-E-009 PEON PORTITOR CEMENTERIOS 14 8.909,28
3-E-013 OPERARIA LIMPIADORA 14 6.941,52
3-E-022 CONSERJE 14 6.941,52
3-E-023 CONSERJE 14 6.941,52
3-E-024 CONSERJE 14 6.941,52
1.4. Personal de empleo
Codigo Plaza Total Retribuciones
4-031 JEFE DE GABINETE 39.999,96
4-032 ASESOR DE AREA 48.000,12
4-033 ASESOR DE AREA 48.000,12
4-034 ASESOR DE AREA 48.000,12
4-035 ASESOR DE AREA 48.000,12
4-036 ASESOR DE AREA 48.000,12
4-038 JEFE DE PRENSA 35.000,00
4-039 COORDINADOR GENERAL 35.000,00
4-040 COORDINADOR GENERAL 35.000,00
4-041 COORDINADOR GENERAL 35.000,00
4-043 ADMINISTRATIVO 27.227,90
4-044 ADMINISTRATIVO 27.227,90
4-045 ADMINISTRATIVO 27.227,90
4-047 ADMINISTRATIVO 27.227,90
4-048 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 22.139,74
4-049 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 22.139,74
4-050 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 22.139,74

' No se ha incluido en el Complementa Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las

pagas extraordinarias.
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4-051 AUXILIAR ADMINISTRATIVO / S OONCEAL SFCRETARIO 22.139,74
4-052 AUXILIAR ADMINISTRATIVG/ ' 22.139,74
4-053 COORDINADOR ALCALDIA 7 35.000,00
2, Plazas de Personal Laboral Fijo

Cédigo Plaza C.D. C. Especifico!
A-001 PSICOLOGA 24 15.495,24
A-002 PSICOLOGA APROBADOPOR EL_PLENG o 1349924
A-003 PSICOLOGA DE_LA_CPRPORACION HL 24 15.495,24
A-004 PSICOLOGA 59 kg ?ém 24 15.495,24
A-005 PSICOLOGA \“" T 24 15.495,24
A-006 PSICOLOGA DEFINE'].\! VA)!’!ENTE 24 15.495,24
A-007 PSICOLOGA 24 15.495,24
A-008 LETRADA 1 % 7 15.495,24
A-009 MEDICO 24 15.495,24
B-003 EDUCADORA N\ 22 13.367,04
B-004 TRABAJADOR SOCIAL \ 2 13.367,04
B-005 TRABAJADOR SOCIAL \ 2 13.367,04
B-006 TRABAJADOR SOCIAL 2 13.367,04
B-007 TRABAJADOR SOCIAL 22 13.367,04
B-008 TRABAJADOR SOCIAL 2 13.367,04
B-009 TRABAJADOR SOCIAL 24 16.559,16
B-010 TRABAJADOR SOCIAL 24 16.559,16
B-011 TRABAJADOR SOCIAL 22 13.367,04
B-012 TRABAJADOR SOCIAL 22 13.367,04
B-014 TCO GRADO MEDIO 22 13.367,04
B-015 TCO GRADO MEDIO 2 13.367,04
B-016 TCO GRADO MEDIO 2 13.367,04
B-017 TECNICO MEDIO 2 9.036,12
B-018 TECNICO MEDIO 2 13.367,04
B-019 EDUCADORA 2 13.367,04
B-020 EDUCADOR/A 2 13.367,04
B-021 TRABAJADOR SOCIAL 22 13.367,04
B-022 FISIOTERAPEUTA 22 13.367,04
C-001 AUX. TECNICO DELINEANTE 21 10.244,28
C-003 ADMINISTRATIVO 21 10.244,28
C-004 COORDINADOR ACTIV. DEP. 20 11.404,56
C-005 COORDINADOR INSTALACIONES DEPORTIVAS 20 11.404,56
C-006 COORDINADOR DEPORTIVO TORRE DEL MAR 20 11.404,56
C-008 COODINADOR ACTIVIDADES CULTURALES 18 10.244,28
C-009 Egi\'ﬂﬁﬁ) ig)gﬁ‘iﬁ :ARA LA INTEGRACION SOCIAL DE LA 18 7.642.23
D-001 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
D-004 MONITORA DEPORTIVA 16 9.547,68

" No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las

pagas extraordinarias.
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D-005 MONITOR DEPORTIVO /| 16 9.547,68
D-007 MONITOR DEPORTIVO // 16 9.547,68
D-009 MONITOR DEPORTIVD ~ 16 9.547,68
D-010 MONITOR DEPORTIVO 16 8.387,16
D-011 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-014 MONITOR DEPORTIVO U 9.547,68
D-015 MONITOR DEPORTIVO DE LA CORPORACIO 16 9.547,68
D-017 MONITOR DEPORTIVO N 16 9.547,68
D-018 MONITOR DEPORTIVO bk 16 9.547,68
D-019 MONITOR DEPORTIVO DEFINITIN AMENTIE 16 9.547,68
D-025 OFICIAL 1 CONDUCTOR 16 8.387,16
D-039 OFICIAL 1 JARDINERO ) 18— 9.942,60
D-042 OFICIAL 1 OFICIOS VARI 18 8.387,16
D-049 OFICIAL10BRAS _— | 16 8.387,16
D-050 OFICIAL 1 OBRAS \ 16 8.387,16
D-051 OFICIAL 1 OBRAS \ 16 8.387,16
D-056 OFICIAL 1 OBRAS \ 16 8.387,16
D-057 OFICIAL 1 OBRAS 16 8.387,16
D-060 OFICIAL 1 OBRAS 16 8.387,16
D-067 OFICIAL 1 CARPINTERO 16 8.387,16
D-070 OFICIAL 1 OBRAS 16 8.387,16
D-076 OFICIAL 1 OBRAS 18 8.387,16
D-080 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
D-081 OPERARIO MULTIFUNCION 16 9.547,68
D-082 OPERARIO MULTIFUNCION 16 9.547,68
D-083 OPERARIO MULTIFUNCION 16 9.547,68
D-084 OPERARIO MULTIFUNCION 16 9.547,68
D-085 OPERARIO MULTIFUNCION 16 9.547,68
D-086 OPERARIO MULTIFUNCION 16 9.547,68
D-087 OFICIAL 1 OBRAS 16 8.387,16
D-088 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
D-089 OFICIAL JARDINERO/A 16 8.387,16
D-091 OFICIAL JARDINERO/A 16 8.387,16
D-093 AUX. ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
D-094 AUX. ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
D-095 AUX. ADMINISTRATIVO 16 8.387,16
D-096 MONITOR OCIO Y T.L. 16 8.387,16
D-097 MONITOR 32 EDAD 16 8.387,16
D-098 MONITOR 3° EDAD 16 8.387,16
D-099 AUXILIAR PUERICULTURA 16 8.387,16
D-100 AUXILIAR PUERICULTURA 16 8.387,16
D-101 AUXILIAR PUERICULTURA 16 8.387,16

* No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias.
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D-102 AUXILIAR PUERICULTYRA “ 16 8.387,16|
D-103 AUXILIAR PUERICULTURA 16 8.387,16
D-104 AUXILIAR PUERICOLTURA 16 8.387,16
D-105 AUXILIAR PUERICULTURA 16 8.387,16
D-106 OFICIAL 1° MEDIO AMBIENTE 18 9.942,60
D-107 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-108 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-109 MONITOR DEPORTIVO R HE 16 9.547,68
o110 NONITOR DEPORTIVG A PR BP0 0.547.68
D-111 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D112 MONITOR DEPORTIVO CTFRY. JAE 16 9.547,68
D-113 MONITOR DEPORTIVO S 16 9.547,68
D-114 MONITOR DEPORTIVO — 16 9.547,68
D-115 MONITOR DEPORTIVO _————— K“— —T | 9.547,68
D-116 MONITOR DEPQRTVO —— \\ | 16 9.547,68
D-117 MONITOR DEPORTIVO \ 16 9.547,68
D-118 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-119 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-120 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-121 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-122 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-123 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-124 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-125 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-126 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-127 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-128 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
D-129 OFICIAL 1 JARDINERO 16 8.387,16
D-131 MONITOR DEPORTIVO 16 9.547,68
E-001 CONSERJE 14 6.941,52
E-002 CONSERJE 14 6.941,52
E-003 CONSERJE 14 6.941,52
E-005 SUBALTERNO 14 8.909,28
E-006 SUBALTERNO 14 6.941,52
E-007 SUBALTERNO 14 6.941,52
E-008 SUBALTERNO 16 7.846,68
E-009 LIMPIADORA 14 8.909,28
E-010 COCINERA 14 8.909,28
E-013 ORDENANZA-NOTIFCADOR 14 6.941,52
E-014 ORDENANZA NOTIFICADOR 14 6.941,52

' No se ha incluido en el Complemente Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias.
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E-015 GUARDA DE MERCADO MAY@BISTA 14 6.941,52
E-017 PEON JARDINERO 14 6.941,52
E-018 PEON JARDINERO 14 6.941,52
E-020 LIMPIADORA 14 8.909,28
E-021 LIMPIADORA 14 6.941,52
E-024 LIMPIADORA A 14 8.909,28
E-025 LIMPIADORA APROBADO POR EL PLENO 14 6.941,52
= LINPIADORA DE LA CORPQRACION L. " 6.941.52
E-027 LIMPIADORA 7 1 Hesl a0 14 8.909,28
E-029 LIMPIADORA I — 14 6.941,52
E-031 LIMPIADORA DR J 14 6.941,52
£-032 LIMPIADORA —T 6.941,52
E-033 LIMPIADORA———"__ | 14 8.909,28
E-034 LIMPIADORA BN 14 6.941,52
E-035 LIMPIADORA \ 14 6.941,52
E-036 LIMPIADORA 14 6.941,52
E-038 LIMPIADORA 14 6.941,52
E-043 LIMPIADORA / 14 6.941,52
E-044 LIMPIADORA 14 6.941,52
E-045 LIMPIADORA 14 6.941,52
E-046 LIMPIADORA 14 6.941,52
E-047 LIMPIADORA 14 6.941,52
E-048 LIMPIADORA 14 6.941,52
E-049 LIMPIADORA 14 6.941,52
E-054 LIMPIADORA 14 6.941,52
E-056 LIMPIADORA 14 6.941,52
E-058 COCINERA 14 8.909,28
E-061 LIMPIADORA 14 8.909,28
E-062 LIMPIADORA 14 8.909,28
E-063 LIMPIADORA 14 8.909,28
E-065 LIMPIADORA 14 8.909,28
E-144 ORDENANZA NOTIFICADOR 14 6.941,52
E-145 PEON JARDINERO 14 6.941,52
E-146 PEON MEDIO AMBIENTE 14 6.941,52
E-147 PEON JARDINERO 14 6.941,52
E-149 PEON JARDINERO 14 6.941,52
E-150 PEON JARDINERO 14 6.941,52
E-151 PEON JARDINERO 14 6.941,52
E-152 CONSERJE 14 6.941,52
E-153 PEON JARDINERO 14 6.941,52
E-154 PEON JARDINERO 14 6.941,52

' No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias.
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E-155 OPERARIOTRAFICO [/ / T4 6.941,52
E-158 PEON JARDINERO ~ / / 14 6.941,52
E-160 PEON AGRIC/CATASTRO 14 6.941,52
E-161 PEON AGRIC. /CATASTRO 14 6.941,52
E-162 PEON MEDIO AMBIENTE 14 6.941,52
E-163 PEON JARDINERO 14 6.941,52
E-164 PEON MEDIO AMBIENTE 14 6.941,52
E-166 PEON JARDINERO 14 6.941,52
E-167 ORDENANZA NOTIFICADOR 14 6.941,52
E-168 ORDENANZA NOTIFICADOR N 14 6.941,52
E-170 PEON OBRAS APROBADO PoR\EL pring 4 6.941,52
E-171 PEON OBRAS DE LA CORPORWCION [L 14 6.941,52
E-173 PEON OBRAS 5.7 coh dasn 14 6.941,52
E-75 PEON OBRAS LT 14 6.941,52
E-176 OPERARIO TRAFICO DEFINITIY AMENTE 14 6.941,52
E-178 CONSERJE Loy e 6.941,52
E-180 PEON CON L/ 14 6.941,52
E-182 PEON OBRAS N, 14 6.941,52
E-185 PEON OBRAS \ 14 6.941,52
E-186 PEON MEDIO AMBIENTE 14 6.941,52
E-187 ORDENANZA NOTIFICADOR 14 6.941,52
E-188 PEON OBRAS 14 6.941,52
E-189 CONSERJE 14 6.941,52
E-194 PEON CONDUCTOR 14 6.941,52
E-195 CONSERJE 14 6.941,52
E-197 CONSERJE 14 6.941,52
E-198 PEON SEPULTURERO 14 8.909,28
E-199 PEON SEPULTURERO 14 8.909,28
E-200 ORDENANZA NOTIFICADOR 14 6.941,52
E-202 CONSERJE 14 6.941,52
£-203 CONSERJE 14 6.941,52
E-204 CONSERJE 14 6.941,52
E-206 CONSERJE 14 6.941,52
E-207 CONSERJE 14 8.909,28
E-209 LIMPIADORA 14 8.909,28
E-211 LIMPIADORA 14 8.909,28
E-212 LIMPIADORA 14 6.941,52
E-213 LIMPIADORA 14 8.909,28
E-214 LIMPIADORA 14 6.941,52
E-215 PEON OBRAS 14 6.941,52
E-218 PEON CEMENTERIOS 14 8.909,28
E-220 PEON JARDINERO 14 6.941,52

' No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en conceplo de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias.
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* No se ha incluido en el Complemento Especifico anual las cantidades a abonar en concepto de complemento especifico adicional en las
pagas extraordinarias.
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flizadas para la evaluacion de los ingresos y de las

: s, la suficiencia de los créditos para atender el
pplimiento de las obligaciofes exigibles, los gastos de funcionamiento de los
grvicios y la nivelacion del Presupuesto.

El Presupuesto General esta integrado por los Presupuestos del Ayuntamiento,
el del Organismo Auténomo Local para el Desarrollo Integral del Municipio; asi como
por el Estado de Prevision de Ingresos y Gastos de la Empresa Municipal.

Dada la importancia relativa del Presupuesto del AyuntamientoA%rg{Bg%R EL PLENG
nuestro analisis en el mismo. DE LA CORPORACION EI

1. Bases utilizadas para la evaluacion de los ingresos:

Como criterios generales para evaluar los ingresos se ha utilizado el anaI|SIs de
la evolucion de los derechos liquidados de los distintos tributos municipales y de
recursos previstos. En el caso de tributos periddicos, a los idos
liguidaciones hay que afadirles los correspondientes a la valoraciéon de los ing
derivados de los diferentes Padrones Fiscales. De igual forma, se ha valorado
posible evolucion de las altas en estos tributos de caracter periédico y de cobro
mediante Padrones Fiscales.

A continuacion realizamos las consideraciones que justifican y explican la
cuantias presupuestadas en las principales partidas de ingresos tributarios:

En primer término, conviene destacar, el incremento que ha sufrido la primera
figura impositiva local: el Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Como consecuencia de la
Nueva Ponencia de Valores Catastrales aprobada para el municipio y de su
correspondiente Revision Catastral, las cuotas tributarias del impuesto analizado
sufrieron una importante subida para el afio 2008 (primer afio de aplicacién). Para el
afio 2014, esta prevista la aplicacion de un coeficiente reductor del 0,73 sobre los
Valores Catastrales, de conformidad con lo establecido en el articulo 73, “Coeficientes
de actualizacion de valores catastrales del articulo 32.2 del Texto Refundido de la Ley
de Catastro Inmobiliario”, de la Ley 22/2013, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2014.

La informacién de las Bases Liquidables resultantes ha sido facilitada por la Gerencia
Territorial del Catastro de Malaga. También se han tenido en cuenta las posibles altas
nuevas por los trabajos en curso y por el procedimiento de regularizacion catastral que
se esta llevando a cabo en el municipio (Resolucién de 10 de septiembre, de la
Direccion General del Catastro, por la que se determinan municipios y periodo de
aplicacion del procedimiento de regularizacion catastral)

De acuerdo con lo anterior, los Valores Catastrales del Suelo, base imponible

del Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana,
también disminuiran en el mismo porcentaje (27%). Por otro lado, se prevé la entrada
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5.150.000,00 euros).

ENTE

En relacién con el Impuesto sobre actividades econémicas se han BrEUNtHV/
menores ingresos que en el ejercicio anterior, en base a la tendencia observada de ‘.
los dltimos ejercicios. En este concepto se recogen las transferencias motwadas DO I-
la distribucion de la recaudacion por cuotas nacionales y provinciaies-ger 1Al
las cuotas nacionales de telefonia mévil) que son de gestién centralizada.

En cuanto al Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, se han
previsto ingresos por importe de 1.100.000,00 euros, produciéndose un incremento del
10% respecto a las cantidades presupuestadas en el ejercicio 2013 (1.000.000,00€)
Ello como consecuencia de las liquidaciones efectuadas en el afio 2013 (1.212.996,40
euros), tanto por el Ayuntamiento como por el Patronato de Recaudacién Provincial en
actuaciones de inspeccién tributaria.

En el capitulo Il “Tasas y otros Ingresos”, conviene indicar que, no se han previsto
ingresos por la utilizaciéon y/o aprovechamiento del vuelo efectuado por las empresas
explotadoras del servicio de telefonia moévil, al igual que en el afio 2013, por la
anulacion del articulo 4 y 7 de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por
Ocupacion del Subsuelo, Suelo y Vuelo de la Via Publica, por los Tribunales de
Justicia Nacionales (Sentencia del Tribunal Supremo, de 25 de enero de 2013, recurso
casacion n° 6631/2010), a la vista de la Sentencia del Tribunal de Justicia de la Unién
Europea, de fecha 12 de julio de 2012.

En el concepto 31300 “Tasa de deportes” se han previsto ingresos por importe
de 500.000,00 euros. Ello supone, una disminucién de la prevision de ingresos
contemplada en el presupuesto del ejercicio 2013 del 30,45%. Esto contrasta con el
incremento previsto en Plan de Ajuste por este concepto.

En el concepto 321.00 “Tasas por Licencias Urbanisticas” se han previsto
ingresos por importe de 300.000,00€, produciéndose un decremento del 24,24%
respecto a las cantidades presupuestadas en el ejercicio 2013. En esta prevision se
han incluide ingresos por importe de 91.666,66€, a la vista del informe econdémico
financiero que figura en el expediente de aprobacién de la Ordenanza Fiscal
Reguladora de la tasa por la tramitacion de procedimientos administrativos derivados
del Decreto 2/2012, de 10 de enero, por el que se regula el régimen de la edificaciones
y asentamientos existentes en suelo no urbanizable en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, que ha sido aprobado por la Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada
el 13 de enero de 2014, y que se encuentra actualmente en tramitacién, para su
aprobacion, en su caso, por el Pleno de la Corporacion.

En el concepto 32902 “Tasas por licencias de apertura” se han previsto
ingresos por importe de 85.000,00 euros, teniendo en cuenta el informe que se
emitiera a fecha 14 de noviembre de 2013 por el Jefe de Servicio de Gestion e
Inspeccién tributaria para el expediente de modificacion de la Ordenanza Fiscal
Reguladora de la Tasa por la Realizacion de actividades administrativas con motivo de
la Apertura de establecimientos, aprobada inicialmente por el Ayuntamiento Pleno en
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Asimismo, en el citadacagitulg/ |1}/ se han previsto los ingresos procedentes del

cahon gde mejora, establecido ésfe,wfediante Resolucion de 27 de febrero de 2007, de

a Agencia Andaluza del Agud; y los correspondientes al ejercicio de la accién de

epeticion de este Ayuntamienfo contra la Sociedad Municipal (37.500,00€), al haberse
Oerivado la deuda que ésta miantenia con la Agencia Tributaria, a este Ayuntamiento.

sesion celébrada el™29dg n
tarifas eéA.un 50%.

En relacion con las transferencias corrientes, conviene destacar I%f;lr%\ﬂilga q’OR FL PLENO
ingresos de: DE_LA CORPORACION FI

La participacion en el sistema complementario de financiacién: 27 FEB. 23\;'

Segun las distintas variables de las que se compone el Modelo de Cesion giauaS€ AmaNTE
encuentra adscrito nuestro Ayuntamiento en su participacion en los tributos del Estado
a partir del segundo semestre de 2012, la cuantificacién de dicha participacion se ha
realizado partiendo de la comunicacién efectuada el 7 de octubre de 2013 por B~
Secretaria General de Coordinacion Autonémica y Local del Mim = ~—
Administraciones Publicas.

La distribucion de los importes de las entregas a cuenta de 2014 (15.468.480,00€) y
de las liquidaciones negativas de 2008 y 2009 (-386.971,37) se ha realizado de
acuerdo con los diferentes conceptos que la integran, imputandose a ingresos del
capitulo | “Impuestos directos” , el saldo resultante de las correspondientes a IRPF, al
capitulo Il “Impuestos Indirectos”, las de IVA e Impuestos Especiales y al presente
capitulo IV, las imputables al Fondo Complementario de Financiacion vy
compensaciones por IAE.

Dichas previsiones son las siguientes: AYUNTAMIENTO DE VELEZ MALAGA
Concepto Importe (miles €)

Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas 632,42
Impuesto sobre el Valor Afiadido 1.003,83
Impuesto sobre la Cerveza 549
Impuesto sobre Productos Intermedios 0,32
Impuesto sobre Alcohol y Bebidas Derivadas 15,02
Impuesto sobre Hidrocarburos 163,67
Impuesto sobre Labores de Tabaco 110,48
Total entregas a cuenta Cesién Impuestos 1.931,23
Fondo Complementario de Financiacion 13.537,25
Total Entregas a cuenta 2014 15.468,48

Del Fondo complementario (13.537.250,00 €) se han deducido 386.971,37€,
previéndose en el presupuesto en términos netos, esto es, 13.150.278,63 €. Por el
contrario, de dicho Fondo se han incrementado 547.500,00€, correspondientes a la
liquidacion de la participacion de los tributos del Estado del afio 2012, en base a la
comunicacion efectuada el 7 de octubre de 2013 por la Secretaria General de
Coordinacion Autonémica y Local del Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas, anteriormente citada.

Se ha de precisar, que el importe (386.971,37€) de los saldos deudores de este
ayuntamiento correspondientes a las liquidaciones definitivas de la participaciéon en
los tributos del estado de los afios 2008 y 2009, resulta de haberse obtenido del
Ministerio de Hacienda y Administraciones Plblicas una ampliacién del periodo de
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A Disposicion Final referida establecen que: m
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21 FEB.[2

e mantendra la modalidad de fraccionamiento establecida en

mtervenror espec:frcando los ajustes que procedan y el célculo de la capac:dad
financiacion conforme al Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regiomna
informe podréa ser objeto de estudio por el Ministerio de Haciénda y Administracrs
Pablicas, que, en su caso, podra rectificar de forma fundada aquel célculo.
Los plazos y el desarrollo del procedimiento de remisién de aquella documentacioén se
regularan por las Leyes de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2014 y
siguientes.

5. A aquellas Entidades locales que no se encuentren en los supuestos citados en los

apartados 1y 2 anteriores o que presenten necesidad de financiacion de acuerdo con
el Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales conforme al informe que
emita el interventor o el secretario-interventor de la entidad, o en su posible
rectificacion, citados en el apartado 4 anterior se les aplicara los procedimientos de
reintegro establecidos en los apartados Dos y Cinco del articulo 91 de la Ley 26/2009,
de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2010, por lo
que se refiere a la liquidacion definitiva del afio 2008, y en los apartados Dos y Cinco
del articulo 99 de la Ley 39/2010, de 22 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2011, por lo que respecta a la liquidacion definitiva del afio 2009.”

La participacién en los tributos de la Comunidad Autonoma de Andalucia por
importe de 3.672.735,71€; prevision que se ha realizado en funcion de la dotacién
presupuestaria contemplada en el proyecto de presupuesto de Junta de Andalucia y lo
establecido en la Ley 6/2010, de 11 de junio, reguladora de la Participacion de las
Entidades Locales en los tributos de la Comunidad Auténoma de Andalucia y Orden
de 5§ de noviembre de 2013, por la que se publica la modificacién del Anexo | y los
valores de las variables a que se refiere el articulo 11.2 de la Ley 6/2010, de 11 de
junio, reguladora de la Participacion de las Entidades Locales en los tributos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

En relacion con el capitulo V “Ingresos patrimoniales”, sefialar que los ingresos
por concesiones administrativas han sido previstos en funcién del precio establecido
en el contrato a satisfacer por el concesionario o superficiario. Se ha de destacar que
en este ejercicio se recogen ingresos por importe de 814.891,01 euros por cantidades
devengadas en ejercicios anteriores pendientes de liquidacién y pago, derivadas del
contrato relativo a la concesion administrativa para el uso privativo de un bien de
dominio publico, parcela situada en la cuadricula suroeste del equipamiento general D-
0004, sita en SG VM-18 “Parque Ferial" del PGOU de Vélez Malaga, con finalidad de
construccion y explotacién de un complejo o centro de ocio (expediente 5/06); la
realizacion de estos ingresos estaba prevista en el plan de ajuste para el ejercicio
2012, si bien, no se realizé en dicho ejercicio, previéndose que se realice en 2014 a la
vista de la Sentencia del Juzgado de lo contencioso-administrativo n® 2 de Malaga de
2 de septiembre de 2013. Igualmente, se ha de destacar el ingreso, también
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aficiero 2013-2014 ete canon esta guantificado en 2.039.107,87 euros. Si bien, una
€z actualizado el importe de dichd canon con la actualizacién de las tarifas, éste
asciende a 1.805.935,24 euros. Finalmente, se ha de destacar el ingreso previsto en
este capitulo por importe de 200.000,00 euros correspondiente a la autorizacion al
concesionario del servicio municipal de transporte de viajeros para arrendar las tres
unidades de tranvia adscritas al mismo, debiéndose tener en cuenta a este respecto el
informe del Ingeniero de Caminos Municipal de fecha 14 de enero de 2014 en el que
se indica que “(...) en el ejercicio 2014 no es previsible, y no lo sera en tantd Batibiéfa POR EL PLE}
tendencia de la demanda de transporte publico municipal, que sea nedbshfallaRPORACION E
reanudacion del servicio tranviario”.

enajenacion de terrenos del Patrimonio Municipal de Suelo (Finca “Monterrey?). por

importe de 1.147.461,05€ se encuentran afectados a distintos proyectos de gasto en el
Anexo de lnversnones sin que se pueda determinar si el destino dado a Ios mgreso

que, por la mtervenmén municipal, a efectos de la fiscalizacion del expedlente de
presupuesto, se ha solicitado, mediante notas interiores de fecha 10 de enero y 21 d4
enero del corriente, informe al respecto, al Jefe del Servicio Juridico, Planeamiento
Gestion del Area de Urbanismo, sin que a la fecha de emisién del presente se hay3
recibido informe concretando esta cuestion. Por ello, a juicio de quien suscribe, hasta
que dicho informe se emita, en los términos requeridos por la intervencion municipal,
los créditos de la aplicaciones presupuestarias financiados con este recurso, esto es,
enajenacion de terrenos del Patrimonio Municipal de Suelo (Finca “Monterrey”), deben
ser indisponibles. Debera acreditarse en cada expediente de gasto que requiera la
disposicion de dichos créditos, mediante el informe juridico-urbanistico procedente,
que la actuacion correspondiente puede financiarse con ingresos del patrimonio
municipal del suelo, por ajustarse la misma a lo preceptuado en el articulo 75.2 de la
Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia.

Asimismo, a la vista de lo sefialado en el art. 71.3 de la LOUA, en el anexo adjunto al
presente informe se especifica la cuenta anual de bienes y recursos del patrimonio
municipal de suelo.

En cuanto al capitulo siete “Transferencias de Capital’, se ha previsto la
transferencia derivada del Convenio suscrito con la mercantil Juviglof, S.A., para
financiar inversiones municipales.

Por otra parte, en el capitulo nueve, “Pasivos Financieros”, del Estado de
Ingresos del Presupuesto, de acuerdo con los articulos 48 y siguientes del Real
Decreto Legislativo 2/2004, se ha contemplado recurrir al endeudamiento para
financiar parte de las inversiones reales municipales que figuran en el anexo de
inversiones, por importe de 4.000.000,00 euros, segun se detalla, asimismo, en el
Estado de prevision de movimientos y situacion de la deuda. Del andlisis de la
situacion financiera, conviene sefialar que segun el informe de la Tesoreria Municipal,
de fecha 21 de enero de 2014, el ahorro neto, calculado partiendo de los datos
correspondientes al Ultimo ejercicio liquidado (2012), es negativo. Si bien, sigue
diciendo el informe de Tesoreria que “Aunque el ahorro neto es negativo, los célculos
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¥sgo deducido de los avales, representa un 76,79% de los ingresos corrientes
ajustados consolidados del ejercicio 2014, por debajo, por tanto, del 110% de dichos
recursos, que se establece como limite total de endeudamiento para I F‘gﬁ@g/qﬂg BoR L PLENC
Locales en el TRLRHL; debiéndose requerir, en su caso, autorizacion ;qrgqﬂq)% ACION EL
competente de la Comunidad Auténoma de Andalucia, ex articulo 20 de Ta Ley y

Organica de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. Z{ FEBl A i

financiera del Instituto de Crédito Oficial, creada de conformidad con lo establecido en
el Real Decreto-ley 8/2011, de 1 de julio de medidas de apoyo a los deudores;

liquidacion del presupuesto del afio 2013 se obtenga un Remanente de Tesoreria pgta
gastos generales positivo. En caso contrario, comportara la prohibicion de realizar
inversiones financiadas con endeudamiento, sean estas materiales, inmaterialesi o
financieras, directas o indirectas a través de subvenciones concedidas a entidades
dependientes, conforme a lo sefialado en el articulo 11 del citado Real Decreto-ley
8/2011, de 1 de julio.

Asimismo, el mecanismo de financiacion previsto en el Real Decreto-ley 4/2012, de 24
de febrero, por el que se determinan obligaciones de informacién y procedimientos
necesarios para establecer un mecanismo de financiacibn para el pago de los
proveedores de las Entidades Locales, por el que este Ayuntamiento ha concertado
una operaciéon de crédito de 29.276.087,91€ con distintas entidades financieras,
establece, igualmente, que la generacion de remanente de tesoreria negativo para
gastos generales en el periodo de amortizacion de la operacion de endeudamiento
comportara la prohibicion de realizar inversiones nuevas en el egjercicio siguiente
financiadas con endeudamiento, sean éstas materiales, inmateriales o financieras,
directas, o indirectas a través de subvenciones concedidas a entidades dependientes.

2. Suficiencia de los créditos.

Los créditos consignados en el Presupuesto de Gastos responden a las
previsiones de gastos de las distintas areas municipales y son suficientes para atender
las obligaciones exigibles y los gastos derivados del mantenimiento y normal
funcionamiento de los distintos servicios municipales. Se han consignado igualmente
las anualidades de los proyectos de gasto de caracter plurianual vigentes. No obstante
lo anterior, se ha de sefalar que no se han consignado en el capitulo 1 del Estado de
Gastos del Presupuesto los créditos suficientes para hacer frente al cumplimiento del
Acuerdo de Pleno, de fecha 25 de agosto de 2008, en relacion con los atrasos debidos
al personal laboral, en tanto que, conforme al Plan de Ajuste revisado y al Plan
Econémico-Financiero 2013-2014, en 2014 debe abonarse 400.000,00€ a dicho
personal, y tan sélo se han consignado en el presupuesto de este ejercicio,
200.000,00€. Si bien, se ha de tener en cuenta que con fecha 22 de enero del
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( ¥ Ley organica 2/2012)”, se ha dotado crédito
por importe de 420.300,63/ euros, que’excede en 642,10 euros a la dotacién minima
del 0.5 por ciento del importe de los gastos no financieros exigida en al articulo 18.4
del Real Decreto-ley 8/2013, de 28 de junio, de medidas urgentes contra la morosidad
de las administraciones publicas y de apoyo a entidades locales con problemas

financieros, (419.658,53€), dandose con ello cumplimiento a lo requerido gn gL RiRASHR £ pLENC

Real Decreto-ley.

3. Nivelacion del Presupuesto

DE LA CORPORACION EL
Li r,_d(z%

DEFINITIVAMENTE

De acuerdo con lo expuesto en los anteriores apartados, dada las
previsiones de ingresos y considerando los créditos iniciales, el Presupuesto del
Ayuntamiento esta efectivamente nivelado como se muestra a continuacion:

CAP CUENTA FINANCIERA 2014\

1 IMPUESTOS DIRECTOS 49.904.983,00)
7 IMPUESTOS INDIRECTOS 2.398.810,00
3 [TASAS Y OTROS INGRESOS 6.661.941,33
4 [TRANSF. CORRIENTES 20.990.964,85
5  INGRESOS PATRIMONIALES 3.192.426,25
A [TOTAL INGRESOS CORRIENTES 83.149.125,43
1 GASTOS DE PERSONAL 26.196.351,19
2 GTOS.B.CTES. Y SERVICIOS 27.334.103,31
3 |GASTOS FINANCIEROS 3.751.433,24)
4 [TRANSF. CORRIENTES 18.922.657,87
[B- |[TOTAL GASTOS CORRIENTES 76.204.545,61
C=A-B|AHORRO BRUTO 6.944.579,82
D PASIVOS FINANCIEROS ( CAP. IX DE GASTOS) 6.864.579,82
E=C.p [SUPERAVIT (+)IDEFICIT(-) EN CORRIENTE 80.000,00
6 |ENAJENACION INVERSIONES REALES 1.147.461,05
7 [TRANSF. CAPITAL 3.000.000,00
F  INGRESOS DE CAPITAL NO FINANCIEROS 4.147.461,05
B INVERSIONES REALES 7.464.361,05
7 [TRANSF. CAPITAL 683.100,00
G  |GASTOS DE CAPITAL 8.147.461,05
H=F-G g:m%?m (+) O NECESIDAD (-) DE FINANCIACION PARA GASTOS DE|_, 10 000,00
8 [VARIACION ACTIVOS FINANCIEROS (I°-G%) 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS (IX INGRESOS) 4.000.000,00
U=H+9|SUPERAVIT (+) O DEFICIT (-) EN CAPITAL 0,00
[e+s [SUPERAVIT (+) O DEFICIT (-) TOTAL 80.000,00
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Asimismo, se indica
untamiento de Vélez Malagag/del afio

idacion del Presupuesto General del
12, ha puesto de manifiesto:

Remanente de Tesoreria para Ge’étos Generales Importe (€)
Ayuntamiento de Vélez Malaga / 4.064.341,68
Gerencia Municipal de Urbanismo (GMU) -1.252.696,22
Organismo Auténomo de Desarrollo Integral del municipio 1.102.619,94
Total 3.914.265,40

Se ha de tener en cuenta que por el Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia
31 de agosto de 2012, se acordd la disolucion de la Gerencia Municipal de Urbanismo
con efectos de 1 de enero de 2013. Ello implica que los derechos y obligaciones de la
GMU se incorporen al patrimonio del Ayuntamiento, el cual le sucedera
universalmente, y que se efectlie la consolidacién contable correspondiente, esto es,
la integracién de la contabilidad del Organismo Auténomo dentro de la del
Ayuntamiento. Por ello, debiendo tomar en consideracion la situacion financiera
agregada del propio Ayuntamiento y de la Gerencia Municipal de Urbanismo y
considerando que el remanente de tesoreria positivo (4.064.341,68€) para gastos
generales del Ayuntamiento de Vélez Malaga del ejercicio 2012, no se ha sido utilizado
en el afo 2013 para financiar nuevos gastos, quedaria saneado el remanente
negativo de la GMU por importe de -1.252.696,22€; importando, perrtanteo &bor 1 PLENC
remanente liquido de tesoreria para gastos generales agregado 2.811.645B6€LA CORPORACION EL.

2{ Fzd. 7

Presupuesto 2014 y Plan Econémico Financiero 2013-2014:

Como consecuencia del incumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria en
la liquidacién del presupuesto del afio 2012 se elabord el Plan econémico-financiero
2013-2014 conforme a lo establecido en la Ley Orgénica
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera con la finalidad de alcanza
estabilidad presupuestaria en el plazo de un afio. Dicho Plan, fue aprobado
inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el 29 de noviembre de
2013, encontrandose pendiente de ser aprobado definitivamente por la Administracién
de la Comunidad Auténoma.

A continuacién se muestra un cuadro comparativo con la distribucién por capitulos del
gjercicio 2014 del Plan Econdémico Financiero 2013-2014, referido solo al
Ayuntamiento de Vélez Malaga, y del Presupuesto del Ayuntamiento del afio 2014:
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VA OE RO YECTOBE PRESUPUESTO DEL AYUN TO DE 2014 CON EL PLAN ECONOMICO FRO RELATIVO AL
I MENTE AYUNTA IENTO
STADO DE INGRESOS [ ESTADO DE GASTOS
IMPORTE  |IMPORTE RLAN IMPORTE | IMPORTE PLAN
GAR | MINACION PRESUPUESTO| ECON.- ’Sv@ AR DENOMINACION PRESUPUESTO| ECON.-FRO
7 1 [Impugstos directos 49.904.983,00|  49.689.464,12| 1 |Gastos de Personal 26.196.351,19  26.507.127.71

2 [Impuestod Ifdirectos 2.398.81000  2.345050,00| 2 |Gastos Bienes Corrientesy Serv. | 27-334.103,31]  30.551.773.81
3 [Tasasy Otlgs Ingresos 6.661.941,33]  8.994.740,47| 3 |Gastos Financieros 3.751.433,24 3.721.868.73
4 _[Transferencips Corrientes 20.990.964.85|  21.257.613,26] 4 |Transferencias Corrientes 18.922.657,87|  17.474.533,55
5 [ingresos Pafimoniales 3.192.426,25|  3.284.927.98

TOTAL OPERACIONES| 83.140.12543] 85.571.795,83]  [TOTAL OPERACIONES| 76.204.545,61]  78.255.303,80

CORRIENTES CORRIENTES

OPERACIONES CAPITAL OPERACIONES CAPITAL
6 [Enajenacion Inversiones Reales 1.147.461,05 0,00 © |inversiones Reales 7.464.361,05 4.000.000,00
7  [Transferencias Capital 3.000.000,00 0,00] 7 [Transferencias Capital 683.100,00 0,00

TOTAL INGRESOS NO TOTAL GASTOS NO

ENANCIEROS 87.206.586,48  85.571.79583 |\ oS 84.352.006,66  82.255.303,80
8 |Activos Financieros 41.800,00 0,00 8 |Activos Financieros 41.800,00 0,00
9 |Pasivos Financieros 4.000.000.00|  4.000.000,00| ® |Pasivos Financieros 6.864.579,82 7.202.706,33

TOTAL !NGRESOS] 4.041.800,00  4.000.000,00| 6.906.379,82  7.202.706,33

FINANCIEROS TOTAL GASTOS FINANCIEROS

TOTAL OPERACIONES| 8.189.261,05  4.000.000,00,  [TOTAL OPERACIONES CAPITAL | 15.053.840,87|  11.202.706,33

CAPITAL

TOTAL ESTADO DE| 91.338.386,48] 89.571.795,83 [TOTAL ESTADO DE GASTOS 91.258.386,48)  89.458.010,13

INGRESOS

Como se puede observar las magnitudes financieras y presupuestarias previstas en el
Plan Econdomico Financiero 2013-2014 para el afo 2014, superan a las del
Presupuesto 2014 en 33.785,70€; no obstante ello, las de éste se mantienen en

valores positivos, ajustandose, por tanto, a la senda fijada en dicho Plan Econémico
Financiero.

Por otro lado, se informa que
Organismos Auténomos se presentan sin déficit inicial.

los Presupuestos de cada uno de los

En cuanto a los Estados de previsiéon de ingresos y gastos de la Sociedad Municipal

se prevén transferencias

corrientes a recibir del Ayuntamiento por importe de

7.116.577,16€, recogiéndose también las aportaciones previstas en el Ayuntamiento
por la accién de repeticién por derivacion de deuda de la Sociedad (37.500,00€) y por

los intereses vy

capital

del Real Decreto ley 4/2012 y 8/2013 (430.352,28€),

constatandose la coincidencia con lo reflejado en el presupuesto municipal.
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