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@ Ayuntamiento de Vélez-Malaga

Recursos Humanos

ANUNC IO:

El Organo de Seleccion que juzga el proceso selectivo la contratacion laboral fija
de una plaza de Profesor/a de Lenguaje Musical vacante en la plantilla de personal
funcionario, mediante el procedimiento extraordinario de estabilizacion del personal
interino o temporal formalizados antes del 31 de diciembre de 2020 con caracter
temporal y durante tres afios de forma ininterrumpida, en sesién celebrada el dia 5 de
marzo de 2024 y tras la celebracion del primer ejercicio (Teérico) en aplicacion de lo
establecido en las Bases de la Convocatoria acuerda:

1°.- CALIFICACION DE LA PRIMERA PARTE DEL EJERCICIO:

Segun lo establecido en las Bases de la Convocatoria la puntuacion maxima del gjercicio
sera de 20 puntos y por cada respuesta errénea se penalizara con el cincuenta por ciento (50%)
del valor de una respuesta acertada. Asi, para determinar la puntuacién del ejercicio, sera la
correspondiente a aplicar la siguiente formula:

[Aciertos — fallos/2] x puntuacién méxima de cada ejercicio / N° de preguntas evaluables del ejercicio
- Cada respuesta en blanco, no tendra incidencia sobre la puntuacion.

N° /APELLIDOS Y NOMBRE Aciertos l Errores | Blancos Puntuacion

1 7GarciaAviIes,AImudena 7 66 ‘ 1 L 3 18,71
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2°.- CELEBRACION DEL SEGUNDO EJERCICIO:

Se informa a los aspirantes que contintian en el proceso selectivo para la realizacion del
segundo ejercicio, que proximamente se publicard anuncio indicando cuando se celebrara el
mismo.

3° .- PLAZO DE RECLAMACIONES:

Los aspirantes podran presentar reclamaciones ante el propio 6rgano de seleccién dentro
del plazo improrrogable de TRES DIAS HABILES desde el dia siguiente a la publicacién se
publicaran en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Vélez-Malaga y en la WEB municipal
http://www.velezmalaga.es de la puntuacién obtenida por las personas aspirantes. Dichas
reclamaciones que si tendran efecto suspensivo, solo podran ser presentados en el Registro
General de la Oficina de Atencion al Ciudadano de manera presencial o de forma telematica, con
objeto de no ralentizar el correcto desarrollo del proceso selectivo

4°.- PUBLICACION DE LA PLANTILLA CORRECTORA:

Para general conocimiento y comprobacién por el propio aspirante se hace publica la
plantilla correctora de la primera parte del ejercicio de la Fase de Oposicién con las respuestas
correctas:
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