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Referencia: 7/2026/RRH_CONNOM

ANUNCIO

El Organo de Seleccién que juzga el proceso selectivo para la provision de 1 plaza de
Arquitecto/a del Excmo. Ayuntamiento de Vélez Malaga, mediante el sistema de oposicion,
convocada por Resolucion n.° 2025002306, de 26 de marzo de 2025, subsanada por
Resoluciones n.° 2025002586 de 3 de abril de 2025, n.° 2025002835 de 9 de abril de 2025,
n.° 2025002906 de 10 de abril de 2025 y n.° 2025004355 de 2 de junio de 2025, en reunién
celebrada el dia 19 de junio de 2026 para la correccion de la segunda parte del ejercicio
enmarcada en la fase de oposicion y establecida en las Bases de la Convocatoria,
tomandose los siguientes acuerdos al respecto:

La calificacion de este ejercicio se determinard hallando la media de las puntuaciones
otorgadas por cada miembro del Organo de Seleccion, con un maximo de 10 puntos,
siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para superarlo.

La puntuacion de la fase de oposicion serd la resultante de la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios, siendo la puntuacién maxima
a obtener en la fase de oposicion de 20 puntos.

Corregidos los ejercicios conforma a los criterios adoptados que se adjuntan a la presente
acta, las puntuaciones otorgadas quedan de la siguiente forma:

N.° Apellidos y Nombre Puntuacion

1. |BERMUDEZ JURADO, ANTONIO FERNANDO 2,70
2. |BARRAL PEREZ, MIGUEL RAFAEL 2,42
3. |CRUZ RUIZ NESTOR JESUS 5

4. |CLAUDIN MORALES, EDUARDO 8,65
5. |CALLE CORDON, LOURDES 5,04
6. |MARTINEZ HERMOSO, FERNANDO 2,90
7. |LORENZO PEINADO, MIGUEL ANGEL 6,84
8. |RUIZ TRIVINO, FRANCISCO RUBEN 6,05

Los aspirantes que no hayan superado el minimo establecido de 5 puntos quedaran
eliminados en el presente proceso selectivo resultando “NO APTOS”.

Resultados fase oposicién:

Puntuaciéon | Puntuacion Puntuacion
N.° Apellidos y Nombre B T B Fase
1° ejercicio | 2° ejercicio o .
posicién
1. |BERMUDEZ JURADO, ANTONIO FERNANDO 5,115 2,70 NO APTO
2. BARRAL PEREZ, MIGUEL RAFAEL 5,671 2,42 NO APTO
3. |CRUZ RUIZ NESTOR JESUS 6,005 5 11,005
4. CLAUDIN MORALES, EDUARDO 8,896 8,65 17,546
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5. |CALLE CORDON, LOURDES 5,338 5,04 10,378
6. |MARTINEZ HERMOSO, FERNANDO 5,338 2,90 NO APTO
7. |LORENZO PEINADO, MIGUEL ANGEL 6,338 6,84 13,178
8. |RUIZ TRIVINO, FRANCISCO RUBEN 6,783 6,05 12,833

Se acuerda convocar a los aspirantes que contindan en el proceso para la realizacién de la
entrevista curricular, que tendra lugar el proximo dia 2 de julio de 2026 a las 11:00 horas,
en el Salén de Plenos de la Casas Consistorial.

Contra el presente Anuncio que no agota la via administrativa podré interponer Recurso de
Alzada en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la publicacién del mismo,
ante el 6rgano que dictd el acto o ante el competente para resolverlo, conforme con lo
establecido en el art. 121 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, todo ello sin perjuicio de
cualquier otro recurso que considere mas conveniente a su derecho.

El Presidente del Organo de Seleccion,

Firmado electronicamente por
Marta Arias Gonzalez,
Arquitecta Jefe del Servicio de
Arquitectura y Urbanismo,

el 24/06/2026, a las 14:09:28.
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