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Ayuntamiento @ Vélez-Malaga

ANUNCIO

“Con fecha 29 de julio de 2025 la Concejala Delegada de Recursos Humanos ha dictado
Resolucién nimero 2025006118, del siguiente contenido:

“ASUNTO: RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN EL PROCESO
SELECTIVO PARA LA CREACION DE BOLSA DE TRABAJO EN LA CATEGORIA DE FORMADOR
DE OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y GENERALES Y DE
OPERACIONES DE GRABACION Y TRATAMIENTO DE DATOS Y DOCUMENTOS, PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA EMPLEO Y FORMACION, PROYECTO: “ADMINISTRA II”.

Por resolucién n.° 2025005913, de 18 de julio de 2025, de la Concejala Delegada de Recursos
Humanos, se aprobd la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos para participar en el
proceso selectivo para la creacion de una bolsa de trabajo en la categoria profesional DE
FORMADOR DE OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y GENERALES Y
DE OPERACIONES DE GRABACION Y TRATAMIENTO DE DATOS Y DOCUMENTOS, PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA EMPLEO Y FORMACION, PROYECTO: “ADMINISTRA II”.

Vista las alegaciones presentadas por los aspirantes BARRANCO RAMOS, MARIA VICTORIA y
SAENZ CANAS, MIGUEL ANGEL.

Vista la comunicacion que, en relacion a las referidas alegaciones, remite la técnica de Formacion
para el Empleo de la Junta de Andalucia, mediante correo electrénico de fecha 29 de julio de 2025,
en el que se hace constar que no se acredita titulacion/experiencia suficiente ajustada a los
estandares de competencia o elementos de competencia asociados a los mddulos profesionales o
bloques formativos a impartir.

Por cuanto antecede, en virtud de las atribuciones que me otorga la legislacion vigente y la
delegacion efectuada por la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada en fecha 23 de junio de
2023, modificada por acuerdo de fecha 6 de noviembre de 2023 y decreto del Alcalde-presidente,
numero 2024008139, de 23 de diciembre,

HE RESUELTO:

PRIMERO: APROBAR LA RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS
PARA LA CREACION DE BOLSA DE TRABAJO EN LA CATEGORIA DE FORMADOR DE
OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y GENERALES Y DE
OPERACIONES DE GRABACION Y TRATAMIENTO DE DATOS Y DOCUMENTOS.

A) ADMITIDOS:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
DIAZ LOPEZ, MARIA SONIA *xk] 4Q4**
ESPINOSA MARTINEZ, NURIA **k7300%*
GARCIA HIDALGO, IRENE *xk] 658%*
ORTEGA MEDINA, MARIA ISABEL *xk] 8O 7%
PEREA PEREZ, MARIA ISABEL *xkg 351 ¥
PEREA PEREZ, VIRGINIA **k8384**
ROLDAN ESCANO, ANA ISABEL R Y
SANCHEZ ESTRELLA, MARIA DEL MAR *AK7 D7 %
SANCHEZ NUNEZ, MARIA NIEVES *xk] Q34 *
SARMIENTO GARCIA, MARIA CRISTINA *xR] 4O 7%
VAZQUEZ REYES, CARLOS *kk77] J%
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B) EXCLUIDOS:
APELLIDOS Y NOMBRE DNI CAUSA DE EXCLUSION
BARRANCO RAMOS, MARIA VICTORIA *HRG Q7 *H A
CORDERO SERRANO, MARIA LUZ **%8D 3] % B
SAENZ CANAS, MIGUEL ANGEL *RKG D Dk A
CAUSAS DE EXCLUSION:

A) No acredita ni titulacion, ni experiencia ajustada a los estandares de competencia o elementos de
competencia asociados a los médulos profesionales o bloques formativos a impartir.

B) No aporta documentacion de caracter oficial que acredite competencia docente.

SEGUNDO: LUGAR, FECHA Y HORA DE CELEBRACION DE LA ENTREVISTA
CURRICULAR.

Se convoca a los Sres. aspirantes admitidos a la entrevista curricular establecida en la base 7.B) de
la convocatoria que se celebrara el proximo dia 12 de agosto de 2025, a las 10:30 horas, en el
Edificio de Empresa y Empleo del Excmo. Ayuntamiento de Vélez-Malaga, sito en calle José de
Ribera, 5, de Vélez-Malaga.

De conformidad con lo establecido en la base 82 de la convocatoria y en la Resolucion de 31 de
enero de 2025 de la Direccién General de Recursos Humanos y Funcién Publica de la Junta de
Andalucia, el orden de actuacion de los aspirantes en las pruebas selectivas que se convoquen
durante el afio 2025 se determinara alfabéticamente a partir de la letra “H” del primer apellido.

Los aspirantes deberan comparecer a la entrevista provistos de Documento Nacional de Identidad.”

Contra la presente Resolucion que pone fin a la via administrativa, puede interponer
alternativamente recurso potestativo de reposicién ante el mismo Organo de Gobierno en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado Contencioso Administrativo de Malaga, en el plazo
de dos meses, a contar desde el dia siguiente al del anuncio de la presente resolucién, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa; todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que considere mas conveniente a
su derecho.

Firmado electrénicamente por
Maria Alicia Ramirez Dominguez,

Concejala Delegada de

Recursos Humanos,
el 29/07/2025, a las 12:16:52.
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