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ANUNCIO

El érgano de seleccién que juzga el proceso selectivo para la creacion de una bolsa de trabajo en la categoria
profesional de FORMADORI/A DE LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN EDIFICIOS Y LOCALES,
para la ejecucion del proyecto: VELEZ-MALAGA INTEGRA+, convocado por Resolucion n.° 2026002735, de 9 de
abril de 2026, de la Concejala Delegada de Recursos Humanos, rigiéndose por las bases generales aprobadas por
Resolucion n.° 2024008143, de fecha 23 de diciembre de 2024, del Concejal Delegado de Recursos Humanos, en
reunion celebrada el dia 29 de junio de 2026, ha adoptado los siguientes ACUERDOS:

PRIMERO: PUNTUACION DEFINITIVA DE LA FASE CONCURSO:

No constando a este 6rgano de seleccion la presentacion de reclamacion alguna contra la puntuacion provisional
otorgada en la reunién celebrada el dia 22 de junio de 2026, se acuerda elevar a definitiva la puntuacién obtenida
por los aspirantes en la fase de concurso.

De conformidad con lo establecido en la base 7.A de la convocatoria, la puntuacion definitiva de la fase de
concurso serd el resultado de la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los apartados del baremo,
siendo la puntuacion maxima alcanzable en esta fase de 8 puntos

CONCURSO
APELLIDOS Y NOMBRE

EXPERIENCIA | FORMACION TOTAL
Martel Pino, Carlos 2,95 2,90 5,85
Pérez Acosta, Maria Concepcién 2,05 1,00 3,05
Salvatierra Castro, Patricia 5,00 3,00 8,00
Sarmiento Garcia, Maria Cristina 5,00 1,60 6,60

Para la valoracién de méritos, el érgano de seleccion ha adoptado los siguientes criterios:

« Alos efectos de valoracion de la experiencia profesional, se acumularan dias sueltos de servicios para
completar meses completos.

+ Se valoraran en esta categoria, ademas de los servicios prestados como Limpiador/a,y docente, los
prestados como Gobernanta, supervisora y camarera de pisos, por entenderlos de igual o similares
caracteristicas a los convocados.

SEGUNDO: LUGAR, FECHA Y HORA DE CELEBRACION DE LA ENTREVISTA CURRICULAR.

Se convoca a los Sres. aspirantes a la entrevista curricular establecida en la base 7.B) de la convocatoria, que se
celebrara el préximo dia 1 de julio de 2026 a las 11 horas, en el edificio de Empresa y Empleo del Excmo.
Ayuntamiento de Vélez-Malaga, sito en C/José Ribera, 5 de Vélez-Malaga.

La no presentacion de un candidato en el momento de ser llamado, determinara automaticamente el decaimiento
de su derecho a participar en el mismo, quedando excluido, en consecuencia, del procedimiento selectivo.

Los aspirantes deberan ir provistos de su Documento Nacional de Identidad.

Contra el presente Anuncio que no agota la via administrativa podra interponer Recurso de Alzada en el plazo de
un mes contado desde el dia siguiente al de la publicacién del mismo, ante el 6rgano que dictd el acto o ante el
competente para resolverlo, conforme con lo establecido en el art. 121 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, todo ello
sin perjuicio de cualquier otro recurso que considere mas conveniente a su derecho.
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