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ANUNCIO

Por Resolucién n.° 2026006564 de fecha 21 de julio de 2026 de la Concejalia
delegada de Recurso Humanos se ha dictado la siguiente resolucion:

“ASUNTO: RELACION DE PERSONAS ADMITIDAS EN EL PROCESO SELECTIVO
PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE LA CATEGORIA DE
FORMADOR/A DE PRIMEROS AUXILIOS PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO
«VELEZ-MALAGA INTEGRA+».

Por Resolucion n.° 2026006270, de 10 de julio de 2026, de la Concejalia Delegada de
Recursos Humanos, se acordo:

“Aprobar la tramitacion de una oferta de empleo dirigida al Servicio Andaluz de Empleo para
la seleccién de un/a Formador/a de Primeros Auxilios, grupo A1/A2, para su hombramiento
como funcionario/a interino/a, con el fin de impartir el médulo de Primeros Auxilios
(MF0272) correspondiente al certificado profesional Socorrismo en Espacios Acuaticos
Naturales (AFDP0209), en el marco del proyecto “Vélez-Malaga INTEGRA+", en los
términos y con los requisitos establecidos en la propuesta de la Concejala Delegada,
solicitando la remisién de diez personas candidatas que retinan los requisitos exigidos para
el desempefio del puesto.

El nombramiento sera a jornada completa y comprendera el periodo del 10 al 18 de agosto
de 2026, ambos inclusive.”

Visto el listado de personas candidatas contenido en el informe de resultado de
seleccion emitido por el Servicio Andaluz de Empleo, correspondiente a la oferta de
empleo con identificador 01-2026-33362.

A los efectos de llevar a cabo el procedimiento de seleccion para la creacion de una
bolsa de trabajo de la categoria de Formador/a de Primeros Auxilios, de conformidad
con lo establecido en la Resolucion n.° 2026006270, de 10 de julio de 2026, de la
Concejalia Delegada de Recursos Humanos.

Por el presente, y en uso de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 124.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en virtud de la delegacién efectuada
por el Sr. Alcalde mediante Decreto de Alcaldia n.° 4151/2023, de 19 de junio
(modificado por los Decretos n.os 4188/2023, de 23 de junio; 6721/2023, de 30 de
octubre; 6974/2023, de 9 de noviembre; 4615/2024, de 31 de julio; y 8139/2024, de 23
de diciembre),

RESUELVO:
PRIMERO. Relacion de aspirantes admitidos

Aprobar la relacion de aspirantes admitidos en el presente proceso selectivo, que sera
publicada en el tablén de anuncios y en la pagina web municipal.

Apellidos y Nombre
GASPAR LUQUE, MARTA
SALAS LUQUE, RAFAEL
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SEGUNDO. Plazo de subsanacion de solicitudes

Los/as aspirantes dispondran de un plazo de 4 dias naturales, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de la resolucion, para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusion.

Resueltas las reclamaciones, se publicara la resolucion definitiva de admitidos y
excluidos en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Vélez-Malaga y en la WEB
municipal. En dicha resolucién se indicara lugar, fecha y hora de celebracién de la
entrevista curricular.

TERCERO: Designacion de los miembros del érgano de seleccion.
De conformidad con la base quinta de la convocatoria, el 6rgano de seleccion estara
integrado por las siguientes personas:

Presidenta:
D.2 Begofa Bravo Molina.  Suplente: D.? Rocio Marin Fernandez.

Vocales:

D.2 Maria Garcia Ruiz.

D. Manuel Angel Freso Pintado.
D.2 Yolanda Bravo Requena.

D. Juan Pablo Garcia Painé.

Vocales suplentes:
D.2 Tamara Gonzalez-Granda Garcia.
D.2 Juana Paz Galiana.

Secretaria:
D.& Maria Carmen Sanchez Gonzalez. Suplente:D.2 Maria José Martin Hidalgo.

CUARTO. Lugar, fecha y hora de celebracion de la entrevista curricular.

Se convoca a las personas candidatas admitidos a la entrevista curricular prevista en
la base 7.B) de la convocatoria, que tendra lugar el dia 31 de julio de 2026, a las
11,30, en el Edificio de Empresa y Empleo del Excmo. Ayuntamiento de Vélez-Malaga,
sito en calle José de Ribera, n.° 5, de Vélez-Malaga.

Las personas aspirantes deberan comparecer provistas de su documento nacional de
identidad o documento equivalente que permita acreditar su identidad.”

7

Firmado electrénicamente por
Maria Alicia Ramirez Dominguez,
Concejala Delegada de

Recursos Humanos,

el 21/07/2026, a las 12:48:50.

Para validar este documento acceda desde un navegador a la direccion
https://sede.velezmalaga.es/validacion e introduzca el siguiente codigo CSV: 16346571470025333163



https://sede.velezmalaga.es/validacion
Firmado electrónicamente por

María Alicia Ramírez Domínguez,

Concejala Delegada de 

Recursos Humanos,

el 21/07/2026, a las 12:48:50.


		2026-07-21T12:48:50+0200
	Firma
	CRIPTOLIB


	



