
A N U N C I O

El Órgano de Selección que juzga el proceso selectivo para la creación de una Bolsa de trabajo en la categoría
de Trabajador Social,  en sesiones celebradas los días 19 de enero de 2017 y 1 de febrero de 2017, adopto los
siguientes acuerdos:

1º.- ESTUDIO Y RESOLUCIÓN DE LAS RECLAMACIONES PRESENTADAS:

Procede el estudio y resolución de las reclamaciones  presentadas al supuesto práctico  de la fase oposición,
adoptándose los siguientes acuerdos:

1.- Escrito presentado por Dª Estefanía Aguilar Pérez de fecha 13 de Diciembre de 2016 con número de registro
de entrada 2016060312 en el que solicita revisen la segunda parte del examen “Supuesto Práctico”. El Órgano
de Selección efectúa la revisión del citado examen y se ratifica en la calificación otorgada.

2.- Escrito presentado por Dª Begoña Arias González de fecha 13 de Diciembre de 2016 con número de registro
de entrada 2016060132 en el que solicita revisen la segunda parte del examen “Supuesto Práctico”. El Órgano
de Selección efectúa la  revisión del  citado examen y se ratifica en la  calificación otorgada. En cuanto su
petición  de  que  se  le  comunique  los  criterios  de  evaluación,  el  Órgano  de  Selección  acuerda  publicar,  a
continuación, la plantilla de corrección.

INDICADORES DE EVALUACIÓN DEL CASO PRÁCTICO:

Instrucciones: durante la lectura se verificará que se cumplen los indicadores y se marcarán en la plantilla. 
Necesarios 20 indicadores para superar el examen.

ENCUADRE INSTITUCIONAL Y FUNDAMENTACIÓN JURÍDICA:

X INDICADOR

Reglamentos municipales AES/SAD/AEF

Reglamento de pisos de emergencia

Programa de Suministros Mínimos Vitales

Programa de Solidaridad de los Andaluces

Otras: Ley de Dependencia; Reconocimiento de Minusvalía

Constitución Española y Legislación Básica Sectorial

DIAGNÓSTICO Y PLANTEAMIENTO GENERAL DEL CASO:

X INDICADOR

Objetivos generales y específicos

Temporalización

Hipótesis

Actuaciones técnicas a realizar

Pronóstico
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PLAN DE INTERVENCIÓN:

RECURSOS Y PRESTACIONES

X INDICADOR

Gestión para regularizar la vivienda con AVRA

Apoyo económico en los suministros.

Bono social de la compañía de electricidad

Convenio FAMP-Endesa

Solicitudes de Dependencia

Reconocimientos de minusvalía

Incapacitación de los adultos

SAD Municipal

Ayudas económicas Familiares y de Emergencia

Pago del transporte para citas médicas

Enseres básicos a través de AES

Derivación a ETF

Hoja SIMIA y derivación con indicadores de riesgo

Derivación a Centro Comarcal de Drogodependencias

Derivación a CAIT del menor

Coordinación con Cáritas

Coordinación con Cruz Roja

Banco de Alimentos

Comedor Social

Centro de Información a la Mujer: Asesoramiento Jurídico

Coordinación con la Prisión

Apoyo emocional ante la situación de crisis

EDUCATIVO

X INDICADOR

Tramitación de SYGA

Intervención socieducativa en absentismo

Cheque libro de educación infantil por riesgo

Actividades extraescolares en el Colegio

Talleres y programas de APIGA

Campamento de Verano

SALUD

X INDICADOR
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Coordinación con TS del Centro Salud

Coordinación con Hospital Materno Infantil

SIMIA que exponga la situación y comunicando al SPAF y SSC por riesgo moderado

PRONÓSTICO

X INDICADOR

Temporalización clara y realista

Refleja indicadores para la evaluación del caso

Previsto el fallecimiento de la usuaria

Comunica al SPAF la situación

Entierro de beneficencia

Plantea acogimiento de los niños con familia paterna

OTROS ASPECTOS VALORABLES

X INDICADOR

Claridad en la expresión

Coherencia en el discurso

2º.- PUNTUACIÓN FASE CONCURSO:

Conforme  a  las  bases  de  la  convocatoria  procede  la  valoración  de  los  méritos  alegados,  justificados
documentalmente por los aspirantes  y presentados hasta el último día de admisión de solicitudes, que han
superado la fase de oposición.

El tribunal acuerda otorgar a los Sres. Aspirantes la siguiente puntuación:

BOLSA DE TRABAJO DE TRABAJADOR SOCIAL

Nº APELLIDOS Y NOMBRES FASE CONCURSO

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

FORMACIÓN TOTAL

1. Abad López, José 3 3 5

2. Alarcón Calderón, Cristina 2,8 2 4,8

3. Arias González, Begoña 3 1,9 4,9

4. Bueno Calderón, Teresa 0 2 2
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5. Bueno Muñoz, Lucila 1,85 2 3,85

6. Cano Romero, María 1,55 2 3,55

7. Castro López, M.ª Ángeles 3 2 5

8. Correa Martín, Paola 2,4 0,4 2,8

9. Delgado Alonso, Concepción 0 1,35 1,35

10. Delgado Torrado, Blanca 0,25 2 2,25

11. Florido Ortíz, Elisa Isabel 3 2 5

12. García Berenguer, Alberto 0,6 2 2,6

13. García Esquivel, Ayelén Soledad 0 1 1

14. Gómez Fernández, Carmen Lucía 0 1,6 1,6

15. Herrera Fernández, Teresa 3 2 5

16. Jiménez Avilés, M.ª Dolores 3 2 5

17. López Martín, Carmen 0 2 2

18. López Porras, Carmen 2,65 2 4,65

19. Martín Vigo, Alberto 0,9 2 2,9

20. Martínez Arévalo, Nuria María 2,1 2 4,1

21. Melero Reyes, Lucia 3 2 5

22. Mora Lima, Virginia 3 1,65 4,65

23. Moreno Fernández, Francisco Javier 0,6 1,45 2,05

24. Núñez Santos, Estefanía 0,6 1,35 1,95

25. Pérez Durán, Moisés 3 2 5

26. Pérez Olveira, Isabel María 2 2 4
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27. Ramos Calle, Verónica Asunción 2,2 2 4,2

28. San Cecilio Pérez, Yolanda 0 0,25 0,25

29. Serrano Vázquez, María Ángeles 3 2 5

30. Tejada Ríos, Juana 0 2 2

31. Téllez Vela, M.ª Mercedes 0,10 2 2,10

32. Torrero Gómez, Eva María 0 2 2

33. Ureña Palma, Obdulia 2,4 2 4,4

3º.- PLAZO DE RECLAMACIONES:

Conforme  a  lo  establecido  en  la  base  décima  de  la  convocatoria,  los  interesados/as  podrán  interponer
reclamación en el plazo de 3 días hábiles, a partir del día siguiente a la publicación del presente anuncio, ante
el Órgano de Selección sobre cualquier decisión o acuerdo que les afecte, incluidas las calificaciones otorgadas,
y éste deberá resolverla, adquiriendo la decisión adoptada carácter definitivo.

Contra dicha resolución definitiva los interesados podrán interponer recurso de alzada, en el plazo de 1 mes,
ante el Excmo. Sr. Alcalde. Dicho recurso podrá plantearse directamente a dicho Órgano en el plazo señalado,
sin necesidad de reclamación previa ante el Órgano de Selección.

4º.- CELEBRACIÓN ENTREVISTA:

La fecha de celebración de la entrevista tendrá lugar el próximo día 13 de febrero de 2017  en  el Centro de
Servicios Sociales Comunitarios, c/ Hojalateros,3 de Vélez Málaga, a las 9:00 horas.

En Vélez-Málaga a 2 de Febrero de 2017.

La Secretaría del Órgano de Selección

Fdo.: M.ª José Martín Hidalgo
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