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"Ayuntamiento de Vélez-Malaga

Delegacién de Derechos Sociales e Igualdad Servicios Sociales Comunitarios

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE VELEZ-MALAGA Y LA ASAMBLEA COMARCAL DE
CRUZ ROJA ESPANOLA EN VELEZ-MALAGA, PARA LA CONCESION DE UNA SUBVENCION DIRECTA DIRIGIDA A

LA REALIZACION DEL “PROYECTO DE ATENCION A LA CRISIS DE UCRANIA EN VELEZ-MALAGA” CON CARGO
AL EJERCICIO 2022.

En Vélez-Mélaga, a 14 de septiembre de 2022
REUNIDOS

De una parte, el Sr. Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Vélez-Malaga, D. Antonio Moreno
Ferrer, actuando en nombre y representacién del mismo en el ejercicio de las competencias atribuidas por la
Ley de Bases de Régimen Local por el que se le faculta la representacién del Ayuntamiento en virtud de los

dispuesto en los articulos 124.1 y 4.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

Y de otra, el Sr. Presidente de la Asamblea Comarcal de Cruz Roja Espafiola en Vélez-Malaga, D.

ardo Antonio Recio Lépez con DNI con domicilio a efectos de notificaciones en C/ Aceituneros
°40 Local 2, de Vélez-Malaga, actuando en nombre y representacion de dicha entidad.

Actuando ambos en el ejercicio de sus respectivos cargos y en la representacion que ostentan,
reconociéndose reciprocamente la capacidad de otorgar el presente convenio.

Interviene D* Maria José Girén Gambero, Secretaria General Accidental del Ayuntamiento de Vélez-
Malaga, actuando en virtud de Resolucién de la Direccion General de Administracién Local de la Consejeria de
la Presidencia y Administracion Local de la Junta de Andalucia de fecha 19/12/2016 y a los efectos de ejercer
la fe publica prevista en el articulo 92.bis.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del

égimen Local -LBRL- y articulo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
jimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacién de caracter nacional.

EXPONEN

Primero. - La Constitucién Espafiola, en su articulo 9.2, establece que corresponde a los poderes
publicos promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del individuo y de los grupos en que se
integran sean reales y efectivas, y en tal fin habran de arbitrar las medidas para remover los obsticulos que
impidan o dificulten su plenitud para facilitar la participacion de todos los ciudadanos en la vida politica,
leconomiica, cultural y social. Asimismo, en su articulo 14 establece que los espaiioles son iguales ante la Ley,

in que pueda prevalecer discriminacion alguna por razén de nacimiento, raza, religion, opinién o cualquier
tra condicién o circunstancia personal o social.

Segundo. Que el Excmo. Ayuntamiento de Vélez-Malaga, en virtud de los establecido en el articulo
3.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local (LRBRL), tiene atribuidas
ompetencias en materia de.“evaluacién e informacion, de situaciones de necesidad social, y atencion
mediata a personas en situacion o riesgo de exclusién social”. Asimismo, el articulo 72 de la (LRBRL)
ispone que las Corporaciones Locales favorecera el desarrollo de las asociaciones para la defensa de los
intereses generales o sectoriales de los vecinos, les facilitan la mas amplia informacion sobre sus actividades

Y, dentro de sus posibilidades, el uso de los medios publicos y el acceso a las ayudas econémicas para la
realizacion de sus actividades.

Tercero. Que el Excmo. Ayuntamiento de Vélez-Malaga incluye entre sus lineas prioritarias de
actuacion, el apoyo a aquellas actuaciones que se desarrollen en nuestro Municipio o por entidades
domiciliadas en el mismo y que pueda garantizar la cobertura de las necesidades basicas de subsistencia de
las personas que se encuentran en una situacién de vulnerabilidad y emergencia, teniendo en cuenta la
situacion social actual derivada del conflicto por la invasion de Ucrania por Rusia. Para ello, se ha puesto en
marcha una estrategia por la que se estan destinando 200.000,00 euros en total (130.000,00 corresponden a
la presente actuacion) para atender las problematicas de caracter social y humanitario derivados de la
invasion de Ucrania por parte de Rusia, mediante el expediente de modificacién presupuestaria de
suplemento de crédito nimero 1/2022, aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion en sesién

celebrada el dia 25 de marzo de 2022, promovido en aplicacion de lo previsto en el articulo 177.6 del TRLRHL
(BOP de Malaga, n.° 70, de 12/04/2022).
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Cuarto. Conforme a lo dispuesto en sus Estatutos, la Cruz Roja Espaiola se funda el 6 de julio de
1864, de acuerdo con la Conferencia Internacional de Ginebra de 1863, es una institucion humanitaria de
caracter voluntario y de interés plblico, que desarrolla su actividad bajo la proteccion del Estado Espariol
ejercida a través del Consejo de Proteccién. Se rige por los convenios internacionales sobre la materia en los
que sea parte Espaiia, por el Real Decreto 415/96, de 1 de marzo, modificado por el Real Decreto 2219/1996,
de 11 de octubre, por la legislacion que le sea aplicable, por los presentes Estatutos y por su Reglamento
General Organico y demas normas internas. Su actuacion se rige por los Principios Fundamentales del
Movimiento Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja, adoptados en sus XX y XXV Conferencias
Internacionales de 1965 y 1986. Cruz Roja Espafiola esta reconocida por el Comité Internacional de Cruz Roja,
es miembro de la Federacién Internacional de Sociedades de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja y forma
parte del Movimiento Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja.

Quinto. Que ambas partes son conscientes de la situacion que se esta viviendo, como consecuencia
del conflicto bélico entre Ucrania y Rusia, a raiz de la invasién de éste ultimo, y de la necesidad de coordinar
y aunar esfuerzos en el desarrollo de actuaciones dirigidas a la poblacién mas vulnerable, tendentes a paliar
de manera urgente las necesidades de atencion de la poblacién ucraniana desplazada en el municipio por la
situacién de conflicto en Ucraniana. Con objeto de materializar el apoyo municipal a esta actividad, el
Ayuntamiento de Vélez-Malaga dispondra lo necesario para la concesion de una subvencion a favor de CRUZ
ROJA ESPANOLA, ASAMBLEA COMARCAL DE VELEZ-MALAGA (en adelante CRUZ ROJA ESPANOLA), para tal fin.
Por este motivo se destinaran del Presupuesto Municipal del afio 2022 la cantidad de 130.000,00 euros para
apoyar econémicamente el “Proyecto de Atencion a la Crisis de Ucrania en Vélez-Malaga”, consistente en la
atencién a personas ucranianas, garantizando el ejercicio de sus derechos, dando respuesta a la especificidad
el colectivo y las necesidades particulares, siempre desde una perspectiva subsidiaria de la intervencion que
se realiza desde el Programa de proteccion internacional del Ministerio.

Sexto. Que de acuerdo con la Ley 38/2003 General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006 por el
que s® aprueba el reglamento de la citada Ley, y la Ordenanza General de Subvenciones de este
Ayuntamiento, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de 3 de marzo de 2008, para la concesion de la
subvencidn prevista en el Presupuesto debera formalizarse el correspondiente Convenio de Colaboracion. El
presente Convenio tiene el caracter de bases reguladoras de la concesion de la subvencion a los efectos de lo
dispuesto en la Ley General de Subvenciones.

Por tanto, en atencién a las consideraciones que preceden, las partes intervinientes en este acto, en
virtud de la representacion que ostentan, acuerdan suscribir el presente Convenio de Colaboracion que
articulan a tenor de los siguientes,

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- Objeto.
El presente Convenio tiene por objeto otorgar una subvencién a CRUZ ROJA ESPANOLA al objeto de
oyar el “Proyecto de Atencion a la Crisis de Ucrania en Vélez-Malaga”, consistente en la atencién a
rsonas ucranianas, garantizando el ejercicio de sus derechos, dando respuesta a la especificidad del
colectivo vy las necesidades particulares, siempre desde una perspectiva subsidiaria de la intervencion que se
realiza desde el Programa de proteccion internacional del Ministerio y conforme al documento de formulacion
aportado.

SEGUNDA.- Cuantia de la Subvencién.

El Ayuntamiento concede a la CRUZ ROJA ESPANOLA, una subvencion por un importe de ciento treinta
mil euros (130.000,00 euros), con cargo a la partida 080101.231.48900 "Transferencias a organizaciones no
gubernamentales” del estado de gastos del Presupuesto Municipal del afio 2022, existiendo informe de
consignacion presupuestaria de fecha 20 de junio de 2022 (N.° Operacion RC 202200030700).

TERCERA.- Plazo de ejecucion y vigencia del convenio.
El presente Convenio tendra validez y vigencia desde el dia siguiente de su firma por un periodo de
un afo. No obstante, se prevé la posibilidad de prorroga del mismo, hasta un méaximo de un ano adicional,
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acordada en cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el parrafo anterior, siempre que
sea por mutuo acuerdo de las partes, y previa solicitud formal de la entidad beneficiaria de la subvencion.

CUARTA.- Obligaciones.

En el marco del presente convenio, CRUZ ROJA ESPANOLA, como beneficiaria de la subvencion,
quedara obligada a:

a) Realizar las actividades que fundamentan los acuerdos expuestos.

b) Acreditar la realizacién de las actividades, asi como, el cumplimiento de los requisitos y condiciones
que se determinan en el presente Convenio.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion que la Delegacion de Derechos Sociales e Igualdad,
estime precisas. A tal fin, la Asamblea Comarcal de Vélez Malaga, dard cumplimiento a la normativa
vigente sobre supervision y control de las subvenciones publicas, pudiendo el Excmo. Ayuntamiento
recabar cuantos, datos, informes o documentos estime necesarios al efecto.

d) Presentar la documentacion requerida en el presente Convenio, asi como la del ejercicio de las
aludidas funciones de supervision y control, les pueda ser solicitada.

e) Contar con- los medios personales y materiales adecuados para el cumplimiento de los acuerdos
concertados.

Velar por el cumplimiento de los derechos y obligaciones que las leyes les confieran a los

f)
beneficiarios de las actividades, debiendo recabar de éstos, al finalizar la prestacion y cuando las
4 caracteristicas de las actividades lo permitan, evaluacion detallada del servicio.
El Ayuntamiento de Vélez-Malaga estara obligado:
a) Abonar la aportacion que comprende la subvencién, por el importe recogido en el presente convenio.
b)

A aceptar los criterios de justificacion de la ayuda humanitaria concedida, recogidos por CRUZ ROJA

ESPANOLA junto a su propuesta de subvencion y siempre que se adecuen a la normativa vigente en
esta materia.

QUINTA.- Difusién y visibilidad del proyecto subvencionado.

En el desarrollo y ejecucion del proyecto objeto del presente convenio, se hara referencia expresa a .
la colaboracién del Excmo. Ayuntamiento en cuantas comunicaciones y publicaciones se realicen con motivo
del mismo, asi como se hara constar en los lugares, locales o dependencias donde se desarrolle la actividad

subvencionada, mediante placa o documento acreditativo. Asi mismo se estara a lo dispuesto en el articulo 31
, del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

SEXTA.- Causas de Resolucion.
Seran causas de resolucion del presente Convenio las siguientes:

a) El incumplimiento, por alguna de las partes firmantes, de cualquiera de los acuerdos consignados
n el presente Convenio.

b) El mutuo acuerdo.

€) La imposicion a la entidad o a sus directivas de sancion administrativa, pena o medida de
seguridad que deriven de acciones u omisiones que se hubieren producido en el ambito de su actividad.

La incoacion de diligencias penales o administrativas relativas a acciones y omisiones realizadas por
la Entidad o sus directivos en el ambito de su actividad podra dar lugar a la suspension de la ejecucién del
Convenio. Tanto la resolucién del Convenio como la suspension del mismo por alguna de las causas
contempladas en el presente acuerdo, salvo el mutuo acuerdo, deberan acordarse previa audiencia de la
Entidad. Asimismo, subsistiran en cualquiera de los casos de resolucién o suspension las obligaciones relativas
a la justificacion de los fondos percibidos y al procedimiento a tal efecto establecido.

SEPTIMA.- Pago de la subvencion.

La subvencion se hara efectiva en un pago Unico del importe total de la ayuda concedida, y se
realizara, de conformidad con el art. 34.4 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, como pago
anticipado que supondra la entrega de los fondos con caracter previo a la justificacion, segin las
C/ Hojalateros, 3, 29700 Vélez-Malaga
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disponibilidades de la Tesoreria Municipal, sin que sea necesario la constitucién de garantia. Dicho pago se
realizara mediante transferencia bancaria a la cuenta bancaria que designe la entidad beneficiaria.

OCTAVA.- Plazo y forma de justificacion.

La CRUZ ROJA ESPANOLA justificara la aplicacién de la Subvencion recibida a la finalidad para la que
se otorgd, conforme a lo establecido en la Ordenanza General de Subvenciones, mediante la presentacion de
justificantes de los gastos realizados durante la vigencia del convenio, que comprendera un aio desde su
firma. El plazo de justificacion se extendera tres meses de la fecha de finalizacion del mismo, conforme a lo
establecido en el articulo 18 de la Ordenanza General de Subvenciones del Excmo Ayuntamiento de Vélez-
Malaga de fecha 03/03/2008. Se consideran gastos subvencionables aquellos que respondan a la naturaleza de
la actividad subvencionada y se realicen en el plazo establecido para el desarrollo de la misma,
considerandose como gasto realizado el gasto facturado, esto es, el devengado. La documentacion aportada
‘debera contener, al menos:

1). Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de
la subvencion, con detalle del nimero de beneficiarios, evolucion mensual, identificacion del
personal y tareas, formas de aprovisionamiento de los suministros, actividades complementarias
realizadas (si las hubiera), asi como cualquier detalle que permita evaluar la actividad realizada.

2) Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendra:

en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se
hace referencia en el parrafo anterior y, en su caso, la documentacion acreditativa del pago
Cuantia de gastos y de ingresos aprobada por el 6rgano competente de la CRUZ ROJA ESPANOLA.

. « Una relacién clasificada de los gastos de la actividad, con identificacion del acreedor y del
documento, su importe, fecha de emision y fecha de pago. En caso de que la subvencion se
otorgue con arreglo a un presupuesto se indicaran las desviaciones acaecidas.

. Las facturas originales o fotocopias compulsadas o documentos de valor probatorio equivalente

3) Justificante acreditativo de haber sido registrado el ingreso en documento contable.

4) Certificacion, o en su caso declaracién o informe, del cumplimiento de la finalidad para la cual se
otorgd la subvencion.

5) Certificacién, o en su caso, declaracion en la que se haga constar que el importe de la subvencion por

subvencionada.

8) Documentacion sobre la publicidad que se ha dado al Ayuntamiento de las actividades o proyectos
realizados con la subvencién concedida, consistiendo en la inclusién de la imagen institucional del
Ayuntamiento de Vélez-Malaga, asi como leyendas relativas a la financiacion publica en carteles,
placas conmemorativas, materiales impresos, medios electrénicos o audiovisuales, o bien en
menciones realizadas en medios de comunicacion o redes sociales.

i si, 0 en concurrencia con otras subvenciones o ayudas, no supera el importe de la actividad o hecho
subvencionado.
6) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi como de los
intereses derivados de los mismos.
7) Declaracion de la entidad bancaria de que la subvencion ha generado o no rendimientos financieros, y
si los hubiera generado, el importe de dicho rendimiento, el cual se aplicara a la actividad

NOVENA.- Reintegro.

Transcurrido el plazo establecido de justificacion sin haberse presentado la misma ante el
Ayuntamiento, éste requerira al beneficiario para que en el plazo de quince dias sea presentada. La falta de
presentacion de la justificacion en este plazo llevara consigo la exigencia del reintegro de la subvencion y
demas responsabilidades establecidas en la Ley General de Subvenciones.

las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico. El
procedimiento administrativo de reintegro se iniciara, como regla general, de oficio, mediante Resolucion de
la Alcaldia, fundada en alguna de las causas establecidas en el epigrafe precedente y promovida como
consecuencia de informe preceptivo del departamento municipal competente. El plazo maximo para poder
incoar el expediente de reintegro sera el mismo que sefale la legislacion vigente en cada momento a efectos
de que no prescriba el derecho de la Administracion para reconocer o liquidar derechos a su favor. En todo
C/ Hojalateros, 3, 29700 Vélez-Malaga
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caso, sera preceptivo el informe de la Intervencién General de Fondos.

En la tramitacion del procedimiento se garantizara, en todo caso, el tramite de audiencia, siendo el
plazo maximo de duracién del procedimiento administrativo de reintegro de seis meses. Transcurrido dicho

plazo, teniendo en cuenta las posibles interrupciones producidas por causas imputables a los interesados,
debera dictarse resolucion declarando la caducidad del expediente.

La resolucidn que ponga fin al expediente administrativo de reintegro agotara la via administrativa y
contra la misma los interesados podran ejercer las acciones que procedan ante la jurisdiccion competente,
pudiendo no obstante interponer con caracter previo y potestativo recursos de reposicion. Una vez acordada,

en su caso, la procedencia del reintegro, éste se efectuara de acuerdo con lo previsto en la Ley General
Presupuestaria.

DECIMA.- Compatibilidad con otras subvenciones.

La subvencion regulada en el presente convenio es compatible con otras ayudas para la misma
inalidad que el beneficiario pueda obtener procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o
rivados, siempre que en total, las ayudas recibidas no superen el importe de la actividad subvencionada. La

UZ ROJA ESPANOLA comunicara al Ayuntamiento aquellas subvenciones que recibiera por el mismo
epto.

UNDECIMA.- Modificacién y resolucion del convenio.
Este convenio podra ser revisado en cualquier momento de su vigencia. Cualquier modificacién del
sente convenio debera ser aprobada por el 6rgano concedente de la subvencion, previa solicitud o acuerdo
can’e! beneficiario. Seran causas de resolucién del presente convenio, sin perjuicio del oportuno expediente
de reintegro de las subvenciones no justificadas, o indebidamente justificadas, las siguientes:
* Las previstas en la legislacion general de subvenciones y sus normas de desarrollo.
*  Elincumplimiento de cualquiera de las estipulaciones del presente convenio.

La resolucién ocasionara la extincion de la subvencién o la modificacion de la resolucién de
concesion, el reintegro de las cantidades percibidas, y en su caso, la incoacion del correspondiente
expediente sancionador, conforme a lo previsto en los articulos 102 y 103 del Real Decreto 887/2006, de 21

julio, por el que se aprueba el Reglamento de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
bvenciones, asi como cuantas responsabilidades de todo orden pudieran derivarse.

DUODECIMA.- Infracciones y sanciones.

El régimen de infracciones y sanciones sera el establecido, de acuerdo a lo estipulado en el Titulo IV

e la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, siendo competente para su imposicién el
esidente de la corporacion.

DECIMOTERCERA.- Criterios de graduacién de los posibles incumplimientos.

Disponer que de conformidad con lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones, y siempre que la
actuacion ejecutada y abonada fuese susceptible de entrega al uso pulblico, se establecen, en aplicacion del
principio de proporcionalidad, los siguientes criterios para la graduacion de los incumplimientos de las

obligaciones impuestas, con indicacién de los porcentajes de reintegro de la subvencion que se exigiran en
cada caso:

1 Incumplimientos de plazos.
1.1 Incumplimiento del plazo de ejecucion.

Se establecen unos maximos a reintegrar fijados en el importe de la actividad ejecutada fuera del
plazo de ejecucion concedido.

La formula a aplicar seria A=((B/C)*(D/E))*C.
Donde: A: Importe a reintegrar. B: Importe actuacién excedida (ejecutado fuera del plazo de ejecucion

concedido). C: Importe actuacion total (importe total de la subvencién). D: Plazo excedido en dias. E: Plazo
total en dias (plazo total concedido).

C/ Hojalateros, 3, 29700 Vélez-Milaga
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@ Ayuntamiento de Vélez-Malaga

Delegacidn de Derechos Sociales e Igualdad Servicios Sociales Comunitarios

1.2 Incumplimiento del plazo de justificacion.
Se establecen unos méaximos a reintegrar fijados de un 10% sobre el importe total subvencionado.

La formula a aplicar seria: A=(B/C)*D*E.
Donde: A: Importe a reintegrar. B: Plazo excedido en dias. C: Plazo total en dias (plazo total concedido). D: 5
%. E: Importe actuacion total (importe total de la subvencion).

Se consideraran faltas muy graves y conllevaran el reintegro integro de la totalidad de las cantidades
percibidas en concepto de subvencion, en los siguientes casos:

a) Incumplimiento de las obligaciones de justificacion.
b) Incumplimiento de las actividades concertadas.
c) Destinar la subvencion, para otros fines que no sean para los estipulados en el presente convenio.

Se consideraran faltas graves, que daran lugar a reintegrar un 20% del importe de la subvencion:

a) No disponer de los medios personales y materiales adecuados para el cumplimiento de los acuerdos
concertados.

b)No mantener informados a sus socios y a los beneficiarios de las actividades del desarrollo del
presente convenio, asi como no difundir entre estos cualquier campaiia de informacion que realice la
Delegacion de Derechos Sociales e Igualdad del Excmo. Ayuntamiento de Vélez Malaga.

Se consideraran faltas leves, y daran lugar a una amonestacion:

a) No realizar difusién de las actividades que lo integran en cualquier tipo de soporte grafico,
informativo o de cualquier otra indole, sin dejar constancia en aquéllas, de la existencia de financiacion del
Excmo. Ayuntamiento de Vélez Mélaga mediante la presencia de los logotipos pertinentes.

b) No participar en los Organos de Participacion territoriales y sectoriales que le corresponde.

DECIMOCUARTA.- Comision de Seguimiento.

. Para el seguimiento del presente Convenio, se constituira una Comision de Seguimiento, compuesta
por dos representantes del Excmo. Ayuntamiento (propuestos por el Concejal-Delegado de la Delegacion de
Derechos Sociales e Igualdad) y dos representantes de la CRUZ ROJA ESPANOLA, que se reuniran, con caracter
finario, una vez al trimestre, pudiendo convocarse reuniones extraordinarias cuando se consideren
Hcesarias a peticion de una de las partes. Este mecanismo resolvera los problemas de interpretacion y
mplimiento que puedan plantearse respecto del convenio.

DECIMOQUINTA.- Proteccion de datos.

Las Partes firmantes asumen la responsabilidad de mantener absoluta confidencialidad sobre los
atos que pudiera conocer con ocasion del desarrollo del presente Convenio de Colaboracién asi como el
promiso de no aplicarlos o utilizarlos a un fin distinto, ni comunicarlos, ni siquiera para su conservacion,
a dtras personas, en cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Pefsonales y Garantia de los Derechos Digitales. Asimismo, asumen el deber de cumplir las medidas técnicas y
organizativas estipuladas en la normativa de desarrollo de la Ley para el tratamiento de los datos. Ambas
partes, se obligan ademas a mantener el secreto profesional exigido por el art. 5 de la citada Ley.

DECIMOSEXTA.- Naturaleza juridica y normativa aplicable.

El presente convenio tendra naturaleza administrativa. Las partes firmantes se comprometen a
cumplir con la normativa en materia de subvenciones, la legislacién en materia de régimen local que resulte
de aplicacion, en concreto, sin que la relacion tenga caracter exhaustivo, con la siguiente:

« Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de desarrollo,
aprobado mediante Real Decreto 887/2006 de 21 de julio.
.+ Las bases de ejecucion del presupuesto del Excmo. Ayuntamiento de Vélez-Malaga para el ano
2021.
«  Ordenanza General de Subvenciones del Excmo Ayuntamiento de Vélez-Malaga de fecha
C/ Hojalateros, 3, 29700 Vélez-Malaga
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* La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas .

*  Ley40/2015 de Régimen Juridico del Sector Pdblico.

DECIMOSEPTIMA.- Dudas y lagunas.

Se aplicaran los principios de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico, para resolver las
dudas y lagunas que pudieran presentarse.

DECIMOCTAVA.- Cuestiones litigiosas.

Corresponde a la jurisdiccion contenciosa-administrativa conocer las cuestiones litigiosas que
pudieran surgir de su interpretacién y cumplimiento (articulo 2.c) de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

DECIMONOVENA.- Persona Responsable.

Como responsable del presente Convenio se designa a D. Javier Pacheco Mangas, titular del puesto de
Jefe de Servicio de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Vélez-Malaga.

Y en prueba de su conformidad, firman el presente Convenio, en triplicado ejemplar, en el lugar y
fecha indicados ut supra.

El Alcalde del Excmo. El Presidente de la Asamblea
Ayuntamiento de Vélez-Malaga Comarcal de Cruz Roja_Esgai

Fdo.: D. Antonio Moreno Ferrer

La Secretaria General Accidental,
(Por Resolucion de la Direccion General de Administracién Local
de la Consejeria de la Presidencia y Administracion Local
de la Junta de Andalucia de fecha 19/12/2016)

Fdo.: D* Mari.
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Para validar este documento acceda a https://sede.velezmalaga.es/validacion e inserte el cédigo: 14162147407200437776. Este documento es un cotejo de la documentacién original obrante en la Administracion, mereciendo el cardcter de copia
auténtica del Art. 27 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y conforme al decreto 2578/2020 de 28 de mayo, que aprueba instruccién regulatoria de los funcionarios habilitados.



