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BENEDICTO CARRE()N GARCiA, SECRETARIO GENERAL DEL PLENO DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VELEZ-MALAGA

CERTIFICO: Que el Pleno de la Corporacion Municipal en sesion extraordinaria
celebrada el dia 4 de julio de 2019, entre otros, adopt6 el siguiente ACUERDO:

_“10.- PROPUESTA QUE FORMULA EL ALCALDE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE VELEZ-MALAGA SOBRE DETERMINACION DEL REGIMEN DE DEDICACION DE
CARGOS DE LA CORPORACI()N, DE LA CUANTIA POR CONCURRENCIA EFECTIVA A
LAS SESIONES DE LOS ORGANOS COLEGIADOS, Y SCBRE LAS ASIGNACIONES A LOS
GRUPQOS POLITICOS. - Conocida la propuesta de referencia de fecha 19 de junio de
2019, indicando que constituida la nueva Corporacion, en sesion extraordinaria
celebrada el dia 15 de junio de 2019, como consecuencia de las elecciones locales
celebradas el 26 de mayo de 2019, se estima procedente determinar el nueve
régimen de organizacion y funcionamiento de este Ayuntamiento.

Asi se propone que por el Pleno de la Corporacién se aprueben las

/1 asignaciones economicas a percibir por los miembros de la Corporacion Local, en el
/1 marco de la politica de austeridad que pretende mantener elequipo de gobierno, de
* | conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
i Reguladora de las Bases del Regimen Local (LRBRL} y, en el articulo 13 y siguientes
~ del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el

Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales (POF); ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley 22/2013, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado, en su redaccién dada por el Real
Decreto-ley 1/2014, de 24 de enero, de reforma en materia de infraestructuras y
transporte, y otras medidas economicas.

Visto el informe emitido al respecto por Sr. interventor general con fecha 28
de junio de 2019, indicande lo siguiénte:

-Respecto al coste anual de 543.837,64 euros {excluida Seguridad Social) del nimero
de cargos a desempenar con dedicacion exclusiva, las retribuciones de los concejales
delegados con dedicacion exclusiva y las retribuciones de los portavoces de los grupos politicos
en el Pleno sin delegacion.

Este coste excede del crédito consignado en el Presupuesto del ejercicio 2019
{Presupuesto prorrogado de 2018) para estos cargos, que asciende a 431.683,76 euros.
Si bien, para ejecutar la Propuesta de Alcaldia recogida en este apartado, durante el
ejercicio 2019 se necesitaria solo crédito para el segundo semestre de 2019,
encontrandose el misme  recogido en las  aplicaciones  presupuestarias
010101.912.10000 (Retribuciones basicas miembros organos de gobiermno) vy
010101.912.16000 (Seguridad Social Gabinete de Alcaldia), existiendo actualmente,
tras haberse tramitado el correspondiente expediente de modificacion presupuestaria
(Expte. de transferencia de crédito n® 17/2019), crédito adecuade y suficiente para
elio (RC 2019.34377 y 34378).

En todo caso, en el Presupuesto definitivo de 2020, habran de consignarse las
cantidades necesarias para cubrir el coste de estos puestos. Ello supendria un
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incremento respecto de las cantidades consignadas en el Presupuesto de 2019
(Presupuesto Prorrogado) de 112.153,88 euros.

Sefialando que el régimen retributivo y el nimero de cargos se ajustan a lo sefalado
en el articulo 75 bis y ter de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, segun la redaccion dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Lecal, y en el articulo 18 del
Real Decreto-ley 24/2018, de 21 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes en materia de retribuciones en el ambito del sector publico, ya que el
numere de miembros de la Corporacion con dedicacion exclusiva asciende a 13,
estando el limite en 15, asi como que las retribuciones establecidas en ningun caso
sobrepasan el importe de 79.598,46 euros que se establece como limite.

-Respecto a incrementar la cuantia a percibir por asistencias a las sesiones de los 6rganos
colegiados de la Corporacion de los miembros de ésta que no tengan dedicacion exclusiva o
parcial, fijandola en 600 euros/sesién para Pleno y Junta de Gobierno y de 450 euros/sesion
para las Comisiones, con los limites que se especifican en la citada propuesta.

Sefiala que en la aplicacion presupuestaria 010101.912.23300 (Indemnizaciones
asistencia a sesiones), actualmente existe crédito suficiente (RC 2019.3160 por
importe de 240.506 euros) para hacer frenie a los gastos que se derivan de las
asistencias, en base a las estimaciones reatizadas.

-Y en relacion a mantener la dotacion presupuestaria a asignar a los grupos politicos
municipales, que pasan de ser 5 a ser 4.

Expresa gue este hecho supone un ahorro anual de 3.648,00 euros. Esta dotacion cuenta
con un componente fijo para todos los grupos (380€/mes) y otro variabie en funcion del
nimero de miembros de cada uno de ellos (76€/mes) y, no podra destinarse al pago de
remuneraciones de personal de cualquier tipo al servicio de la Corporacién o a la
adquisicion de bienes gue puedan constituir activos fijos de caracter patrimonial,
debiendo llevar los grupos politicos una contabilidad especifica de la dotacidn
econdmica que pondran a disposicion del Pleno siempre que éste o pida.

Viste el certificado de retencion de crédito de 28 de junio de 2019. Asi como
la determinacion del coste de los cargos con dedicacién exclusiva y diferencia del
coste por cese de los concejales con dedicacién exclusiva en fecha 15.6.2019,
ambos efectuados por el jefe de servicio de Recursos Humanos con fecha 26 de
junio de 2019.

Por parte del Excmo. Sr. Alcalde se formuia enmienda relativa a que el

regimen de dedicacion exclusiva lo puedan tener los viceportavoces de los grupos
municipales, en el caso que los portavoces no se acojan a dicho régimen.

(...)

Finalizado el turno de intervenciones el Excmo. Sr. alcalde somete a votacion
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la propuesta, junte con la enmienda, resultando aprobadas por mayoria segin el
siguiente resultado:

- Votos a favor: Trece (13) correspondiendo seis (6) al Grupo Municipal Socialista,
y siete (7) al Grupo Municipal Grupo Independiente Pro-Municipio de Torre del Mar.

- Votos en contra: Nueve (9} correspondientes al Grupo Municipal Partido Popular.

- Abstenciones: Dos (2) correspondientes al Grupo Municipal AxSi.

En consecuencia, el Plenc de la Corporacién acuerda aprobar las siguientes
asignaciones:

1°. Cargos con Dedicacién Exclusiva:

Percibiran un sueldo bruto anual equivalente a:

CARGO RETRIBUCIONES NUMERO DE
{(Euros brutos anuales) CARGOS
Alcalde 63.837,64 £ 1 ;
Concejales Delegados que a 40.000,00 € 10 i
contmuacson se mdlcan :

Delegacion de Ser\ncios Generales y Gestfon Munucupai Deiegaaon de Regimen Interior y |
Parque Movil; Delegacion de Cementerios; Delegacion de Sanidad, Consumo,OMIC y
Responsabilidad Patrimonial; Delegacion de Derechos Somales e lgualdad

Delegacion de Par‘tlmpamon Ciudadana, Deiegacaon de Cultura ¥y Patramomo Histérico.

Delegdcmn de Aguas; Delegacion de lnimcstructuras.

l”)clcgjamon dc Deportes; Ddcgduon dc luvcntud

Dcl(.g,auon de V:Vlcnda Aparcamientos, Scrvw]oq y FMViPSA

Delegacion de Agncultura Pesca y Parque ?ccnoallmcmano Delc&acmn dc E mplwd y
Fmpko

Ddcg:auon de Rewrsos Humdnm Delegacion de Industria y Comermo E)c,i gacion de
Ferias y Ftcslac; DcEegacmn de Educacidon

De]egjaczon dc Mayores

DL]LgdCEOI‘I de Medio Ambmmc

De]c;vac,zon dc Infm m’mca Ennovacmn y rcpmgdhd

TPortavoces o viceportavoces,

Jen su caso, de los ¢ grupos

| ‘politicos en el Pleno sin 40.000,00 € 2
i delegacion

\
I
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Abonandose en 14 (catorce) mensualidades.

Dicho sueldo es incompatible con la percepcicn de indemnizaciones por
asistencia a sesiones, pudiendo percibir dietas y gastos de locomocion por razon del
servicio.

Dichas retribuciones se incrementaran, anualmente, segun to determinado en
la Ley de Presupuestos Generales del Estado para cada ejercicio, para los empleados
publicos.

Para aquellos concejales con dedicacion exclusiva que sean funcionarios en
situacion de servicios especiales, conforme at art. 8 del Real decreto 36571995, de 10
de marzo, y a la Base 26,2,a) de las de ejecucion del presupuesto municipal
nrorrogado para el ejercicio 2018, los citados funcionarios recibiran la retribucion del
puesto o cargo efective que desempefien y no la que le corresponda como
funcionario. Excepcionalmente, y cuando las retribuciones por los trienios que
tuviesen reconocidos no pudiesen ser retribuidos en tal concepto por el
departamento en el que desermpefaban su Gltimo puesto de trabajo en situacidn de
servicio activo, seran percibidos con cargo a los correspondientes presupuestos.

2°. Asistencia a sesiones de organos colegiados municipales:

Los miembros de la Corporacién que no se encuentren incluidos en los
regimenes de dedicacion exclusiva o parcial, percibiran en concepto de
indemnizacion por asistencia como maximo mensual las siguientes cantidades:

- Miembros de la Junta de Gobierno Local: 3.500 €.
- Concejales con delegaciones: 2.000 €.
- Concejales sin delegaciones: 1.600 €.

Las cuantias por sesion asistida efectivamente seran de 600 € para Pleno y
Junta de Gobierno Local, y de 450 € para las Comisiones.

Unicamente se tendra derecho a percibir las indemnizaciones antes citadas
por la asistencia efectiva a las sesiones de los siguientes organos colegiados:

-Pleno,

-Junta Gobierno Local.

-Comision de Pleno de Recursos y Accion Administrativa.
-Comision de Pleno de Hacienda y Especial de Cuentas.
-Comision de Pleno de Urbanismo.

La creacion de otra Comisién de Pleno requerira acuerdo plenario en el que se
fijaran el nimero maximo de sesiones que devengaran indemnizaciones.

Para el devengo de dicha cantidad sera necesaria la presencia continuada del

Concejal al menos en el 50 por ciento de los puntos que conformen el Orden del Dia
de la respectiva sesion.

. Asimismo, los Concejales miembros de los Organismos Auténomos percibiran
las indemnizaciones correspondientes por la asistencia a las sesiones que se celebren
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en la cantidad de 350 € (trescientos cincuenta euros) por sesion, siéndoles de
aplicacion el mismo criterio de graduacién de importes que el de la Corporacion.

3°.- Asignacion a Grupos Municipales:

Asignar, mensualmente, a los grupos politicos municipales la siguiente
dotacion econdmica con cargo a los presupuestos anuales de la Corporacion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 73.3 de [a LRBRL, sin gue la misma
puedan destinarse al pago de remuneracicnes de personal de cualquier tipo al
servicio de la Corporacion o a la adquisicion de bienes que puedan constituir activos
fijos de caracter patrimonial:

por' Grupb pbh’ﬁco S 380"{)6 'éums/még s éAsgg'héd'én' ﬁJa e

4°.- Requerir a los miembros de la Corporacion la aceptacion expresa de la
dedicacion exclusiva, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.4 del ROF.

5°.- Facultar al Alcalde, tan ampliamente como en derecho sea posible, para
la realizacion de cuantas gestiones y firmas de documentos sean conducentes para
hacer efectivo el presente acuerdo.

6°.- Dar cuenta al Pleno de la Corporacién de dichas aceptaciones en la
proxima sesion gue celebre, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.4 del
ROF.

7°.- Publicar integramente en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon
de anuncios municipal los acuerdos adoptados sobre el presente, asi como los
acuerdos que adopte el Alcalde determinando los miembros de la Corporacion que
realizaran sus funciones en régimen de dedicacion exclusiva”.

Y para que asi conste expido la presente certificacion, con el V° B° del Excmo.
Sr. alcalde, con la salvedad contenida en el articulo 206 del R.D. 2568/1986, de 28 de
noviembre, en Velez-Malaga a ocho de julio de dos mil diecinueve.

Ve Be
EL DELEGADC DEL AREA DE SERVICIOS
GENERALES Y GESTION MUNICIPAL,
P.D. (Decreto 4659/19 de 19 de junio)

Fdo. Victor Gonzalez Ferfiandez






